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Μέ τή ν ευκαιρία του πρόσφατου σ υνεδρίου  τή ς  ΓΣΕΕ
ΕΚΤΑΣΗ πού ή άνώτερη συνδικαλιστική ιεραρχία εκπροσωπεί στήν πραγμα-

Η τικότπτα τήν έργατοϋπαλληλική βάση, αποτελεί ëva άξιήμαχο κριτήριο υπολογισμού τοΰ βαθμού ανάπτυξης του συνδικαλιστικού κινήματος μιας χώιρας. ’Αποτελεί έπίσης κριτήριο γιά τό βαθμό που οί έκ λ ο γ ές  στά συνδικάτα γίνονται μ έ  πραγματικά δημοκρατικές καί γ νή σ ιες διαδικασίες.’Αιλλά μιά συζήτηση γιά τό πολύπλοκο πρόβλημα τής δημοκρατίας στά συνδικάτα, ξεπ ερ νά ει τά όρια τοϋ άρθρου αύτοϋ, μιά καί θά μπορούσε νά  πάρει μ εγ ά λ ες  διαστάσεις όπως είναι φανερό άπό τίς π ο λλές σ χετικές δημοσιεύσεις στή διεθνή βιβλιογραφία. Έ δώ, άπλώς υπογραμμίζεται ότι άν καί «ό σ ιδερένιος νόμος» τής όλι- γα ρχία ς του Michels (1) ισχύει γ ενικ ά  σέ παγκόσμια κλίμακα, άφορά σέ μεγα λύτερο βαθμό τίς χώ ρες του περιφερειακού καπιταλισμού, όπως είναι ή Ε λ λ ά δ α . Στίς χώ ρες αύτές ή διάσταση άνάμεσα στήν όροφή καί τή βάση τού έπίσημου συνδικαλιστικού οικοδομήματος, είναι ιδιαίτερα έμφ ανής.

Ειδικότερα στήν περίπτωση τής ‘Ε λλά δα ς είναι γνωστό τό ότι τό έπίσημο συνδικαλιστικό κίνημα έλ έγ χ ετ α ι σέ μ εγά λο βαθμό «άπό πάνω», δηλαδή άπό τήν άνώτερη συνδικαλιστική ήγεσία καί σέ τελευταία άνάλυση άπό τήν κυβέρνηση. Αύτό έπιτυγχάνεται μέ διάφ ορες μεθοδεύσεις καί κυρίως μέ τούς άκόλουθους τρόπους:α) Μέ τήν παροχή δικαιωμάτων έκπροσώπησης μιας ορισμένης κατηγορίας μισθωτών γιά τή σύναψη τών συλλογικών συμβάσεων σέ φιλοκυθερνητικές οργανώ σεις.6) Μέ τόν κυβερνητικό έλ εγ χ ο  πάνω στά οικονομικά τών σωματείων, γ ) Μέ τόν «άπό πάνω» έλ εγ χ ο  τών συνδικαλιστικών στελεχώ ν, δ) Μέ τήν πολυδιάσπαση τού κινήματος, τήν ύπαρξη σωματείων, σφραγίδων καί τή μή έγγραφ ή άνεπιθύμητων πολιτικά όργανώσεων στή ΓΣ ΕΕ, καί ε) Μέ διάφ ορες έκ λο γ ικ ές μεθοδεύ σεις, παρατυπίες καί ά λχή μ εϊες .
Ο ί μεθοδεύσεις αύτές πού είναι άμεσα συνδεδεμένες μεταξύ τους, συνιστούν μιά προκλητική διαπίστωση απέναντι στό έρώτημα σχετικά μέ τήν ύπαρξη δημοκρατικά έκλεγμένου συνδικαλιστικού κίνημα τος στήν ΈλλάΙδα.Σ τις  γραμμές πού ακολουθούν, θά γίνει μιά δσο τό δυνατό πιό συστηματική αναφορά στό έπίμαχο θέμα τών έκλογικών μεθοδεύσεων καί αλχημειών πού άποτελούν μιά κατ’ έξοχήν πραγματικότητα τού έλληνικού συνδικαλισμού —  πραγματικότητα πού όρισμένες της προεκτάσεις παίρνουν μυθιστόρημα τικές διαστάσεις. Οί έπί μέρους σχετικές μεθοδεύσεις είναι βασικά οί ακόλουθες:1 ) Παράτυπη συμμετοχή στίς ψηφοφορίες: ‘ Η περίπτωση αυτή παρουσιάζεται αρκετά συχνά κυρίως στά πρωτοβάθμια σωματεΐα(2). Ειδικότερα σέ κλάδους πού παρουσιάζουν χαμηλή συνδικαλιστική συ νοχη, εΐναι φυσικό νά μήν υπάρχουν οί κατάλληλοι μηχανισμοί πού νά έξασφαλίζουν ότι όλοι όσοι ψήφισαν, πράγματι δικαιούνταν νά ψηφίσουν. Οί συνδικαλιστές πού έλέγχουν τά πρωτοβάθμια σωματεία, είναι σέ θέση νά έγγράψουν τακτικά μέλη διάφορα άτομα πού στήν πραγματικότητα δέν έχουν καμμιά σχέση μέ τό συγκεκριμένο έπάγγελμα ή τήν βμάδα έργασίας, πού έκπροσωπούν τά σωματεία αυτά.Ε π ίσ η ς , οί ώς άνω συνδικαλιστές, μπορούν νά κάνουν χρήση άλλων δυνατοτήτων πού τούς παρέχει ή θέση τους καί ή σχετική εύλυ- γισία τών καταστατικών διατάξεων σέ βρισμένα θέματα. Εΐναι δυνα τό λ .χ ., νά ζητούν υπέρογκες άνα- δρομικές συνδρομές όταν κρίνουν πώς οί νέοι ψηφοφόροι διάκεινται έχθρικά έναντίον τους, μέ συνέπεια νά τούς άποκλείουν άπό τ ίς  έκλογές. Μπορούν άκόμη νά ένεργήσουν μέ τόν άκριθώς αντίθετο τρόπο, άν κρίνουν ότι κάτι τέτοιο τούς ευνοεί, δηλαδή, νά μειώσουν τό ποσό τών συνδρομών σέ συμβολικά έπίπε- δα γιά νά γραφούν εύκολα καί «οικονομικά» νέα μέλη προσκείμενα σ ’ αυτούς.Δέν θά πρέπει νά θεωρείται υπέρ βολή ή περίπτωση συνδικαλιστών πού διατηρούν τόν έλεγχο ένός πρω τοβάθμιου σωματείου μέ τίς ψήφους μελών τής οικογένειας τους! Είναι πιθανό ακόμη νά έμφανίζον- ται ότι ψηφίζουν άνυπαρκτα πρόσωπα ή καί άτομα πού μπορεΐ μέν νά άνήΐκουν στό συγκεκριμένο σύλλογο παλαιότερα, άλλά πού έχουν άπό καιρό έγκαταλείψει τά έγκό- σμια. ‘Υπάρχουν έπίσης περιπτώσεις πού τά ίδια άτομα σκόπιίμα έγγραφονται ώς τακτικά μέλη καί ψηφίζουν παράλληλα σέ πολλά σωματεία. Συνήθως, αύτό γίνεται μέ τή σύμφωνη, γνώμη τής διοίκησης τών σωματείων. Είναι όμως δυνατό κάτι τέτοιο νά μήν ισχύει πάντα άν ληψθεΐ υπόψη ή χαώδης όρ- γανωτική δομή καί ό πολυκερμΟτι- σμός τοΰ συιδιίκαλιστιικού κινήματος τής χώρας.Θά πρέπει τέλος νά σημειωθεί ότι ή πρακτική τής παράτυπης συμ μετοχής σ τίς έκλογές τών σωματείων χρησιμοποιείται σέ μεγαλύτερο ή μικρότερο βαθμό άπό τ ίς  περισσότερες συνδικαλιστικές βμά- δες κυρίως τής Δεξιάς, άλλά καί τής Άριστεράς.2) Καλπονοθείες: Είναι γνωστοί διάφοροι τρόποι πού χρησιμοποιούνται γιά άμεση καλπονόθευση τοΰ έκλογικοΰ άποτελέσματος. * *Η πιό συνηθισμένη τέτοια μέθοδος είναι ή προσθήκη μέσα στήν κάλπη

ΕΚΛΟΓΙΚΕΣ ΜΕΘΟΔΕΥΣΕΙΣ, 
ΠΑΡΑΤΥΠΙΕΣ ΚΑΙ ΑΛΧΗΜΕΙΕΣ 
ΣΤΑ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΣΥΝΔΙΚΑΤΑ

♦  Ισ τ ο ρ ίες  γιά  γ έλ ια  η γιά  κλάματα άπό τή ν καθημερινή  πραγματικό
τητα τοΰ συνδικαλιστικού κ ινήματος τή ς χώ ρας μας

Του σ υ νερ γ ά τη  p a ç  Θ Ο Δ Ω Ρ Ο Υ  Κ Α Τ Σ Λ Ν Ε Β Λ
σέ κάποια κατάλληλη στιγμή έπί πλέον «ήιμέτερων» ψηφοδελτ ίων(3). ‘ Η πρακτική αύτή προϋποθέτει τή συνεργασία τής έφορευτικής έπι- τ ροπή ς ."Ενας άλλος παρόμοιος τρόπος είναι ή άντικατάΟταση, σέ μιά  δεδομένη στιγμή, τής κόίλπης μέ μιά άλλη πού περιέχει άλλα ψηφοδέλτια  ’ Ακόμη είναι γνωστές βρισμένες σχετικές μέθοδοι πού άποδει- κνύουν τόν πλούτο τής φαντασίας πού διαθέτουν ο! "Ελληνες συνδικαλιστές. ‘Ορισμένα ναυτικά σωματεία λ.χ. όπου οί ψηφοφορίες διε- νεργούνται μέσω τού ταχυδρομείου, στέλνουν τά ψηφοδέλτια σέ βρισμένα πλοία μέ τέτοια καθυστέρηση, ώστε νά είναι άδύνατο νά έ- πιστραφούν μέσα στήν κατάλληλη προθεσμ ία.3) "Υπαρξη ένός μεγάλου άρι- θμοΰ «σωματείων - σφραγίδες». Τά «σωματεία - σφραγίδες», δηλαδή τά σωματεία πού ή ύπαρξή τους βρίσκεται μόνο στά χαρτιά, άποτελούν Ενα άπό τά πιό σημαντικά μέσα μέ τά όποια έπιτυγχάνεται β έλεγχος τού έπίσημου συνδικαλιστικού κινή ματος (Γ Σ Ε Ε ) , άπό τούς λεγάμενους κυβερνητικούς συνδικαλιστές.Τά «σωματεία- σφραγίδες» έχουν δικαίωμα συμμετοχής σ τίς γενικές συνελεύσεις καί σ τίς  έκλογές πού γίνονται γιά  τή διοίκηση τών ανώτερων όργανώσεων(4). "Οσα περισσότερα τέτοια σωματεία ¡υπάρχουν τόσο μεγαλύτερη είναι ή έκ- προσώπησή τους μιά καί κάθε σωματείο δσο μικρό κΓ άν είναι, συμ μετέχει βπωσδήποτε μέ Εναν τουλά χιστο έκλέκτορα σ τίς  άνώτερες βρ- γανώσεις. Ευνόητη είναι κατά συνέπεια ή έκλογική σκοπιμότητα γιά τήν ύπαρξη περισσότερων «σωματείων - σφραγίδων».Σήμερα ύπάρχουν πολλά «σωματεία - σφραγίδες» όχι μόνο στή δε ξιά άλλά καί στήν άριστερή όχθη

τοΰ πολιτικού - συνδικαλιστικού φάσματος. Ά λ λ ά  γιά τόν έλεγχο τού έπίσημου συνδικαλιστ ικοΰ κο- νήματος σημασία έχουν μόνο τά σωματεία έκεΐνα πού εΐναι γραΙμμένα στή ¡ΓΣΕΕ. Αυτά έχουν, κάτά τεκμήριο, κυβερνητική πολιτική ά- πάχρωση.4) Διαγραφή ή μή έγγραφή βρισμένων πολιτικά άνεπιθύμητων όργανώσεων. ‘Η πρακτική αύτή άπσ- σκοπεΐ στό νά αποφευχθεί ή ανατροπή τής υφιστάμενης Εκλογικής ισορροπίας στά ανώτερα όργανα τοΰ έπίσημου συνδικαλιστικού κινήματος. ‘Η διαγραφή Ιδιαίτερα βρισμένων άνεπιθύμητων όργανώσεων άπό τή Γ Σ Ε Ε  πήρε μεγάλη έκταση στή διάρκεια τής δεκαετίας 1957 - 67, κατά τή διάρκεια τής βποίας αναπτύχθηκαν μεγάλες πολιτικές -  συνδικαλιστικές άντιθέ- σεις. Κατά τήν τρέχουσα περίοδο, περισσότερο έντονο είναι τό θέμα τής μή Εγγραφής βρισμένων όργανώσεων στή Γ Σ Ε Ε  μέ τό αίτιολο- γικό τής ύπαρξης βμοειδούς όρ- γάνωση ς .Στήν πραγματικότητα πολλές άπό τ ίς  βμοειδείς άργανώσεις πού είναι μέλη τής Γ Σ Ε Ε  δέν εΐναι παρά σωματεία - σφραγίδες, σέ μεγαλύτερο ή μικρότερο βαθμό. (Κλασική τέτοια περίπτωση είναι αύτή τής ΠΌιΠ - ΔΕΗ  πού είναι γραμμένη στή Γ Σ Ε Ε  στή θέση τής ά- ναμφισβήτητα πιά άντιπροσωπευτι κής ΠΒΝΟΠ - Δ Ε Η )(5).5) ’Αποβολή τών άνεπιθύμητων συνδικαλιστών άπό τά συνέδρια. Πέρα άπό τ ίς  Εκλογικές παρατυπίες πού άναφέρθηκαν πιό πάνω, παρατηρούνται σέ βρισμένες περιπτώ- σεις καί μερικές έντελώς αυθαίρετες σχετικές Ενέργειες πού μεθοδεύονται «άπό πάνω», δπως λ.χ. ή άπαβολή άπό τ ίς  γενικές συνελεύσεις διάφορων στελεχών τής συνδικαλιστικής άντιπολίτευσης

(6). Γιά τό σκοπό αύτό μ'πορεΐ νά βρεθεί μιά τυπική δικαιολογία πού στηρίζεται σέ κάποιο νομιΚίστικό πρόσχημα.Στό παρελθόν, σέ βρισμένες έ- ξαιρετίκές περιπτώσεις, ηγετικά στελέχη τής συνδικαλιστικής αντιπολίτευσης άποβλήθηκαν άπό συνέδρια διά τής βίας. Τέτοιες περιπτώσεις παρουσίαζαν αρκετή συχνότητα κατά τήν περίοδο ατρίν άπό τό 1967. Οί περιπτώσεις αύτές θά πρέπει νά θεωρηθούν ώς προέκταση τού γενικότερου βίαιου κλίματος καί τών ακροτήτων πού ήταν χαρακτηριστικές γιά τό συνδικαλιστικό κίνημα έκείνης τής περιόδου. Στό ίδιο θά πρέπει νά έν- ταχθεΐ καί ή δραστηριότητα τών αστυνομικών οργάνων καί είδιΚότε- ρα τού συνδικαλιστικού τμήματος τής ’Ασφάλειας, πού σέ συνεργασία μέ διάφορες παρακρατικές όρ- γανώσεις είχε δραστηριοποιηθεί υπέρ τών «Εθνικά σκεπτομένων» συν δικαλιστών.6) ‘Η μέθοδος τής ικατευθυνάμε- νης ψήφου «άπό πάνω». ‘Η μέθοδος αύτή Εφαρμόζεται όταν κρίνεται ά- ναγκαίο έξ αιτίας τής λεπτής Ισορροπίας καί τής ¿¡βεβαιότητας πού μπορεΐ νά υπάρχει ώς πρός τό έκλογιΙκό άποτέλεσμα. Σύμφωνα μέ τήν ίδια μέθοδο, πού εύρισκε μεγάλη Εφαρμογή στήν περίοδο πριν άπό τό 1967, οί Επικεφαλής Ισχυροί συνδικαλιστές οί άλλοι παράγοντες αρμόδιοι περί τά συνδικαλιστικά, υποδεικνύουν στούς Εκλέκτορες ποιούς συγκεκριμένους υποψήφιους νά ψηφίσουν. ‘ Η τήρηση τών σχετικών υποδείξεων είναι δυνατό νά Ελεγχθεί μέ τό μοίρΟσμα άπό πρίν σταυρωμένων ψηφοδελτίων πού έχουν Ενα δύσκολα Εντοπιζόμενο Ιδιαίτερο χαράκτηριστικό, λ .χ . μιά μικρή κουκίδα σ ’ Ενα βρισμένο ση̂  μεΐο. Ά ν  όλα τά ψηφοδέλτια πού δόθηκαν στό συγκεκριμένο Εκλεκτό-
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ρα δέ βρεθούν μέ τό άνοιγμα τής κάλπης, τότε τό ώς άνω άτομο θά ύποστεΐ στό μέλλον τ ίς  συνέπειες τής απειθαρχίας του αύτής. Οπωσ δήποτε υπάρχουν άρκετές περιπτώσεις τέτοιας απειθαρχίας πού είναι ένδειξη τών συχνά έντονων έσω τερικών άντι θέσεων άνάμεσα στούς «Ισχυρούς άντρες» τής άνώ- τερης συνδικαλιστικής ηγεσίας. Οί άντιθέσεις αύτές είναι συνέπεια προσωπαγών διαφωνιών καί φιλοδο ξιών, άλλά συχνά άποτελούν έπίσης προεκτάσεις τής διαφορετικής πολιτικής πού άκολουθούν διάφορα έξωσυνδικαλιστικά κέντρα άποφάσε ων.7) ’Εξαγορές συνειδήσεων ή προ σωπικές άπειλές. Τέλος, ένας έπί πλέον συναφής τρόπος έπηρεασμου τών έκλογικών άποτελεσμάτων «άπό πάνω» είναι καί β άμεσος ή έμμεσος έκβιασμός τών συνδικαλιστικών στελεχών — ¡καί Ιδιαίτερα τών άντιπροσώπων σέ άνώτερες όρ- γανώσεις—  άπό τούς έργοδοτικούς ή κρατικούς φορείς μέ τή χρησιμοποίηση τών κατάλληλων άπειλών ή υποσχέσεων (δυσμενής ή ευνοϊκή με ταχείριση σ τίς προαγωγές, μεταθέσεις, χορήγηση δανείων ή καί χρημάτων μέσα στά γνωστά άνώνυ- μα φακελλάκια, κ .λπ .).‘ Η παράθεση τών πιό πάνω έκλο γικών ¡μεθοδεύσεων καί Ιδιαίτερα τών τελευταίων, δέ σημαίνει βέβαια ότι έφαρμόζονται παντού σέ όλες τίς έπί μέρους περιπτώσεις. *Η έφαρμογή τους παρουσιάζει συνήθως πολλές δυσκολίες σέ κλάδους πού είναι καλά όργανωίμένοι.Μεθοδεύσεις όπως αυτές πού προαναφέραμε (λ.χ. βίαιοι άποβολές συνδικαλιστών άπό συνελεύσ εις), εΐναι μάλλον άπίθανο νά γίνουν άνεκτές σέ κλάδους μέ συνδι- καλιτιστική παράδοση, όπως λ.χ. οί τραπεζοϋπάλληλοι. Παρ’ όλα αύ- τά, οί ώς άνω μεθοδεύσεις άπο τελούν μιά  ιστορική πρεχγματικότη- τα τού έλληνικού συνδικαλισμού —  πραγματικότητα πού έξηγεΐ ώς ένα βαθμό τή διάσταση τής όροφή ς τού συνδικαλιστικού κινήματος άπό τήν έργοττοϋπαλλ,ηλική βάση.‘Οπωσδήποτε, οί έκλογικές μεθοδεύσεις, οί παρατυπίες καί οί άλ- χημεΐες στά συνδικάτα, πού βέβαια δέν άποτελούν έλληνική άπο- κλειστικότητα, εΐναι βασικό λειτουργικό στοιχείο τοΰ συνδικαλιστι κοΰ κινήματος τής χώρας. "Ολα όσα άναφέραμε πιό πάνω είναι γνωστά στούς συνδικαλιστικούς κύκλους, όπου συζητουνται εύρύτατα μεταξύ άστείου καί σοβαρού. Κλείνοντας τό άρθρο αύτό, πού πιθανό νά έγείρει ορισμένες άντιρρήσεις πού φυσικά έμεΐς δέ θά διστάσουμε νά δημοσιεύσουμε, παραθέτουμε έδώ, τ ίς  άποκαλυπτικότερες ‘παρατηρήσεις άπό ένα κύριο άρθρο τού έπίσημου δημοσιογραφικού δργάνου τής «Πανελλήνιας "Ενωσης ’Εργατικών Στελεχών», όπου συμίμετέχει ή πλειοψηψία τών συνδικαλιίστι- κών στελεχών καί πού φυσικά έλέγ- χεται άπό συντηρητικούς - δεξιούς κύκλους οί όποιοι πρόσκεινται στήν κυβέρνηση :« ...Κ α ί οί έκλογές αυτές, δέν θά θυμίζουν καθόλου παρελθόν. Θά γίνουν γνήσιες καί χωρίς νοθείες. Καταστατικό θά έφαρ'μοστεΐ άνό- θευτο καί θά ψηφίσουν όλα τά μέλη κέντρου καί έπαρχιών. Τά ψηφοδέλτια στά παραρτήματα τής *Ε- νώσεως σέ όλη τή χώρα, θά σταλούν πραγματικά σέ όλα τά έπαρ- χιάκά μέλη τών παραρτημάτων. Οί λαθροχειρίες καί οί άπατες του πα ρελθόντος δέ θά έπαναλειφθοΰν. Οί φάκελλοι μέ τά ψηφοδέλτια θά τα---------------- >
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--------------- *
'§χι/δρομηβοΟν γιά νά πόνε σ τις έ- πσρχίες καί αχι «ΕΝ ΤΑΥΘΑ».»*Ό Νοι/νός καί τό «<χψεντι<κο» πού έκανε τις λαθροχειρίες, τταρα- μερίστηκε. Είναι άνί'κανος πλέον στό σημείο αύτό νά όλλοιώσει τό έκλογιικό άποτέλεσ,μα. Τό γεγονός αύτό ας ένθαρρύνει καί τούς καλούς καί Ικανούς έκείνους σι/ναβέλ φους πού ήθελαν καί βέλο ον ν<3Γ προσφέρουν τ ίς  καλές τους υπηρεσίες, νά θέσουν υποψηφιότητα, έ- νώ την άπέψεικγαν στό παρελθόν, λόγω άηΐδίας των μεθόδων πού χρη σιμοποιούνται άπό τούς έκ·μετοολ- λευτάς τής όργανώσεως μ α ς...»  (Βιλόπε ¡έφη μερίδα «*0 ΣατΦικαλι- στής», 20.4.1977).

θ. ΚΑΤΣΑΝΕΒΑΣ

Υ π ο σ η μ ε ι ώ σ ε ι ς :10 Σύμφω να μέ την κλα σ ική  σχε
τ ικ ή  μ ελέτη  του M ic h e 's  πού έ γ ι
νε σ τ ις  άρχές τού α ιώ να  μας, «ή 
π ρονομιούχα θέση των σ υ νδ ικα λ ι
σ τ ικώ ν  σ τελεχώ ν κ α ί ή σ χ ετ ική  ά - 
π α θ ε ια  σ υμμετοχής t r r iç  άπ οφ άσε,ς  
τη ς  έ ρ γ α τ ικ ή ς  βάσης, ό φ είλο ντα ι 
σ  ενα «σ ιδερέν ιο  νομο τή ς  ό λ ιγ α ρ - 
χ ια ς »  ττου λ ε ιτο υ ρ γ ε ί σε όλους τούς 
γρ α φ ειο κρα τικο ύ ς  όρ γαν ισ μούς ό - 
πως ε ίνα ι τ ά  σ υ νδ ικά τα , ά λ λ ά  κ α ί 
τ α  π ο λ ιτ ικ ά  κό μ μ α τα . Κ ά τω  άπό 
την  π ρ α γ μ α τ ικ ό τη τα  τού  ’ίδ ιο υ  νό
μου, ή δύναμη σ τους όργανισμούς 
αυ του ς  τ ε ίν ε ι άναπ όφευκτα νά  συγ
κεντρώ νετα ι σ τά  χ έρ ια  μ ια ς  όρ ι- 
σμενης ό λ ιγ α ρ χ ία ς  άνώτερων σ τε 
λεχών.

Βλ· Michels R „ Political 
Parties: A Sociological study 
of the Emergence of Leader
ship, the Psychology of Po
wer and the Oligarchy Ten
dencies of Organization. N. 
York, Dover Publications 1 9 5 9

(πρώ τη δημοσ ίευση τό  1.91:5 )2 ) Η _μή τήρηση τώυ σχχτικώ ν 
νομοθετικώ ν ρυθμίσεων σ ί  ό ρ ια μ ί-  
νες Εκλογές σ ί ό ρ γα νώ σ εις , Εχει 
όδηγησε, άρκετές  φ ο ρ ίς  σ τή ,  Κ ύ 
ρωση τω ν εκλογώ ν αυτώ ν ά π ό  τ ά  
δ ικ α σ τή ρ ια . Ε ν δ ε ικ τ ικ ά  εδώ άνα- 
Φερουμε τήν  π ερ ίπ τω σ η τώ ν εκλο
γών του σ το  ’ Ε ρ γ α τ ικ ό  Κ έντρ ο  ¿ « U  ΡΥΟυ' Ί0ν ^Ρο^Υούμενο3 ) Τ υ π ική  τ έ τ ο ια  π ερ ίπ τω σ η ε ΐ-  
να! αυτή  του  Προέδρου -ου  'Ε ρ γ α 
τ ικ ο ύ  Κέντρου Κ α β ά λα ς  πού μ α ζ ί 
με μερικούς σ υ νεργά τες του συν- 
δ ικο ώ ισ τες  κηρύχτηκε ένοχος άπ ό 
το  Π ρω τοδ ικε ίο  κ α ι τό  Έ φ ε τ ε ϊο  τής
δ ία ς  πόλης γ ια  καλπονόβευση τού 

εκλο γ ικο ύ  ά π ο τελέσ μ α το ς . ( 'Α π ό 
φαση Π ρ ω το δ ικε ίο υ : ΙΑ )  2 ) 1979
κ α ι 'Ε φ ε τε ίο υ : 29 )9 ) 1979) .

τ )  Υπάρχουν άρκετές  γνω σ τέε 
π ερ ιπ τώ σ εις  εκλογώ ν 'σ ε  κσωμα- 
τ ε ια  σ φ ρα γ ίδες»  πού γ ίν ο ν τα ι χω- 
ρ ις  τη ν  νομ ικά  ά π α ρ α ίτη τη  παρου- 
σ ισ ς  ένος δ ικ α σ τ ικ ο ύ  άντ,π ρόσω - 
που. Τ ε τ ο ,α ε ίν α .  λ .χ . ή π ερ ίπ τω - 
σ η , όπως άπ οδε ικνύ ετα ι άπ ό  σχε- 
Ι £ °  ·Λγ̂ Ρ° ψ°  -τ ο ί  Π ρω τοδ ικε ίου  
τη ς  Αθήνας, τ ις  Ενωσης Μ ισθω
τώ ν Α υ τοκ ίνη τω ν  'Α θήνας κ α ί Πε- 
ριχωρων, που ο υ μ ετε ίχ ε  σ τό  συνε- 
ο ρ ιο  τη ς  υ π ο κ ε ίμ εν η ς  Π ανελλή- 
λων ΟΜοοττονβ.εχς Έ ρ γα το ϋ π α λλή - 
λων Μ ετά λλου  με άντ,πρόσω πους 
που εκπροσωπούσαν υ π ο τ ίθ ε τα ι 607 
Ψηφισαν-τα μέλη.

ÜX°  “ ·*«  ε ίν α ι 
α ρ κετα  π ερ ίπ λοκο , όπως έχουν τ ά

^ 7 ς ρ ε ± Τ  Ε ί™  Υ-γονός ο τ ι ή Γ Σ Ε Ε  ά ρ νε ιτα ι νά γράψ ει σ τή
¡ S T  της άρκετ ίς  όργοΐνώσεις 
που εκπροσωπούν π ρ α γ μ α τ ικ ά  μ ,ά  
Ορισμένη κ α τη γ ο ρ ία  μ ισθωτών. "Ο - 

ε ίν α ι Ιπ ισ η ς  γεγονός δ τ ,  «έ
κ το ς  των τε ιχώ ν»  τή ς  Γ Σ Ε Ε  ύπάο- 

KCt! ,  ^ ρισ,μέ νες Οργανώσεις που 
« £ ?  J ^ l<rra,  Ocvti προσω πευτ, -  

- 4ρΥ °νω σ εις  πού θά 
μπορούσαν ν α  χα ρ α κτη ρ ισ το ύ ν  ώς 
«σ ω μα τε ία  σφ ραγίδες». Γ ιά  τούς 
ν ε ^ ? ζά ^ ° υ ς· Τ0 ^ ο ό β λη μ α  δέ λύ- 
■Ï5 f "  ■ *** .·** ,Τφν έγραφή βλωντων υπαρκτών σήμερα Οργανώσεων <ττη Γ Σ Ε Ε . Πάνω ά π ' δλα έκεΐνο που χρβιαζεται είναι ή ρ ,ζ ,κ ή  καί γνήσ ια  άναδι άρθρωση τή ς  όληΠς όρ-
Ι <! Τ Τ,Κτ'1ς δ? μ ί' ? τού επ ίσ ημου  
σ υ νδ ικα λ ισ τ ικο ύ  κ ιν ή μ α το ς , ό κάθε
το ς  π ερ ιο ρ ισ μ ό ς  τώ ν Οργανώσεων, 
κ α ι η εκπροσώπηση όλων, χω ρ ίς  
ε ξα ιρ έσ ε ις  των π ο λ ιτ ικ ο σ ν ν δ ικ α λ ι-  
σ τ ικω ν  τοοσιεων σ τή  Γ Σ Ε Ε .6 ) Σ ά ν  π α ρ ά δ ε ιγ μ α  εδώ άναφέ- 
ρ ε τα ι ή  π ερ ίπ τω σ η  τή ς  '  Ομοσπον
δ ία ς  Ο ικοδομώ ν κ α ί Συναφών 'Ε 
π α γγελμ ά τω ν  τή ς  Ο ποίας ο ί ά ν τ ι-  
προοωπο, δεν έ γ ιν α ν  δ εκ το ί σ τό  
'® °  _Παν,£λ} “ δ,«ο Συνέδρ ιο  τής 
Γ Σ Ε Ε  τ ο _ 1976 μ έ π ρόσχημα κά - 
TTQi ο νεφελώδες ν ο μ ισ μ α τ ικ ό  κώλυ
μα. ^ Προφανώς τό  κώ λυμα α ύ τό  δέ 
Οα ιο χ ι«  αν ό έλεγχ ο ς  τή ς  σ η μ α ν τ ι
κό τα τη ς  α υτής Ο μοσπ ονδ ίας δέν 
ε ίχ ε  π ερ ιέλθ ει π ρ ίν  άπ ό μερικούς 
μηνεζ σε π α ρ ά τα ξη  τή ς  σ υ νδ ικα λ ι-  
σ τ ικη ς  α ν τ ιπ ο λ ίτευ σ η ς .
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*Ελέγξαμ€ Τδν δνωτέρω'Ισολογισμό τής ΑΡΑΒΟΕΛΛΗΝΙΚΗΤ ΤΡΑΠΕΖΗΣ Α .Ε . τής 31ης Δεκεμβρίου 1980 κα! τά άποτελέο Ιίδσαμε τίς διατάξεις τού άρθρου 37 του κωδικοποιημένου Ν. 2190 «περί 'Ανωνύμων Εταιρειών» καί τίς έλεγκτικές διαδικασίες, τ Τδ βιβλία καί στοιχεία τό όποΤα προβλέπει ή ίσχύουσα νομοθεσία καί τά έθεσε στή διάθεσή μας γιά τή διενέργεια τού έλέγχου Ιΐενη χρήση. ΠαρατηρεΤταί δτι στό μικτό κέρδος έξ έργασιών, έκ δρχ. 230.866.813,06 πού εμφανίζεται στην ανάλυση του λογ διαφορές·πού προέκυψαν άπό τήγ άποτίμηση τών άπαιτήσεων καί υποχρεώσεων σέ συνάλλαγμα τής Τραπέζης, κατά τήν 31.12.1 θέσεως Κερδών, προκύπτουν άπό τά βιβλία καί στοιχεία τής Τραπέζης καί άπεικονίζουν, βάσει τών διατάξεων πού ισχύουν, καί λ Ιΐτώσεως τών·συναλλαγματικών διαφορών, τήν οικονομική κατάσταση τής Τραπέζης. κατά τήν 31 Δεκεμβρίου 1980, καθώς καί τά διαθέσεως κερδών, εΤναι μικρότερη τής προβλεπόμενης άπό.τό νόμο, θσ πρε'πει νά έγκριθεΐ αυτή με ομόφωνη απόφαση τής Γενικ δκολούθησβ ή έτοιρ€ΐσ< Πέριλαμβάνονιαΐ στην Έκθεση τού Διοικητικού Συμβουλίου πρός την Τακτική Γενική Συνέλευση τών Men
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