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Ο Ι ΕΚΛΟΓΕΣ -τής 18 Οκτώβρη θά αποτε
λόσουν κρίσιμη ημερομηνία καί γιά -to 
ελληνικό εργατικό κίνημα. Ο επίσημος 
συνδικαλισμός ¡δεμένος μέ τή συντηρη

τική παράταξη έχει οδηγήσει τό συνδικαλιστμκό 
κίνημα σέ αδιέξοδο. Η πλε-ιοψηφία τών εργα
ζομένων παραμένει θεατής καί αδιάφορη προς 
τις ση,*νδικαλιστικές εξελίξεις. Θά προσπαθή
σουμε νά σκιαγραφήσουμε μερικά ατό τά προ
βλήματα πού θά πρέπει νά απασχολήσουν τις 
δυνάμεις τής αλλαγής σιό  συνδικαλιστικό κίνη
μα μετά τήν ήττα τής δεξιάς.

α) ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΠΡΟΒΛΗΜΑ τού ελληνικού 
συνδικαλισμού είναι η έλλειψη αυτονομίας α 
πέναντι στις συντηρητικές κυβερνήσεις. Κύριο 
μέσο γιά τόν έλεγχο τού συνδικαλισμού υπήρ
ξε η οργανωτική πολυδιάσπαση καί η νόθευση 
τής αντιπροσωπευτικότητας τών εργατικών ε
νώσεων. .Εκατοντάδες από υπάρχοντα σωματεία 
δέν αντιπροσωπεύουν πραγματικές επαγγελμα
τικές κατηγορίες καί σκοπό έχουν τή στήριξη 
τής συντηρητικής κυβερνητικής πολιτικής. Στή 
ΓΣΕΕ δέν συμμετέχουν σωματεία πού εκπροσω
πούν χιλιάδες εργαζομένους ενώ συμμετέχουν 
εικονικά σωματεία « έ  ελάχιστα μέλη. Νόμοι, 
διατάγματα, κυβερνητικές επεμβάσεις, αστυνο
μικές διώξε ις καί βεσμοποιημένες πρακτικές 
δέν επιτρέπουν στή συνδικαλιστική βάση νά εκ- 
φράσεί τή γνώμη της καί νά επιλέξει ελεύθερα 
τήν ηγεσία της.

Αποτέλεσμα τής κατάστασης αυτής είναι η 
χαμηλή συμμετοχή τών εργαζομένων σέ συνδικα
λιστικές δραστηριότητες. Τό ποσοστό τών συν
δικαλισμένων μισθωτών στο εργατικό δυναμικό 
κυμαίνεται σέ 17ο)ο περίπου. Τά συνδικάτα 
βρίσκονται σέ αδυναμία νά επηρεάσουν ουσια
στικά τις κοινωνικές εξελίξεις. Πρωταρχικός 
στόχος τού ελληνικού συνδικαλιστικοί' κινήμα
τος είναι νά ξεπεράσει τήν οργανωτική αδυνα
μία πού μεθοδεύτηκε καί τού επιβλήθηκε «πο 
τή δεξιά ώστε οι συνδικαλιστικές οργανώσεις 
νά γίνουν αντιπροσωπευτικές τών εργαζο- 
μένων.

Η αποκατάσταση τής δημοκρατικής λειτουργί
ας. αντιπροσοτπευτικότητας καί αυτονομίας τών 
συνδικάτων προϋποθέτει τήν εφαρμογή τού τοι- 
πτύχου ένα σωματείο, μία ομοσπονδία ένα ερ
γατικό κέντρο καί μιά γενική συνομοσπονδία. 
Επιβάλλει τήν εγγραφή όλων τών αντιπροσω
πευτικών οργανώσεων στά εργατικά κέντρα καί 
τήν ΓΣΕΕ, τήν εκκαθάριση τών μητρώων τών 
εργατικών κέντρων, τών ομοσπονδιών καί τής 
ΓΣΕΕ από τά σωματεία σφραγίδες, τήν ενοποί
ηση τών ομοιοείπαγγελματικών οργανώσεων, καί 
τήν εκλογή συνδικαλιστικής ικεσίας μέ γνήσι
ες δημοκρατικές διαδικασίες. Προϋποθέτει επί
σης τήν κατάργηση τών μηχανισμών παρέμβα
σης τού κράτους, όπως τής διαχείρισης από τό 
υπουργείο Εργασίας μέρους τών εσόδων τής Ερ
γατικής Εστίας καί τήν κατοχύρωση τής οικονο
μικής αυτοδυναμίας τών συνδικάτων.

(3) ΟΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΙ τού σοσιαλισμού θεω
ρούσαν τήν εργατική τάξη ενιαίο σύνολα μέ ε
νιαία συμφέροντα πού θά μπορούσε γι’ αυτό νά 
καθοδηγηθεί εύκολα προς τόν κοινό σκοπό, τόν 
κοινωνικό μετασχηματισμό. Στά τέλη τού περα
σμένου αιώνα οι διαφοροποιήσεις μεταξύ εργα
ζομένων ήταν ελάχιστες. Κοινή μοίρα όλων ή- 
ταν η χειρωνακτική εργασία υπό τις άμεσες εν
τολές τού εργοδότη. Σήμερα ο καταμερισμός τής 
εργασίας καί η τεχνολογική εξέλιξη έχουν δη
μιουργήσει πλήθος από επαγγελματικές ομάδες 
μέ ειδικά συμφέροντα. Οι υπάλληλοι αποκτούν 
όλο καί μεγαλύτερη σημασία ως κοινωνική ο
μάδα καί λόγο* τού συνεχώς αυξανόμενου αρι
θμού τους καί λόγω τού όλο π ιό σημαντικού ρό
λου τους ο  τήν παραγωγική διαδικασία.

Ως συνέπεια τής τεχνολογικής ανάπτυξης έ
χουν εμφανισθεί ομάδες εργαζομένων μέ ψηλή 
ειδίκευση πού ασκούν καίριες εργασίες γιά τή 
λειτουργία τής οικονομίας καί τού κράτους. 
Παράδειγμα αποτελούν οι ελεγκτές τής εναέ
ριας κυκλοφορίας, οι πιλότοι, οι μηχανικοί πού 
κατευθύνουν πλήρως αυτοματοποιημένα εργο
στάσια. Οι ομάδες αυτές, λόγοι τής επιρροής 
πού ασκούν στήν παραγωγική διαδικασία, εί
ναι σέ θέση νά διαφοροποιήσουν τή θέση τους, 
νά_ εξασφαλίσουν ευνοϊκές συνθήκες εργασίας 
καί καλύτερους όρους αμοιβής.

Χαρακτηριστικό τής σημερινής κατάστασης 
είναι επίσης, ότι εργαζόμενοι πού ασκούν κα- 
θοδηγητ,ικές λειτουργίες στις επιχειρήσεις υπε
ρασπίζονται ,μέ κάθε τρόπο τά διευθυντικά τους 
προνόμια. Ο υπάλληλος πού ¡δουλεύει στό γκισέ 
τής Τράπεζας ελάχιστα κοινά σημεία έχει μέ 
τούς διευθυντές του, πού είναι καί αυτοί υπάλ
ληλοι. Τήν ενιαία μέ ελάχιστες διαφοροποιή
σεις εργατική τάξη έχει αντικαταστήσει ένα πο
λύμορφο μωσαϊκό. Ο κίνδυνος τής εξέλιξης αυ
τής είναι η συντεχνιακή νοοτροπία.

Τή συντεχνιακή νοοτροπία προωθεί συστημα
τικά τό καπιταλιστικό κράτος γιά νά διασπά- 
σει τό εργατικό κίνημα. Γιά τό κράτος δέν υ
πάρχει εργατική τάξη όπως δέν υπάρχουν καί 
καπιταλιστές. Υπάρχουν τραπεζικοί, τεχνικοί 
τού OTE, εργάτες χημικών βιομηχανιών, φορ
τοεκφορτωτές. Τό 1976 ο  αριθμός τών πρωτο
βαθμίων οργανώσεων έφτανε τις 4.250 καί α
πό τότε αυξάνεται σταθερά. Στόν Οργανισμό 
Λιμέν.ος Πειραιώς υπήρχαν τό 1977, 21 σωμα
τεία καί στό εργοστάσιο Λιπασμάτων τού Πει
ραιά 17.

Προκάλυμμα γιά τή στάση τού κράτους απο-
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τελεί η άποψη ότι η κοινωνική εξέλιξη προκύ
πτει από τόν ανταγωνισμό κοινωνικών Ομάδων 
καί ότι τό κράτος είναι υποχρεωμένο νά παί
ζει ρόλο διαιτητή ανάμεσα σ ’ αυτές. Η διοίκηση 
οφείλει κατά τήν κυρίαρχη άποψη νά διαπρα
γματεύεται μέ κάθε ομάδα χωριστά τά προ
βλήματα της, νά αναγνωρίζει τις ιδιαιτερότη
τες, νά διευκολύνει τήν οργάνωση καί έκφραση 
τών επί μέρους συμφερόντων. Τό κράτος μετα
βάλλεται έτσι τόσο σέ πρωταγωνιστή μιάς συν
τεχνιακής διοργάνωσης τής κοινωνίας όσο καί 
σέ διαχειριστή τής -πολυδιασπασμένης καί συν
τεχνιακά οργανωμένης κοινωνίας. Τήν αποστο
λή του αυτή διεκπεραιώνει χάρη στήν κρατική 
υπαλληλία πού αποτελεί λόγω τής τεχνοκρατικής 
της εκπαίδευσης, τής πληροφόρησης καί τών 
τεχνικών μέσων πού ‘διαθέτει, πόλο ενότητας.

Έργο τού συνδικαλιστικού κινήματος είναι 
νά ξεπβράσει τήν επιδιωκόμενη πολυδιάσπαση 
τών είοναζομένων καί νά αντιπαςατεθεί στή συν 
τε,χνιακή ιδεολογία. Η προσπάθεια κατάτμησης 
τής κοινωνίας συμβαδίζει μέ υπερβολική συγ
κέντρωση εξουσίας απ’ τήν κυβέρνηση, αποδυ
νάμωσα τών συνδικάτων καί τών κοινωνικών 
ομάδων, αυτονόμηση τής διοίκησης ώστε νά εξυ 
πηρετβί πιο αποτελεσματικά τά συμφέροντα τού 
μεγάλου κεφαλαίου. Η κοινωνική αλλαγή προϋ
ποθέτει ενιαίο καί ισχυρό συνδικαλιστικό κι·' 
νήμα.

γ) ΠΡΟΒΛΗΜΑ ΑΠΟΤΕΛΕΙ γιά τό συνδι
καλιστικό κίντμα ο σημερινός περιορισμός τής 
δρβστηριότητάς του καί τής επιρροής του στόν 
εθνικό χώρο. Ο περιορισμός αυτός είναι λογική 
συνέπεια τής δράσης γιά τά συμφέροντα τών 
εργαζομένων τού συγκεκριμένου κράτους. 'Ομως 
η συνεχώς αυξανόμενη σημασία τής εξέλιξης τής 
διεθνούς οικονομίας γιά τά εθνικά οικονομικά 
προβλήματα, ο διεθνής χαρακτήρας τής κρίσης 
στόν καπιταλισμό, η διεθνής διασύνδεση τής ελ
ληνικής οικονομίας σημαίνουν ότι μέτρα πού πε
ριορίζονται μόνο στήν εθνική πλευρά τών προ
βλημάτων δέν είναι σέ θέση νά εξασφολίσουν 
τήν επιτυχία Τού συνδικαλιστικού αγώνα.

Οι καπιταλιστικές χώρες καί οι πολυεθνικές 
προχωρούν στόν καταμερισμό εργασίας σέ παγ; 
κόσμιο επίπεδο, μεταφέρουν δραστηριότητες καί 
εργοστάσια, δημιουργούν νέα κέντρα βιομηχα
νικής παραγωγής, προκαλοόν ανεργία καί προ
άγουν τήν απασχόληση. Ποιες δυνατότητες τούς 
ανοίγονται, δείχνει τό ακόλουθο παράδειγμα. Η 
απεργιακή κινητοποίηση τών ιταλικών συνδικά
των τής βιομηχανίας ελαστικών αυτοκινήτων 
στή διάρκεια τής δικτατορίας αποδυναμώθηκε 
σημαντικά, όταν ο καίριος παραγωγός, η Πιρέλ- 
λι, συνέχισε νά προμηθεύει τή διεθνή καί ιταλι
κή αγορά αυξάνοντας τήν παραγωγή τού ελληνι
κού εργοστασίου της.

Η συνδικαλιστική δράση παραμένει αντίθετα 
πρός τή δράση τών πολυεθνικών κατ’ εξοχήν ε
θνική τόσο ως πρός τις δυνάμεις πού κινητο
ποιεί όσο καί ως πρός τούς συνομιλητές στούς 
οποίους απευθύνεται. Τά συνδικάτα^ δέν έχουν 
ούτε κάν σέ ευρωπαϊκό επίπεδο κοινή αντίληψη 
καί κοινά μέσα πάλης. ’ Αν καί τά προβλήματα 
πού θέλουν νά αντιμετωπίσουν είναι παντού τά 
ίδια αδυνατούν νά δώσουν Κοινές απαντήσεις. 
Οι πρακτικές τους διαφέρουν μάλιστα ριζικά. 
Στήν Ιταλία αντίθετα μέ ό,τι συμβαίνει στήν 
Ελλάδα τά συνδικάτα επιδιώκουν συλλογικές 
συμβάσεις σέ κλαδικό επίπεδο καί απσδσκιμό
ζουν συλλογικές συμβάσεις σέ επίπεδο επιχεί
ρησης.

Η κοινωνικοποίηση, η αυτοδιαχείριση, ο δη
μοκρατικός προγραμματισμός χωρίς αντιμετώ
πιση τής εξάρτησης τής οικονομίας μοιάζουν α
ναγκαίες αλί.’ όχι ικανές προϋποθέσεις γιά τό 
μετασχηματισμό. Τό συνδικαλιστικό κίνημα 
πρέπει νά δει τή διάσταση αυτή τού προβλήμα
τος καί νώ δουλέψει γιά τήν αντιμετώπισή του.

δ) Η ΑΠΕΡΓΙΑ πού προχάλεσε η απειλούμε
νη εισαγωγή τής φωτοσύνθεσης στήν εκτύπωση 
τών εφημερίδων επιβεβαίωσε ότι τά εργατικά 
σωματεία αντιμετωπίζουν τήν τεχνολογική εξέ
λιξη αποκλειστικά από τή σκοπιά τών επιπτώ
σεων πού έχει στήν απασχόληση. Η προοπτική

τους παραμένει λίγο ώς πολύ η ίδια μέ εκείνη 
τών εργατών πού κατβστρεφ-αν τόν περασμένο 
αιώνα τις μηχανές, οι οποίες τούς εκτόπιζαν 
από τά εργοστάσια. Η τεχνολογική εξέλιξη δέν 
επαναστατεί μόνο στις συνθήκες παραγωγής καί 
δουλειάς. Επιδρά στόν τρόπο λειτουργίας τών 
θεσμών. Η πληροφοριακή, η συνδυασμένη χρή
ση ηλεκτρονικών υπολογιστών καί τηλεπικοι
νωνιακών μέσων, παρέχουν γιά παράδειγμα δυ
νατότητες παρακολούθησης τών πολιτών, μονο» 
πώληοης τής γνώοης καί συγκέντρωσης τής ε
ξουσίας πού καί _τά_πιό ολοκληρωτικό κράτος 
δέν θά μπορούσε άλλοτε νά δια νοηθεί.

Η τεχνολογική εξέλιξη μπορεί νά προωθήσει 
καταστάσεις χειραγώγησης καί υποταγής τού α 
τόμου πού θά αποκλείουν προσπάθειες γιά δη
μοκρατικότερες μορφές κοινωνικής οργάνωσης. 
Τά συνδικάτα πρέπει νά συνειδητοποιήσουν τή 
διάστασή της αυτή κοϋ νά μελετήσουν θεσμούς 
καί μέσα ώστε η τεχνολογία νά μήν αποτελέσει 
μέσο υποδούλωσης αλλά ελευθερίας του ατόμου. 
Η ανάγκη διασφάλισης τής ελευθερίας τού ατό
μου επιβάλλει τόσο μορφές συνδικαλιστικής 
δραστηριότητας διαφορετικές από τις σημερι
νές όσο καί αυξημένη υποχρέωση τών συνδικά
των νά υπερασπίζονται τά συμφέροντα τού κοι
νωνικού συνόλου απέναντι στους εργαζόμενους 
πού κατέχουν θέσεις κλειδιά στήν παραγίογική 
διαδικασία.

ε) Η ΑΠΕΡΓΙΑ, τό κλασικό όπλο τών συν
δικάτων, έχει σήμερα αλλάξει χαρακτήρα. Αν
τίπαλος ιών εργαζομένων, όταν απεργαύν, εί
ναι κατά τό θεωρητικό σχήμα ο εργοδότης τους. 
Κατά τό θεωρητικό σχήμα πάντα, ο καταναλω
τής προστατεύεται χάρη στόν ανταγωνισμό από 
τή μείωση τής παραγωγής καί τήν αύξηση τών 
τιμών πού συνεπάγεται η αύξηση τών μισθών 
μέ τήν οποία τερματίζεται η απεργία. Οι αντα
γωνιστές καί θά επέμβαυν εκεί όπου η επιχεί
ρηση δέν μπορεί νά προμηθεύσει αγαθά καί θά 
προσφέρουν φτηνότερα προϊόντα. Τό κλασικό 
αυτό μοντέλο δέν ισχύει πιά.

Ανταγωνισμός σέ πολλούς τομείς δέν υπάρ
χει. Ο εργοδότης είναι μονοπώλιο ή ολιγοπώ
λιο καί δέν φοβάται ότι η απεργία θά περιορί
σει τόν έλεγχό του στήν αγορά. Μπορεί ν ' α
κολουθήσει άτεγκτη στάση. Ά μεσα θίγόμενοι α
πό τήν απεργία, ιδιαίτερα όταν αφορά δημό- 
σιες_ υπηρεσίες (τηλέφωνο, ηλεκτρικό, συγκοι
νωνίες, νοσοκομεία), είναι οι καταναλωτές. 
Στόχος τών απεργών δέν είναι τόσο ο εργοδό
της όσο η κυβέρνηση πού έχει καθοριστικό λό
γο στήν εργασιακή πολιτική. Η απεργία μέ τό 
νά δυσάρεστε!, τούς καταναλωτές είναι όπλο πού 
υποχρεώνει τήν πολιτική εξουσία σέ υποχώρη
ση. Απειλεί τήν κυβέρνηση ,μέ τή δυσαρέσκεια 
τών καταναλωτών καί άρα απώλεια ψήφων στις 
εικλογές.

Η κυβέρνηση από τήν άλλη μεριά χρησιμο
ποιεί τό γεγονος, ότι μέ τήν απεργία θίγονται 
οι καταναλωτές, γιά νά πιέσει τούς απεργούς 
κινητοποιώντας τό δημόσιο αίσθημα εναντίον 
τους. Χαρακτηριστικό παράδειγμα ήταν η 
για τών τραπεζικών τό καλοκαίρι τού 1979. 
εργοδότης, σι διοικήσεις τών τραπεζών, υπήρ
ξαν σέ όλη τή διάρκεια τής διαμάχης θεατές. 
Τά μέτρα πού πήραν, όπως η προσφυγή στά δι
καστήρια γιά τήν απαγόρευση τής απεργίας, ή
ταν αποτέλεσμα κυβερνητικών αποφάσεων. Π ρω 
ταγωνιστές τής διαμάχης υπήρξαν η κυβέρνηση 
καί η ΟΤΟΕ.

Ο κοινωνικός αντίκτυπος τής απεργίας αυξά
νει όσο πιό τεχνικός γίνεται ο πολιτισμός όσο 
μεγαλύτερη είναι η εξάρτηση τού ατόμου από 
τις υπηρεσίες πού τού παρέχει τό κράτος. 
Ταυτόχρονα γίνεται όλο καί πιό δύσκολη η εκτί
μηση πότε η απεργία είναι ενδεδειγμένο όπλο. 
Οποιαδήποτε αναστολή ή καθυστέρηση στήν πα
ροχή υπηρεσιών καί αγαθών λόγω τής απεργίας 
έχει άμεσο αντίκτυπο στή μάζα τού πληθυσμού 
πού δέν μπορεί νά επηρεάσει κατά τό ελάχιστο 
τήν εξέλιξη τής διαφοράς. Η απεργία δέν χά
νει παρ’ όλα αυτά τή δικαίωσή της. Ο εργο
δότης είναι κατά κανόνα μόνο τυπικά φορέας 
τών συμφερόντων τού θιγομένου καταναλωτικοί' 
κοινού. Στήν ουσία είναι εκτελεστής τής κυβερ
νητικής πολιτικής.

Επιμελείται τά σμφέροντα τά οποία επιδιώ
κει -νά προστατεύσει η κυβέρνηση. Στηρίζει τόν 
τρόπο λειτουργίας τής οικονομίας καί τής α
ναδιανομής τού εισοδήματος πού' πραγματοποι
ούν οι Θεσμοθετημένοι οικονομικοί μηχανισμό! 
Η απεργία στούς μονοπωλιακούς κλάδους έχει 
φανερό πολιτικό περιεχόμενο. Τά κριτήρια μέ
τά οποία ιαποφοσίζεται η πραγματοποίησή της 
πρέπει επόμενα νά είναι γενικότερα πολιτικά 
Απεργία πού έχει υπ* όψη της μόνο κοντόφθαλ- 
μά άμεσα αιτήματα χωρίς νά συνδυάζεται μέ μιά 
γενικότερη πολιτική καί οικονομική θεώρηση 
μπορεί νά απεργάζεται τό ίδια τά συμφέροντα 
τών εργαζομένων
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