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Διακρίσεις στο πολιτικό σύστημα
«Ανορθόδοξα» κριτήρια στην επιλογή των εκπροσώπων του λαούΠρώτη πηγή ανισότητας στην αντιπροσώπευση επισημαί- νεται στο εκλογικό σύστη­μα. Στον βωμό της ανάδει­ξης ισχυρών κυβερνήσεω ν -  που έχθ τη λογική της -  θυ­σιάζονται οι αρχές της δίκαιης αναλογικής αντιπροσώπευσης του εκλογικού σώ ματος. Με τα δυσαναλογικά εκλογικά συστήματα πολλές ψήφοι πολιτών προσμετρώ νται σε κόμματα υπέρ των οποίων δεν επιδείχθηκε προτίμηση.Ω ς διακρίσεις και ανισότητες στο πολιτι­κό σύστημα και στην αντιπροσώπευση επι- σημαίνονταν στο παρελθόν οι αποκλεισμοί ή περιορισμοί στο δικαίωμα του εκλέγειν και εκλέγεσθαι. Χρειάστηκα αγώνες για να κα­τακτήσουν οι γυναίκες και οι μαύροι το δι­καίωμα να εκλέγουν και να εκλέγονται.Στα βάθη του χρόνου οι αποκλεισμοί και περιορισμοί ήταν ασυγκρίτως περισσότεροι, ακόμη και με βάση την περιουσία, το εισό­δημα, την καταγωγή κ.ά .Σήμερα τα χαρακτηριστικά γνωρίσματα των διακρίσεων διαφοροποιηθεί ποιοτικά. Αναφέρω ενδεικτικά:(α) Κατά πρώ τον, η οικογενειοκρατία στην ευρεία της έννοια, που περιλαμβάνει συγ­γενείς εξ αίματος και αγχιστείας, έω ς τρίτου ή τέταρτου βαθμού (δηλ. ως πρω τεξαδέλ- φια), κουμπαριές πάσης φύσεως κ .λπ . Τ έ­τοιοι γόνοι πολιτικών στελεχώ ν κληρονο­μούν τη θέση που κατέχουν συγγενείς, έχο­ντας έτσι σαφές συγκριτικό πλεονέκτημα. Κάποιοι ανατρέφονται καταλλήλω ς για να γίνουν πολιτικοί εκ πολιτικώ ν. Π ολλές δε­

κάδες σημερινώ ν βουλευτών είναι διάδοχοι στη θέση συγγενώ ν.Το φαινόμενο αυτό παρατηρείται και σε άλ­λους τομείς. Για παράδειγμα, στην Ιατρική Σχολή Αθηνώντατελευταίαείκοσι πέντε χρό- νιαυπηρέτησαν 130καθηγητέςπρώτης βαθ­μίδας. Ο ι 48 υπηρετούν και τώρα. Ε ξ αυτών οι 71, δηλαδή οι περισσότεροι από τους μι- σούς, ήταν ή είναι συγγενείς εξ αίματος ή αγ­χιστείας μεταξύ τους. Βέβαια, είναι άδικο να ισχυρισθεί κανείς ότι όλοι αυτοί που διαδέ­χθηκαν κάποιους άλλους είναι ανάξιοι. Η  συγ­γένεια βοήθησε σε προβάδισμα έναντι άλ­λω ν, πιθανώς αξιότερω ν.(β) Στον πολιτικό στίβο και στη διεκδίκηση του σταυρού προτίμησης, ευνόητο και ευ­διάκριτο πλεονέκτημα διατηρούν οι διαθέ- τοντες περιουσία ή υψηλά εισοδήματα ικα­νά να υποστηρίζουν θεαματικά και ουσια­στικά την υποψηφιότητά τους έναντι άλλων που είναι ισότιμοι αξιοκρατικά, αλλά δεν δια­θέτουν την ίδια οικονομική επιφάνεια. Και εί­ναι γνωστό ότι οι δαπάνες υποστήριξης μιας υποψηφιότητας υπερβαίνουν κατά πολύ τα κατώφλια και τις οροφ ές που επιτρέπει η νο­μοθεσία, η  οποία παραβιάζεται ασύστολα και ατιμωρητί.

(γ) Συναφ ής είναι η ανισότητα που προκύ­πτει από την προσκόληση κάποιων σε δια- π λεκόμενα συμφ έροντα επιχειρηματιώ ν, εργολάβω ν, εκδοτώ ν ή  σε άλλους φ ορείς, όπω ς η Ε κκλησία. Θ α είχε μεγάλο κοινω ­νιολογικό και ιστορικό ενδιαφ έρον να μά­θουμε ποιοι υποψήφιοι κατά καιρούς έχουν λάβει χρήματα από τέτοιες ομάδες συμφ ε­ρόντω ν. Και πόσοι και ποιοι μισθοδοτού­νται ατύπως και ανελλιπώς από τους ίδιους επιχειρηματίες.(δ) Προβάδισμα, αναγνωρισιμότητα και προ­βολή αποκτούν όσοι με διάφορους τρόπους ολιγοπω λούνταΜ Μ Εμετηνπαρουσίατους. Είτε διότι είναι ευπώλητοι είτε διότι συναλ­λάσσονται είτε... Η  νομοθεσία προβλέπει κα­νόνες ισότιμης εμφ άνισης στα Μ έσα κατά την προεκλογική περίοδο, οι οποίοι τεχνηέ­ντω ς παραβιάζονται. Ω στόσο, η περίοδος αυτή είναι βραχεία και βάρος έχει η συχνή παρουσία στη διάρκεια όλης της βουλευτι­κής περιόδου.(ε)Ανισότητες δημιουργεί και το star system . Πρωταγωνιστές στους καλλιτεχνικούς, αθλη­τικούς, πολιτιστικούς και δημοσιογραφικούς κύκλους έχουν μέγιστη αναγνωρισιμότητα, η οποία δεν ανταποκρίνεται πάντοτε στην ικα­νότητα να είναι αντιπρόσωποι.(στ) Ανισότητες καλλιεργούνται και από το γεγονός άτι, κάποιοι είναι επιρρεπείς στο ρου- σφ έη, στο ψεύδος, στην απατηλή υπόσχεση, (ζ) Τ έλος, πηγή ανισότητας είναι η αναρρί­χηση στην κομματική ιεραρχία, όπου υπερι­σχύουν οι ανεπάγγελτοι ή υποαπασχολού­μενοι, διαθέτοντες περίσσεια χρόνου.Η  επιλογή αντιπροσώπων περιορίζεται ου­

σιαστικά και σημαντικά από την κομματικο- κρατία. Για να είναι κάποιος επιλέξιμος για υποψήφιος πρέπει να είναι ενεργός σε κά­ποιο κόμ μα  Ετσι, η δεξαμενή άντλησης στε­λεχών υψηλού επιπέδου είναι μικρή. Ο ι πο­λίτες επιλέγουν από δεξαμενή όπου οι δια­κρίσεις δεν ευνοούν τους χρησιμότερους. Ο  ανταγωνισμός είναι συχνά αθέμιτος, άνισος ω ς και ψευδεπίγραφος.Τηρουμένω ν των αναλογιώ ν, διακρίσεις και ανισ ότητες παρατηρούνται και στον ανταγω νισμό τω ν κομμάτω ν. Κόμματα εδραιω μένα, επιχορηγούμενα αδρά από το κρ ά το ς, με βάση την τρέχουσα  δύναμή του ς, αλλά και από διάφ ορα συμφ έροντα που ευνοούν ως συμφ έρουσα την εναλλα­γή στην εξουσία και παρουσία ως πρωτα­γωνιστών στην πολιτική σκηνή δύο παρα­τάξεω ν προβλέψ ιμω ν ω ς π ρος τη στάση τους, μετατρέπονται σε μαντριά, η έξοδος από τα οποία ωθεί στην απομόνω ση. Ετσι οι πολίτες περιορίζονται ως προς τις επιλο- γέςτους, η δημοκρατία λειτουργεί υπό έλεγ­χο και κηδεμονία, η  αρχή της ισότητας των ευκαιριών υπονομεύεται.Μ οναδικός τρόπος άρσης των διακρίσε­ων και ανισοτήτων είναι η παροχή δυνατό­τητας σε βάθος και πληρότητα ενημέρω σης του πολίτη, η ενεργός συμμετοχή και δράση του, η διαρκής αξιολόγηση των αντιπροσώ­πων με βάση τη χρησιμότητα και συνέπεια στην εκτέλεση της εντολής, η κατάργηση κάθε μορφής ιδιωτικής οικονομικής ενίσχυ­σης κομμάτω ν και υποψηφίω ν, η επιβολή αυστηρών κανόνων λειτουργίας της διεκδί­κησης της αντιπροσώπευσης. ·


