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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ
Ο βουλευτής Επικράτειας του ΠΑΣΟΚ κ. Σωκράτης Κοσμίδης κατέθεσε μετά τις 

εκλογές του 2004 πέντε διαδοχικές αιτήσεις, με τις οποίες ζητούσε από το 

ΥΠΕΣΔΔΑ την κατάθεση των αποφάσεων της Τριμελούς Επιτροπής για την έγκριση 

προσλήψεων προσωπικού. Τελευταία αίτηση κατατέθηκε στις 26.7 2006.

Από την ταξινόμηση και επεξεργασία των εγκριτικών αποφάσεων που παραδόθηκαν, 

προκύπτουν οι επισυναπτόμενοι πίνακες, που περιέχουν κατά Υπουργείο και κατά 

κατηγορία προσωπικού τον αριθμό των προσλήψεων που εγκρίθηκαν Α'από 21-3-06 
ως 8-8-06 και Β 'από τις εκλογές του 2004 ως 8-8-06 συνολικά.

Διακρίνει κανείς τον ιδιαίτερα υψηλό αριθμό των εγκρίσεων συμβάσεων έργου, οι 

οποίες συνεχίζονται για τρίτο χρόνο. Είναι χαρακτηριστική η έγκριση εννιακοσίων 

εξήντα πέντε (965) συμβάσεων έργου διάρκειας ενός έτους για το Δήμο Αθηναίων 

στις 16.6.06. Υπενθυμίζεται ότι η σύναψη συμβάσεων έργου γίνεται χωρίς απολύτως 

καμία διαδικασία (προκήρυξη, διαγωνισμός, ΑΣΕΠ). Ο φορέας (Υπουργός, 

Δήμαρχος, Νομάρχης, Διοικητής, Πρόεδρος) επιλέγει όποιον επιθυμεί. Πρόκειται για 

αμιγώς πελατειακή σχέση. Η αθρόα έγκριση τέτοιων συμβάσεων, που ενδεχομένως 

υποκρύπτουν κάλυψη πάγιων και διαρκών αναγκών, υπονομεύει τον πυρήνα του ν. 

2190/94.

Τον πρώτο καιρό, η κυβέρνηση ισχυριζόταν ότι προέβαινε στις εγκρίσεις συμβάσεων 

έργου δήθεν για να συμπληρώσουν χρόνο για μονιμοποίηση οι συμβασιούχοι του 

ΠΑΣΟΚ. Όμως, η κυβέρνηση εξακολουθεί ως και πρόσφατα να εγκρίνει τέτοιες 

συμβάσεις, όπως προκύπτει και με τους πίνακες των τελευταίων μηνών. Έτσι 

δημιουργεί νέα γενιά συμβασιούχων, από δικά της παιδιά, τα οποία σύντομα 

συμπληρώνουν χρόνο μονιμοποίησης, με βάση τη γνωστή οδηγία.

Αν στην κατηγορία αυτή προστεθούν και οι συμβασιούχοι ορισμένου χρόνου, οι 

οποίοι μοριοδοτούνται για την εμπειρία τους, όπως άλλωστε και όλοι οι 

συμβασιούχοι, γίνεται σαφές ότι τα νέα παιδιά που ενδεχομένως επιθυμούν να 

διαγωνισθούν για μία θέση στο στενό ή ευρύτερο δημόσιο τομέα, δεν έχουν καμία 

τύχη, διότι οι θέσεις είτε θα έχουν καλυφθεί με μονιμοποιήσεις συμβασιούχων, είτε 

θα καλυφθούν από πριμοδοτούμενους συμβασιούχους.

Η κυβέρνηση, αντί να διαμορφώσει πολιτική για αξιοκρατικές -  χρήσιμες 

προσλήψεις, επιστρέφει τη χώρα στην εποχή του πελατειακού κράτους.


