
Πρόταση Α

1) Αύξηση Δ .Τ .Κ . 12μηνο αρχή/τέλος 16,0-17%

μέσα επίπεδα 16,5

2) Συνολικές καθαρές δανειακές ανάγκες δημόσιου τομέα 1.100 δ ις
(περίπου 15,5% ΑΕΠ)

3) Εισοδηματική πολ ιτ ική  : Χορήγηση δ ιορθωτικής αύξησης 4,6% γ ια  

τ ι ς  απ οκλ ίσε ις  του 1987 με τα  ισχύοντα σήμερα κλιμάκια σε δύο 
δό σ ε ις  (1.1.1988 και 1 .5 .1988 ). ΑΤΑ 100% γ ια  αποδοχές ή τμήμα 
τους μέχρι 60.000 δρχ., ΑΤΑ 70% γ ια  το  τμήμα των αποδοχών πάνω 
από 60.000 δρχ. Σ υ ν εχ ί ζ ε τα ι  η αφαίρεση του εισαγόμενου πληθωρισμού.

Ποσοστό ΑΤΑ που θα δοθεί α μηνο 
5 , 2 ( + 2 , 3 )

β'μηνο γ 'μηνο αρχή/τέλος 
Ο,0 (+ 2 , 3) 7,6 13 ,2 (+4,6 )

ΑΓΑ για μέσες αποδοχές(με δ.αυξ.) 4,8(+1,9) 
Κόστος εργασίας ανά μονάδα προ ϊόντος 

Πραγματικές μέσες αποδοχές (ΑΤΑΑοιορθ.)

Π ραγματικές μέσες αποδοχές (ΑΤΑ+διορθ.) και ωρίμανση

0,0(1,8) 6,8 16,1 
17,4 

+ 0,1 

2,2
Πραγματική αύξηση εισοδήματος μετά φορολογική μεταρρύθμιση
(1,7%) και επιδότηση ενο ικ ίου  (0,8%) 

με ωρίμανση

Πριμ παραγωγικότητας πληρωτέο το  1989 με πλαφόν 2% του μέσου 
μισθού

4) Διολίσθηση 
Αύξηση τιμών εισαγομένων 

Ισ ο ζύ γ ιο  πληρωμών Ελλειμμα 

Καθαρός εξισορροπητικός δανεισμός 
Συνολικός >ίφ&Ρ(£>&0./ ε ξω τερ  ικός δανεισμός

5) Τ ιμές  αγροτικών προϊόντων Αύξηση 
Αύξηση αγροτικού εισοδήματος

2 , Γ̂
4,9%

-11% αρχή/τέλος 
15,1% αρχή/τέλος 

1 ,8-1 ,9  δ ι ς  δολλ . 

450-550 εκατ.δολλ  
2720-2820 εκατ.δολ/

8 %

13%

6) Καθαροί έμμεσοι φόροι Προσθέτουν 0,6 σ το  Δ . Τ .Κ. Ιανουαρίου (τσιγάρα)

7) Τιμολόγια ΔΕΚΟ ΟΤΕ,ΔΕΗ,ΕΛΤΑ 10% τον Φεβρουάριο
Ολυμπιακή, ΟΣΕ, ΕΥΔΑΠ 25% τον Φεβρουάριο
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8) Υγρά καύσιμα . Αύξηση 16% (10% τον Ιανουάριο, 6% τον Ιούλιο)

9) Αύξηση ΑΕΠ 2,5%

10) Πιστωτική επέκταση του ιδιωτικού τομέα στο ήμισυ του ρυθμού του πληθωρισμού 

(Σενάριο Ιουλίου 7-8%).



Πράτάση Β

1) Αύξηση Δ .Τ .Κ . 12 μηνο αρχή/τέλος 13,0-14%

880 δ ις
ι ·« ο

(Κυη ι̂οΛ 2) Συνολικές καθαρές ανάγκες δημόσιου τομέα
(περίπου 12,5% ΑΕΠ) . . , /(3,

Ν α (Ι(ίι>(<ΐ|ιι βίο < [(ΐ )ιν

) Εισοδηματική π ολ ιτ ική  : Χορήγηση δ ιορθωτικής αύξησης 4,6% γ ιαχ .
τ ι ς  απ οκλ ίσε ις  του 1987 εφάπαξ την 1.1.88. Θα εξακολουθήσουν να 

ισχύουν τα  σημερινά κλιμάκια της ΑΤΑ. 100% γ ια  αποδοχές μέ^ιΰί' ' 
60.000, 50% γ ια  αποδοχές μέχρι 75.000, από 75.000 μέχρι 

100.000 το  1/4 γ ια  αποδοχές άνω των 100.000 μηδέν. Σ υ ν εχ ί ζε τα ι
η αφαίρεση του εισαγόμενου πληθωρισμού.

Ποσοστό ΑΤΑ που θα δοθε ί μηνο β'μηνο γ'μηνο αρχή/τέλος
!<η ,5 (+4 6 )[;|ο ) ι ,3

ΑΤΑ για μεσες αποδοχές(με δ.αυξ)1,2(3,8) 1,1
Κόστος εργασίας ανά μονάδα προΐ'όντος 
Πραγματικές μέσες αποδοχές (ΑΤΑ+διορθ.)

6,8 9,8(+4,6)

5,5

Πραγματικές μέσες αποδοχές (ΑΤΑ+ διορ.) και ωρίμανση 
Πραγματική αύξηση εισοδήματος μετά φορολογική μεταρρύθμιση (1,7%) και 
επιδότηση ενοικίου (0,8%) 2,\
με ωρίμανση 4,6

Πριμ παραγωγικότητας πληρωτέτο 1989 με πλαφόν 2% του μέσου μισθού X

Αύξηση τιμών εισαγομένων 11,9% αρχή/τέλος
Ισοζύγιο πληρωμών Ελλειμμα 1650 εκατ. δολλάρια

Καθαρός εξισορροπητικός δανεισμός 

Συνολικός εξωτερικός δανεισμός

5) Τιμές αγροτικών ττροϊόντων. Αύξηση. 
Αύξηση αγροτικού εισοδήματος

250-300 εκ. δολλ. 

2520-2620 εκατ. δολλ.

7%

Δ 2Ϊ

6) Καθαροί έμμεσοι φόροι. Μηδενική επίπτωση . Τα τσιγάρα εξαιρούνται από τον
Δ.Τ.Κ.

7) Τιμολόγια ΔΕΚΟ ΟΤΕ, ΔΕΗ, ΕΛΤΑ 10% τον Χάρτιο ( 1.3

Ολυμπιακή 20%
ΟΣΕ, ΕΥΔΑΠ 15%
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8) Υγρά καύσιμα Αύξηση 11% (το ν  Ιανουάριο )

9) Αύξηση ΑΕΠ 1,8%

10) Π ιστωτική  επέκταση του ιδ ιω τ ικ ού  τομέα (όπως σε πρόταση Α)



'Ελλειμμα του δημόσιου τομέα

Συνολικές καθαρές δανειακές ανάγκες του δημόσιου τομέα 1.137 δ ις  
προέκυφαν μετά τ ι ς  συ ζη τή σε ις  στο  Υπ. 0 ικονομικών(περίπου 15,5 ΑΕΠ)

α) Τακτικός προϋπολογισμός 
Με ίωση δαπανών

Νέος υπολογισμός μισθών 20 δ ι ς

Καταπτώσεις εγγυήσεων 10 δ ις

30 δ ις

Αύζηση της φορολογίας των τσ ιγάρων (επ ί πλεόν της αρχικής)
των 20 δ ι ς  1 0 δ ι ς  
Συμβιβασμός με Τράπεζες 10 δ ι ς  
Φοροδιαφυγή 50 δ ις  

Έκτακτη εισφορά σε κέρδη 20 δ ι ς
90 δ ι ς

' Ελλειμμα

Τακτικός Προϋπολογισμός 517-1^0 = 3^7

Π.Δ.Ε (ύφος προγράμματος 370) = 290
Διαχείρηση λογ/σμών κρατικών εφοδίων 
(προϋποθέτει αύζηση τ ιμής καυσίμων, λιπασμάτων, 
ζωοτροφών 25
ΔΕΚΟ (240-15) 225

Μείωση επ ιδοτήσεων Ταχ. Ταμ. ATE
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Πριμ παραγωγικότητας

Το προτε ινόμενο  πλα ίσ ιο  γ ια  την σύνδεση των αμοιβών με την παρα­

γωγικότητα  της εργασίας σ τ ι ς  ιδ ιω τ ικ έ ς  και τ ι ς  δημόσιες ε π ιχ ε ι ­

ρήσεις  μπορεί να δ ια τυπ ωθεί, με τη μορφή κυβερνητικής κατεύθυνσης,

ως εξής :

1. Οι αμοιβές παραγωγικότητας χορηγούνται προα ιρετ ικά , κατά 

επ ιχείρηση και απ ολογ ισ τικά , δηλαδή μετά την εξακρίβωση της 
αύξησης της παραγωγικότητας της εργασίας στην επ ιχείρηση . Τα 

πρώτα πριμ παραγωγικότητας θα δοθούν στην αρχή του 1989 και θα 
β α σ ίζο ν τα ι στην αύξηση της παραγωγικότητας της εργασίας μεταξύ 

1988 και 1987.

2. Σ τ ις  π ερ ιπ τώ σε ις  που ήδη ισχύουν ή ίσχυαν συμφωνίες παραγωγι­

κό τη τας , δεν θ ί γ ε τ α ι  ο τρόπος και ο χρόνος καταβολής της 

α ν τ ίσ το ιχ η ς  αμοιβής.

3. Οι αμοιβές παραγωγικότητας ε ί ν α ι  έκ τακ τες  αμοιβές και δεν 

ενσωματώνονται σ τον  βασικό μ ισθό.

4. Οι επ ιχ ε ιρ ή σ ε ις  ε ί ν α ι  ελεύθερες να επ ιλέξουν  το  δ ε ίκ τη  της 

παραγωγικότητας της εργασίας που επιθυμούν αρκεί να τον  
εφαρμόζουν με συνέπεια . Σ τ ι ς  π ερ ιπ τώ σε ις  όπου χρησιμοποιούντα ι 
α ξ ί ε ς  (π .χ . τ ζ ί ρ ο ς  ανά εργαζόμενο, προστιθέμενη α ξ ία  ανά εργα ζό ­
μενο) , ο ι  α ξ ί ε ς  αυτές θα πρέπει να αποπληθωρίζοντα ι.

5. Το μέσο πριμ παραγωγικότητας στην επ ιχειρήση δεν πρέπει να 
υπερβα ίνει ένα όρ ιο  που αναλογεί στη μέση εφικτή αύξηση της 

παραγωγικότητας στην ο ικονομ ία  κα ι,  γ ια  το  1988, μπορεί να 

ο ρ ισ τ ε ί  σ το  ύφος του 2% του μέσου μισθού.

6. Η επ ιχειρήση ε ί ν α ι  ελεύθερη να διαπραγματευθεί με τους 
εργαζόμενους εναλλακτικούς τρόπους διανομής του συνολικού 
πριμ παραγωγικότητας αρκεί το  μέσο πριμ να μην υπερβαίνει 

το  όρ ιο  του 3%.

7. Τα πριμ παραγωγικότητας δεν θεωρούντα ι σ τ ο ιχ ε ία  κόστους

σε ό τ ι  αφορά την εφαρμογή της π ολ ιτ ικ ή ς  τιμών από το  Υπουργείο 
Εμπορίου (μέσω αγορανομικών ελέγχων ή προγραμματικών συμφωνιών) 

δεδομένου ό τ ι  "χρηματοδοτούντα ι" από την αύξηση της παραγωγι­

κότητας της εργασ ίας.
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8. Ε π ιχ ε ιρήσε ις  που συνομολογούν συμφωνίες παραγωγικότητας με 

τους εργαζόμενους (εργοστασιακά σωματεία , εκπροσώπους των 

εργαζομένων κ .λ .π . )  καταθέτουν τη συμφωνία στο  Υπουργείο 
Εργασίας. Η υποχρέωση αυτή καθ ιερώνετα ι με δ ιά ταξη  νόμου.

9. Οι παραπάνω οδη γ ίες  ε ί ν α ι  υποχρεωτικές γ ια  τ ι ς  επ ιχ ε ιρ ή σ ε ις  
του ευρύτερου δημόσιου τομέα. 0 έλεγχος της τηρησής τους 

γ ί ν ε τ α ι  από τη Γ.Γ.ΔΕΚΟ του ΥΠΕΘΟ.

10. Τα στελέχη των 190 επ ιχειρήσεων του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
γ ια  τα  οποία έ γ ιν ε  αναπροσαρμογή των αμοιβών σύμφωνα με την 
πρόσφατη νομοθετική ρύθμιση δεν δ ικ α ιού ν τα ι πριν  παραγωγι­

κότητας .



Παρατηρήσεις

Στεγαστική  πολ ίτ ικη  : Το δα νε ιοδ ο τ ικ ό  πρόγραμμα ΑΟΕΚ/ΕΚΤΕ να 

διαμορφωθεί στα 12 δ ι ς .  Το κατασκευαστικό επενδυτικό  πρόγραμμα 

να ε ί ν α ι  ύφους 15,1 δ ι ς  με τη μεταφορά 1,0 δ ι ς  από το  δανειακό 
σκ έλος .

Να μην εισαχθούν φέτος ο ι επ ιδο τούμενο ι σ τ ε γα σ τ ικ ο ί  λογαριασμοί 

και ο ι  κ τηματικές ομ ολογ ίες , αλλά τα  υπόλοιπα μέτρα σ τεγασ τικής  
π ο λ ιτ ικ ή ς .

Παρακολούθηση εισοδηματικής π ολ ιτ ικ ή ς  : Από Επιτροπή των Γεν . Γραμμ. 

Υπουργείων και του Οικονομικού Συμβούλου Πρωθυπουργού υπό την 
προεδρία του Υφυπουργού κ. Παπαντωνίου

Παρακολούθηση δαπανών : Από Επιτροπή ΥΠΕΘΟ, Υπ. Ο ικονομικών. , 0 ικ . 

Σύμβουλος Πρωθυπουργού.


