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1. Συνιστάται σωματείο με την επωνυμ ία *'ομι α.ο£ ηΡοΒ^ι+ΜΡ<-'Γ Π> 
Tojv 6κ-τ·̂rypο ιοι Σ,ίαο TH-ί Κοιιο£«ιμΣ τον διακριτικό τίτλο
“5· Π ■ 6- k-" ·

2. Η επωνυμία του Q(ju9tfV. για τις διεθνείς οχέσεις αποδίδετα 
κατά περίπτωση, σε πιστή μετάφραση.

$. Έδρα του ©(χί̂ ιτϋ ορίζεται η Αθήνα.
4-, 0 0  μι > os για την πραγμάτωση των σκοπών του μπορεί να 

ιδρύει γραφεία ή παραρτήματα και σε άλλα μέρη της Ελλάδας 
ή του εξωτερικού, κατόπιν αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλί

ΑΡΘΡΟ_2
ΣΚΟΠΟΣ-ΜΕΣΑ 

Σκοπός του ΟμΐΧιτο είναι :

Ί · 4 δο̂ 'Αιδ'Μ. OUJV/ Ορο SoccS fiHJOv' /uCAulw ηον ^lQ. arw
σ\?ρ̂ \'α £.oos αρο-βρρνιμα-ο .̂ο<.
ρο υ ι·6̂ -Έ 'tv-\£ Ur»$ tLO'Vuuwi0̂  ̂·

2.Για την επίτευξη χσν σκοπού ο:υτσυ ο '0\ju?os αναπτύσσει 
κάθε πρόσφορη δραστηριότητα, μόνος του ή από κοινού με 
άλλους φορείς ή πολίτες, αναλαμβάνοντας ιδίως πρωτοβου?^ίες 
για εκδηλώσεις, -JL βο^αροrjubuto(s £ρ̂ α6'ι ĉ s .

Για τον ίδιο σκοπό μπορεί να προσφεύγει σε σχετική αρθρογρα- 
φία, στην έκδοση εντύπου υλικού ή στη χρήση οπτικοακουστικών
ή άλλων μέσων ή στη λειτουργία επιμορφωτικών σεμιναρίων κ λ π.

/ y
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3. 0 Opu^oS ... .έχει σφραγίδα τετράγωνη πσσ φέρει την επωνυμία 
ταυ 0  (χί CT0 ,τα έτος ίδρυσης ταυ (̂σ-υν-δ ό-β-ρ a-tri καθώς και 
παράσταση παυ απεικονίζει ]

ΑΡΘΡΟ

1 .

2.
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_ΜΕΛΗ;:ΔΙΚΑΙΏΜΑτΑ;:ΥΠαΧΡΕΏΖΕΙΣ-ΑΠ[]ΒΟΛΗ-ΑΠΟχΏρΗΣΗ

Μέλος του Ο  |ju 3 cm μπορεί να γίνει κάποιος ύστερα από
ΤρίΛ (Ζ) / ,αίτησή του παυ συνυπογράψουν πέντ-e- -λ -5·-) μέλη ταυ 0|_υ Pi lJV 

και απόφαση ταυ Διοικητικού Σσμβουλίου.Σε περίπτωση πασ 
τα Δ.Σ. δεν εγκρίνει την αίτηση, οποιοσδήποτε από τους 
συνυπογράφοντας μπορεί να πρασφύγει στη Γ.Σ. θέμα εγγραφής 
νέου μέλους δεν είναι αναγκαίο να αναγράφεται στην πρόσκλη
ση της Γ.Σ.

Εκτός των δικαιωμάτων των μελών παυ ασκούνται στα πλαίσια 
της Γ.Σ.,τα μέλη δικαιούνται πληροφόρησης γιά την πορεία 
των δραστηριοτήτων του OpLA ?ι οΜ από το Διοικητικό Συμβού
λιο σε μία τουλάχιστον συνεδρίασή tou κατά δίμηνα και 
πάντως το αργότερα ένα μήνα μετά την υποβολή σχετικού
ερωτήματος προς το Δ.Σ. Επίσης τα μέλη έχουν πρόσβαση στα 
βιβλία τοu Ταμείοσ και των Πρακτικών tou Σωματείου οποτεδή
ποτε. Οιαδήπατε μέλος μπορεί να υποβάλλει προτάσεις στα 
Δ.Σ. γιά υλοποίηση ή προαγωγή των σκοπών ταυ

3. Οι υποχρεώσεις των μελών συνίστανται: α) στις τακτικές
ΟΥιΙλΛ ό l/\ AaCTZo <Τ\Λ,εισφορές,β) στις έκτακτες εισφαρές,^-ν— αποφασισ^αύν από τα^ 

3/Α των,μελών του/Δ.Σ. και εψ'άσαγ.· δεν είναι μεγαλύτερε^/, 
κάθε φορά από τρ 3πλάσια της τακτικής εισφα'ράς ή από τη 

ΙΓΛπανιλ # J  γ) σε κάθε είδους ατομική προσφορά υπηρεσίας ή

αγαθών πασ θα συνεφωνείτα μεταξύ μέλους και Δ.Σ.,δ) σε 
κάθε πράξη ή παράλειψη παυ είναι απότακη της σχέσης εμπι
στοσύνης πάνω στην οπαία βασίζεται η λειτουργία του
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4. Μέλος του Ojaî tru που δεν ανταποκρίνεται στις υποχρεώσεις 
του έναντι του Ο^-Λ^σν και ιδίως με την συμπεριφορά του 
εκθέτει το σωματείο ή φαλκιδεύει τους στόχους του, μπορεί 

, να αποβληθεί με απόφαση της Γ.Σ. που επιλαμβάνεται σχετικά,
—  ύστερα από πρόταση πέντε μελών του OLu^cru προς το Δ.Σ.

Ofl t
Η υπόθεση πρέπει να εισαχθεί σαν πρώτο θέμα στην επόμενη

— , ' Γ.Σ. Στο μέλος που έγινε η πρόταση διαγραφής κοινοποιείται
μαζί με την πρόσκληση και η σχετική καταγγελία.

f-Λ
’ όΧ̂*>ι'<ιΛ/' , ,

^  Ύστερα από σχετικό αίτημα πέντε (5) τουλάχιστον μελών που
διατυπώνεται προς το Δ.Σ. αυτό υποχρεούται να συγκαλέσει 
μέσα σε ένα μήνα έκτακτη συνέλευση μελών για να αποφασίσει 
σχετικά.

•  Λ ι Λ5· Μέλος του 0 JjLi Q 6\J μπορεί να αποχωρήσει οποτεδήποτε από 
το 0 |JLv 9)crv με έγγραφη παραίτησή του προς το Δ.Σ. Α  μήνες

ν >ΟλΛϊ · · *ΪΪ\Λ>
i/UOO»̂

(^πριν από τη λήξη του λογιστικού έτους στο οποίο αναφέρεται 
και ισχύει για το τέλος αυτού.

6. Τα μέλη του 0 |αι 0) έχουν ίσα δικαιότατα και υποχρεώσεις, 
εκτός των επιτίμων μελών και των συνεργατών-μελών, που δεν 

'■ I έχουν κανένα δικαίωμα και καμμία υποχρέωση.

ΑΡΘΡΟ__4
ΠΟΡΟΙ

Οι πόροι τουΟβΰ'λρν είναι : ,
~  £*cC i/1· h**'

1. To δικαίωμα εγγραφής, που καθορίζεται σε οκτώ χιλιάδες Τνδ'^- 
(8.000) δρχ.

2. Οι τακτικές εισφορές, το ύψος των οποίων ορίζεται σε 
C^-Ooo) δρχ. το μήνα. Το δικαίωμα εγγραφής και το ύψος 
των τακτικών εισφορών δύναται να αναπροσαρμόζεται ανά
|διετία με απόφαση της Γ.Σ. ή των 3/4 των μελών του Δ.Σ. Η 

I 1 αναπροσαρμογή δεν δύναται να υπερβαίνει κάθε φορά το διπλάσιο 
των ισχυόντων ποσών.
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3- Οι έκτακτες εισφορές των μελών. 'V/t/ye^^*" ΤλΓΧ
4. Κάθε είδους χορήγηση που έχει νόμιμη προέλευση από νομικά 

ή φυσικά πρόσωπα, εν ζωή ή αιτία θανάτου.
I ίζύ -ΰ \  u  p i A o i r * ’ τ>^ u *SlP  7>*l -u/%^X<

5· Οι πρόσοδοι από τηνί περιουσία του.\
6. Κάθε άλλο έκτκατο έσοδο. ίΠ*λ>

ΑΡΘΡΟ__^
ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ

0  OjAv^oS εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου.

/
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο O p \ > o S  μπορεί να 
εκπροσωπείται δικαστικά ή εξώδικα από οποιοδήποτε μέλος του 
Δ.Σ. ή μέλος του.

ΑΡΘΡΟ_6

\ itr^y^ ΟΡΓΑΗΑ
*" \ ίλ̂ ίΛ , : ν  ι

\  +■ ·
Ζ^ργανα του είναι η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό

-- -— -/ώ Συμβούλιο, η Εξελεκτική Επιτροπή, καθώς και όσο βοηθητικά
όργανα μπορούν να ιδρυθούν μετά από απόφαση της Γενικής Συνέ
λευσης.

ΑΡΘΡ0_7

ΔΙΟΙΚΞΤΙΕΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Λ. 0 Ojjj^o^ διοικείται από 7μελές Διοικητικό Συμβούλιο που 
εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία από την Γενική Συνέλευση. Η 
θητεία του Δ.Σ είναι διετής.
2. Το νεοεκλεγμένο Δ.Σ. συνέρχεται με πρωτοβουλία του πλειοψη- 
φίσαντος μέλους του σε πρώτη συνεδρίαση μέσα σε πέντε ημέρες
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από την εκλογή του και- εκλέγει από τα μέλη του τον Πρόεδρο, 
τον Αντιπρόεδρο

, τον Γενικό Γραμματέα,

, τον Ταμία* '

- 0 Πρόεδρος μπορεί
να αναπληρεί όλα τα μέλη οτις αρμοδιότητες τους οε περίπτωση 
απουσίας ή κωλύματος τους ή κατόπιν συνεννοήσεως μαζί τους. 
Τον Πρόεδρο σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του αναπληρώνει 
ο Αντιπρόεδρος. -

3. Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά μία φορά τον μήνα μετά από 
πρόσκληση του Προέδρου και έκτακτα σύμφωνα με το καταστατικό 
ή μετά από πρόσκληση του Προέδρου ή με πρόταση δύο τουλάχιστο 
μελών του προς τον Πρόεδρο, ο οποίος υποχρεο.ύται να καλέ'Οει 
έκτακτα το Δ.Σ. εντός πέντε εργασίμων ημερών ή ύστερα από 
πρόταση μέλους του Δ.Σ. και σχετική απόφαση.

4. Οι συνεδριάσεις καθώς και τα θέματα ημερήσιας διάταξης ορί
ζονται από τον Πρόεδρο και γνωστοποιούνται εγγράφως ή τηλεφω
νικά δύο μέρες πριν στα μέλη και η πρόσκληση αναρτάται δύο 
ημέρες πριν στα γραφεία του Ο  |αύ λ συ Το Δ.Σ. μπορεί πάντοτε 
να αποφασίζει την εγγραφή θεμάτων για την επόμενη συνεδρίαση. 
0 Πρόεδρο$ υποχρεούται να περιλάβει στην ημερήσια διόιταξη τα 
θέματα που πρότεΐναν δύο τουλάχιστον μέλη του Δ.Σ.
0 Πρόεδροίή ο αναπληρωτής του διευθύνει τις εργασίες του 
Διοικητικού Συμβουλίου και προΐσταται των συνεδριάσεών του.

β. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. παίρνονται με πλειοψηφία του συνόλου 
των μελών του.
Η ψηφοφορία διεξάγεται κατά αλφαβητική σειρά των μελών του 
Δ.Σ. 0 Ιΐρόεδροδ ψηφίζει τελευταίος.

6. Σε κάθε συνεδρίαση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από 
τον προεορεύοντα και τον Γραμματέα ή τον τηρούντα πρακτικά.



6

7- Μέλος του Δ.Σ. μπορεί οποτεδήποτε υα παραιτηθεί με έγγραφη 
δήλωση του στο Δ.Σ. που οφείλει εντός διμήνου — αν έχει 
εξαντληθεί ο κατάλογος των αναπληρωματικών μελών - να 
συγκαλέσει συνέλευση των μελών για αντικατάσταση του παραι- 
τηθέντος μέλους. Η θητεία του νέου μέλους λήγει με την 
θητεία του Δ.Σ.

8. Μέλος του Δ.Σ. μπορεί να ανακληθεί με απόφαση της συνελεύσεω 
των μελών που συγκεντρώνει τα 3/4- των παρόντων μελών του

Για του σκοπό αυτό απαιτείται πρόταση από πέντε (5) μέλη του 
Ο  |α\7 ου ' που να καλεί το Δ.Σ. να συγκαλέσει αμελλητί Συνέ
λευση μελών για το σκοπό αυτό. Λόγους παύσεως μπορούν να 
αποτελόσουν (εκτός των αναφερομένωυ για την περίπτωση απο
βολής μέλους) ή(μακροχρόνια)πέραν του εξαμήνου απουσία ή 
αδυναμία διαχείρισης ή βαρεία παράβαση καθήκοντος.

9· Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι επανεκλέξιμα.

ΑΡΘΡΟ__8

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Δ.Σ.

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά 
την διοίκηση και διαχείριση το,ιν υποθέσεων του Ojui 
μέσα στα πλαίσια του Νόμου, του καταστατικού και των απο
φάσεων της Γενικής Συνέλευσης.

>/

Ενδεικτικά το Δ.Σ. 
α) Συγκαλεί τις τακτικές και έκτακτες Γενικές 

και καθορίζει τα θέματα[που θα συζητηθούν
Συνελεύσεις 

σ’αυτές
β) Εκτελεί τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης
γ) Καταρτίζει τον ετήσιο προϋπολογισμό και ισολογισμό του 

Συνδέσμου καθώς και το| πρόγραμμα δράσης τα οποία υποβάλλε 
προς έγκριση στην Γενική Συνέλευση.



Γ\
αξίας άνω των 
500 - 000 δρχ . ,

( δ) Αποφασίζει για την εγγραφή νέων μελών σύμφωνα με τις 
διατάξεις του παρόντος.

£) Αποφασίζει για: τα/τρέχοντα έξοδα διοίκησης και λει
τουργίας του d)jju7<W

στ) Αποφασίζει για κάθε δικαιοπραξία και διάθεση ποσού 
μέχρι 5.000.000 δρχ., εκτός από δωρεές εκ μέρους του 

(̂Γύ -_,1"την σύναψη δανείου άνω των δύο εκατομμυρίων
(2.000.000) &. κτήση, ^απαλλοτρίωση ή κατασκευή ακινήτου./ /

ζ) Διορίζει και παύει το έμμισθο προσωπικό του 0 \jJ 7\ <Γυ
η) Δημιουργεί εισηγητικές και γνωμοδοτικές επιτροπές.

/  /  >
θ) Αναθέτει έργα σε μελετητές ή επιτροπές ή ομάδες εργασίας 

που έχουν εδικές γνώσεις και εμπειρία σχετικά με τους 
σκοπούς του 0 |_ι{7»

ι) Προσλαμβάνει ειδικούς συνεργάτες και λοιπό προσωπικό 
τους οποίους και θα αμοίβει σύμφωνα με τη σύμβαση έργου 
ή εργασίας που συνάπτει μαζί τους.

ια) Διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους.
ιβ) Γενικά διενεργεί κάθε πράξη για την επίτευξη των σκοπών 

του .0(-ΐ'7<Γά πλην εκείνων που εμπίπτουν στην αποκλειστ 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.

- 7 -

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει με απόφασή το 
την άσκηση ορισμένων αρμοδιοτήτων του ή να αναθέτει την 
διεξαγωγή ορισμένων εργασιών και την υπογραφή των σχετικών 
πράξεων και εγγράφων σε ένα από τα μέλη του ή μέλος tou .
Oja,' σν η σε υπάλληλα t o u  0 μ ^  r v

ΑΡΘΡΟ__9
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο του 0|_aa'7crv 
και απαρτίζεται από όλα τα εγγεγραμμένα μέλη.
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2. Στη Γενική Συνέλευση κάθε μέλος έχει μία ψήφο.
3· Τα μέλη μετέχουν και ψηφίζουν στη Γενική Συνέλευση αυτο

προσώπως.

4-. Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 
ανήκουν :

α) Η τροποποίηση του καταστατικού, 
β) Η μεταβολή του σκοπού του Ο  |χι 7\ 
γ) Η διάλυση του Ojjj^cv 
δ) Η αποβολή μέλους.
ε) Η εκλογή, ανάκληση, αντικατάσταση και απαλλαγή από 

κάθε ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 
στή Ε έγκριση του ετήσ,ιου προϋπολογισμού, ισολογισμού και 

του προγράμματος/δράσης του 'Ô ju Οισν · 
ζ) Η έγκριση της έκθεσης πεπραγμένων του Δ.Σ. 
η) Η ανάληψη δραστηριοτήτων'που έχουν ιδιαίτερα σημαντική 

οικονομική επιβάρυνση για τον Οϋι^ο όπως αγορά καιι rπώληση ακινήτων, δωρεές εκ μέρους του Ομ-<7ΐϋ"υ ,Γσύναψη
νω των 500.0QD 

δρχ ·
■ δανείων, διάθεση ποσών άνω των 5 εκατομυρ ίων δρχ. 

θ) Κάθε άλλο θέμα το οποίο προβλέπεται στο καταστατικό.

β. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
σε τακτική συνεδρίαση μία φορά το χρόνο.
Η Γενική Συνέλευση πραγματοποιείται πάντοτε στην έδρα του 
0 Jjji 7ϊ (Γϋ >.

6. Η πρόσκληση περιέχει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, τον 
τόπο και την ημέρα πραγματοποίησης και την ώρα έναρξη της 
συνεδρίασης και γνωστοποιείται σταμέλη του Ώ  (α,ί λ ίτυ 'με 
την αποστολή της τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερο
μηνία της συνέλευσης, στη τελευταία διεύθυνση που έχουν 
δηλώσει τα μέλη.
Η πρόσκληση υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τον Γενικό 
Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου.
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Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει έκτακτη 
Γ.Σ. όταν η έκτακτη σύγκληση επιβάλλεται από το συμφέρον 
του 0|ά(7\σθ
Η ΕΕ μπορεί να ζητήσει από το Δ.Σ. σύγκληση έκτακτης Γ.Σ, 
για θέματα της αρμοδιότητας τας. Το Δ.Σ. υποχρεούται να 
συγκαλέσει την Γ.Σ. εντός 20 εργάσιμων ημερών.

8. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται επίσης σε έκτακτη συνεδρίαση 
/ μετά από αίτηση τουλάχιστον του ΐ/β των μελών αλλά όχι 
/ ολιγωτέρων των πέντε.

Η αίτηση υποβάλλεται στο Δ.Σ. και σ ’αυτήν αναφέρονται οι 
λόγοι της έκτακτης σύγκλησης και τα προς συζήτηση θέματα.
Το Δ.Σ. υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γ.Σ. μέσα σ’ένα 
μήνα από την λήψη της σχετικής αίτησης.\J
Αν το Δ.Σ. αρνηθεί ή αδρανήσει οι αιτούντες μπορούν να 
προσφύγουν στο αρμόδιο Δικαστήριο.

Οιοδήποτε μέλος του 0|αί7ΐσ̂ -· μπορεί να προσφύγει στο 
αρμόδιο Δικαστήριο αν το Δ.Σ. αδρανεί ή αρνηθεί να συγχαλέ- 
σει την τακτική Γ.Σ.

10. ιιέντε (β) μέλη μπορούν να ζητήσουν την εγγραφή θεμάτων στην 
ημερήσια διάταξη Γ.Σ. με έγγραφο που κοινοποιείται στον

ο , πέντε ( β) ημέρες τουλάχιστον πριν από του
χρόνο σύγκλησης της συνέλευσης. Οιοδήποτε μέλος μπορεί να 
ζητήσει την εγγραφή θέματος επί προσωπικού ζητήματος κατά 
τους όρους της προηγουμένης παραγράφου.

11. Στην Γ.Σ. μετέχουν τα μέλη που έχουν εκπληρώσει τις οικο
νομικές τους υποχρεώσεις.

12. Η Γ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία εφ'όσον κατά την έναρξη της 
συνεδρίασης είναι παρόντα τα β/β τουλάχιστον του αριθμού 
των μελών. Αν δεν υπάρχει απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης, η Γ.Σ. συνέρχεται ξανά στον ίδιο τόπο, 
την ίδια μέρα και ώρα της επόμενης εβδομάδας.
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Η επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία με τα 2/5 
των μελών της παρόντα. Σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας - 
η Γ.Σ. συνέρχεται ξανά στον ίδιο τόπο, την ίδια ημέρα 
και ώρα της επόμενης εβδομάδας και βρίσκεται σε απαρτία 
με όσα μέλη είναι παρόντα.

13· Οι αποφάσεις της Γ.Σ. λαμβάνονται, εφ'όσον δεν ορίζεται 
διαφορετικά στο καταστατικό , με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψηφισάντων.

14. 0 Πρόεδρος, της Γ.Σ. εκλέγεται από τη Γ.Σ. δι’απολύτου
πλειοψηφίας. Μέχρι την εκλογή του Προέδρου της Γ.Σ.,χρέη 
προσωρινού Προέδρου ασκεί ο Πρόεδρος του Δ.Σ. Εκλέγεται 
επίσης και Γραμματέας της Συνέλευσης.0 Πρόεδρος της Γ.Σ. 
διεθύνει τη συνεδρίαση και μεριμνά για την τήρηση των . 
πρακτικών. Σε κάθε Συνέλευση μελών τηρούνται περιληπτικά 
πρακτικά που περιέχουν ωστόσο επακριβώς τις λαμβανόμενες 
αποφάσεις και υπογράφονται οστό τον Πρόεδρο της Γ.Σ. και τον 
Γραμματέα της Συνέλευσης.

15. Μία φορά το τετράμηνο το Δ.Σ. υποχρεούται να καλεί ολομέλει 
των μελών για συζήτηση πάνω σε θέματα που ενδιαφέρουν το 
Ο μ ^ ο :  ή και γενικότερα. Η ολομέλεια δεν αποτελεί όργανο
και δεν λαμβάνει αποφάσεις.

ΑΡΘΡΟ 10

ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ (Ε.Ε.)

1. Η Ε.Ε. είναι τριμελής και εκλέγεται ταυτόχρονα με τα μέλη 
του Δ.Σ. και για το ίδιο χρονικό διάστημα.
Η Ε.Ε. κατά την πρώτη συνεδρίασή της μετά την εκλογή της 
εκλέγει μεταξύ των μελών της το Πρόεδρο που διευθύνει τις 
εργασίες της. Η Ε.Ε. συνεδριάζει τακτικά κάθε τρίμηνο μετά 
από πρόσκληση του Προέδρου της και έκτακτα σύμφωνα
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με το καταστατικό ή με πρόσκληση του Προέδρου της ή με 
πρόταση 2 μελών της προς τον Πρόεδρο, ο οποίος υποχρεούται 
να καλέσει έκτακτα την Ε.Ε. σε 5 εργάσιμες ημέρες ή ύστερα 
από πρόταση μέλους της και σχετική απόφαση.
Κατά τα λοιπά οι διατάξεις για την λειτουργία και λήψη απο
φάσεων του Δ.Σ. ισχύουν ανάλογα και για την Εξελεγκτική 
Επιτροπή.

2. Η Ε.Ε. έχει την εποπτεία της οικονομικής διαχείρισης και 
διενεργεί τον οικονομικό και διαχειριστικό έλεγχο.
Στο τέλος του ελέγχου κάθ·ε διαχειριστικού έτους συντάσσεται 
έκθεση για τη διαχείριση των οικονομικών που υποβάλλεται 
στην Γενική Συνέλευση. Η Ε.Ε. τηρεί βιβλία πρακτικών ατο 
οποίο καταχωρούνται όλες της οι εκθέσεις που υποβάλλονται 
στην Γενική Συνέλευση καθώς και οι συνεδριάσεις της.

ΑΡΘΡΟ__11
ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ

»
1. Οι εκλογές για την ανάδειξη των οργάνων του Opu^cV (Δ.Σ. 

και Ε.Ε.) γίνονται βάσει των επισήμων καταλόγων των μελών.

2.Όσοι επιθυμούν να θέσουν υποψηφιότητα πρέπει να το δηλώσουν 
εγγράφως στο Δ.Σ. 3 ημέρες τουλάχιστον πριν από τις εκλογές. 
Το Δ.Σ. καταχωρίζει τα ονόματα των υποψηφίων'σε πίν.ακα'παυ αναρτάται 
στα γραφεία του OpiOttfv 2 ημέρες πριν από τις εκλογές. 
Υποψηφιότητα μπορεί να τεθεί και κατά τη διάρκεια της Γ.Σ., 
εφ'όσον η πλειοψηφία των παρόντων μελών την δεχτεί. Το όνομα 
του υποψήφιου τότε τίθετο:ι στο τέλος του αντίστοιχου ψηφο
δελτ ίου.

3. Η εκλογή των μελών των οργάνων του 0  |αΓ λ σ~ν γίνεται με το 
σύστημα της απόλυτης πλειοψηφίας και του ενιαίου ψηφοδελτίου 
στο οποίο αναγράφονται τα ονόματα των υποψηφίων κατά αλςοαβη- 
τική σειρά για κάθε όργανο.
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4-. Τις εκλογές διενεργεί Εφορευτική Επιτροπή η οποία εκλέγεται 
από τη Γενική Συνέλευοη και αποτελείται απδ 3 μέλη.
Η Εφορευτική Επιτροπή εκλέγει μεταξύ των μελών της τον 
Πρόεδρο και αναλαμβάνει τα καθήκοντα της, τοποθετεί στο 
τραπέζι την κάλπη και διανέμει σε κάθε εκλογέα ψηφοδέλτια 
με τα ονόματα των υποψηφίων του ό[_ιί β Στο τέλος αυτού 
του ψηφοδελτίου αναγράφονται χωριστά τα ονόματα των υποψη
φίων για την Ε.Ε. Στη συνέχεια καλεί τα μέλη να ψηφίσουν 
και εξηγεί τον τρόπο ψηφοφορίας.
Κάθε εκλογέας, βάζει ένα σταυρό πριν από τό όνομα του υπο
ψηφίου που κατά την κρίση του είναι καταλληλότερος. Κατ' 
ανώτατο όριο μπορούν να τεθούν 5 σταυροί προκειμένου για τουσ 
υποψήφιους του Δ.Σ. και 2 σταυροί προκειμένου για υποψήφιους 
της Ε.Ε. 'Αλλως το ψηφοδέλτιο θεωρείται άκυρο.
Τα μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής δεν μπορεί να είναι υπο
ψήφιοι. Κάθε εκλογέας προσέρχεται για την εξακρίβωση της 
ταυτότητάς του και τον έλεγχο από το μητρώο μελών, ρίχνει το 
ψηφοδέλτιό του στην κάλπη, αφού προηγουμένως γραφεί το όνομά 
του και ο αριθμός του μητρώου στο ονομαστικό πρωτόκολλο 
ψηφοφορίας. Το πρωτόκολλο αυτό κλείνει μετά το τέλος της ψήφο 
φορίας με πρακτικό που υπογράφεται από την Εφορευτική Επιτροπ 
και τον Πρόεδρο της Γ.Σ.
Όταν τελειώσει η ψηφοφορία η Εφορευτική Επιτροπή κάνει την 
διαλογή των ψήφων και βγάζει το αποτέλεσμα. Για την διαλογή 
των $ή φων και των αποτελεσμάτων της ψηφοφορίας συντάσσει 
πρακτικό, το οποίο υπογράφεται από την Εφορευτική Επιτροπή 
και τον Πρόεδρο της Γ.Σ. ώίετά το αποτέλεσμα της διαλογής 
ο Πρόεδρος της Γ.Σ. ανακηρύσσει τους επιτυχόντες κατά σειρά 
επιτυχίας, τόσο για το Δ.Σ. όσο και για την Ε.Ε. και τους 
επιλαχόντες κατά σειρά σύμφωνα με τον αριθμό των ψήφων που 
πήραν. Επιτυχόντες θεωρούνται όσοι πήραν περισσότερους 
σταυρούς προτίμησης. Επί ισοψηφίας δύο ή περισσοτέρων υπο
ψηφίων η σειρά καθορίζεται από την Εφορευτική Επιτροπή με κλή 
ρωση. Για το Δ.Σ. εκλέγονται οι επτά πρώτοι κατά σειρά, ως
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τακτικά μέλη και οι επόμενοι τρεις κατά σειρά ως αναπληρω
ματικά μέλη. Για την Ε.Ε. εκλέγονται ως τακτικά μέλη οι 
τρείς πρώτοι κατά σειρά και οι επόμενοι δύο κατά σειρά ως 
αναπληρωματικά μέλη.

ΑΡΘΡΟ 12
r

0 O^il^oS με απόφαση της Γ.Σ. μπορεί 
μέλη και συνεργάτες-μέλη αυτού, φυσικά 
συμβάλλουν στην ευόδωση των άκοπων του

να ανακηρύσσει επίτιμα 
ή νομικά πρόσωπα, που
Ώ|ο \ ·} <τυ

ΑΡΘΡΟ' 13

ΒΙΒΛΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο του υποχρεούται να τηρεί
τα παρακάτω βιβλία :
α) 3ιβ?νίο Μητρώου των μελών 
β) Βιβλίο Πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων 
γ) Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
δ) Βιβλίο Ταμείου (εισπράξεων και πληρωμών) 
ε) Βιβλίο περιουσίας του Q\-U ?\CXJ

ΑΡΘΡΟ__Iff

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ ΕΤΟΣ

Το Λογιστικό έτος αρχίζει την 1η Νοεμβρίου και λήγει την 31 
Οκτωβρίου έκαστου έτους. 0 προϋπολογισμός και ο απολογισμός 
συντάσσοντα.ι για κάθε ετήσιο χρονικό διάστημα και υποβάλλονται 
στην αμέσως επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση του Ο  CTU

ΑΡΘΡΟ__1£

Για να ληφθεί απόφαση από την Γενική Συνέλευση για την τροπο
ποίηση του Καταστατικού απαιτείται η παρουσία των 3/5 τουλόί- 
χιστον των μελών και η π/^ειοψηφίο: των 3/Α των παρόντων.

/• / · ·
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Για να ληφθεί απόφαση για την .μεταβολή του σκοπού του CjjJ^crv 
απαιτείται η συναίνεση των 4/5 των μελών. Οι απόντες μπορούν 
να δώσουν την συναίνεσή τους εγγράφως, μέχρι την ώρα έναρξης 
της σχετικής ψηφοφορίας.

ΑΡΘΡΟ__1£
ΛΥΣΗ

1
0 Ofi'^oS διαλύεται με απόφαση των 3/4 των εγγεγραμένων και 
οικονομικά τακτοποιημένων μελών του για τους λόγους που ανα- 
φέρονται στο άρθρο 105 παρ. 1παρ. 3 του Α.Κ.

ΑΡΘΡΟ__17

Σε περίπτωση διαλύσεως του η περιουσία του περιέρχεται
στο Δικηγορικό Σύλλογο της Αθήνας και διατίθεται για δραστηριό
τητες σχετικές με τους σκοπούς του Ojju^cnJ

ΑΡΘΡΟ 13

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ

Η θητεία του πρώτου εκλεγμένου Δ.Σ. λήγει την 30η Γοεμβρίου 
199£· Δύναται δε να παραταθεί μόνο για λόγους ανωτέρας βίας επί 
ένα τρίμηνο το πολύ.

ΑΡΘΡΟ__ 19

Κάθε τι που δεν προβλέπεται από το παρόν Καταστατικό καθορίζεται 
από τη Γ.Σ. σύμφωνα με το πνεύμα του παρόντος και τις σχετικές 
διατάξεις του Α.Κ. και των σχετικών νόμων και διαταγμάτων.
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Το παρόν Καταστατικό που αποτελεί ται από 20 άρθρα διαβάστηκε 
στη ψηφίστηκε κατ'άρΟρο και στο σύνολό του από την ιδρυτική 
Γενική Συνέλευση στις , Το Καταστατικό αυτό 6α
ισχύει από την χρονολογία της δικαστικής απόφασης που Οα το 
εγ)ίρίνει.
Μέχρι την επικύρωση του Καταστατικού από το αρμόδιο Δικαστήριο 
Ο  OjilTiOS' ύα διοικείται από 7μελή προσωρινή Διοικούσα Επιτροπή 
που 6α ενεργήσει τα σχετικά με την ανάδειξη του πρώτου Δ.Σ. μέσα 
σε 60 ημέρες από την επικύρωσή του.


