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Θεωρούμε χρήσιμο και αναγκαίο να διατυπώσουμε προς τις Κεντρι
κές και Περιφερειακές Υπηρεσίες, καθώς και στους Οργανισμούς και 
Επιχειρήσεις που εποπτεύονται και ελέγχονται από το Υπουργείο Με
ταφορών και Επικοινωνιών, μερικές σκέψεις και απόψεις μας αναφορι
κά με ορισμένα θέματα που σχετίζονται με την εύρυθμη και αποδοτι
κή οικονομική λειτουργία τους.

Γνωρίζετε ότι για τον ελληνικό λαό και ιδιαίτερα για τους φο
ρολογούμενους πολίτες έχει μεγάλη σημασία η διάθεση των χρηματικών 
πόρων με περίσκεψη, φειδώ, ορθολογισμό και διαφάνεια. Μάλιστα σήμε
ρα, που η διεθνής συγκυρία επιτείνει τις οικονομικές δυσκολίες που 
αντιμετωπίζει ο λαός και ο τόπος, είναι επιτακτικά αναγκαίο να υπάρ
ξει από όλους (υπηρεσιακούς παράγοντες και Διοικήσεις Οργανισμών 
και Επιχειρήσεων του Υ.Μ.Ε) μια συστηματική αντιμετώπιση του "χρό
νιου" προβλήματος των μη αναγκαίων - περιττών δαπανών. Δηλ. πρέπει 
με κάθε τρόπο και με όποιες θυσίες να αποφεύγεται κάθε σπατάλη 
χρηματικών πόρων.
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Το πνεύμα της εξοικονόμισης χρηματικών πόρων πρέπει να διέ- 
πει όλους μας και να εκφράζεται, να υλοποιείται με συγκεκριμένες 
μετρήσιμες ενέργειες πράξεις και παραλείψεις. Είναι επιβεβλημέ
νο κάθε προϋπολογισμός δαπανών να "υπακούει" στο πνεύμα που ανα
φέραμε και συγκεκριμένα :

1. 'Ολοι οι εντεταλμένοι υπηρεσιακοί παράγοντες και οι Διοική
σεις των Οργανισμών και Επιχειρήσεων που εποπτεύονται και 
ελέγχονται από το Υ.Μ.Ε, από σήμερα αλλά και για το 1986 
(Προϋπολογισμοί 1986) υποχρεούνται να διευθετήσουν κατά τέ
τοιο τρόπο τις ανάγκες τους (και τις αντίστοιχες δαπάνες 
τους), για να επιτευχθεί οπωσδήποτε ΜΕΙΩΣΗ του συνόλου των 
δαπανών σε ποσοστό τουλάχιστον 25% σε σχέση με το 1985.

2. Οι ελαστικές δαπάνες κατά πάγια αντίληψη και πρακτική είναι 
σχεδόν πάντα δυνατό να μειωθούν χωρίς να επηρεάζεται σε ση
μαντικό βαθμό (ποιοτικά και ποσοτικά) η εκτέλεση του υπηρε
σιακού έργου και η γενική οικονομική δράση των Οργανισμών 
και Επιχειρήσεων του Υπουργείου.

3. Οι επί μέρους Προϋπολογισμοί 1986 θα πρέπει να αναμορφωθούν 
και - αν είναι απαραίτητο - να ανασυνταχτούν σε ΜΗΔΕΝΙΚΗ ΒΑ
ΣΗ, χωρίς την εγγραφή κονδυλίων που αναφέρονται σε μη ανα
γκαίες - περιττές δαπάνες. Ιδιαίτερα επισημαίνεται η ανάγκη 
περικοπής κάθε δαπάνης που δεν κρίνεται αντικειμενικά παρα-
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γωγική (π.χ. δαπάνες δημοσίων σχέσεων, δαπάνες δεξιώσεων κ.λ.π. 
εκδηλώσεων, δαπάνες προμήθειας πολυτελών εξοπλισμών γραφείων 
κ · λ .π, κ.λ.π.) .

4. βα πρέπει στο μέλλον να περιοριστούν δραστικά οι δαπάνες για 
κάθε είδους και σκοπού - και με οποιαδήποτε αιτιολογία - μετα
κινήσεις στο Εσωτερικό ή στο Εξωτερικό και ειδικά οι τελευταίες 
θα πραγματοποιούνται μόνο αφού εγκριθούν από τον Υπουργό, μετά 
από ειδική και εμπεριστατωμένη αιτιολόγηση της σκοπιμότητας κά
θε τέτοιας μετακίνησης.

5. Ιδιαίτερη μέριμνα πρέπει να καταβληθεί για τη συστηματική παρα
κολούθηση και τον έλεγχο της αποδοτικότητας των εξωτερικών (κι
νητών) συνεργείων τεχνικών υπαλλήλων των Οργανισμών και Επιχει
ρήσεων. Η λειτουργία και το έργο των εξωτερικών συνεργείων πρέ
πει να πραγματοποιείται με το οικονομικότερο κόστος και το αντί
στοιχο άριστο - κατά το δυνατό - αποτέλεσμα. Πρέπει να σταματή
σει επιτέλους οπωσδήποτε το απαράδεκτο φαινόμενο που παρατηρεί- 
ται, να πέρνουν οι τεχνικοί (μέλη κινητών συνεργείων) αποδοχές 
ίσες πολλές φορές με τον Πρόεδρο του Αρείου Πάγου (1) χωρίς να 
προσφέρουν ανάλογο θετικό έργο.

6. Απαγορεύεται η χρησιμοποίηση, με οποιοδήποτε τρόπο, διαδικασία
ή πρόσχημα, υπηρεσιακών αυτοκινήτων από υπαλλήλους του Υπουργείου 
ή των Οργανισμών και Επιχειρήσεων που εποπτεύονται και ελέγχο
νται από το Υ.Μ.Ε, εκτός των Προέδρων, Διοικητών, Υποδιοικητών



Γενικών Διευθυντών και Διευθυνόντων Συμβούλων τούτων. Οποιοσ
δήποτε άλλος υπηρεσιακός παράγοντας η μέλος Διοίκησης Οργα
νισμού και Επιχείρησης κάνει μόνιμη χρήση υπηρεσιακού αυτοκι
νήτου υποχρεούται να το παραδώσει χωρίς άλλη ειδοποίηση στην 
αρμόδια, κατά περίπτωση, υπηρεσία.

7. Εφιστάται η προσοχή των προϊσταμένων κάθε υπηρεσιακής μονάδας 
για τον αυστηρό έλεγχο ιδιαίτερα των υπεραστικών και διεθνών 
τηλεφωνικών συνδιαλέξεων από τις υπηρεσιακές τηλεφωνικές συνδέ
σεις. Εξυπακούεται ότι θα πρέπει να γίνεται λογική χρήση των 
τηλεφωνικών συνδέσεων για τις υπηρεσιακές ανάγκες, γιατί παρα
τηρούνται πολλά παράπονα πολιτών που δυσκολεύονται να επικοι
νωνούν τηλεφωνικά με τις υπηρεσίες.

8. Θεωρούμε χρήσιμο να υπομνήσουμε ότι η παροχή υπερωριακής εργα
σίας πρέπει να συναρτάται άμεσα με την ποιοτική αναβάθμιση και 
την επαύξηση της ποσοτικής απόδοσης κάθε υπαλλήλου που καλείται 
να προσφέρει υπερωριακή εργασία και σε καμμιά περίπτωση δεν μπο 
ρεί να "λειτουργεί" σαν μέσο ή "διαδικασία" διαχωρισμού των 
υπαλλήλων σε προνομιούχους και μη. Η υπερωριακή εργασία δικαιο
λογείται και επιτρέπεται μόνο για την εκτέλεση συγκεκριμένου έρ 
γου, κρίνεται από την παραγωγικότητα του υπαλλήλου και απαγο
ρεύεται στις περιπτώσεις που η ορθολογική αναδιάταξη του προσω
πικού στα πλαίσια του κανονικού ωραρίου εργασίας κάθε Υπηρεσίας 
ή Οργανισμού, μπορεί να καλύψει τις υπάρχρυσες ή εμφανιζόμενες 
ανάγκες για υπερωριακή εργασία υπαλλήλων.



5

9. Η δωρεάν χορήγηση εισιτηρίων σε υπαλλήλους και Διοικήσεις 
Επιχειρήσεων (θυγατρικών εταιρειών της ΟΛΥΜΠΙΑΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟ
ΡΙΑΣ) πρέπει να γίνεται με αυστηρότατα κριτήρια και πάντοτε 
οπωσδήποτε στα πλαίσια του Οργανισμού της Εταιρείας και των 
συλλογικών ή άλλων σχετικών συμβάσεων.
Η χορήγηση δωρεάν εισιτηρίων σε κάθε άλλη περίπτωση θα γίνε
ται μόνο μετά από έγκριση του Υπουργού.

10. Με νεότερη Εγκύκλιο θα ρυθμιστούν τα θέματα των προμηθειών
των Οργανισμών και Επιχειρήσεων του Υ.Μ.Ε προς την κατεύθυν
ση της ΕΛΛΗΝΟΠΟΙΗΣΗΣ τους και θα τεθούν οι βάσεις για την ο
ριστική σύνταξη Κανονισμού Προμηθειών.

'Εχουμε την πεποίθηση ότι η Εγκύκλιος αυτή - την εφαρμογή της 
οποίας θα παρακολουθούμε προσωπικά - θα ασκήσει θετική επιρροή στην 
ορθή διαμόρφωση των Προϋπολογισμών και της γενικότερης οικονομικής 
πολιτικής των Οργανισμών και Επιχειρήσεων. Επισημαίνεται ότι Προϋ
πολογισμοί και κάθε μορφής δαπάνες που δεν θα "υπακούουν" στις πα
ραπάνω γενικές αρχές δεν θα εγκρίνονται από το Υπουργείο Μεταφορών 
και Επικοινωνιών.

Η Εγκύκλιος αυτή να κοινοποιηθεί με φροντίδα των Διοικήσεων των 
εποπτευόμενων, από το Υπουργείο, Οργανισμών και Επιχειρήσεων, συμ- 
περιλαμβανόμενης της ΥΠΑ και του Ταχυδρομικού Ταμιευτηρίου και προς 
όλες τις οργανικές μονάδες (Κεντρικές και Περιφερειακές), για ενη-
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

I. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ

1. Διευθύνσεις και Υπηρεσιακές Μονάδες Κεντρικής Υπηρεσίας 
(τομέα Μεταφορών - Επικοινωνιών)

2. Νομαρχίες Κράτους,Διευθύνσεις,Τμήματα και Γραφεία Συγκ/νιών 
και Διευθύνσεις ΚΤΕΟ

3. Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας / Διοικητή
4. Ταχυδρομικό Ταμιευτήριο, Δ/νση Διοικητικού
5. ΟΤΕ, Διοικητή και Υποδιοικητή (2)
6. Α.Ε. Ολυμπιακή Αεροπορία, Πρόεδρο Δ.Σ και Γενικό Δ/ντή (2)
7. Olympic Catering, Πρόεδρο Δ.Σ. (2)
8. Ολυμπιακή Αεροπλοΐα, Πρόεδρο Δ.Σ. και Γενικό Διευθυντή (2)
9. Ολυμπιακή Τουριστική, Πρόεδρο Δ.Σ.
10. Α.Ε. Αερολιμήν Αθηνών, Πρόεδρο Δ.Σ. - Γενικό Διευθυντή
11. Ο.Α.Σ., Πρόεδρο Δ.Σ. - Προϊστάμενο Υπηρεσιών
12. Ε.Α.Σ., Πρόεδρο Δ.Σ. - Προϊστάμενο Υπηρεσιών
13. Η.Λ.Π.Α.Π., Γενικό Διευθυντή
14. Η.Σ.Α.Π., Πρόεδρο Δ.Σ. - Γενικό Διευθυντή
15. ΕΛ.ΤΑ, Γενικό Διευθυντή
16. Ο.Σ.Ε., Διοικητή καί Υποδιοικητή (2)
17. Λοιποί μεταφορικοί Οργανισμοί (ΟΑΣΘ, ΡΟΔΑ, Αστικά και 

Υπεραστικά ΚΤΕΛ)

II. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ :

1. Πολιτικό Γραφείο Κυρίου Πρωθυπουργού
2. Υπουργό Προεδρίας της Κυβέρνησης
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3. Υπουργό Εσωτερικών και Δημόσιας Τάξης
4. Υπουργό Εθνικής Οικονομίας
5. Υπουργό Οικονομικών
6. Γενική Γραμματεία Τύπου και Πληροφοριών (5)
7. Πολιτικό Γραφείο Υπουργού Μεταφορών και. Επικοινωνιών
8. Πολιτικό Γραφείο Υφυπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών
9. Γενικό’Γραμματέα Υπουργείου Μεταφορών και Επικοινωνιών 
10. Νομάρχες και Αναπληρωτές Νομάρχες


