
ΘΕΜΑ: ΡΥΘΜΙΣΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΣΤΙΣ ΔΕΚΟ

1. Οι δυσκολίες που παρουσιάσθηκαν κατά την προώθηση του προγράμματος 

εξυγίανσης της Ολυμπιακής υπογραμμίζουν την ανάγκη αναζήτησης, έγκαιρα, ενός 

συνεκτικού και αποτελεσματικού σχήματος για την εφαρμογή του άρθρου 31 παρ. 8 του 

ν. 2579/1998 σχετικά με τη ρύθμιση των εργασιακών σχέσεων στις προβληματικές 

ΔΕΚΟ.

2. Ενόψει της στελέχωσης του Υπουργείου Μεταφορών και Επικοινωνιών και 

των υπόψη ΔΕΚΟ επιβάλλεται η συγκρότηση μίας task force, η οποία θα αναλάβει από 

την αρχή έως το τέλος το εγχείρημα. Όσοι κληθούν να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους 

πρέπει να συγκεντρώνουν υψηλές προδιαγραφές με τα κριτήρια της αγοράς και να είναι 

εξοικειωμένοι με ανάλογα έργα. Η σύνθεσή της πρέπει να εγγυάται την επεξεργασία 

θέσεων και πολιτικής για όλες τις κρίσιμες πτυχές του προγράμματος.

3. Η ομάδα αυτή πρέπει να υπαχθεί απευθείας στους Υπουργούς Εθνικής 

Οικονομίας και Μεταφορών - Επικοινωνιών, θα συνεργάζεται δε με τις διοικήσεις των 

ΔΕΚΟ. Για την αναζήτηση του σχήματος θα μπορούσε να ζητηθεί η γνώμη τεχνικού 

συμβούλου με εμπειρία σε ανάλογα εγχειρήματα, όπως π.χ. η ΕΤΕΒΑ.
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