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«ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗ»

Το ΥΠΕΣΔΑ προχωρά με σταθερό και αποφασιστικό τρόττό στην εφαρμογή ενός 
ευρύτατου προγράμματος διοικητικής μεταρρύθμισης με στόχο την ανασυγκρότηση του 
κράτους και τον εκσυγχρονισμό της δομής και της λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης :
1. ΝΕΑ ΔΟΜΗ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

Οι μεγάλες παρεμβάσεις που προωθήσαμε τα τελευταία δύο χρόνια είναι δύο:
Η μετατροπή των Περιφερειών σε ανεξάρτητες διοικητικές μονάδες 

-» Η αλλαγή του χάρτη των Δήμων της χώρας .
Ολοκληρώσαμε επίσης το θεσμικό πλαίσιο της Νομαρχιακής της Αυτοδιοίκησης με την 
καταχώρηση της οικονομικής της αυτοτέλειας.

Πιο αναλυτικά:

V

α. Κεντρική Διοίκηση
Ολοκληρώνουμε τη μεγάλη προσπάθεια για Υπουργεία - επιτελικές μονάδες 

σχεδιασμού , παραγωγής πολιτικής και ελέγχου . Έτσι:
• Με το Ν . 2647 / 98 μεταβιβάσθηκαν 21 θ αρμοδιότητες από τα Υπουργεία 

προς τις Περιφέρειες , τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση
• Ολοκληρώνουμε τέλη Ιουνίου τη ριζική αναμόρφωση των Ορνανισμών 

Εσωτερικής Υπηρεσίας των Υπουργείων οπότε και 8α ακολουθήσει η 
ανακατανομή του προσωπικού τους

•  Ολοκληρώθηκε η επεξεργασία της πρότασης και βρίσκεται σε εξέλιξη 
η κατάργηση -ων φορέων της Κεντρικής Διοίκησης και των ΝΠΔΔ που δεν 
παράγουν πλέον έργο ή δεν έχει σκοπιμότητα η 'ύπαρξή τους.

•  Ξεκινήσαμε για πρώτη φοοά τη διενέργεια συνεχών ελέγχων σε κρίσιμους τομείς 
πολιτικής με το νεοσύστατα Σώμα Επιθεωρητών - Ελεγκτών Δημόσιας 
Διοίκησης και το Σώμα Οικονομικών Επιθεωρητών .

•  Ενεργοποιήσαμε το Συνήγορο του πολίτη

G. Πεοκΰεοειακη Διοίκηση

• Με την ψήφιση του Ν . 2503 / 97 ξεκινήσαμε την προσπάθεια δημιουργίας 
σύγχρονης αποκεντρωμένης διοίκησης και έχουμε ήδη μετατάξε: υποχρεωτικά 
7G00 υπαλλήλους στις νέου τύπου Περιφέρειες. .

• Δώσαμε στις Περιφέρειες τα απαραίτητα για τον προγραμματικό της ρόλο 
εργαλεία : Τα Περιφερειακά Ταμεία Ανάπτυξης και τις Συλλογικές Αποφάσεις 
Έργων Περιφέρειας (ΣΑΕΠ) .

• Ολοκληρώθηκε η διαδικασία πρόσληψης εξειδικευμένου επιστημονικού 
προσωπικού (330 επιστήμονες).

• Ολοκληρώνονται σύντομα οι νέοι Οργανισμοί των 13 Περιφερειών.
• Δημοπρατήθηκε το ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα για τη 

μηχανοργάνωση των Περιφερειών .



• Προχωράμε με το πρόγραμμα στέγασης των διάσπαρτων σήμερα υπηρεσιών σε 
13 ενιαία και σύγχρονα Περιφερειακά Διοικητήρια.

• Συγκροτήθηκε και ήδη εγκαθίσταται στις Περιφέρειες ενιαίο μηχανογραφημένο 
σύστημα παρακολούθησης των Δημοσίων Έργων.

Γ. Νουαονιακή Αυτοδιοίκηση

Ξεκινήσαμε και προχωράμε ένα ευρύ πρόγραμμα λειτουργικού εκσυγχρονισμού 
και υποστήριξης της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης.

• Κατοχυρώσαμε την οικονομική αυτοτέλεια των Νομαρχιακών 
Αυτοδιοικήσεων.

• Ολοκληρώθηκαν οι διαδικασίες πρόσληψης 922 ειδικών επιστημόνων.
• Συγκροτούμε στις Νομαρχίες 54 Κέντρα Πληροφόρησης των πολιτών.
• Ανασχεδιάστηκαν και εκτυπώθηκαν 25 νέα εύχρηστα έντυπα των υπηρεσιών 

Μεταφορών των Νομαρχιών.
• Δημοπρατείται άμεσα το ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα των 

Νομαρχιών.
• Ξεκίνησαν και συνεχίζονται προγράμματα κατάρτισης των στελεχών των 

Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων.
« Δημιουργούμε στις Νομαρχίες Υπηρεσίες μίας Στάσης για θέματα 

πολεοδομίας , κτηνοτροφίας ,πρόνοιας κτλ.

δ. Τοπική Αυτοδιοίκηση

Με το Νόμο 2539 / 97 και το Πρόγραμμα «I .Καπαδίστριας»
ανασυγκροτήσαμε την κατακερματισμένη Τοπική Αυτοδιοίκηση και
δημιουργήσαμε τους νέου τύπου Δήμους ,τους οποίους στηρίξαμε και
συνεχίζουμε να στηρίζουμε στα πρώτα βήματα τους με συγκεκριμένες πολιτικές:

« 2500 νέοι επιστήμονες καταρτίσθηκαν ώστε να εξελιχθούν σε στελέχη 
της τοτπκής αυτοδιοίκησης και ήδη βοηθούν ουσιαστικά στη λειτουργία 
των νέων Δήμων.

• Ολοκληρώνεται τέλη Μαίου η κατάρτιση του Ειδικού Προγράμματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΕΠΤΑ) συνολικού ύψους 1 7ρισ δραχμών

• Έγινε η προμήθεια και ολοκληρώνεται τον Οκτώμβριο η παράδοση 
στους Δήμους 1500 οχημάτων και μηχανημάτων συνολικής δαπάνης 
36,5 δ ισ . δρχ

• Έχει ολοκληρωθεί η ψήφιση των νέων Οργανισμών των Δήμων
• Βρίσκεται σε εξέλιξη το πρόγραμμα μηχανοργάνωσης των Δήμων 

ύψους 15 δισ . δρχ
• Υλοποιήθηκε το πρόγραμμα άυεσης στέγασης των νέων Δήμων και

υλοποιείται πρόγραμμα οριστικής στέγασης για Δήμους.
• Είναι έτοιμο και πρόκειται σύντομα να -εθεί σε εφαρμογή ένα νέο 

«σύστημα παρακολούθησης και ελέγχου των οικονομικών των OTA»
• Έχουν ανπμετωπισθεί οι πρώτες λειτουογικές δαπάνες των Δήμων με 

κατανομή ποσού 7 δισ .δρχ



2. ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΗΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ.

• Βελτιώσαμε το σύστημα προσλήψεων στο δημόσιο τομέα , 
απλοποιώντας τις διαδικασίες και κατοχυρώνοντας ταυτόχρονα την 
αξιοκρατία και τη διαφάνεια.

\ /  · Καταρτίσθηκε και ψηφίσθηκε νέος δημοσιοϋπαλληλικός κώδικας ο 
ι οποίος δεν είχε αλλάξει για 50 χρόνια . 

ν  · Καταρτίσθηκε για πρώτη φορά Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας.
• Κατοχυρώνουμε παράλληλα με την υποχρεωτική αρχική κατάρτιση και 

την υποχρεωτική προαγωγική εκπαίδευση των υψηλόβαθμων 
Δημοσίων Υπαλλήλων.

• Νομοθετούμε τις συλλογικές διαπραγματεύσεις
• Επεξεργαζόμαστε ενιαίους δείκτες μέτρησης της αποδοτικότητας των 

οργανικών μονάδων και υπαλλήλων.
• Έχουμε ξεκινήσει την ενσωμάτωση συστημάτων πληροφορικής στη 

Δημόσια Διοίκηση .Ενδεικτικά αναφέρουμε ότι βρίσκονται σε εξέλιξη τα 
έργα: ΣΥΖΕΥΞ1Σ, ΚΑΝΩΝ, ΡΑΠΤΑΡΧΗΣ και ΠΟΛΙΤΗΣ ενώ 
ολοκληρώνονται και τα έργα μηχανοργάνωσης του ΑΣΕΠ .Συνηγόρου 
του πολίτη , Σώματος Επιθεωρητών-Ελεγκτών Δημόσιας Διοίκησης και 
Εθνικού Τυπογραφείου,

3.ΔΗΜΟΣ1Α ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ

Οι κύριες καινοτομίες της πρώτης φάσης του προγράμματος είναι:

^  Τα κέντρα πληροφόρησης των πολιτών 
Οι χάρτες Δικαιωμάτων των πολιτών 

{ /  -> Οι Υπηρεσίες μίας Στάσης
->Η επίσημη χρήση του fax και του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου για την
επικοινωνία με τον πολίτη και των υπηρεσιών μεταξύ τους

Η συστηματοποίηση των αρμοδιοτήτων που ασκούν τα διάφορα
επίπεδα εξουσίας
-» Οι τηλεφωνικές αιτήσεις με την κλήση του αριθμού 1502.


