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ΠΑΓΚΕ - ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

ΕΚΤΙΠΗΣΕΙΣ ΑΠΕΡΓΙΑΚΩΝ ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΩΝ 

Πολλά κ α ί χρήσιμα συμπεράσματα μπορούμε νά βγάλουμε άπδ τ.^ς τ ε λ ε υ τ α ί ε ς άπεργια.ΐ-; 
κές κ ι ν π τ ο ι ι ο ι ή σ κ ι ς των εργαζομένων κ α ί του Κλάδου μας. Βά ήταν λάθος δμως νά τ ί ς δ ο υ μ ε 
ξεκο^«£νες άπ6 τ ή γ ε ν ι κ ό τ ε ρ η κατάσταση του σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ κ ινήματος στην Ελλάδα,δπως 
δ ιαγράφεται σήμερα« 

Μία συνολική άθροιση των εργαζομένων πού πήραν μέρος στή" δ ι α δ ι κ α σ ί ε ς πού" κ α τ έ 
ληξαν 0ΐ<5 Γ υ ν £ δ ρ 1 0 τ η ς Γ . Σ . Ε . Ε . ,άλλά κ α ί σ 'αύτά τά διαγραμμένα η έ κ τ ε ς Γ",Σ.Ε.Ε. σωματεία 
Θά δ ε ί ξ ε ι δ τ ι αοτε τδ 2 0 ^ του συνόλου των εργατοϋπαλλήλων μας δέν ε ί ν α ι οργανωμένο σέ 
σωματείο,"Αν λάβουμε ύπ'δψη μας δ τ ι ενα μεγάλο μέρος των εργαζομένων,αν όχι τδ μεγα
λύτερο ,ποΰ πήραν μέρος σ ' α δ τ έ ς τ ί ς δ ι α δ ι κ α σ ί ε ς Ανήκουν ε ί τ ε στον ϋ.Τ.Ε, , ε ΐ τ ε στή Δ.Ε.Η. 
Τράπεζες η* στην 'Ολυμπιακή,τδτε η κατάσταση στή "καθαρή" ε ρ γ α τ ι κ ή τάξη ( β ι ο μ η χ α ν ι κ ο ί 
εργάτες-.ο Ϊκοδδμοι ) ,δέν ε ί ν α ι καΒδλου ε υ χ ά ρ ι σ τ η . 

• Υπάρχει άκδμη ò έργατοπατερισμός , ή πρακτόρευση του Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ Κινήματος 
κ α ί ο κυβερνητίκδς συνδικαλισμός πού" β ρ ί σ κ ε τ α ι σέ πλήρη ά ν θ ι σ η , v r á σωματεία σφραγίδες 
δ ίνουν κ α ί παίρνουν (ακόμα δέν έ χ ε ι τ ε λ ε ι ώ σ ε ι τδ κοντρδλ στά 70 σωματε ία,γ ιά νά δούμε 
επ ιτέλους πδσα ε ί ν α ι ) . 

Τδ επίπεδο συνείδησης του Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ Κινήματος β ρ ί σ κ ε τ α ι πολύ χαμηλά άρου 

ουν 

έχουν θ έ σ ε ι ς κ α ί συνέπεια 

Αποτέλεσμα αυτής της αντίληψης γ ι ά τό Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ό Κίνημα ήταν αϊ δύο συγκεν
τρώσεις της 1ης του Πάρτη γ ι ά τ ή Πανελλαδική άπεργία,πού στέρησαν τσύς'εργαζόμενους 
απδ μ ία πραγματικά δυνατή απεργιακή εκδήλωση.' ί * ν ~ : . - m . ¿ 

Αν σταθούμε κ ρ ι τ ι κ ά απέναντι σ τ ί ς δύα συγκέντρωσε ι ς , π ο ι ο τ ι κ ά (ως προς τή σύνθεση) 
κ α ί ποσοτικά (ως προς τόν α ρ ι θ μ ό ) , ή συγκέντρωση πού οργάνωσε ή Συντον ιστ ικη^Έπίτροπή 
της Κοινής Ω φ έ λ ε ι α ς , ε ί χ ε πράγματι τά γνωρίσματα του μαζικού σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ χώρου. 

J\á ο ι ε κ τ ι μ ή σ ε ι ς δέν μπορούν νά σταματήσουν έδω.Πρέπει νά μας προβληματίζει 
τδ θέαμα της απομαζικοποίησης ποΰ παρουσίασαν κ α ί οΐ δύο συγκεντρώσεις κ α ί ακόμη δ τ ι 
σέ περίοδο ε ν τ ε ι ν ό μ ε ν η ς ο ικονομ ικής κρίσης έχουμε μη μαζικά σωματ^ΐς. 

Ε ί ν α ι φανερό πώς ο ι εργαζόμενοι έχουν ε κ τ ι μ ή σ ε ι δ τ ι δέν ε ί ν α ι σέ 0-5ση τά σωματεία 
τους νά κάνουν αγώνες· έχουν απογοητευθεί . Δηλαδή μ ιά κυβερνητ ική έπ ιδ ίωϊη ,ενας στόχος 
της^έργοδοσίας π ε τ υ χ α ί ν ε ι καδ δυστυχώς πάρα πολλές φορές μέ τήν ευθύνη κύρια των προοδευ
τικών συνδικαλιστ ικών φορέων. 

Τά συνεχή"καπελώματα" ,ή άρνηση του διαλόγου η άμεση οργανωτική κα ί παραταξιακή 
σύνδεση οδήγησε σέ μαρασμό τά σωματεία,δπου σάν κυρίαρχα θέματα δέν μπαίνουν τά προ
βλήματα των εργαζομένων άλλα ποιδς θά ε λ έ γ ξ ε ι κ ά τ ι η Βά απομονώσει τόν άλλον. 

Πρέπε^ νά καταλάβουν δλοι πώς μόνο μέ δημοκρατική λ ε ι τ ο υ ρ γ ί α Βά μπορέσουν νά 
μαζικοποιήσουν τά σωματεία.Πρέπει ι δ ι α ί τ ε ρ α η ΕΣΑΚ νά καταλάβει δ τ ι δέν μπορεΤ νά λ έ ε ι 
ο τ ^ μόνο αυτή ε ί ν α ι ή συνεπής παράταξη πού εκπροσωπεί τήν ε ρ γ α τ ι κ ή τάξη,?<!τε : , α υ τ ο ί 
που τήν καθοδηγούν νά θεωρούν τδν εαυτό τους'Ά PRIORI" οάν μονό κα ίάδ ι αφ ι λ ο ν ί κ η τ ο 
εκφραστή της της ε ρ γ α τ ι κ ή ς τάξης.Πρέπει νά καταλάβουν δ τ ι κ α ί ο| 5λλοι ε ί ν α ι ε ξ Τσου 
τουλάχιστον συνεπείς εκφραστές των εργαζομένων,εξ Τσου εκπροσωπούν μάζες εργατών κ α ί 
μόνο η σωστή αντ ιμετώπι ;τη των προβλημάτων Βά δ ε ί ξ ε ι χε\&ά ποιος πραγματικά τ ο π ο θ ε τ ε ί 
τ α ι σωστότερα απέναντι στους έρναζόμενους. 



A 

Πρέπει νι5 δώσουμε σ'δλους τους εργαζόμενους vs5 καταλάβουν δτ4 Κυρίαρχη α ν τ ί θ ε σ η 
μέσα στ5'σωιχ;τε~α δέν ε ί ν α ι ο ! παραταξιακές διαμάχες , άλλα α αγώνας γ ι ά τήν σ υ ν ε ι δ η 
τοποίηση της εκμετάλλευσης άπδ τ δ κεφάλα ι ο , τ η ς πολυεθνικές έ τ α ι ρ ε ' ϊ ε ς , τ ά " ντδπια Kaf 
ξένα μονοπώλεια κ α ί ολιγοπώλεια κ α ί c í a σχήματα πού αυτά καΟοδηγοΰν,δπως ή ΕΟΚ. 

Μδνο έ τ σ ι ο ί εργαζόμενοι θά αγωνιστούν μαζικά* ε ν ά ν τ ι α στή π ο λ ι τ ι κ ή της λ ι τ δ τ η τ α ς 
Βά παλαίψουν γ ι ά κ α λ λ ί τ ε ρ ο υ ς μισθούς μέ αναπροσαρμογή στδ τ ι μ ά ρ ι θ μ ο , γ ι ά συμμετφχή 
στην αύξηση τ ο υ *Ε8νΐκου ε ί σ ο δ ή μ α τ ο ς , γ ι ά κ α λ λ ί τ ε ρ ε ς Συνθήκες δ ο υ λ ε ί α ς , γ ι ά κ α λ λ ί τ ε ρ η 
ποιδτητα ζωίης. Μέσα απ*αύτούς τους δ ι ε κ δ ι κ η τ ι κ ο ύ ς αγώνες Οά συνειδητοποιήσουν κ α ί 
τ ή ν ανάγκη των θεσμικών αλλαγών,όπως η κατάργηση του 3239/55 κ α ί Ι86/δ9 περί δ ι α ι τ η 
τ ικών δ ικαστηρίων.του 33G πού π ε ρ ι έ χ ε ι τ ί ς π ιδ α ν τ ε ρ γ α τ ι κ έ ς δ ι α τ ά ξ ε ι ς δπωςΐ έ π ι σ τ ρ έ -
τευση,απαγόρευση απεργίας από απεργιακές επιτροπές ,θεσμοθέτηση τ ο υ ΛΘΚ-ΑΟΥΤ κ . ά . 

-Κατοχύρωση του δικαιώματος έγγραφί"^ των ενεργών σωματείων κλαδικών κ α ί εργο
στασιακών στά ' ε ρ γ α τ ι κ ά κέντρα κ α ί στή ΓΣΕΕ, 

-Υπογραφή κ α ί κατοχύρωση της Διεθνούς Σύμβασης Εργασίας,πού άφορα τ ή θέσπιση 
των εργατικών συμβουλίων στά εργοστάσια. 

^Σήμερα οί συσχετισμοί δημιουργούν ε υ ν ο ϊ κ έ ς προϋποθέσεις γ ι ά τή δημιουργία 
μ α ζ ι κ ^ δ Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ Κινήματος.Βρισκόμαστε μπροστά σέ μια" περίοδο γεμάτη απδ 
δ ι ε κ δ ι κ η τ ι κ ο ύ ς άγωνες κ α ί απεργιακές κ ινηταπαΐήσεις,Πρωταρχικδ καθήκον παραμένει 
παντοτετό χ τ ί σ ι μ ο Παζικου Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ο ύ Κινήματος,οργανωτικά α υ τ ό ν ο μ ο υ , π ο λ ι τ ι κ ο 

ποιημένου, τ α ξ ι κ ο ύ κ α ί ε ν ω ι ι κ ο ϋ μέ τ δ Λαδ συμμέτοχο κ α ί πρωταγωνιστή. 
Γίδνο Ι ν α τ έ τ ο ι ο Σ υ ν δ ι κ α λ ι σ τ ι κ ό Κίνημα ε ί ν α ι ίκανδ νά αντ ιπαρατεθεί ' ουσ ιαστ ικά 

στή π ο λ ι τ ι κ ή της λ ι τ δ τ η τ α ς , τ η ς πυγμής κ α ί στους δογματισμούς της κυβέρνησης "δέν 
συζητώ μέ απεργούς". 
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