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τοΰ Έ κ τ ε λ ε σ τ ι κ ο ΰ Γραφείου 

Αρθρο 1 

Τό Ε.Γ, δημι,ουργευ και' κατευθύνει, έπυτροπέε δουλευδε» πού τό 

ύποβοηθοϋν στην εφαρμογή του αποφάσεων τΐίs Κεντρι,κτίε Έπι,τροπίΐε καί 

τήν άντυμετώπυση τδν τρεχόντων πολυτι,κίδν καί 'όργανωτοκδν προβλημά­

των τοΟ Κι,νήματοε. 

Αρθρο 2 

U/Φ 
1. Oc έπι,τροπέε δουλείας δέν άποτελοΟν^βΓυτονομα^ δργανα τοΟ Ktvn*-

ματοε άλλ ' εργάζονται, κάτω από* τήν καθοδήγηση τοΟ Ε.Γ, στά πλα.' 

δυα του" προγράμματος δουλευδε καί του πολυτυκων καί έδεολογι,κδν 

θέσεων πού καθορίζονται από* τήν Κεντροκή Έπυτροπή καί τό* Εκτε­

λεστικά Γραφείο. 

2. Οί έπυτροπές δουλει,αε έχουν δμωε λει,τουργυκή αυτονομία. "Εχουν 

δυκαίωμα καί υποχρέωση νά αναπτύσσουν πρωτοβουλία γυά τή*υ πραγμά­

τωση τδ5ν αποφάσεων των οργάνων τοΰ Κυυηματος καί τή*ν άντοτ«·
-
' 

πυση κάθε προβλήματοε, πού προκύπτευ στον τομέα δουλευδε τους 

"Αρθρο 3 

Στίε επιτροπές συμμετέχουν μέχρι, δώδεκα μέλη. 

"Αρθρο Μ­

Ι. Το* Ε.Γ. άνακουυώνει, μετά τή*ν εκλογή του στήυ Κεντρυκή Έπιτ; 

τή στελέχωση τον έπι,τροπΏν δουλει,δς. 

2. Τό Ε.Γ. έπυλέγεο τά μέλη τΏυ έπι,τροπδν, πού είναι, ύβεύθυυεε γι,ά 

τήν παρακολούθηση τ?ίε δουλει,δε του" Κι,νηματοε σέ μαζικούς χώρουε 

άφοο τά άρμόδι,α δργανα των κλαδυκον ¿ργανώσεων τοΟ υποβάλλουν 

σχετι,κέε προτάσει,ε. 

3. Σέ περίπτωση άποχώρησηε μέλουε από* έπυτροπή τά Ε.Γ, δρίζε«. 

αντικαταστάτη του καί κατατοπίζει, τήν Κ.Ε. 

"Αρθρο 5 

1. Τό* Ε.Ρ» μπορεί οποτεδήποτε νά αποφασίσει, εότε τήν ανάκληση ο­

λόκληρης την επιτροπές είτε ένόε μέλουε τηε. 

./.. 
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2 . Σέ περίπτωση ανάκλησης τ?ίς επι,τροπίίς το* Ε . Γ . ο φ ε ί λ ε ι , νά προ£εΰ 

αμέσως στην ανασύνθεση τ η ς . 

1. 

Apupo ö 

Oí έπ ι ,τροπές ig£?z3dà^t$&^&i- ε ίναι , ύ π ε ύ θ υ ν ϋ ^ ά π έ ν α ν τ ι , στο" Έ κ τ ε λ ε -

στυκό* Γραφεϋοα γι,ά τή*υ υλοποίηση των αποφάσεων τ δ ν ανωτέρων οργά­

νων του" Κι,νή"ματος, τιΐν είσή*γηση γι,ά ττΐ λτίψη αποφάσεων στά θέματα 

τοϋ* τομέα δουλει,δς τ ο υ ς κ α ί τή*ν ε κ τ έ λ ε σ η των έυτολίδν, πού τ ο υ ς 

έχουν ά ν α ι ε θ ε ΰ . 

Τά Ε . Γ . ευθύνεται , απέναντι , στή*ν Κεντρι,κη Έπυτροπή* γι,ά xrt λε ι ,του-

ρ γ ί α των ε π ί τ ρ ο π ο υ jkt^-yp α φ e ζ ωψ δ ο υ λ ε ι , δ ς . 

" Α ρ θ ρ ο 7 

Ου έπι ,τροπές jfaC -τα* γ ρ α φ ε ^ ~ δ ο υ Ι : ε ί 5 ς λ ε ι τ ο υ ρ γ ο ύ ν σέ στβνή* σ υ ν ε ­

ργασία μέ τό Ε . Γ . Τά Ε . Γ . μ π ο ρ ε ί υά αναθέσει, στή*ν επυτροπη $-~*ά 

γρα,^εΈί ο ρ υ σ μ έ ν ε ς ά ρ μ ο ο ο ά τ η τ έ ς τ ο υ , υά δ ί υ ε υ σ υ γ κ ε κ ρ υ μ έ ν ε ς ε ν τ ο ­

λ έ ς κ α ί κατευθύυσει ,ς , νά προβαίνε ι , ο π ο τ ε δ ή π ο τ ε σέ έ λ ε γ χ ο τ η ς δρα-

, νά ζ η τ δ οποτεδηποτι 

<: 

οσο 

στηρυότητας τ?ϊς έπυτροπης 

πολογι,σμά γι,ά τη δούλευα τΨ\ς επιτροπής 

2. Το* Ε.Γ, πρέπει, νά εξασφαλίζει, στίς έπι,τροπές ρα4--

τά δυνιτάν μεγαλύτερα περί ̂cSpοα πρωτοβουλίας. 

"Αρθρο 8 

Σέ κάθε επιτροπή* υπάρχουν: 

α) Ή δλομέλει,α πού αποτελείται, από δλα τά μέλη 
» 

3) Ό Υ π ε ύ θ υ ν ο ς της έπι,τροπίίε k-s&3,^p^e4&>á ( γ ρ α μ μ α τ έ α ς ) . 

γ ) Ό αναπληρωτής υ π ε ύ θ υ ν ο ς (αναπληρωτές γ ρ α μ μ α τ έ α ς ) . 

"Αρθρο 9 

1 . Τά Ε . Γ , ο ρ ί ζ ε ι , τ ό ν γραμματέα κάθε έπυτροπ?ίς . 

2 . Ό αναπληρωτής γ ρ α μ μ α τ έ α ς δ ρ ί ζ ε τ α ι , από τά μέλη τ fis έπι ,τροπί ίς . 

"Αρθρο 10 

Το* Ε . Γ . μ π ο ρ ε ί μετά άπό εοσή*γηση τΪ5ς έ π υ τ ρ ο π η ς νά συστή*σει, πλατύτερο 



-3· 

συμβουλευτι,κά-γνωμοδοτυκά σΏμα στά πλαίσυα κάθε έπι,τροπής. Σκοπός 

του θά είναι, η συχνή επαφή καί συνεργασία της έπι,τροπής με* τους εκπρο­

σώπους των ναζυκΒν χώρων στ<5ν τ μέ*α δουλευδς της. 

ίοίοί,̂ αΐΌ,ια 

iti U042. 

Αρθρο 11 

1. '-Αν ώτ sgg^Jjpj^v&^ñ^ a'. tf ' Ολομέλει,α *©=# αποφασίζει, 

πάνω σε κάθε θέμα/^ 0¿ άποφάσει,ς της είναι, ύποχρεωτ ι,κές γι>ά δλα τά 

μέ*λη τ fi ε έπυτροπής ft-r-o-S—y ρ α ψ ti tf'üJai 

Ό Γραμματέας συντονίζει, και εποπτεύει, τήν δλη δράση τής έπι,τροπής, 

συγκαλεί τήν 'Ολομέλεια, προεδρεύει, στίς συνεδρι,άσει,ς της, υπογρα­

φεί κάθε έξερχό*μενο έγγραφο, ò ρ ιΐζ e u τους είσηγητές στα* δι,άφορά 

θέματα συνεδρίασης τής Όλομέλει,ας ̂  μεταφέρει, τίς άπάψευς τής 'Ολο­

μέλειας στά ανώτερα όργανα καί τίς αΐσφ*εΧς τδν ανωτέρων οργάνων 

στην Όλομέλει,α καί γενι,κά είναυ υπεύθυνος γι.ά τήν καλή* δι,εξαγωγή 

καί διεκπεραίωση κάθε εργασίας, υποβοηθούμενος σ'αύτά απέ τάν ανα­

πληρωτή* του. 

3. Ό αναπληρωτής γραμματέας ύποβοηθεί τό*υ υπεύθυνο σέ όλα τά καθή­

κοντα του καί τάν αναπληρώνει, δταν άπουσυάζει, η παρεμποδίζεται, υά 

εκτελέσει, τά καθήκοντα του. 

"Αρθρο 12 

1. Ό Όλομέλει,α ορίζει, γι,ά κάθε μέρα υπεύθυνο υπηρεσίας. Ό σχετυκάς 

πίνακας με τους υπεύθυνους υπηρεσίας γοά τη δοάρκει,α τδυ επάμενων 

δεκαπέντε ήμερδν τουχοκολλυέταο στο* γραφείο τής έπι,τροπής. 

2. Ό υπεύθυνος υπηρεσίας είναι, υποχρεωμένος νά βρίσκεται, στά γραφεία 

τοο Κυνήματος τουλάχυστον επί τρεϊς ¿5ρες τά απόγευμα, Έπολαμβά 

νεταο κάθε θέματος πού χρειάζεται, άμεση λύση η απάντηση. "Αν χρει,-

ασθεί έρχεται, σέ έπυκοι,νωνία μέ τύν γραμματέα ή τάν αναπληρωτή του. 

Γενικά είναι, ò κεπρόσωπος παί υπεύθυνος τοΟ γραφείου γι,'αύτή τήυ 

ημέρα. 

3. Στά Γραφείο τής έπυτροπής ά/ναρτυέται. πίνακας, άπά τάν οποίο προκύ­

πτει, ποοές μέρες καί δρες τής βδομάδας βρίσκεται, κάθε μέλος τής 

έπι,τροπής εκεί, δστε νά είναι, δυνατά σέ τρίτους νά επικοινωνήσουν 

» » * 
μ αυτό. 

./. 
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Ά ρ θ ρ ο 13 

*Η Ό λ ο μ έ λ ε υ α οφείλε ι , να αποφασίσει, κανονι,σμό λ ε ι , τ ο υ ρ γ ί α ς τη"ς ε-

π ε τ ρ ο π ^ ς , στόυ ¿ π ο ί ο κ α θ ο ρ ί ζ ο ν τ α ι , oî. γ ε ν ι , κ ο ί στόχου δ ο υ λ ε ι , δ ς , 6 

τ ρ ό π ο ς οργάνωσης χ α ί λ ε ι , τ ο υ ρ γ ί α ς τη*ς έπι,τροπή'ς σέ συνάρτηση με* 

τού*ε σ τ ό χ ο υ ς τ ο ύ τ ο υ ς . 

Ό Κανονυσμός ε γ κ ρ ί ν ε τ α ι , άπό το* Ε . Γ . 

"Αρθρο 14 

Το Ε.Γ. η η Όλομέλει,α μποροΟν νά συστήσουν γι,ά τή*ν καλύτερη εκπλή­

ρωση
 τ
ης άποστολίίε της έπι,τροπή'ς στά πλαίσι,α πάντα τής επι,τροπής 

ομάδες δουλε^δς, στίς οποίες θά συμμετέχουν καί μέλη τοο Κι,νή*ματος, 

πού δέν άνή*κουυ στή*ν έπι,τροπη. 

Ύπεύθυυοε γι>ά την ομάδα δουλευδ? πρέπει, νά είναι, μέλοε τ?ίς επιτρο­

πής. 'Ορίζεται, άπο το Ε.Γ. η την Όλομέλει,α. 

Ό Γραμματέας αναφέρει, στό Ε.Γ. τη* δημιουργία ομάδας δουλβί,δς καί 

τά ονόματα όσων συμμετέχουν. Το* Ε.Γ. μπορεί νά τροποποιήσει, η νά 

μην εγκρίνει, τη*ν απόφαση τ^ε Όλομέλει,αε εΰτε ώε πρόε τη δημιουργία 

τής ομάδας δουλει,δς είτε ως πρόε τά πρόσωπα, πού θά συμμετέχουν. 

Ή Όλομέλει,α e^^Ht^èX&4^&p^-^4-- κατανέμει, ανάμεσα στά μέλη τηε κατά 

τό τρόπο πού κρίνει, πυό β*ό*τ*.μο τίς «ρμοδι,ότητες , νά δημι,ουργεϊ 

ομάδες δουλει,δς άπό μέλητης, νά αναθέτει, σέ ώρι,σμένο μέλος της συ-

γκεκρυμένες έοτοΚές. 

"Αρθρο 15 

Ό Γραμματέας κάθε επί ,τροπές μεταφέρει , τ ί ε άπόψει,ε τ fi s Ό λ ο μ έ λ ε ι , α ε 

στό Έ κ τ ε λ ε σ τ ι , κ ό Γ ρ α φ ε ί ο . Είναι, ύποχρεωμένοε νά άνακοι,νώνει, κ α ί 

τ ί ε άπόψει,ε τ ή ς μει,οψηφίας α υ τ υ ο λ ο γ η μ έ ν α . 

Τό Ε κ τ ε λ ε σ τ ι κ ό Γραφείο άνακοι,νώνει, τ ί ε ε ν τ ο λ έ ς , π λ η ρ ο φ ο ρ ί ε ς κ α ί ο­

δ η γ ί ε ς του προς του Γραμματέα η τόν αναπληρωτή* γ ρ α μ μ α τ έ α , ε φ ' δ σ ο ν 

άπουσοάζει, ò π ρ δ τ ο ε . 

Μέλη τ η ς έπι,τροπήε έρχονται, σέ άμεση επαφή* μέ τό Ε κ τ ε λ ε σ τ ι κ ό Γραφείο 

ε φ ' δ σ ο ν κ ρ ί ν ο υ ν δτι, o¿ άπόψει,ε τ ο υ ς δέν μεταφέρονται , η δέν μ ε τ σ ? * , . 

νται, σωστά καί άφοΐ5 προηγουμένως ε ί δ ο π ο ι,ήσουν σχετι,κά τόν Γραμματέα. 

Τό Εκτελεστι,κό Γ ρ α φ ε ί ο , μ π ο ρ ε ί μ ε τ ά άπό συνεννόηση μέ τ ό γραμματέα 
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νά βρίσκεται , σέ άμεση επαφή* με μέλοε Tris επι,τροπίίς σχετικά μέ σ υ γ κ ε κ ρ ι ­

μένο θ έ μ α , ποΰ χ ε ι ρ ί ζ ε τ α ι , . 

" Λ „ Β 

Äp-Opu Ι Ο 

1 . Ή Ό λ ο μ έ λ ε ι , α συντάσσεοσέ τ α κ τ ά χρουι,κά δι ,αστηματα, τουλάχιστον 

δμωε κάθε τ ρ ί μ η ν ο πρόγραμμα δ ο υ λ ε ι , α ς . 

2 . Ή Ό λ ο μ έ λ ε ι , α συντάσσει, κάθε μη"να άπολογι,σμόε δ ο υ λ ε ι , δ ε . 

3 . Πρόγραμμα κ α ί άπολογι,σμόε άνακο ι,νώνονται, ατό Ε κ τ ε λ ε σ τ ι κ ό Γραφευο. 

"Αρθρο 17 

1. Κάθε εύσερχόμενο θέμα παραλαμβάνεται, αρχι,κά από τόν Γραμματέα ποΰ 

στη συνέχει,α το* αναθέτει, σ ' ενα άπο* τά μέλη. Ή Όλομέλει,α κατατο­

πίζεται, σχετι,κά. 

2, Το κάθε μέλοε υποχρεούται, γυά τά θέματα, πού* έχει, αναλάβει,, αφοϋ 

τά εξετάσει, σε σΰντομο δυάστημα σέ δλεε τίς λεπτομέρειες, νά συντά­

ξει ευτε τή"ν απάντηση άν πρόκει,ταυ γι,ά γράμμα εοτε τη*ν εοσή*γηση τ;,, " 

την Όλομέλει,α αν άπαι,τεζται, λήψη άπό(ρασης. 

"Αρθρο 18 

1. Ή Όλομέλει,α συνεδριάζει, τα^τι,κά μι,ά φορά τη* Βδομάδα, σέ τακτή ' 

ημέρα της βδομαδαε
5
 έκτακτα 1^'ZJ^* ." ζητήσουν το 1/3 τβν μελΏν 

του η εάν τό συγκαλέσει, ó γραμματέας καί έφ'οσον άπουσι,άζει, ο ανα­

πληρωτής του, 

2. Στίε συνεδρι,άσει,ε τ^ς Όλομέλει,αε μπορεί νά συμμετέχουν ò Πρόεδρ~-_ 

τά μέλη τοΰ Ε,Γ, καί τά μέλη τΐ"ε Γραμματείαε τοο Συντονι,στι,κοΟ Συμ3ου~ 

λ ίου. 

3. Μέλη άλλων επίτροπων η ομάδων δουλει,Θε συμμετέχουν μετά άπό προηγου­

μένη απόφαση τ?ίε Όλομέλει,αε. 

"Αρθρο 19 ϊ-ρ 

1 . Ή ημερήσια δυάτάξη τΤίε Ό λ ο μ έ λ ε ι , α ε κ α τ α ρ τ ί ζ ε τ α ι , άπό τό Γραμματέα 

κ α ί τόν αναπληρωτή του κ α ί γυωστοπουεΐται , στά μέλη τ ο υ λ ά χ ι σ τ ο δυο 

μ έ ρ ε ς πρόε τΐίε σΰγκλησή*ε της μέ ανάρτηση στά γ ρ α φ ε ί α τ ΐ ΐεέπι ,τροπηε. 

Σ ' α ύ τ η περ ι,λαμβάυονταυ τά πρόε συζή*τηση θέμτα κ α ί ο £. δρι,σμέυοι, γι,ά 

καθένα ά π ' α ύ τ ά ε ί σ η γ η τ έ ε . 
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b C Λ' 

2. Ή Όλομέλε ι ,α βρίσκεται , σε* α π α ρ τ ί α δταν π α ρ ε υ ρ ί σ κ ο ν τ α ι , τ& των 

μελών τρ)ύο Οι άποφάσει,ς 

ψηφία. 

παίρνονται* μέ απλή πλεοο-

3. Στίς συνεδρι,άσει,ς τ?ίs Όλομέλει,ας τηροονται, πρακτι,κά τά οποία πε-

ραλαμβάνθυν τίς υποβληθείσες προτάσει,ς, την επακολουθήσασα ψηφο­

φορία καί τίς αποφάσεις γι,ά κάθε θέμα. Τα πρακτι,κά συνάσσονται, 

άπο τόν υπεύθυνο πρακτι,κων (¿ρι,ζόμενο μέλος τη*ς έπυτροπίίς η τοο 

Γραφείου γι,ά δυάστημα ενός μηνός ) καί προσκομίζονται, στην επόμενη 

συνεδρίαση γοά επικύρωση καί υπογραφή. Ό υπεύθυνος πρακτικών 

στό τέλος κάθε μηνός συνίάσσει, άπ'αύτό τον απολογισμό δουλευδς 

τ^ς επιτροπές ¿ ¿ποίος άφοϋ υπογραφεί άπό το Γραμματέα, διαβιβά­

ζεται, στο* Εκτελεστικό Γραφείο. 

"Αρθρο 20 

*Ό Γραμματέαςγιά νά παρακολουθεί τή*ν δλη δραστηριότητα τηρεί κατάσταση 

"θέματασέ" εκκρεμότητα" στην ¿ποία περιλαμβάνονται σε ξεχωριστές στάλες 

¿ αποστολέας, η περίληψη τοο θέματος, η ημερομηνία χρέωσης, το* μέλο'-

πού" το* χρεώθηκε καί τέλος η ημερομηνία τΤ\ς απάντησης η εισήγησης. 

"Αρθρο 21 

1, Ή κάθε επιτροπή' δουλευδς έκτος άπο* τα θέματα τρέχουσας φύσης- -, ,~ 

vat υποχρεωμένη νά φροντίσε«, τή*ν '--εζ εργασία καί τελική είσή*γηση 

γιά τίς θέσεις τοο Κινήματος σία* διάφορα ¿δεολογικο-πολιτικά θέ­

ματα τοο τομέα δραστηρ ιότητάς του. 

2, Γιά τό σκοπέ αυτό, η 'Ολομέλεια καθορίζει, αρχικά τά συγκεκριμένα 

προς μελέτη θέματα καί στη συνέχεια τά αναθέτει, στά διάφορα μέλη 

του. 

3, Μετά το* τέλος της μελέτης μέ τη* φροντίδα τοο συγκεκριμένου μέλο"-

εισάγεται, στην 'Ολομέλεια γιά συζήτηση καί διαμόρφωση τΐίς τελικής 

θέσης τ ΤΙ s επιτροπής στό συγκεκριμένο θέμα, 

/ 

"Αρθρο 22 

1. *Η επιτροπή βρίσκεται, σέ τακτική επαφή μέ τίς υπόλοιπες επιτροπές 

γιά τη καλύτερη αντιμετώπιση τΕν προβλημάτων τΨ\ς δουλειδς της. 

Ή έπυτροπή ευθύνεται, γιά τό συντονισμό της δουλΕΪΙδς της μέ τίς 

υπόλοιπες επιτροπές καί αν ακόμη δέν έχει, πάρει, ειδικές συγκε:: f.-
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μένες έντολέε άπό τό Έχτελεστυχό Γραφείο. 

2. Εύδυχά - uà τη" σύνταξη μελετΓν χαί τή*ν επεξεργασία τ£3ν ύδεολογι,χο-

πολι,τυχων θέσεων τού Κυνηματος η επι,τροπή* ¿φείλευ νά βρίσχεταυ 

σέ δμεση έπαφη μέ τους υπεύθυνους τον αρμοδίων έπυτροπβν. 

"Αρθρο 23 

1. "Ολα τα* μέλη της έπυτροπης είναι, ύσότι,μα μέλη συλλογυχου* ¿ργάνου. 

Τά μέλη τον έποτροπΩυ έχουν σία πλαίσι,α τ fi s έπι,τροπϊίς τά δυχαι,ώ"ματα 

χαί τίς ύποχρεώσει,ς των μελών του* Κυυηματος, όπως ορίζονται, άπό* 

το* Καταστατοχό. 'Η συμμέτοχη τους σέ έπυτροπή* δημιουργεί δμωε 

ευδυχή* πρόσθετη ευθύνη γυά τή*υ υπεύθυνη έξάσχηση τδν δυχαυωμάτων 

τους χαί τή*υ έπαχρι,βη* τήρηση τΏν υποχρεώσεων τους. Είναι, ¿δϋαίτε-

ρα υποχρεωμένα νά συμμετέχουν ενεργά* στη δραστηριότητα xffs έπυτρο-

πη*ς χαί vex προωθούν μέ χάθε τρόπο τό έργο της. Άσχούυ ελεύθερα 

χρι,τι,χή* χαί εξετάζουν αύτοχρ ι,τ ι,χά τη* δράση τους στα* πλαίσι,α τού 

οργάνου. 

2. Ό Γραμματέας άυαφέρει,γιραπτά στό Έχτελεστ ι,χό Γραφείο χάθε 

περίπτωση άδι,χαι,ολόγητης άποχη*ς η μη* ενεργές συμμετοχές μέλους στη 

λειτουργία ττίς έπυτροπης χαί εισηγείται, τά αναγκαία μέτρα γυά την 

δι,ασφάλι,ση τίΐς ομαλής δραστηριότητας χ fi s έπι,τροπης. 

3. Σέ περίπτωση άνάχλησης μέλους Ιπ',τροπη'ς ò Γραμματέας πληροφορεί τνίν 

Τ.Ο., δτο τό μεΧος έπαυσε va συμμετέχει. στη*υ επι,τροπή* χαί δέν ισχύ­

ει, ποά η ρύθμυση τού άρθρου 20 τού Καταστατuxoö. 

4-, Μέλος, πού έπι,θυμεί νά άπουσι,άσει, γυά* xpovLxó διάστημα μεγαλύτερο 

των τεσσάρων ημερΏν οφείλει, νά είδοπο ι,ήσεu γραπτά τον γραμματέα 

τή*ς έπι,τροπτίς. 

5, Ή παραίτηση μέλους υποβάλλεται, γραπτά χαί α ¿τ υολογημένα στό Έ::-
'-

λεστι,χό Γραφείο. Ισχύει, άπό τη* στι,γμή*, πού θά γίνει- δεχτή*. 

"Αρθρο m 

i 

1. 'Η επι,τροπή* έπομελούυταt της αλληλογραφίας χαί δυατηροΟν αρχείο 

αλληλογραφίας σύμφωνα μέ τόν χανονι,σμό αλληλογραφίας σέ τρόπο 

ώστε νά είναι, άμεσα δυνατή η χατατόπυση τόσο τδν μελών δσο χαί τού 

Ε.Γ. 

2. Ή επι,τροπή* δημι,ουργεί χαί έπι,μελείταο στους τομείς τη*ς δραστηρι·' 
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τ η τ α ε τ ο υ ς α ρ χ ε ί ο υ γuct τη* συγκέντρωση των σ τ ο ι , χ ε ί ω ν , πού* ε ίναι , 

α π α ρ α ί τ η τ α γι,ά το καθορισμό της πολυτι,κηε κ α ί τακτι,κή*ε του" Κι,υη· 

ματο ς . 

"Αρθρο 25 

Τό Ε.Γ. μπορεί νά* συγκαλέσει, το σύνολο τδ5ν μελών των έπι,τροπδν σε 

συνεδρίαση μέ σκοπό την ενημέρωση* τους στα τρέχοντα προβλήματα πού ά-

ντυμτωπίζει, το* Κίνημα
 n i,0 r o

T 

b ^ 
,,ne<r> 

1. 

2. 

3. 

Αρθρο 26 

Τό Συντονυστι,κό Συμβούλυο rïvao 

\V °¿ 

όρησηέ?, κα»,ί Υνωμς,δοτ^ηΐί^Τίς OSO twXtçv^^X^i^à 

To* Ε.Γ. κατατοπίζει, στίς συυεδρι,άσει,ε τοΰ Συυτονι,στι,κοΟ Συμβουλίου 

τίς έπι,τροπές x-a-é -TiL-Ypajtpe'tk» στά πολιτικά, οργανωτικά, ιδεολογικά 

προβλήματα πού άντιμετωπίζει τό Κίνημα, κάνει, ανασκόπηση τδν πολι­

τικών εξελίξεων καί ανάλυση της πολιτικές κατάστασηε. 

0Î εκπρόσωπου των επίτροπων κατατοπίζουν στίς συνεδριάσειε τοο 

Συντονιστικού" Συμβουλίου τίε ύπόλοιπεε έπιτροπέε γοά τη* δράστη ρ ι-'' 

τητα καί τά* προβλήματα της έπιτροπέε καί είσηγοΟυταιτά αναγκαία 

μέτρα. 

Τό Συντονιστικό Συμβούλιο ζζζ~£ζ,ζ^ το-'ς τρόπουε ¿ντ ιμετώπισηε 

τδ3ν προβλημάτων, πού συναντά τό Κίνημα, μέ βοήθεια τω"ν επίτροπων 

καί εισηγείται σχετικά στ£$ -SÄ. eCtVEoi>iottctr> \çau^<X?Hec acce ûm f. I < 

"Αρθρο 27 

Στό Συντονιστικό Συμβούλιο συμμετέχουν ο Πρόεδρος, τά* μέλη της 

Ε.i. , τα μέλη της Ε-ρ̂ -μ̂ Ε-£.£α-&—χχχΰ' Σ υ ν τ ο ν ι σ τ ι κ ew—Σ-υ-μβουΑνθ^ » ο 

γραμματέας κάθε έπι,τροπίίε η δ αναπληρωτές του. 

Τά μέλη του" Συντονιστικού Συμβουλίου εκφράζουν στίς συνεδριάσειε 

τίς άπόψειε τ55ν έπιτροπόδν πού εκπροσωπούν, μποροΟν δμωε νά πάρουν 

ελεύθερα τη τελική* θέση στά ζητούμενα θέματα. 

Τά μέλη τοο Συντονιστικού Συμβουλίου κατατοπίζουν τίς έπιτροπέε 

πάνω στίς συζητήσειε καί αποφάσεις τού Συντονιστικού ΣΥμβουλίου. 

-

. / . « 
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"Αρθρο 28 

1. Τό Συνιονυστι,κό Συμβοίλοο ουυέρχεταο σέ συνεδρίαση τουλάχυστον 

μ ta φορά τι4&£Ζ^£Μ=Ψ&η*&&£^ <% UV\\fC[ 

2. Ή ήμερή*συα δυάταξη καταρτ ίζεταο από" τ η (^Γραμματεία -«̂ ea»̂ j¿ qmirp*yai-

-σίο μ 6 το* E. Γ·«4 καυ γνωστοηοιεΐται στίε έπυτροπέε τουλάχυστον τρε£ς 

μέρες πρίς από rrt συνεδρίαση. 

3. Κάθε έποτροπή* μπορεϋ να ζητή*σεϋ νά α,υμπεχιυλαφθεί συγκεκρυμένο 

θέμα στή*ν ημερησοα δυάταξη. ·%τ$ ;JS-gf. αναφέρεο το* θέμα στην επομένη 

συνεδρίαση χαέ ορίζευ χρό"νο χαί προϋποθέσετε συζήτησης. 

4-, Στίς συνεδρι,άσεοε τοο ΣυντονυστοποΟ Συμβουλίου τηροονταυ πρακτυχα, 

πού* περιλαμβάνουν τός ύποβληθεϋσες προτάσεύς, την επακολουθήσασα 

ψηφοφορία ν.αί τίε άποφάσει,ς γι>ά κάθε θέμα. Τά πραχτυκά συυτάσσο-

νταυ από τη/Τραμματευα 

Στίε συνεδρυάσευς Tg3K' Συυτονι,στυχΑ Συμβουλίσυπροεδρεόει, μέλοε τοο 

Ε . Γ . 

\< 
* # 

-

L< 2 

Vu 

aüctr 2. 
r) tab c-l-

cui dot [oücof 

r 
Άρθρο 29 

¿-ovtooiot i a h ìpa t i t tace tcc 
Σ υμ-β-ο-υ-λ ίο-υ . ά π ο τ ελ ε t/r a u , -α π.ό Ή Rgii iyiaxÊ^: 

πευτεμελη^Φ fi^y-e—WIS,.«IWL η υποβοήθησηHfö® -E,.f t στην ¿οργάνωση 

καυκατευθυνση τδ3ν έπιτροι ι ίϋν, σ τ ^ ν ^ ε λ ε γ χ ο τ η ς εφαρμογής τω"ν α π ο ς „ . 

ων τη*ς Κ.Ε. κ α ί του" Ε . Γ . στο σ υ ν τ ο ν ι σ μ ό τ η ς λ ε ι , τ ο υ ρ γ ί α ς τ55υ ε π ^ -

τροπδν κ α ί στη* προετοι,μασία τΏν συνεδρυάσεων τοΟ Συντονυστυκοο 

( Σ υ μ β ο υ λ ί ο υ . , Γ . . ì t , , S ^ f 
i o w t o o ta te tun Ipap^occ-Lccx: acúc-ctÁétzm o w e òDéuce p&*n> -¿χια 

Χ νά αναθέσει, στά μέλη τηε Γ ρ α μ μ α τ ε ί α ε -του Συυτον 
pep» 

a'u^WfP 
y S f e e f ^ 
ttU¿|OÜC<X{ 

aojo t¿( 

jpappaütet 

3· i 

Io 

1 . 

2 . 

-4ULO_ß£J 

xoö Συμβουλίου την KaTe^4J-vLorj_^Tü5v τομέων δουλευας ^aC τή*ν επαφή* 

μέ τού*ς γ ρ α μ μ α τ ε ί ς καυ τα μέλη τδ5υ"'"ε~Ττντ-αοπδν. 

Τά μέλη τ η ε Γρ^μ-ίτατείαε τοΟ Συντονυστυκοϋ Σ υ μ β ο υλΊ>&Λ> ο ρ ί ζ ο ν τ α ι , ua¿ 

ανακαλούνται, απέ τό Ε . Γ . Τό Ε . Γ . κ α τ α τ ο π ί ζ ε ι , σχετι,κά τή*ν Κ.Ε. 

) "Apfepo 3 0 _ 

p ^ t a OfCCO OOÇO Z.OLÔ Ci Cü¿ WQOÍÜQOÜ aLCu'-retJ c- ( · 
Τέ Ε . Γ . κατευθύνε ι , κ α ί σ υ ν τ ο ν ί ζ ε ι τή*ν δ ρ α σ τ η ρ ι ό τ η τ α τδίν εποτροπων 

στά π λ α ί σ ι α τομέων τ ο υ λ ε υ δ ε . 

Υ π ά ρ χ ο υ ν οί ακόλουθου τ ο μ ε υ ς δ ο υ λ ε ί α ς : 

α ) Δυαφώτυση - ΜελέτΒε 

. / . . 
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β) Ηαζυηού χβροο 

γ) 'Οργάνωση 

δ) Αύ\οδι,οί*ηση - Τοπυκά Γροβλή'ματα 

ε) Κεντρικές Υπηρεσίες ρ __ 

3. Til δούλευα τοϋτομέα κατευθύνει, μέλος t^sS-fe Γ r-^sa^-s Γραμματείας* 

ΤΘ#—5^^ΐ e^tr^T-t»*^- 2t^£&üieéoa). Τ ά μέλη τοϋ Ε.Γ. καί τΐΐ ε Γραμμα­

τε ίας τοϋ Σ,Σ. που εϊυαυ υπεύθυνα γι,ά τους τομεϊς συνεδριάζουν 

μαζί τακτι,κά μυά'φορά τη βδομάδα. 

"Αρθρο 31 

1. "Ολες oí. έπι,τροπές δουλευδς εντάσσονται, σέ έναν η καί περισσότερους 

τομείς δουλει,δς. Το* Ε.Γ. μπορεί νά εξαι,ρέσευ όρυσμένη έβυτροπή* από 
τ
όν παραπάνω κανόνα. 

2. Στο επίπεδο τοϋ τομέα κατανέμεται, η δουλειά ανάμεσα στίς επυτροπές 

καί ομάδες δουλεΐ,δς πού" συμμετέχουν, γίνεται, è έλεγχος γι,ά τη πρό­

οδο τ ri s προγραμματ ι,σμένης δουλει,δς, ò απολογισμός δράσης σέ τακτά 

χρονυκά διαστήματα, ó συντονι,σμος ττίε δραστηρυότητας των έπι,τροπων 

ηαύ ή καθοδήγηση στά θέματα δράσης καί ζύμωσης. 
•Xovcouict laß] Vpayuatúa^ 

3. Τό μέλος της ̂w-F-r-Jt-'· της Γ-ραμματείας -τοϋ—Ŝ MHf̂ v~b-0-f-tr«̂ 0- *υμ-β-ο-υλ4̂ υf 

πού είναι, υπεύθυνο ενός τομέα μπορεί νά καλέσει, καί άλλη επυτροπη 

εκτός ι'πο εκείνη πού συμμε έχει, τακτι,κά νά συμμετάσχει, στη δουλει.ά 

τοϋ τομέα. Μπορεί μετά άπό συνεννόηση μέ τό Ε.Γ. νά αποφασίσει,, 

δτυ η συμμέτοχη έπι,τροπης η ομάδας δουλει,δς δέν είναι, πι,ά αναγκαία* 

4. Οί, τομευς δυνεδρυάζουν τουλάχιστον μι,ά φορά τίς δ εκαπέντεμέρες. 

5. Στίς συνεδριάσει, ς τοϋ τομέα συμμετέχει,: a) ò Γραμματέας τη"ς kr· 

τροπής καί ò αναπληρωτής του η άλλο μέλος πού ορίζεται, από τη*ν 

όλομέλει,α, β) *0 υπεύθυνος η ενα μέλος των ομάδων δουλει,ας κάθε 

έπι,τροπης πού συμμετέχει, καί γ) ò υπεύθυνος η άλλο μέλος τ?\ς 

συγκεκριμένης ομάδας δουλευδς γι,ά τή"υ ¿ποία εχευ άποφασι,στευ 

δτι, θά συμμετέχει, στη δουλεοά τοϋ τομέα. Τά μέλη πού συμμετέχαυ 

στίς συνεδρυάσε ι,ς τοϋ τομέα κατατοπίζουν την επι,τροπη τους πάνω 

στίς συζητησει,ς καί άποφάσευς τοϋ τομέα. 

6. Στίς συνεδρύάσευς τοϋ τομέα τηροϋνται, πρακτυκά. Αντίγραφο τ(3ν 

πρακτι,κων επικυρωμένο από τό μέλ^ς^-οϋ Ε.Γ. στέλνεται, στή*ν Ε.Γ. 

Μ «ι* '»•> " ' . , c. Ρ
α
 °

&
 ( 

«*- σ όλες τι,ς επι,τροπες -HÍXC t=eespßet^4^xt δουλβοδς. 
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"Αρθρο 32 

1. OÍ έπυτροπέε καταρτίζουν στο* τέλοε τοΟ χρόνου έτή*συο προοπολογυσμό 

εξόδων γυά τόν επόμενο χρόνο χαί στο* τέλος κάθε τετραμήνου προυπολο-

γυσμό εξόδων γυά τό έπόμενοτετράμηνο» Ό προϋπολσγυσμόε στέλνεται* 

στην επυτροπη ουκονομυκοο μέσω τη*ε Χρ-αμματευαε του Συντονυστυκοϋ 

&tp&miA ζ& υ. 

2. Ή έπυτροπή* ΟΟκονομυκοΟ εξετάζει, τόν προοπολογυσμό σέ συνεννόηση 

μέ τόν Γραμματέα κάθε έπυτροπη'ε κάυ συντάσσει. τόν τελυκό άπολογυσμό 

γυά ολεε τύ*ς έπυτροπέε πού* κατατοπίζει, σχετυκά. 

"Αρθρο 33 

Ό κανονυσμόε αύτόε μπορεί νά τροποπουηθεΐ μέ απόφαση co ο e Λ. 

ΙΙαράρτημα Α* 

Έ π υ τ ρ ο π έ ε δ ο υ λ ε υ δ ε 

1. Αύτοδυοίκηση καυ* Τοπυκά Προβλήματα 

2. Δυάφώ*τυση 

3 . Δ υ ε θ υ ε ί ε Σχέσευε 

4 . Έ κ δ ό σ ε ι » ε , Τ ό π ο ε , "Εντυπα 

5 . Κεντρυκέε Ύ π η ρ ε σ ί ε ε 

6 . Κλαδυκό Έ π υ σ τ η μ ό ν ω ν καυ* Καλλυτεχνδν 

7. Μελέτες 

8. Νεολαία 

9. Ουκονομυκό 

10. 'Οργανωτικό* 

11. Πολυτυστυκό 

12. Συνδ υκαλυστυκό 

13. Συνεταυρυστυχό 

Στα* πλαίσυα των παραπάνω έπυτροπΏν προβλέπονται, ου έξηε όμάδεε δ ο υ λ ε υ δ ε : 

Έπυτροπή* Έ κ δ ό σ ε υ ε , Τ ό π ο ε , "Εντυπα 

Ό μ ά δ ε ε δ ο υ λ ε υ δ ε : Ε κ δ ό σ ε ω ν , Τόπςιυ, Έ ν τ υ π ω ν Κυνη*ματοε, Ό π τ υ κ ο α χ ο υ σ τ υ κ ά 

μ έ σ α , 

Έπυτροπή* Κεντρυκέε Ύ π η ρ ε σ ί ε ε 

Ό μ ά δ ε ε δ ο υ λ ε υ δ ε : Κεντρυκά Γραφφβία, Α λ λ η λ ε γ γ ύ η , Νομυκή* Κάλυψη. 
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Επυτροπη Οίκονομυχο*"' 

Ομάδες δ ο υ λ ε υ δ ς : Ει ,βλοοπωλείο. 

Επυτρσπή* ' Ο ρ γ α ν ω τ ι κ ά 

Ομάδες δουλει ,δς : Έ θ ν ο κ ο τ ο π υ κ δ ν Συλλόγων, Κ ι ν η τ ο π ο ι ή σ ε ω ν χ α ί Έχδή*-

λέαοαν, 'Οργανώσεων Έ ξ ω Ε ε ρ ο κ ο ο . 

Εποτροπη* Πολι,τυστtxó 

Ομάδες δ ο υ λ ε υ δ ς : Ά θ λ η τ ι,σμός , Δοχαι,ώματα τοο Π ο λ ί τ η . 

Επιτροπή* Συνεται,ρ άστοχα 

Ομάδες δουλει ,δς : Συνεται,ρι,στι,χό* α γ ρ ο τ β ν , Συνεταϋρυστυχό* *Εμπάρων 

χ α ί β ι , ο τ ε χ ν ο ν . 

Παράρτημα Β* 

"Ενταξη ε π ί τ ρ ο π ω ν χ α ί ομάδων δ ο υ ί ί ΐ δ ς σέ τομεΕς δ ο υ λ ε ι δ ς 

1 . Τομέ*α :Δυαφο5τυση 

Έ π ι , τ ρ ο π έ ς : Δι,αφώτι,ση, Μ ε λ έ τ ε ς , ΟΟχονομοχά, Νεολαία» xuooötlf- 'ooc^wouci 

2 . ΤομέαςιΜαζι,χοί χΣδροι. 

Έ π υ τ ρ ο π έ ς ! Κλαδικά έπυστημάνων καλλ ι ,τεχνδν , Ν ε ο λ α ί α , Συνδϋχα-

λι ,στυχό, Συνεταορ οστυχό*, Ούχονομι,κάι cATCH -

'Ομάδες δ ο υ λ ε υ δ ς : Δυχαοώ*ματα τοϋ Πολίτη (Πολ ι,τ ο σ τ ι κ ό ) , Ά θ λ η τ ο -

σμό*ς (Πολ υτ toTtxa") . 

3 . Τ ο μ έ α ς : 'Οργάνωση 

Έ π ο τ ρ ο π έ ε : Ό ρ γ α ν ω τ ο χ ο , Ν ε ο λ α ί α , Ουχονομι,κά, Δυαφώτι,ση. 

4 . Τομέας : Αύτοδοοίχηση - Τοπυχά Προβλήματα 

Έ π υ τ ρ ο π έ ς : Α υ τ ο δ ι ο ί κ η σ η #» ' Τοποχά Προβλήματα, Πολι,τοστι,χό*, Νεο­

λ α ί α , Μ ε λ έ τ ε ς , ¿.ι-αφώτι,ση . 

5 . Τομέας : Κ ε ν τ ρ υ χ έ ς Υ π η ρ ε σ ί ε ς 

Έ π ι , τ ρ ο π έ ς : Οόχονομυχά, Κεντρι,χές Υ π η ρ ε σ ί ε ς . 

-


