
'«γκοκλιος αριθ· 40. 

Αθήνα, t8-8-76. 

iipôç όλες τ ί ς επιτροπές καί τα γραφεία δουλειάς· 

4ημοσιεδεται ϋήμερ® δ κανονικός λειτουργίας έπιτροπδν καί 
γραφείων εργασίας το© £·Γ· (άρθρο 69 το© καταστατικού"}· 

"Ολες οΐ επιτροπές καλοϋνταΐϊ 

a) Hi υποβάλουν προτάσεις γιά τή βελτίωση καί τροποποίηση τον· 
β) Ma εκπονήσουν συμφωνά μέ το* Ιρθρο κανονισμό λειτουργίας» 
Ηβρικές απδ" τ ί ς επιτροπές καί τα γραφεία δουλβ-ιΐς είχαν ut* 
δλας συντάξει κανονισμό εσωτερικές λειτουργίας τους· "Αλλον 
από" τους »ανονιαμοος τούτους χρειάζονται, ριζική αναμόρφωση 
(π·χ · δργανωτικό) Ιλλη απλή προσαρμογή στό καταστατικό καί 
στον δημοσιευμένο σήμερα κανονισμό* (π,χ» επιτροπή τόπου), 
Καί ή δουλειδ τοΰτη πρέπει vé" γ ίνει τό γρηγορότερο &πό τίς 
Ι δ ι ε ς τ ί ς επιτροπές· 

γ) l i οργανωθούν σύμφωνα μ£ τόν κανονισμό (βδομαδιάτικες συ­
νεδριάσεις, πίνακας υπεύθυνων υπηρεσίας κ · λ · π · ) · 

*Η περίοδος ορισμό© τ©ν il.f.E·» σύνταξης το© καταστατικό© 
καί των κανονισμδν λειτουργίας των f.Ö· καί των Ιπιτροπδν ερ­
γασίας συνέπεσε μέ αδρανοποίηση των ΙπιτροπΘν δουλειάς. Σήμερα 
Ιχουν μπε? πι$ βασικές προϋποθέσεις γ ι έ τή σωστή λειτουργία 
τους· 

Γι'αυτδ πιστεύουμε, δτι μέ τή δημοσίευση κανονισμό© πρέπει 
vé περάσουμε σ'Ινα καινούργιο στάδιο προγραμματισμένης καί συστη­
ματικής δούλειδς. 

Μ£ αγωνιστικούς χαίρε τι ομους 
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