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1 ^ —  Από μια δαιδαλώδη γραφειοκρατική πολιτεία σε ένα σύγχρονο ευρωπαϊκό κράτος

Συνταγή Ράινμπαχ για την Ελλάδα
Ομάδα Δράσης της ΕΕ επεξεργάζεται φόρμουλα που θα οδηγήσει τη χώρα μας στην οικονομική ανάπτυξη

Ρεπορτάζ
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΧΕΚ ΙΜ Ο ΓΛΟ Υ

“ΐ η «φόρμουλα» που θα 
μετατρέψει την Ελλάδα 
από μια δαιδαλώδη γρα- 

. .  φειοκρατική πολιτεία σε 
ένα σύγχρονο ευρωπαϊκό κρά
τος, φιλικό προς την επιχει
ρηματικότητα και με εύρυθμη 
δημόσια διοίκηση και θα οδη
γήσει τη χώρα μας στην οικο
νομική ανάπτυξη επεξεργάζε
ται εντατικά η Ομάδα Δράσης 
της Ευρωπαϊκής Ενωσης με ε
πικεφαλής τον κ. Χορστ Ράι- 
χενμπαχ.

Οπως επισημαίνουν ανώτα
τοι κοινοτικοί παράγοντες, αυ
τούς τους μήνες και για το ε
πόμενο χρονικό διάστημα θα 
βρίσκεται σε εξέλιξη το μεγα
λύτερο brain storming στην ι
στορία της ΕΕ το οποίο θα «χτι
στεί» επάνω στα βασικά συ
μπεράσματα και στις συστά
σεις της ειδικής έκθεσης του 
Οργανισμού Οικονομικής Συ
νεργασίας και Ανάπτυξης (0- 
ΟΣΑ) για τη χώρα μας.

Μ Βελτίωση απονο
μής δκοιοσΰνης

Οπως πληροφορείται «Το Βή
μα», η Ομάδα Δράσης, σε συ
νεργασία με εμπειρογνώμονες 
των κρατών-μελών της ΕΕ, «ζυ
μώνει» λύσεις για το «ελληνι
κό πρόβλημα» με αιχμή του δό- 
ρατος την ανασυγκρότηση της 
δημόσιας διοίκησης, τη δημι
ουργία ενός φιλικού προς την 
επιχειρηματικότητα περιβάλ
λοντος, την επιτάχυνση και τη 
βελτίωση της απονομής της δι
καιοσύνης, την ανάταξη του 
φορολογικού μηχανισμού και 
την αντιμετώπιση πάγιων «πλη
γών» όπως τα δίχως «πάτο» οι
κονομικά της Υγείας.

Ηδη την περασμένη Δευτέ
ρα πραγματοποιήθηκε πολύω
ρη και διευρυμένη συνεδρίαση 
ανώτατων τεχνοκρατών στις 
Βρυξέλλες, οι οποίοι αναζήτη
σαν και κατέγραψαν τις βέλτι-

Είναι η  
πρώτη φορά 
που οι
τεχνοκράτες 
της ΕΕ  
καλούνται να  
προτείνουν  
λύσεις για 
ένα κράτος- 
μέλος

στες -  και εφαρμόσιμες στην 
ελληνική δημόσια διοίκηση -  
πρακτικές άλλων κρατών-με
λών για τους συγκεκριμένους 
τομείς.

Οπως εξηγούν ανώτατες κοι
νοτικές πηγές, η επιχείρηση «α
νάταξης» της κρατικής μηχα
νής της χώρας μας αντιμετω
πίζεται στο εσωτερικό της υ
πηρεσιακής ιεραρχίας της Ευ
ρωπαϊκής Ενωσης με δέος κα
θώς είναι η πρώτη φορά που οι 
τεχνοκράτες της ΕΕ καλούνται

να προτείνουν λύσεις και βέλ
τιστες πρακτικές για το σύνο
λο των λειτουργιών ενός κρά- 
τους-μέλους.

Ετσι, παρ’ όλες τις δυσκολίες 
αλλά και τις κρίσιμες συγκυρίες 
για την ευρωζώνη, ο ενθουσια
σμός στο κτίριο Μπερλεμόν, ό
που στεγάζονται οι κεντρικές υ
πηρεσίες της Ευρωπαϊκής Ενω
σης, είναι διάχυτος καθώς, αν 
το  ελληνικό «στοίχημα» καρ
ποφορήσει, τότε θα πρόκειται 
για τη μαζικότερη εξαγωγή τε

χνογνωσίας στον 21ο αιώνα!
Ω στόσο , όπως επισημαί

νουν οι ίδιες πηγές στο «Βή
μα», θα χρειαστούν κάμποσοι 
μήνες ώσπου να παραχθούν τα 
πρώτα αποτελέσματα των ει
σηγήσεων της Ομάδας Δρά
σης, οι οποίες τελούν υπό την 
έγκριση της ελληνικής κυβέρ
νησης, και μεγάλο βάθος χρό
νου για να διαχυθούν στις οι
κονομικές και κοινωνικές λει
τουργίες της Ελλάδας, αν φυ
σικά εφαρμοστούν.

Alpha Καταθετικά Προϊόντα
Τώρα, κάνετε την πιο έξυπνη κίνηση 

για να έχετε και τα χρήματά σας ελεύθερα 
και υψηλές αποδόσεις, κάθε μήνα.
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Κάθε μήνα ελεύθεροι. Κάθε μήνα κερδισμένοι!

τα ελάχιστο
ποσό συμμετοχής, τους πίνακες επιτοκίων και τη ΣΕΠΑ οπό το Καταστήματα της Alpha Bank.
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upó κυβερνητικό κέντρο»
Στόχος o στρατηγικός σχεδιασμός, η επικοινωνία, η διοικητική μεταρρύθμιση

Ο  επικεφαλής της 
Ομάδας Δράσης 
της Ευρωπαϊκής 
Ενωσης κ. Χορστ 
Ράιχενμπαχ

ΟΟΣΑ εισηγείται τη 
I δημιουργία ενός «κυ- 
I βερνητικού πυρήνα», 
ο οποίος θα τεθεί στο 

επίκεντρο των κρατικών λει
τουργιών, καθώς «θα έχει την 
εξουσία, την αρμοδιότητα και 
την ευθύνη να ηγηθεί της α
νάπτυξης και εφαρμογής του 
επιδιωκόμενου στρατηγικού 
οράματος». Μάλιστα, προτεί- 
νεται να αποτελείται από τις 
γενικές γραμματείες Πρωθυ
πουργού και Κυβέρνησης και 
τα υπουργεία Διοικητικής Με
ταρρύθμισης και Οικονομι
κών. Βασικός στόχος θα είναι 
ο στρατηγικός σχεδιασμός,

η επικοινωνία, η διοικητική 
μεταρρύθμιση και το  μάνα
τζμεντ τω ν ανθρώπινων πό
ρων, το  εθνικό και ευρωπαϊ
κό ρυθμιστικό πλαίσιο, η ηλε
κτρονική διακυβέρνηση και η 
διαχείριση των βάσεων δεδο
μένων του Δημοσίου. Η εισή
γηση του ΟΟΣΑ είναι το  «κ υ 
βερνητικό κέντρο»  να προω
θήσει την εφαρμογή της κα
τάρτισης προϋπολογισμού 
με καθορισμό εκ τω ν  ηρο- 
τέρω ν ανώ τατων δεσμευτι
κών ορίων δαπανών, να δια
χειριστεί τους ανθρώπινους 
πόρους «μ ε  αποφασιστική ι
σχύ, ταχύτητα και αποφασι

στικότητα », ούτως ώ στε «να  
καταστεί βέβαιο ότι οι κρατι
κές δαπάνες ελέγχονται και 
πιάνουν τόπο». Επίσης, η ίδια 
δομή θα αναλάβει την αυστη
ρή παρακολούθηση της πο
ρείας τω ν  δαπανών, την ε 
γκατάλειψη αναποτελεσμα
τικών προληπτικών ελέγχων 
« τ ο  συντομότερο δυνατόν», 
τη  διοχέτευση κονδυλίων σε 
άξονες προτεραιότητας και 
την ταχεία συγκρότηση ενός 
«δ ιαγνωστικού» συστήματος 
και της ανάλογης «συνταγής  
θεραπείας»  που θα εκλογι- 
κεύει τάχιστα τα «συμπτώμα
τα »  της γραφειοκρατίας και

της κακοδιοίκησης. Επίσης, 
προτείνεται η συγκρότηση 
μιας «Ομάδας Κρούσης» τε 
χνοκρατών, η οποία θα ανα- 
φέρεται σ τον Πρωθυπουργό 
και θα αναλάβει να φέρει εις 
πέρας το  «σ τρα τη γ ικ ό  όρα
μα και τους στόχους της ελ
ληνικής οικονομίας και κοι
νωνίας» για το  2020. Η Ομά
δα θα έχει επικεφαλής ανώ
τατο  υπηρεσιακό στέλεχος, 
με εξουσίες γενικού γραμ
ματέα, και θα απαρτίζεται α
πό παράγοντες «κλειδιά» του 
«κυβερνητικού κέντρου» και 
πεπειραμένα στελέχη τω ν υ
πουργείων.

Η επεξεργασία τω ν προ
τάσεων της Ομάδας Δράσης 
πραγματοποιείται πάνω στην 
ενδελεχή πρόσφατη μελέτη 
του ΟΟΣΑ για την κεντρική 
διοίκηση της Ελλάδας, η ο
ποία έγινε πρώτο θέμα στον 
ξένο Τύπο.

■Το σχέδιο- 
μικηισουλας

Στη μελέτη του ΟΟΣΑ χαρακτη
ρίζεται επιτακτική ανάγκη η ά
μεση συγκρότηση μιας ισχυρής 
ηγετικής ομάδας τεχνοκρατών 
σε ανώτερο διοικητικό επίπε
δο και ενός «κυβερνητικού πυ
ρήνα», αποτελουμένου από το 
Πρωθυπουργικό Γραφείο και τα 
υπουργεία Οικονομικών και Δι
οικητικής Μεταρρύθμισης, που 
θα αναλάβει τη χάραξη μιας μα
κρόπνοης στρατηγικής για την 
Ελλάδα της επόμενης δεκαετί
ας, καθώς, όπως σημειώνεται 
στην έκθεση του Οργανισμού 
με πρωτοφανή ειλικρίνεια, στην 
κυριολεξία η χώρα μας δεν ξέ
ρει πού πηγαίνει!

«Η  αποτυχία να εκπονηθεί 
και να εφαρμοστεί μια μείξων 
και συνεκτική μεταρρύθμιση 
στη δημόσια διοίκηση σε αυ
τό το στάδιο είναι πιθανόν να 
θέσει εν κινδύνω το ευρύτερο 
πλαίσιο των μεταρρυθμίσεων 
που χρειά/ονται για να επιστρέ
φει η Ελλάδα στο μονοπάτι της 
βιώσιμης ανάπτυξης» παρατη
ρούν οι μελετητές του Οργανι
σμού, συσχετίζοντας «το  μέλ
λον της μειαρρυθμιστικής ατ]έ- 
ντας» με την ικανότητα της κυ
βέρνησης να συνδέσει τα μεσο
πρόθεσμα μέτρα λιτότητας με 
ένα μακρόπνοο όραμα για την 
ανάπτυξη.

«Είναι αξιοπρόσεκτο ότι τέ
τοια στρατηγική δεν υφίσταται 
ακόμη, που σημαίνει ότι η προ
σοχή των πολιτών, των MME 
και των κυβερνητικών λειτουρ
γιών εστιάξεται στα φορολογι
κά έσοδα, χωρίς καμία αίσθη
ση ενός ευρύτερου οράματος» 
τονίζει ο ΟΟΣΑ.
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■  Ο ΟΟΣΑ εισηγείται τη  δη

μιουργία μιας ομάδας διυ
πουργικών επιτροπών για 
αλληλεξαρτώ μενους το- 
μείς-«κλειδιά», με επικεφα
λής υπουργό, την  εκπόνη
ση σχεδίου για την παρα
κολούθηση της  μεταρρυθ- 
μιστικής ατζέντας, τη  σύν
δεση της  στρατηγικής για 
τους ανθρώπινους πόρους 
με τη  διαχείριση του  προϋ
πολογισμού, την ενίσχυση 
των εσωτερικών συστημά
των τεχνολογιών πληροφο
ρικής και επικοινωνίας α
νάμεσα στα υπουργεία και 
στο κυβερνητικό κέντρο 
και την  καθιέρωση της  λή
ψης αποφάσεων με βάση 
στοιχεία και μελέτες 
σκοπιμότητας.

http://www.alpha.gr

