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Οι παρεμβάσεις αυτές οδήγησαν στην απο­
συμφόρηση του ΕΠΥΕΘΑ από στελέχη που 
μπορούν να αξιοποιηθούν καλύτερα σε άλ­
λες υπηρεσίες.

Σύμφωνα με το νέο Οργανόγραμμα, το Επι­
τελείο περιλαμβάνει τις ακόλουθες πέντε (5) 
Διευθύνσεις:

• ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

• ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ
• ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΜΥΝΤΙΚΟΥ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ

• ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ

• ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΦΕΔΡΩΝ, 
ΠΟΛΕΜΙΣΤΩΝ, ΑΝΑΠΗΡΩΝ, 
ΘΥΜΑΤΩΝ, ΑΓΩΝΙΣΤΩΝ.

Οι Προοπτικές
της Αμυντικής Βιομηχανίας

Η αμυντική βιομηχανία αποτελεί ένα δυναμι­
κό κλάδο της ελληνικής οικονομίας. Δεκάδες 
μικρομεσαίες επιχειρήσεις έχουν δημιουρ- 
γηθεί τα τελευταία χρόνια και λειτουργούν 
αναλαμβάνοντας υποκατασκευαστικό έργο 
από τις μεγάλες, υπό κρατικό έλεγχο, μονά­
δες. Στον κλάδο αυτό απασχολούνται άμεσα 
I 5.000 εργαζόμενοι.

Στο πλαίσιο της προώθησης των εξοπλιστι- 
κών προγραμμάτων καταβάλλεται μια συντο­
νισμένη προσπάθεια για τη στήριξη της εγ­
χώριας βιομηχανίας, ώστε να συμμετέχει α­
νταγωνιστικά στις προμήθειες των Ενόπλων 
Δυνάμεων. Οι ελληνικές βιομηχανίες την πε­
ρίοδο 1996 - 2001 συμμετείχαν με ένα πο­
σοστό που υπερβαίνει το 12% στο σύνολο 
των κυρίων προμηθειών, δηλαδή συνολικά 
πάνω από 2 δισ. € . Σε αυτό το ποσό θα πρέπει 
να προστεθεί και ο κύκλος εργασιών που 
πραγματοποιείται στο πλαίσιο των Α/Ω. Στα­
διακά υπάρχει μια σημαντική αναβάθμιση ως 
προς τη συμμετοχή των ελληνικών επιχειρή­
σεων σε προγράμματα συμπαραγωγής με 
ανάληψη έργου υψηλής προστιθέμενης αξίας.

Το 2002 ιδιαίτερα, με τις αποφάσεις του 
ΚΥΣΕΑ για τα μείζονα εξοπλιστικά προγράμ­
ματα, επετεύχθη ακόμα υψηλότερη ελληνική 
συμπαραγωγή. Σε ένα σύνολο προγραμμά­
των 2.127 εκατ. € , για τα οποία έχουν ήδη υ­
πογράφει' συμβόλαια, η ελληνική συμπαρα­
γωγή ανέρχεται στα 445 εκατ. €  ή περίπου 
21%. Με την προσθήκη και των προγραμμά­
των για το άρμα μάχης και τη ναυπήγηση της 
κορβέτας, το  ποσοστό για την περίοδο 
2002-03 αναμένεται να διαμορφωθεί στο 
25%. Ειδικότερα στον τομέα της ναυπηγικής 
βιομηχανίας, τα προγράμματα που ανατέθη­
καν κατά το 2002 διασφαλίζουν τις θέσεις 
εργασίας έως και το 2010.
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