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ΕΚΘΕΣΗ

Της Διαρκούς Επιτροπής Παραγωγής και Εμπορίου και 
της Διαρκούς Επιτροπής Μορφωτικών Υποθέσεων ατο 
σχέδιο νόμου του Υπουργείου Ανάπτυξης «Θεσμικό 
πλαίσιο έρευνας και τεχνολογίας και άλλες διατάξεις»

ΠΡΟΣ ΤΗ ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Η Διαρκής Επιτροπή Παραγωγής και Εμπορίου και η 
Διαρκής Επιτροπή Μορφωτικών Υποθέσεων συνήλθαν, 
στις 12, 14 και 15 Φεβρουάριου, σε τέσσερις συνεδριά
σεις, υπό την προεδρία του Προέδρου της Διαρκούς Επι
τροπής Παραγωγής και Εμπορίου, κ. Γεωργίου Σαλα- 
γκούδη και της Προέδρου της Διαρκούς Επιτροπής Μορ
φωτικών Υποθέσεων, κυρίας Μαρίας Κάλλια - Τσαρουχά, 
με αντικείμενο την επεξεργασία και εξέταση του σχεδί
ου νόμου του Υπουργείου Ανάπτυξης «Θεσμικό πλαίσιο 
έρευνας και τεχνολογίας και άλλες διατάξεις».

Στις συνεδριάσεις των Επιτροπών παρέστησαν ο 
Υπουργός Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, κ. Ευρι
πίδης Στυλιανίδης, ο Υφυπουργός Ανάπτυξης, κ. Σταύ
ρος Καλαφάτης, ο Υφυπουργός Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, κ. Σπυρίδων Ταλιαδούρος, καθώς και 
αρμόδιοι υπηρεσιακοί παράγοντες.

Κατά τη διάρκεια της συζήτησης, το λόγο έλαβαν ο Ει
σηγητής της Πλειοψηφίας, κ. Γεώργιος Κασαπίδης, ο Ει
σηγητής της Μειοψηφίας, κ. Φίλιππος Σαχινίδης, ο Ειδι
κός Αγορητής του Κομμουνιστικού Κόμματος Ελλάδας, 
κ. Κωνσταντίνος Αλυσανδράκης, ο Ειδικός Αγορητής 
του Συνασπισμού Ριζοσπαστικής Αριστερός, κ. Αναστά
σιος Κουράκης, ο Ειδικός Αγορητής του Λαϊκού Ορθόδο
ξου Συναγερμού, κ. Ηλίας Πολατίδης, καθώς και οι Βου
λευτές κ.κ. Μαρία Κάλλια -  Τσαρουχά, Πέτρος Τατού-
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ϋημ.μμιυς Βαμβαριγος, κωνυ ιαν ΚαρτοΛης, ι\ων- 
σταντίνος Αγοραστός, Θάλεια Δραγώνα, Αντώνιος Καρ- 
πούζας, Κωνσταντίνος Μπαντουβάς, Αριστοτέλης Παυ
λίδης, Απόστολος Κατσιφάρας, Εμμανουήλ Στρατάκης, 
Σπυρίδων -  Παναγιώτης Λίβανός, Ελπίδα Παντελάκη, 
Ιωάννης Ζιώγας, Ιωάννης Μανώλης, Νικόλαος Ζωίδης, 
Αδωνις Γεωργιάδης, Αστέριος Ροντούλης, Κυριάκος Βε- 
λόπουλος, Μιχαήλ Χρυσοχοΐδης, Κωνσταντίνος Αϊβα- 
λιώτης, Ευαγγελία Αμμανατίδου -  Πασχαλίδου, Άννα 
Διαμαντοπούλου, Δήμητρα Αράπογλου και Κρινιώ Κα- 
νελλοπούλου.

Επίσης, προσήλθαν και εξέθεσαν τις απόψεις τους, 
σύμφωνα με το άρθρο 38 του Κανονισμού της Βουλής, οι 
κ.κ. Ιωακείμ Γρισπολάκης, πρύτανης του Πολυτεχνείου 
της Κρήτης και εκπρόσωπος της Συνόδου των Πρυτάνε- 
ων, Κωνσταντίνος Κυπαρισσίδης, πρόεδρος της Συνό
δου Προέδρων Ερευνητικών Κέντρων, Ευαγγελία Σοφο- 
ύλη, γραμματέας του Συλλόγου Εργαζομένων στη Γενι
κή Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας, Προκόπιος 
Μαντόπουλος, πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας 
Εργαζομένων στα Ερευνητικά Κέντρα, Κωνσταντίνος 
Παπαδόπουλος, αντιπρόεδρος της Ένωσης Ελλήνων

Ερευνητών και Λάζαρος Απέκης, πρόεδρος της Πανελ
λήνιας Ομοσπονδίας Συλλόγων Διδακτικού και Ερευνη
τικού Προσωπικού (Π.Ο.Σ.Δ.Ε.Π.).

Ο Εισηγητής της Πλειοψηφίας εισηγήθηκε την ψήφιση 
του συζητούμενου νομοσχεδίου, ενώ ο Εισηγητής της 
Μειοψηφίας, ο Ειδικός Αγορητής του Κομμουνιστικού 
Κόμματος Ελλάδας, ο Ειδικός Αγορητής του Συνασπι
σμού Ριζοσπαστικής Αριστερός και ο Ειδικός Αγορητής 
του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερμού το καταψήφισαν.

Επίσης, έγιναν δεκτές νομοτεχνικές βελτιώσεις και 
τροποποιήσεις που πρότειναν οι παριστάμενοι Υφυπουρ
γοί Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.

Τέλος, η Διαρκής Επιτροπή Παραγωγής και Εμπορίου 
και η Διαρκής Επιτροπή Μορφωτικών Υποθέσεων, αφού 
έλαβαν υπόψη τις αγορεύσεις των Εισηγητών, των Ειδι
κών Αγορητών, καθώς και των μελών τους, αποδέχθη
καν, κατά πλειοψηφία, το ως άνω σχέδιο νόμου κατ’ αρ
χήν, κατ’ άρθρο και στο σύνολό του και εισηγούνται την 
ψήφισή του από τη Βουλή, όπως διαμορφώθηκε από τις 
Διαρκείς Επιτροπές και τους παρισταμένους Υφυπουρ
γούς Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά
των.

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

Θεσμικό πλαίσιο έρευνας και τεχνολογίας και άλλες 
διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
ΟΡΙΣΜΟΙ ΚΑΙ ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

Άρθρο 1

Η ανάπτυξη και η προαγωγή της επιστημονικής έρευ
νας, της τεχνολογίας και της καινοτομίας, ως τομέων 
ζωτικού εθνικού ενδιαφέροντος, αποτελεί υποχρέωση 
του Κράτους, το οποίο και μεριμνά για τη διάθεση των 
απαιτούμενων πόρων για το σκοπό αυτόν.

Αρθρο 2 
Λ ριϊ4κ>·

Για την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος νόμου 
νοούνται:

α) «Έρευνα»: Η πρωτότυπη εργασία με την οποία προ- 
άγεται η επιστημονική γνώση σύμφωνα με διεθνώς απο
δεκτές επιστημονικές μεθόδους ή θεωρίες ή η επεξεργα
σία νέων θεωριών, ικανών να γίνουν αποδεκτές από τη 
διεθνή επιστημονική κοινότητα.

β) «Βασική έρευνα»: Η πρωτότυπη θεωρητική ή πειρα
ματική εργασία ελεύθερης επιλογής που διενεργείται 
πρωταρχικά με σκοπό την απόκτηση νέας γνώσης των 
υποκειμένων αιτίων και της θεμελίωσης των φαινομένων 
και των παρατηρήσιμων γεγονότων, ανεξάρτητα από τη 
δυνατότητα άμεσης πρακτικής εφαρμογής της.

γ) «Εφαρμοσμένη έρευνα»: Η πρωτότυπη θεωρητική ή 
πειραματική εργασία που διενεργείται πρωταρχικά με 
σκοπό την επίτευξη συγκεκριμένου πρακτικού αποτελέ
σματος.

δ) «Τεχνολογική έρευνα»: Οι συστηματικές εργασίες 
που βασίζονται σε υπάρχουσες γνώσεις και αποσκοπούν 
στην προεργασία για την παραγωγή νέων υλικών, προϊό
ντων ή διατάξεων, την κατάρτιση νέων διαδικασιών, συ



στημάτων ή υπηρεσιών ή την ουσιαστική βελτίωση αυ
τών που υπάρχουν, για συγκεκριμένες εφαρμογές.

ε) «Ανάπτυξη πρωτότυπων πειραματικών συστημά
των»: Η συστηματική εργασία που κατευθύνεται στην 
παραγωγή νέων υλικών, προϊόντων ή διατάξεων για την 
εγκατάσταση νέων διαδικασιών, συστημάτων και υπηρε
σιών ή για την ουσιαστική βελτίωση αυτών που ήδη 
έχουν παραχθεί ή εγκατασταθεί.

στ) «Τεχνολογική Καινοτομία»: Η μετατροπή μιας ιδέ
ας σε νέο ή βελτιωμένο αξιοποιήσιμο προϊόν, σε βιομη
χανική ή εμπορική λειτουργική διαδικασία ή σε νέα μέθο
δο κοινωνικής εξυπηρέτησης.

ζ) «Τεχνολογική ανάπτυξη»: Η ανάπτυξη και μεταφο
ρά τεχνολογίας και τεχνογνωσίας, που αποσκοπούν 
στην ανάπτυξη της χώρας, με την εφαρμογή μελετών 
και ερευνητικών προγραμμάτων και τη λήψη των ανα
γκαίων νομοθετικών, κανονιστικών και διοικητικών μέ
τρων.

η) «Εργο»: Η σχεδιασμένη δραστηριότητα έρευνας με 
συγκεκριμένο αντικείμενο, μεθοδολογία, χρονοδιάγραμ
μα εκτέλεσης και προϋπολογισμό δαπανών.

θ) «Πρόγραμμα»: Το σύνολο των έργων που αποβλέ
πουν στην εξυπηρέτηση συγκεκριμένων ερευνητικών 
αναγκών σε καθορισμένη χρονική περίοδο.

θα) «Μ ελέτη»; είναι η συλλογή και ταξινόμηση στοι
χείων που προορίζονται για χρήση από επιστημονικούς, 
κοινωνικούς ή κρατικούς φορείς.

ι) «Ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα» (Α.Ε.Ι.): Τα ιδρύ
ματα της ανώτατης εκπαίδευσης, η οποία αποτελείται 
από δύο παράλληλους τομείς: αα) τον πανεπιστημιακό 
τομέα, ο οποίος περιλαμβάνει τα Πανεπιστήμια, τα Πο
λυτεχνεία και την Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών και ββ) 
τον τεχνολογικό τομέα, ο οποίος περιλαμβάνει τα Τε 
χνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Τ.Ε.Ι.) και την Ανώτα
τη Σχολή Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης.

ια) «Πανεπιστήμια»: Τα ιδρύματα του πανεπιστημιακού 
τομέα της Ανώτατης Εκπαίδευσης, όπως προβλέπεται 
στο άρθρο 2, παράγραφος 1α'του ν. 3549/2007.

ιβ) «Ερευνητικός φορέας»: Το νομικό πρόσωπο δημο
σίου ή ιδιωτικού δικαίου που έχει ως κύριο σκοπό την 
επιστημονική και τεχνολογική έρευνα, σε συνδυασμό με 
την ηηιρπ!'ητική ονάητιιξή'^και ε.ίίδείξη; καθώς ,.α. . ,, Ξώ 
δοοη καΐ εφαρμογή .ων άηστελεομάΐων της ερεύνα»,, 
μέσω των επιστημονικών δημοσιεύσεων και της οικονο
μικής εκμετάλλευσης των αποτελεσμάτων.

ιγ) «Τεχνολογικός φορέας»: Το νομικό πρόσωπο δη
μοσίου ή ιδιωτικού δικαίου που έχει ως κύριο σκοπό την 
ανάπτυξη τεχνολογικών υποδομών και δραστηριοτήτων 
και την παροχή επιστημονικών, τεχνολογικών και τεχνι
κών υπηρεσιών προς τρίτους, όπως ιδίως αναλύσεων, 
μετρήσεων, δοκιμών, πληροφόρησης, συμβουλών ή προ
στασίας της βιομηχανικής ιδιοκτησίας.

ιδ) «Αξιολόγηση ερευνητικών προτάσεων»: Η διαδικα
σία που επιτρέπει να διαπιστωθεί η επιστημονική ποιότη
τα και αρτιότητα τέτοιων προτάσεων και η ύπαρξη των 
απαραίτητων συνθηκών για την επιτυχή εκτέλεση ενός 
έργου.

ιε) «Αποτίμηση»: Η διαδικασία που επιτρέπει να διαπι
στωθεί η επιστημονική ποιότητα και πληρότητα των επί 
μέρους και των τελικών αποτελεσμάτων ερευνητικών 
προγραμμάτων, ο βαθμός συμβολής των προγραμμάτων 
αυτών στην πραγματοποίηση των στόχων του Εθνικού 
Προγράμματος Ερευνας και Τεχνολογίας (Ε .Π .Ε .Τ.), 
όπως προβλέπεται στο άρθρο 4 του παρόντος νόμου,

καθώς και η τήρηση των συμβατικών υποχρεώσεων ως 
προς τη διαχείριση των πόρων και ιδίως του ανθρώπινου 
δυναμικού.

ιστ) «Σύστημα αξιολόγησης ή και αποτίμησης με κρι
τές» («peer review» σύστημα αξιολόγησης): Η αξιολόγη
ση ερευνητικών προτάσεων και η αποτίμηση ερευνητι
κών αποτελεσμάτων από ειδικούς εμπειρογνώμονες.

ιζ) «Ερευνητής»: Το φυσικό πρόσωπο που συμβάλλει 
στη δημιουργία γνώσης στη βασική και εφαρμοσμένη-τε- 
χνολογική έρευνα και στην ανάπτυξη πρωτότυπων πει
ραματικών συστημάτων και πληροί τις προϋποθέσεις του 
άρθρου 39 παρ. 2 εδάφιο α' του παρόντος.

ιη) «Ευρωπαϊκός Χώρος Ερευνας»: Το αποτέλεσμα 
της συγκέντρωσης των διασκορπισμένων πόρων, καθώς 
και του καλύτερου συντονισμού και μεγαλύτερης συνο
χής των δραστηριοτήτων έρευνας και καινοτομίας στο 
επίπεδο τόσο των κρατών - μελών όσο και της Ευρωπαϊ
κής Ένωσης (Ε.Ε.) σύμφωνα με την Ανακοίνωση της 
Επιτροπής COM(2000) 6 και το Ψήφισμα του Συμβουλί
ου της 15ης Ιουνίου 2000 (EE L 205, 19.7.2000 σελ.1).

ιθ) «Κοινά Ευρωπαϊκά Προγράμματα»: Προγράμματα 
για την από κοινού, με άλλα κράτη - μέλη ή και με την 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή, επιστημονική, διοικητική και οικο
νομική διαχείριση στη βάση της μεταβλητής γεωμετρίας, 
είτε ως συνέχεια του πλαισίου για τη δικτύωση των εθνι
κών προγραμμάτων και των έργων ER A N ET είτε ως 
εφαρμογή των άρθρων 169 και 171 της Συνθήκης για την 
Ιδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας.

κ) «Έλληνες επιστήμονες της διασποράς»: Οι Έλληνες 
επιστήμονες που έχουν εργαστεί ή εργάζονται σε Α.Ε.Ι., 
ερευνητικούς οργανισμούς και επιχειρήσεις της αλλοδα
πής ή σε διεθνείς οργανισμούς επί πέντε (5 ) τουλάχι
στον έτη μετά την απόκτηση του διδακτορικού ή μετα
πτυχιακού τίτλου.

κα) «Συμφωνία κοινοπραξίας»: Συμφωνία που συνά- 
πτεται μεταξύ συμμετεχόντων στην ίδια δραστηριότητα 
έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης με τη χρήση ενός 
μέσου του ευρωπαϊκού ή εθνικού προγράμματος πλαισί
ου για την έρευνα και τεχνολογική ανάπτυξη με σκοπό 
τη διαχείριση ενός έργου.

κβ) «Σύνδεσμος Ελληνικών Ακαδηιιαϊκών Βιβλιοθη- 
. .ii. 0* ΈΛλτ*νϊκιόν Akg£; ιυόϊκών Βίβλιοθ.ΐ
κων που όιέπειαι απο ιυ άρθρο 17 του ν. 3404/2005 
(ΦΕΚ260 Α ).

κγ) «Ευρωπαϊκός οδικός χάρτης ερευνητικών υποδο
μών»: Το εργαλείο στρατηγικής που υιοθετήθηκε στις 29 
Σεπτεμβρίου 2006 από το Φόρουμ για την Ευρωπαϊκή 
Στρατηγική για την Ανάπτυξη των Ερευνητικών Υποδο
μών (ESFRI) μετά από εντολή του Συμβουλίου της Ε.Ε. 
στις 26 Νοεμβρίου 2004 και παρουσιάζει όλα τα προτει- 
νόμενα έργα πανευρωπαϊκής κλίμακας μαζί με τον προϋ
πολογισμό κατασκευής τους.

κδ) «Ευρωπαϊκή Χάρτα του ερευνητή»: Η ανακοίνωση 
της Επιτροπής που εκδόθηκε στις 11 Μαρτίου 2005 και 
καθορίζει το ρόλο, τις αρμοδιότητες και τα δικαιώματα 
των ερευνητών και των εργοδοτών τους ή των δομών 
που χρηματοδοτούν την έρευνα, ανεξάρτητα από τον 
τόπο εργασίας τους.

Άρθρο 3
Πεδίο εφαρμογής

1. Οι διατάξεις των κεφαλαίων Β ' έως και Δ ' του πα
ρόντος νόμου, όπως κάθε φορά ισχύουν, εφαρμόζονται



σε όλους τους εν γένει δικαιούχους ένταξης στο Εθνικό 
Πρόγραμμα Ερευνας και Καινοτομίας (Ε.Π.Ε.Τ.) κατά τα 
προβλεπόμενα στο άρθρο 6.

2. Οι διατάξεις του κεφαλαίου Ε ' του παρόντος νόμου 
εφαρμόζονται στους ερευνητικούς και τεχνολογικούς 
φορείς που εποπτεύονται από τη Γενική Γραμματεία 
Ερευνας και Τεχνολογίας (Γ .Γ .Ε .Τ .) του Υπουργείου 
Ανάπτυξης, καθώς και σε όσους άλλους φορείς προβλέ- 
πεται η εφαρμογή τους από ειδικές διατάξεις του παρό
ντος ή άλλων νόμων, προεδρικών διαταγμάτων ή υπουρ
γικών αποφάσεων. Οι διατάξεις του κεφαλαίου αυτού 
δεν εφαρμόζονται στους ερευνητικούς και τεχνολογικούς 
φορείς οι οποίοι, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος 
νόμου, δεν εποπτεύονται από τη Γ.Γ.Ε.Τ..

3. Τα υφιστάμενα ανεξάρτητα ερευνητικά ινστιτούτα, 
ειδικά ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα, ακαδημαϊκά 
ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα, ερευνητικά πανεπι
στημιακά ινστιτούτα, κέντρα τεχνολογικής έρευνας και 
μεταπτυχιακά ινστιτούτα, καθώς και ερευνητικά ιδρύμα
τα συνεχίζουν να διέπονται από τις ιδρυτικές τους διατά
ξεις.

4. Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται ύστερα από 
πρόταση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών, 
Ανάπτυξης και του κατά περίπτωση εποπτεύοντος 
Υπουργού μπορεί να τροποποιούνται οι ιδρυτικές διατά
ξεις των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων που δεν 
εποπτεύονται από τη Γ .Γ .Ε .Τ. και να επεκτείνεται η 
εφαρμογή ορισμένων ή όλων των διατάξεων του κεφα
λαίου Ε ' του παρόντος νόμου και στους φορείς αυτούς.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
ΕΘΝΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ  

Αρθρο 4
Σκοπός και περιεχόμενο

1. Το Εθνικό Πρόγραμμα Έρευνας και Τεχνολογίας 
(Ε .Π .Ε .Τ.) είναι το σύνολο των ενεργειών, οι οποίες 
έχουν ως σκοπό τη μεθοδική και αποτελεσματική προώ
θηση της βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας, της τε
χνολογίας και της καινοτομίας στινχώρα, τη διαμόρφω
ση των επιλογών για Το μέλλον και την ποόΡλβ·.ι|*Γ, TW". 
μέσων που απαιτούνται για ι ;Γ; Π|_σγμ·άίώθ·:, ιων-ακο 
πών αυτών για κάθε προγραμματική περίοδο (ανά τετρα
ετία).

2. Στόχοι του Ε.Π.Ε.Τ. για τη βασική έρευνα είναι ιδί
ως:

α) η προαγωγή της βασικής έρευνας στη χώρα, με κύ
ριο κριτήριο την επιστημονική αριστεία, όπως αυτή κρί- 
νεται σε διεθνές επίπεδο σύμφωνα με την περίπτωση 
ιστ' του άρθρου 2,

β) η ανάδειξη της βασικής έρευνας ως κύριου μοχλού 
μετάβασης στην κοινωνία της γνώσης και ως απαραίτη
του συστατικού στοιχείου της ανώτατης παιδείας, 

γ) η αξιοποίηση του ελληνικού ανθρώπινου επιστημο
νικού δυναμικού της ημεδαπής και της διασποράς, 

δ) η απλοποίηση των διαδικασιών ανάθεσης και χρημα
τοδότησης ερευνητικών προγραμμάτων, 

ε) η δυνατότητα υλοποίησης της βασικής έρευνας χω
ρίς την υποχρεωτική συνεργασία με τον παραγωγικό το
μέα,

στ) η υποστήριξη της βασικής έρευνας, κυρίως με εθνι
κή χρηματοδότηση,

ζ) η ελεύθερη επιλογή ερευνητικών κατευθύνσεων.
3. Στόχοι του Ε.Π.Ε.Τ. για την εφαρμοσμένη έρευνα 

είναι ιδίως:
α) η ενίσχυση της γνώσης και της καινοτομίας σε το

μείς εθνικής προτεραιότητας, 
β) η δημιουργία προϋποθέσεων για την ανάπτυξη επι

χειρήσεων τεχνολογικής βάσης, σε συνεργασία με τη 
Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας του Υπουργείου Ανάπτυ
ξης,

γ) η συμβολή στην περιφερειακή ανάπτυξη, 
δ) η αξιοποίηση της διεθνούς συνεργασίας, 
ε) η βελτίωση της ανταγωνιστικότητας των ελληνικών 

επιχειρήσεων μέσω της τεχνολογικής καινοτομίας, 
στ) η συμβολή στην κοινωνική, ενεργειακή και περι

βαλλοντική πολιτική της χώρας.
4. Το  Ε.Π.Ε.Τ. εγκρίνεται από τη Διυπουργική Επιτρο

πή για την Έρευνα και την Τεχνολογία (Δ.Ε.Ε.Τ.), ύστε
ρα από εισήγηση του Εθνικού Συμβουλίου Έρευνας και 
Τεχνολογίας (Ε.Σ.Ε.Τ.).

5. Στο Ε.Π.Ε.Τ. καθορίζονται οι στόχοι της ερευνητι
κής και τεχνολογικής πολιτικής στη βασική έρευνα, στην 
εφαρμοσμένη - τεχνολογική έρευνα και στην καινοτο
μία, προβλέπονται οι ειδικότερες δράσεις και εξειδικεύο
νται στους διαδοχικούς ετήσιους προϋπολογισμούς του 
Κράτους από τη Διυπουργική Επιτροπή μετά από εισήγη
ση του Ε.Σ.Ε.Τ. οι πιστώσεις που είναι αναγκαίες για την 
επίτευξη των στόχων αυτών.

6. α) Το Ε.Π.Ε.Τ. περιλαμβάνει, ενδεικτικά, προγράμ
ματα και δράσεις που αφορούν τις ακόλουθες θεματικές 
περιοχές βασικής έρευνας:

αα) ανθρωπιστικές, εκπαιδευτικές και πολιτιστικές επι
στήμες,

ββ) βιολογικές και ιατρικές επιστήμες, 
γγ) γεωτεχνικές επιστήμες, ενεργειακές, περιβαλλο

ντικές και διαστημικές επιστήμες, 
δδ) επιστήμες μηχανικών (engineering sciences), 
εε) νομικές, κοινωνικές και οικονομικές επιστήμες, 
στστ) μαθηματικές, φυσικές και χημικές επιστήμες, 
ζζ) επιστήμες πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών 

(information and telecommunication sciences and enginee
ring).

β) To  E n.F t  περιλαμβάνει, ενδεικτικά, προγράμματα 
rioL αφορούν τις ακόλουθες θεματικές περιοχές εφαρ
μοσμένης έρευνας: 

αα) υγεία - βιοτεχνολογία, 
ββ) γεωργία - τρόφιμα, 
γγ) ενέργεια, ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, 
δδ) περιβάλλον, διάστημα, 
εε) πληροφορική και τηλεπικοινωνίες, 
στστ) υλικά, νανοτεχνολογίες, βιομηχανικές τεχνολο

γίες,
ζζ) τεχνολογίες μηχανικών,
ηη) πολιτιστική κληρονομιά, νομικές, κοινωνικές, οικο

νομικές επιστήμες.
γ) Το  Ε.Π.Ε.Τ. περιλαμβάνει, ενδεικτικά, τις ακόλου

θες κατηγορίες δράσεων τεχνολογικής έρευνας και και
νοτομίας:

αα) δράσεις τεχνολογικής έρευνας, όπως ανάπτυξη 
προϊόντων και μεθόδων, νέων υπηρεσιών, βελτίωση δια
δικασιών,

ββ) δράσεις μεταφοράς τεχνολογίας, όπως προώθηση 
καλών πρακτικών στη δικτύωση φορέων, για την οικονο
μική αξιοποίηση ερευνητικών αποτελεσμάτων,



γγ) δράσεις προώθησης καινοτομίας, όπως:
ί) δημιουργία και ανάπτυξη ζωνών καινοτομίας και πό

λων καινοτομίας,
ϋ) ανάπτυξη δημόσιων και ιδιωτικών επιστημονικών και 

τεχνολογικών πάρκων και θερμοκοιτίδων,
ίϋ) δημιουργία και στήριξη εταιριών έντασης γνώσης.
Οι ανωτέρω θεματικές περιοχές αναδιαρθρώνονται, 

εμπλουτίζονται, ή καταργούνται με απόφαση της 
Δ.Ε.Ε.Τ. ύστερα από εισήγηση του Ε.Σ.Ε.Τ..

7. Δαπάνες που σχετίζονται με την προπαρασκευή, 
σχεδίαση και κατάρτιση του Ε.Π.Ε.Τ. ή με τη μελέτη, 
αξιολόγηση και αξιοποίηση των αποτελεσμάτων από την 
εκτέλεσή του μπορεί να εντάσσονται στο πρόγραμμα 
δημοσίων επενδύσεων με κοινή απόφαση των Υπουρ
γών Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης και να 
καλύπτονται από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού αυ
τού.

8. Για την ανάπτυξη της αμυντικής έρευνας και τεχνο
λογίας, διατίθεται ετησίως ποσοστό μέχρι 1% επί του 
ύψους του προύπολογισμού του εξοπλιστικού προγράμ
ματος του Υπουργείου Εθνικής Αμυνας, υπό την προϋ
πόθεση τήρησης του εκάστοτε εγκρινόμενου από το Κυ
βερνητικό Συμβούλιο Εξωτερικών και Αμυνας (ΚΥ.Σ.Ε.Α.) 
ύψους Οροφής.

9. Η χρηματοδότηση της εφαρμοσμένης έρευνας, κα
θώς και της τεχνολογικής έρευνας και καινοτομίας προ
έρχεται κυρίως από το Εθνικό Στρατηγικό Πλαίσιο Ανα
φοράς (Ε.Σ.Π.Α.).

Άρθρο 5
Διαχείριση δαπανών του Ε.Π.Ε.Τ.

1. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και
του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού, μπορεί να 
εγκρίνεται η απευθείας ανάθεση προγραμμάτων, έργων 
και μελετών, προμήθειας οργάνων και γενικά εξοπλι
σμού, εγκατάστασης και λειτουργίας τους, καθώς και με
λέτης και εκτέλεσης δημόσιων έργων, που προβλέπο- 
νται στο πλαίσιο του Ε.Π.Ε.Τ., από δημόσιες υπηρεσίες, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. του ευρύτερου δημόσιου τομέα, 
όπως αυτός οριοθετείται κάθε φορά, κατά παρέκκλιση 
από τις εκάστοτε δκ?τάΕρ.κ·.

~·μΓιτικό_αντικείμενσ δεν υπέ|5βϋίνέΓΗάβε φομά ¿ο ,.ο^ύ 
των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ, με την επιφύλαξη 
των κοινοτικών κανόνων που διέπουν τη σύναψη δημοσί
ων συμβάσεων. Το ποσό αυτό μπορεί να αυξομειώνεται 
με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικο
νομικών και Ανάπτυξης.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Ανάπτυξης συνιστάται στη Γενική Γραμ
ματεία Ερευνας και Τεχνολογίας πάγια προκαταβολή 
για την κάλυψη των αναγκαίων δαπανών για την υπο
στήριξη ερευνητικών προγραμμάτων τα οποία λόγω της 
φύσης τους δικαιολογούν προκαταβολή. Με την απόφα
ση αυτή καθορίζεται το ύψος της πάγιας προκαταβολής 
και ρυθμίζονται κάθε ειδικότερο θέμα και αναγκαία λε
πτομέρεια για τη διαχείριση και τη λειτουργία της, κατά 
παρέκκλιση από τις ισχύουσες διατάξεις. Με την ίδια 
απόφαση μπορεί να ορίζονται ως υπόλογοι και μη μόνι
μοι υπάλληλοι, μέχρι του ποσού των δεκαπέντε χιλιάδων 
(15.000) ευρώ.

3. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών και του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουρ
γού, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσε- 
ως, μπορεί να συνιστώνται ειδικοί λογαριασμοί για τη 
χρηματοδότηση ερευνητικών και τεχνολογικών προ
γραμμάτων και έργων που εκτελούνται από Υπουργεία, 
φορείς που ιδρύονται με τον παρόντα νόμο, ερευνητικούς 
και τεχνολογικούς φορείς, Πανεπιστήμια και Τ.Ε.Ι., πρό
σωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 6, είτε σε εθνικό 
επίπεδο είτε στο πλαίσιο συνεργασίας με ξένες χώρες ή 
με διεθνείς οργανισμούς, και να ρυθμίζονται κάθε ειδικό
τερο θέμα και σχετική λεπτομέρεια που αφορά στους ει
δικούς αυτούς λογαριασμούς. Υφιστάμενοι ειδικοί λογα
ριασμοί συνεχίζουν να λειτουργούν σύμφωνα με τις δια
τάξεις που τους διέπουν.

4. Από τους ειδικούς λογαριασμούς της προηγούμενης 
παραγράφου μπορεί να χρηματοδοτούνται και ερευνητι
κά προγράμματα που εκτελούνται από μέλη του Διδακτι
κού Επιστημονικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι.. Για 
την εργαστηριακή στήριξη των προγραμμάτων αυτών 
αποφασίζει το αρμόδιο όργανο του Α.Ε.Ι., στο οποίο ερ
γάζεται ο επιστημονικός υπεύθυνος του έργου.

5. Η μεταφορά των αναγκαίων ποσών για τη σύσταση 
των ανωτέρω ειδικών λογαριασμών ή τη συμπλήρωση 
των κονδυλίων τους από ειδική πίστωση, που εγγράφε- 
ται κάθε έτος στον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσε
ων, ενεργείται με εντολή κατανομής προς την Τράπεζα 
της Ελλάδος. Με την υπουργική απόφαση της παραγρά
φου 3 μπορεί να ορίζεται ο σκοπός των ειδικών λογαρια
σμών, να προβλέπονται και άλλοι πόροι τους και να θε
σπίζεται η δυνατότητα μεταφοράς στο επόμενο έτος του 
χρηματικού τους υπολοίπου εκτός των πιστώσεων του 
τακτικού προϋπολογισμού. Με την ίδια υπουργική από
φαση μπορεί να καθορίζονται τα όργανα διοίκησης Kat 
διαχείρισης, η διαδικασία διάθεσης, διαχείρισης και δι- 
καιολόγησης των κονδυλίων, ο οικονομικός έλεγχος αυ
τών και κάθε ειδικότερο θέμα και αναγκαία λεπτομέρεια 
για τη λειτουργία των λογαριασμών αυτών.

6. Από τις διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων 
δεν θίγονται οι διατάξεις του π.δ. 432/1981 (ΦΕΚ 118 
Α '), όπως ισχύει, το οποίο μπορεί να τροποποιείται ή να 
καταργείται με κοινό απόφαση των Υπουονών Οικονομί- 
πγ* κπι Οικονομικών, AvQrrr'j^rjQ kci* F9v.mkp,c -ΠοιδείίΚϊ k c ; 
Θρησκευμάτων. Με όμοια απόφαση μπορεί να ρυθμίζο
νται ζητήματα που αφορούν στη νόμιμη εκπροσώπηση 
και στη διαδικασία διάθεσης, διαχείρισης και αιτιολόγη
σης των κονδυλίων των ειδικών λογαριασμών του δια
τάγματος αυτού.

7. Οι διατάξεις των παραγράφων 1 έως 5 εφαρμόζο
νται και στις δαπάνες που αφορούν προγράμματα και έρ
γα της παραγράφου 6 του άρθρου 6 του παρόντος νό
μου, οι οποίες ενεργούνται στο πλαίσιο: α) της προετοι
μασίας της διαδικασίας κατάρτισης και σχεδίασης του 
Ε.Π.Ε.Τ., β) της αξιολόγησης και αξιοποίησης των απο
τελεσμάτων αυτού, γ) των δημοσιεύσεων, εκδόσεων, 
εκτυπώσεων, συνεντεύξεων, εκθέσεων, προβολών που 
σχετίζονται με το Ε.Π.Ε.Τ..

8. Οι πιστώσεις που διατίθενται με κάθε μορφή και 
τρόπο στους ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς 
για εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων και έργων, 
απαγορεύεται να χρησιμοποιούνται για σκοπό άλλον 
από εκείνο, για τον οποίο έχουν εγκριθεί.



Άρθρο 6
Ένταξη στο Ε.Π.Ε.Τ.

1. Προγράμματα, έργα και μελέτες για την προώθηση 
της έρευνας, της τεχνολογικής ανάπτυξης και της καινο
τομίας μπορούν να εκτελούν δημόσιες υπηρεσίες, Πανε
πιστήμια και Τ.Ε.Ι., καθώς και ερευνητικοί και τεχνολογι
κοί φορείς. Οι σχετικές δαπάνες καλύπτονται από κον
δύλια του ετήσιου τακτικού προϋπολογισμού και του 
προγράμματος δημοσίων επενδύσεων, που προορίζο
νται για ερευνητικές και τεχνολογικές δραστηριότητες 
και δεν εμπίπτουν στα κονδύλια των ανταγωνιστικών 
δράσεων του Εθνικού Οργανισμού Ερευνας και Τεχνο
λογίας (Ε.Ο.Ε.Τ.) του άρθρου 19.

2. Δημόσιες υπηρεσίες, πάσης φύσεως και μορφής νο
μικά πρόσωπα του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, ενώ
σεις προσώπων, φυσικά πρόσωπα της ημεδαπής και αλ
λοδαπής, καθώς και πάσης φύσεως και μορφής νομικά 
πρόσωπα της αλλοδαπής, μπορούν να εκτελούν έργα, 
να εκπονούν μελέτες και να εφαρμόζουν προγράμματα 
και δράσεις για την προώθηση της έρευνας, της τεχνο
λογικής ανάπτυξης και της καινοτομίας.

Τα έργα, οι μελέτες, τα προγράμματα και οι δράσεις 
χρηματοδοτούνται από ιδίους πόρους της Γ.Γ.Ε.Τ., προ
ερχόμενους από τον τακτικό προϋπολογισμό, το πρό
γραμμα δημοσίων επενδύσεων, καθώς και από οποιαδή
ποτε άλλη πηγή, ή από οποιουσδήποτε πόρους που δια
χειρίζεται η Γ.Γ.Ε.Τ.. Σε περίπτωση που τα έργα, οι μελέ
τες, τα προγράμματα και οι δράσεις των φορέων του 
πρώτου εδαφίου χρηματοδοτούνται από προγράμματα ή 
χρηματοδοτικά σχήματα που διαχειρίζονται οι Περιφέ
ρειες της χώρας, τη σχετική απόφαση χρηματοδότησης 
συνυπογράφουν ο Γενικός Γραμματέας Ερευνας και Τε 
χνολογίας και ο οικείος Γραμματέας Περιφέρειας.

3. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από 
πρόταση του Υπουργού Ανάπτυξης, καθορίζονται οι 
όροι, οι προϋποθέσεις, η διαδικασία χρηματοδότησης 
των φορέων της προηγούμενης παραγράφου, καθώς και 
κάθε ειδικότερο θέμα και αναγκαία λεπτομέρεια.

4. α. Ο Ε.Ο.Ε.Τ. προκηρύσσει ερευνητικά προγράμμα
τα, με διαδικασίες που προβλέπονται από τον εσωτερικό 
του κανονισμό-κατά την ηερίκτωςΒτ , ' 20.
ΔικαιούχοΓχρήμα ιοόόΐησης των πρόγραμμά ίων αυτών 
είναι Πανεπιστήμια, Τ.Ε.Ι., ερευνητικοί και τεχνολογικοί 
φορείς, καθώς και πρόσωπα της παραγράφου 2 του πα
ρόντος άρθρου ή συμπράξεις αυτών. Επιστημονικοί υπεύ
θυνοι των έργων, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 
του παρόντος άρθρου, μπορούν να είναι μέλη Δ.Ε.Π. Πα
νεπιστημίων και Επιστημονικού Προσωπικού (Ε.Π.) 
Τ.Ε.Ι., ερευνητές και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες 
ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστι
τούτων. Επιστημονικοί υπεύθυνοι έργων που εκτελού- 
νται από δημόσιες υπηρεσίες και από επιχειρήσεις 
οποιοσδήποτε νομικής μορφής του δημοσίου ή ιδιωτι
κού τομέα πρέπει να είναι κάτοχοι τουλάχιστον μεταπτυ
χιακού διπλώματος ειδίκευσης.

β. Μετά πάροδο πενταετίας από την έναρξη ισχύος 
του παρόντος νόμου, προγράμματα, έργα και μελέτες 
που προέρχονται από φυσικά πρόσωπα, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ν.Π.Ι.Δ. κρίνονται μόνο εφόσον τα πρόσωπα αυτά έχουν 
αξιολογηθεί από τον κατά περίπτωση αρμόδιο φορέα. Σε 
περίπτωση που δεν προβλέπεται τέτοιος φορέας, αξιο
λογούνται με βάση τις διαδικασίες που προβλέπονται για

τα εποπτευόμενα από τη Γ .Γ .Ε .Τ. ερευνητικά κέντρα, 
σύμφωνα με το άρθρο 38.

5. Οι υποβαλλόμενες προτάσεις αξιολογούνται σύμ
φωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 23.

6. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και 
Οικονομικών και του κατά περίπτωση εποπτεύοντος 
Υπουργού μπορεί να χαρακτηρισθεί αναγκαία η εκτέλε
ση ερευνητικών προγραμμάτων και έργων, που δεν περι
λαμβάνονται στο Ε.Π.Ε.Τ., είτε για τη μελέτη και αντιμε
τώπιση θεμάτων με άμεση και προφανή ωφέλεια για την 
ανάπτυξη της εθνικής οικονομίας είτε για τη διερεύνηση 
έκτακτων φαινομένων, η αντιμετώπιση των οποίων επι
βάλλεται από ανάγκες της ελληνικής κοινωνίας. Τα προ
γράμματα και τα έργα αυτά θεωρούνται ότι αποτελούν 
μέρος του εφαρμοζόμενου Ε.Π.Ε.Τ. για τη χρηματοδό
τηση και εκτέλεσή τους.

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρη
σκευμάτων, που εκδίδεται ύστερα από σύμφωνη γνώμη 
του Ε.Σ.Ε.Τ., μπορεί να καθορίζονται οι προϋποθέσεις, οι 
όροι και η διαδικασία απονομής χρηματικών βραβείων σε 
ερευνητές για εξαιρετική επίδοση σε θέματα έρευνας, 
τεχνολογίας και καινοτομίας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΗ 

ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

Αρθρο 7
Όργανα σχεδιασμού και εφαρμογής 

ερευνητικής πολιτικής

Αρμόδια όργανα για το σχεδίασμά και την εφαρμογή 
της ερευνητικής πολιτικής είναι:

α) Η Διυπουργική Επιτροπή για την Ερευνα και την Τε
χνολογία (Δ.Ε.Ε.Τ.).

β) Το Υπουργείο Ανάπτυξης (ΥΠ.ΑΝ.) δια της Γενικής 
Γραμματείας Ερευνας και Τεχνολογίας (Γ.Γ.Ε.Τ.).

γ) Το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.
δ) Το Εθνικό Συμβούλιο Ερευνας και Τεχνολογίας 

(Ε.Σ.Ε.Τ.) και
4  ο  Ε^νικόχ Οργανισμός Εοευνας και Τεχνολογίας' 

(Ε.Ο.Ε.Τ.).

Άρθρο 8
Διυπουργική Επιτροπή για την Έρευνα 

και την Τεχνολογία

1. Συνιστάται στη Γενική Γραμματεία της Κυβέρνησης 
Διυπουργική Επιτροπή για την Ερευνα και Τεχνολογία 
(Δ.Ε.Ε.Τ.).

2. Η Δ.Ε.Ε.Τ. συγκροτείται από τον Πρωθυπουργό, ως 
Πρόεδρο και τους Υπουργούς: α) Εσωτερικών, β) Οικο
νομίας και Οικονομικών, γ) Εξωτερικών, δ) Εθνικής Αμυ
νας, ε) Ανάπτυξης, στ) Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημόσιων Έργων, ζ) Εθνικής Παιδείας και θρησκευμά
των, η) Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, θ) 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ι) Αγροτικής Ανά
πτυξης και Τροφίμων, ια) Δικαιοσύνης, ιβ) Πολιτισμού, 
ιγ) Μεταφορών και Επικοινωνιών ως μέλη. Η Δ .Ε .Ε .Τ . 
συνεδριάζει τουλάχιστον μία φορά κατ’ έτος. Στις συνε
δριάσεις της Δ .Ε .Ε .Τ . προσκαλείται και παρίσταται ο 
Πρόεδρος του Ε.Σ.Ε.Τ..



3. Εργο της Δ.Ε.Ε.Τ. είναι ιδίως:
α. Η χάραξη της εθνικής πολιτικής για την έρευνα, την 

τεχνολογία και την καινοτομία, περιλαμβανόμενης της 
γενικής πολιτικής της κατανομής των σχετικών κονδυλί- 
ων, ύστερα από εισήγηση του Ε.Σ.Ε.Τ.. Ειδικότερα, η 
Δ .Ε.Ε.Τ. σχεδιάζει τη μακροπρόθεσμη στρατηγική για 
την έρευνα, την τεχνολογία και την καινοτομία, θέτο
ντας σαφείς στόχους και χρονοδιαγράμματα, και καθορί
ζει τα κατάλληλα μέσα και τις πηγές χρηματοδότησης.

β. Η έγκριση του Ε.Π.Ε.Τ. και η εποπτεία της εφαρμο
γής του.

Αρθρο 9
Υπουργείο Ανάπτυξης -  Γενική Γραμματεία 

Ερευνας και Τεχνολογίας

1. Στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Ανάπτυξης 
(ΥΠ.ΑΝ.) ανήκουν:

α) η συνδρομή της Δ.Ε.Ε.Τ. στη χάραξη και στην άσκη
ση της εθνικής πολιτικής, στους τομείς της επιστημονι
κής έρευνας, τεχνολογίας και καινοτομίας,

β) η συστηματική διερεύνηση των επιπτώσεων της 
έρευνας, της τεχνολογίας και της καινοτομίας στην οι
κονομική, κοινωνική και πολιτιστική ζωή και στην άμυνα 
της χώρας,

γ) η οργάνωση εκθέσεων για νέα προϊόντα και μεθό
δους παραγωγής και ο σχεδιασμός για τη χορήγηση 
βραβείων και οικονομικών ενισχύσεων σύμφωνα με την 
παράγραφο 4 του άρθρου 20 του ν. 1733/1987 (ΦΕΚ 171 
Α ) .

2. Στην αρμοδιότητα της Γενικής Γραμματείας Ερευ
νας και Τεχνολογίας (Γ.Γ.Ε.Τ.) ανήκουν:

α) η διοικητική και τεχνική υποστήριξη των εθνικών ορ
γάνων σχεδιασμού και εφαρμογής της ερευνητικής πο
λιτικής του άρθρου 7,

β) η εποπτεία των ερευνητικών κέντρων, αυτοτελών 
ερευνητικών ινστιτούτων και τεχνολογικών φορέων αρ- 
μοδιότητάς της και η μελέτη και κατάρτιση των όρων και 
προϋποθέσεων εργασίας όσων απασχολούνται στην 
έρευνα και στις λοιπές επιστημονικές και τεχνολογικές 
δραστηριότητες αρμοδιότητάς της, σύμφωνα με τις κεί- 
” ρνεςχϊνΐτ«<ές διατάξεις·, —
. γ) μ συλλογή, η διάδοση και γενίΛοιερσ η αξιοποίηση 
των επιστημονικών και τεχνολογικών πληροφοριών και η 
ενημέρωση του κοινού σε θέματα έρευνας και τεχνολο
γίας,

δ) η συνεργασία του Ελληνικού Δημοσίου, στο πλαίσιο 
των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Ανάπτυξης με διε
θνείς οργανισμούς σε θέματα έρευνας και τεχνολογίας 
και η ανάπτυξη και παρακολούθηση διακρατικών σχέσε
ων στα θέματα αυτά,

ε) η εκπροσώπηση της χώρας για θέματα έρευνας και 
τεχνολογίας στην Ευρωπαϊκή Ενωση και σε διεθνείς ορ
γανισμούς. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυ
ξης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων ορίζονται οι 
εκπρόσωποι της χώρας σε διεθνείς επιτροπές, στις περι
πτώσεις που συμμετέχουν σε αυτές μέλη Δ.Ε.Π. Πανεπι
στημίων ή Ε.Π. Τ.Ε.Ι..

στ) η μελέτη και εφαρμογή μέτρων ανάπτυξης και με
ταφοράς τεχνολογίας, η δημιουργία δικτύων βιομηχανι
κών και τεχνολογικών πληροφοριών και γενικότερα ο 
έλεγχος και η βελτίωση των όρων εισαγωγής και χρήσης 
ξένης τεχνολογίας και εξαγωγής εγχώριας τεχνολογί
ας, καθώς και η εποπτεία της εφαρμογής των διακρατι

κών συμβάσεων τεχνικής βοήθειας και των συμβάσεων 
μεταξύ ελληνικών και ξένων επιχειρήσεων, ως προς το 
τεχνολογικό τους περιεχόμενο, σε συνεργασία και με 
τον Ε.Ο.Ε.Τ.,

ζ) η παρακολούθηση και ο έλεγχος, σε συνεργασία με 
τη Γενική Γραμματεία Εμπορίου του Υπουργείου Ανάπτυ
ξης και την Επιτροπή Ανταγωνισμού, των συγχωνεύσε
ων και εξαγορών ελληνικών επιχειρήσεων από ξένες ή 
ξένων από ελληνικές, ως προς τις επιπτώσεις τους, στην 
τεχνολογική ανάπτυξη της χώρας,

η) η δημιουργία και προώθηση πρότυπων βιομηχανιών 
και επιχειρήσεων σε θέματα εφαρμογής αποτελεσμάτων 
επιστημονικής έρευνας και τεχνολογίας αιχμής, μέσω 
τεχνοβλαστών και συναφών επιχειρηματικών δράσεων,

θ) η προαγωγή της έρευνας και της επιστημονικής 
ενημέρωσης μέσω συνεδρίων, διεθνών συναντήσεων και 
διαλέξεων, με οικονομική ενίσχυση αυτών,

ι) κάθε άλλη αρμοδιότητα που της παραχωρεί ο 
Υπουργός Ανάπτυξης ή η Δ.Ε.Ε.Τ. ή είναι συναφής με 
τις παραπάνω αρμοδιότητες.

3. Με προεδρικά διατάγματα που εκδίδονται ύστερα 
από πρόταση του Υπουργού Ανάπτυξης και του κατά πε
ρίπτωση αρμόδιου Υπουργού, μπορεί, για την προώθηση 
της επιστημονικής έρευνας και της τεχνολογικής ανά
πτυξης, με σκοπό την υποβοήθηση της περιφερειακής, 
της κοινωνικής και της οικονομικής ανάπτυξης της χώ
ρας, να συνιστώνται, να καταργούνται, να συγχωνεύο
νται, να διασπώνται, να μεταφέρονται περιφερειακά 
γραφεία προγραμμάτων και τεχνολογικά γραφεία, κα
θώς και οποιαδήποτε άλλη περιφερειακή υπηρεσιακή μο
νάδα του Υπουργείου Ανάπτυξης ή άλλου κατά περίπτω
ση Υπουργείου, να ορίζεται ο τρόπος οργάνωσης και 
διάρθρωσης αυτών, να συνιστώνται θέσεις μόνιμου ή επί 
συμβάσει προσωπικού, με δυνατότητα στελέχωσής τους 
και με μετάταξη υπαλλήλων από δημόσιες υπηρεσίες ή 
νομικά πρόσωπα του δημόσιου τομέα, όπως ορίζεται κά
θε φορά, και να ρυθμίζονται ειδικότερα θέματα υπηρε
σιακής κατάστασης του προσωπικού αυτού και κάθε άλ
λο ειδικότερο θέμα και αναγκαία λεπτομέρεια σχετικά 
με την οργάνωση και λειτουργία των παραπάνω περιφε
ρειακών υπηρεσιακών μονάδων.

4. Μέ μ]-/ επιφύλαξη των διατάξεων του κοινοτικού 5: 
>\αιου που όιέπουν τις οημοσιες συμβάσεις, επιτρέπεται, 
με ειδικά αιτιολογημένη απόφαση του Υπουργού Ανά
πτυξης, κατά παρέκκλιση από κάθε γενική ή ειδική σχετι
κή διάταξη, να ανατίθενται απευθείας, με σύμβαση έρ
γου, μελέτες, έρευνες και αξιολογήσεις σε ειδικούς επι
στήμονες, Ελληνες ή αλλοδαπούς, σε εμπειρογνώμονες 
ή σε ειδικά γραφεία ή εταιρείες και γενικά σε νομικά 
πρόσωπα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής και να συνι- 
στώνται, για το σκοπό αυτόν, ομάδες εργασίας από δη
μοσίους υπαλλήλους και λειτουργούς, καθώς και ειδικούς 
επιστήμονες, εφόσον υπάρχει ανάγκη:

α) να εκπονηθούν ειδικές μελέτες ή να διερευνηθούν 
ζητήματα και προβλήματα που σχετίζονται με την άσκη
ση της πολιτικής για την επιστημονική έρευνα και την τε
χνολογία, καθώς και για τη χάραξη, την αξιολόγηση και 
την αποτίμησή της και, γενικά, για την άσκηση των αρ
μοδιοτήτων που προβλέπονται στις παραγράφους 1 και 
2 και

β) να γίνει αξιολόγηση για τη διαπίστωση της συνδρο
μής των προϋποθέσεων και όρων εφαρμογής διατάξεων 
αναπτυξιακών νόμων, όπως η αξιολόγηση προτάσεων 
και αιτήσεων επιχορήγησης, δανειοδότησης επενδύσε



ων προηγμένης τεχνολογίας, προγραμμάτων ή έργων 
τεχνολογικής καινοτομίας και επιστημονικής και τεχνο
λογικής έρευνας.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οι
κονομικών και Ανάπτυξης μπορεί να ορίζεται σχετική 
αποζημίωση για τα μέλη των παραπάνω ομάδων εργασί
ας, κατά παρέκκλιση από κάθε άλλη γενική ή ειδική διά
ταξη.

5. Με προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται ύστερα 
από πρόταση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομι
κών και Ανάπτυξης, μπορεί να συνιστώνται επιχειρήσεις, 
στις οποίες μπορεί να συμμετέχει το Δημόσιο, οργανι
σμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, Ν.Π.Δ.Δ., πιστωτικά ιδρύμα
τα και εταιρίες παροχής πιστώσεων, Ν.Π.Ι.Δ. και γενικά 
ερευνητικοί και τεχνολογικοί φορείς. Οι επιχειρήσεις αυ
τές εποπτεύονται και ελέγχονται από το Δημόσιο και 
λειτουργούν κατά τους κανόνες της ιδιωτικής οικονομί
ας, με σκοπό την εφαρμογή και αξιοποίηση των αποτε
λεσμάτων της επιστημονικής έρευνας και τεχνολογίας.

Με όμοια προεδρικά διατάγματα ορίζεται η φύση των 
επιχειρήσεων αυτών και ρυθμίζονται τα θέματα οργάνω
σης, διοίκησης και οικονομικής διαχείρισής τους, ο τρό
πος πρόσληψης και απόλυσης του προσωπικού τους, κα
θώς και ο τρόπος διάθεσης των τυχόν κερδών. Θέματα 
σχετικά με την εσωτερική λειτουργία των επιχειρήσεων 
αυτών και τα καθήκοντα και τον πειθαρχικό έλεγχο των 
υπαλλήλων τους ρυθμίζονται με εσωτερικούς κανονι
σμούς που εγκρίνονται με απόφαση του Υπουργού Ανά
πτυξης. Εάν τα νομικά πρόσωπα που μετέχουν στις επι
χειρήσεις αυτές εποπτεύονται από άλλα Υπουργεία, τα 
προεδρικά διατάγματα και οι υπουργικές αποφάσεις εκ- 
δίδονται με τη σύμπραξη και των κατά περίπτωση αρμό
διων Υπουργών.

Τροποποιήσεις του καταστατικού των παραπάνω επι
χειρήσεων ισχύουν από τη δημοσίευσή τους στο τεύχος 
Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύ
νης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, εφόσον έχουν 
εγκριθεί από τον Υπουργό Ανάπτυξης και δεν αφορούν 
θέματα έδρας, διάρκειας, διάλυσης, σκοπού και διοίκη
σης της επιχείρησης.

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Θι^εγομ'κιί’ν.ιςαι.Δνάπτυζη; κα0ορ;.ζοντά> :,ι Γ-οϋ; .οδέ 
σεις, οι όροι και η διαδικασία απονομής χρηματικών βρα
βείων για εργασίες που αφορούν στο σχεδίασμά, προ
γραμματισμό και εκτέλεση του Ε.Π.Ε.Τ. και τη δημιουρ
γία καινοτομίας.

Άρθρο 10
Εθνικό Συμβούλιο Έρευνας και Τεχνολογίας

1. Συνιστάται Εθνικό Συμβούλιο Έρευνας και Τεχνολο
γίας (Ε.Σ.Ε.Τ.) στη Γενική Γραμματεία της Κυβέρνησης.

2. Το Ε.Σ.Ε.Τ. αποτελεί ανεξάρτητο συμβουλευτικό και 
γνωμοδοτικό όργανο της πολιτείας, υπαγόμενο απευθεί
ας στον Πρωθυπουργό.

Άρθρο 11
Αρμοδιότητες του Ε.Σ.Ε.Τ.

Το  Ε.Σ.Ε.Τ. έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
α) εισηγείται προς τη Δ.Ε.Ε.Τ. για θέματα που αφορούν 

στην πολιτική έρευνας, τεχνολογίας και καινοτομίας, πε- 
ριλαμβανομένης της γενικής πολιτικής της κατανομής 
των σχετικών κονδυλίων,

β) εισηγείται προς τη Δ .Ε .Ε .Τ . την έγκριση του

Ε.Π.Ε.Τ.,
γ) αξιολογεί την πορεία εφαρμογής του Ε.Π.Ε.Τ. και 

καταρτίζει, σε ετήσια βάση, σχετική έκθεση που υποβάλ
λεται στον Πρωθυπουργό και στη Διυπουργική Επιτρο
πή,

δ) εισηγείται στον εποπτεύοντα Υπουργό την απονομή 
βραβείων για εξαίρετες επιδόσεις στην έρευνα και τε
χνολογία, με βάση καθορισμένα κριτήρια, 

ε) αξιολογεί εισηγήσεις που απευθύνονται σε αυτό για 
θέματα έρευνας, τεχνολογίας και καινοτομίας από κάθε 
φορέα, ιδίως από Υπουργεία, το Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ε.Ο.Ε.Τ., τα Τομεακά Επιστημονικά Συμβούλια 
(Τ.Ε.Σ.), τη σύνοδο των Διευθυντών των ερευνητικών κέ
ντρων της παραγράφου 5 του άρθρου 32, από κοινωνι
κούς φορείς, εξωτερικές επιτροπές, ομάδες εργασίας, 
εμπειρογνώμονες και δημόσιους ή και ιδιωτικούς φο
ρείς,

στ) εισηγείται προς τον κατά περίπτωση εποπτεύοντα 
Υπουργό την ίδρυση, συγχώνευση, διάσπαση, κατάργη
ση και γενικότερα αναδιάρθρωση ερευνητικών κέντρων 
και ερευνητικών ινστιτούτων και γνωμοδοτεί επί υπο
βαλλόμενων σχετικών προτάσεων, 

ζ) προτείνει τα δύο τρίτα των μελών του καταλόγου 
για την κλήρωση των επιτροπών κρίσεων για την επιλο
γή διευθυντών ερευνητικών κέντρων και ινστιτούτων, 
καθώς και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων, κατά τα 
ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 37, 

η) συγκροτεί τον εθνικό πίνακα κριτών για τις επιτρο
πές κρίσεων των ερευνητών και ειδικών λειτουργικών 
επιστημόνων κατά την παράγραφο 4 του άρθρου 39, 
ύστερα από σχετική εισήγηση των αρμόδιων Τ.Ε.Σ.. Ο πί
νακας κριτών επικυρώνεται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρη
σκευμάτων και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ
βερνήσεως,

θ) εισηγείται στον κατά περίπτωση εποπτεύοντα 
Υπουργό για τη συγκρότηση του Επιστημονικού Συμβου
λίου ερευνητικών κέντρων,

ι) εισηγείται προς τους Υπουργούς Ανάπτυξης και 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων για την επιλογή 
των μελών των Τ.Ε.Σ. κατά τα προβλεπόμενα στην πα-
p û 2 rouùpSpcj 18,

ιά) αναοετει, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του, στα 
Τ.Ε.Σ. ή και σε τρίτους την εκπόνηση μελετών και την 
έκδοση γνωμοδοτήσεων σε κρίσιμα θέματα έρευνας και 
τεχνολογίας, με βάση τις κείμενες διατάξεις.

Άρθρο 12
Συγκρότηση του Ε.Σ.Ε.Τ.

Το Ε.Σ.Ε.Τ. είναι δεκαπενταμελές και αποτελείται από: 
α) οκτώ (8) επιστήμονες διεθνούς κύρους, με πολυετή 

δραστηριότητα στη βασική έρευνα ή στην εφαρμοσμένη 
έρευνα και καινοτομία. Οι επιστήμονες αυτοί μπορεί να 
είναι καθηγητές Πανεπιστημίου ή ερευνητές Α ' βαθμί- 
δος ερευνητικών κέντρων ή ερευνητικών ινστιτούτων 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 

β) πέντε (5) έγκριτα στελέχη του χώρου των επιχειρή
σεων ή και διακεκριμένους ερευνητές διεθνούς κύρους 
από τον ιδιωτικό τομέα, 

γ) τον Πρόεδρο του Ε.Ο.Ε.Τ., και, 
δ) έναν εκπρόσωπο του Δημοσίου που ορίζεται με κοι

νή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Παι
δείας και Θρησκευμάτων.



Αρθρο 13
Διορισμός και θητεία των μελών του Ε.Σ.Ε.Τ.

1. Τα μέλη του Ε.Σ.Ε.Τ. επιλέγονται με την ακόλουθη 
διαδικασία:

α) Ύστερα από πρόσκληση των Υπουργών Ανάπτυξης 
και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων συγκροτείται 
επιτροπή, αποτελούμενη από τον Πρόεδρο ή εκπρόσωπο 
της Ακαδημίας Αθηνών, έναν διεθνώς διακεκριμένο επι
στήμονα ασχολούμενο με τη βασική ή την εφαρμοσμένη 
έρευνα, που είναι καθηγητής πανεπιστημίου ή ερευνη
τής Α ' βαθμίδας ερευνητικών κέντρων ή ερευνητικών ιν
στιτούτων του εσωτερικού ή του εξωτερικού, τον προε- 
δρεύοντα ή εκπρόσωπο της Συνόδου των Πρυτάνεων, 
τον προεδρεύοντα της Συνόδου των ερευνητικών κέ
ντρων και τον Πρόεδρο ή εκπρόσωπο του Συνδέσμου 
Ελληνικών Βιομηχανιών (Σ.Ε.Β.).

β) Η ανωτέρω επιτροπή προκηρύσσει ανοιχτή πρό
σκληση υποβολής υποψηφιοτήτων, η οποία δημοσιεύε
ται στον ημερήσιο τύπο και στον επίσημο δικτυακό τόπο 
των Υπουργείων Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων. Μετά από προεπιλογή, εισηγείται στους 
εντολείς Υπουργούς διπλάσιο αριθμό είκοσι έξι (26) με
λών του Ε.Σ.Ε.Τ., στον οποίο δεν υπολογίζονται ο Πρόε
δρος του Ε.Ο.Ε.Τ. και ο εκπρόσωπος του Δημοσίου.

γ) Τα μέλη του Ε.Σ.Ε.Τ. διορίζονται με απόφαση του 
Υπουργικού Συμβουλίου, η οποία δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με την ίδια απόφαση ορί
ζονται ο Πρόεδρος του Ε.Σ.Ε.Τ. και ο αναπληρωτής του 
ο οποίος επιλέγεται μεταξύ των μελών του που προέρ
χονται από το χώρο της βασικής και εφαρμοσμένης-τε- 
χνολογικής έρευνας.

2. Ο Πρόεδρος και τα μέλη διορίζονται με θητεία τεσ
σάρων (4) ετών, η οποία μπορεί να ανανεωθεί μία μόνο 
φορά. Η θητεία όλων των μελών του Ε.Σ.Ε.Τ., περιλαμ- 
βανομένου του Προέδρου και του αναπληρωτή του, δεν 
μπορεί να υπερβεί συνολικά τα οκτώ (8) έτη. Η σύνθεση 
των μελών του Ε.Σ.Ε.Τ., εκτός του Προέδρου του, ανα
νεώνεται κατά το ήμισυ ανά διετία. Κατά την πρώτη 
εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος άρθρου, η θη
τεία των δεκατεσσάρων (14) μελών του Ε.Σ.Ε.Τ., εκτός 
του.Οροέδραμ του, είναι . ετραετής-. Μετά »η 
συγκρότηση τόυ Ε.Σ.Ε. Ρ, γίνεται κλήρωση μεταξύ των 
δεκατεσσάρων (14) μελών πλην του Προέδρου του, 
ώστε επτά (7) εξ αυτών να έχουν τετραετή θητεία και τα 
άλλα επτά (7) διετή θητεία.

3. Ο διορισμός των μελών του Ε.Σ.Ε.Τ. δεν ανακαλεί
ται κατά τη διάρκεια της θητείας τους, εκτός αν συντρέ
ξει στο πρόσωπό τους σπουδαίος λόγος που προβλέπε- 
ται στην παράγραφο 4. Εάν κατά τη διάρκεια αυτής κε
νωθεί, για οποιονδήποτε λόγο, θέση μέλους του 
Ε.Σ.Ε.Τ., στη θέση αυτή διορίζεται, για το υπόλοιπο της 
θητείας του, νέο μέλος κατά τη διαδικασία του παρόντος 
άρθρου.

4. Τα μέλη του Ε.Σ.Ε.Τ. εκπίπτουν αυτοδικαίως από 
την ιδιότητά τους εάν συντρέξει λόγος που αποτελεί κώ
λυμα διορισμού σε θέση δημοσίου υπαλλήλου, κατά τα 
οριζόμενα στις σχετικές διατάξεις του Κεφαλαίου Α ' 
του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, ΦΕΚ 26 Α ).

Άρθρο 14
Προσόντα μελών του Ε.Σ.Ε.Τ.

1. Τα μέλη του Ε.Σ.Ε.Τ. είναι Ελληνες πολίτες, οι οποί
οι πρέπει να διαθέτουν τα ακόλουθα προσόντα:

α. Οι ασχολούμενοι με τη βασική και την εφαρμοσμέ- 
νη-τεχνολογική έρευνα επιστήμονες πρέπει: 

αα) να είναι διεθνώς διακεκριμένοι επιστήμονες σε 
κλάδους της επιστήμης ή της τεχνολογίας, 

ββ) να είναι καθηγητές Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι. ή ερευ
νητές Α ' βαθμίδας ερευνητικών κέντρων ή ερευνητικών 
ινστιτούτων, του εσωτερικού ή του εξωτερικού, 

γγ) να διαθέτουν εμπειρία ως επιστημονικοί υπεύθυνοι 
και κύριοι ερευνητές (principal investigators) σε ερευνητι
κά προγράμματα βασικής ή εφαρμοσμένης έρευνας με 
αναγνωρισμένη συμβολή των αποτελεσμάτων ή και διε
θνή εμπειρία στο σχεδίασμά και την υλοποίηση ερευνη
τικών προγραμμάτων,

δδ) να διαθέτουν διεθνώς αναγνωρισμένο επιστημονι
κό κύρος, αποδεικνυόμενο αθροιστικά από: ι) δημοσιεύ
σεις σε διεθνή έγκριτα περιοδικά με κριτές, ιι) αριθμό 
ετεροαναφορών των δημοσιεύσεών τους ο οποίος πρέ
πει να είναι σημαντικά μεγάλος για το επιστημονικό πε
δίο τους, ιιι) απονομή σημαντικών ερευνητικών βραβείων 
και διεθνών διακρίσεων (όπως του καλύτερου άρθρου ή 
της καλύτερης έρευνας) από την αντίστοιχη διεθνή επι
στημονική κοινότητα.

β. Τα μέλη του Ε.Σ.Ε.Τ. που προέρχονται από τον επι
χειρηματικό κόσμο πρέπει:

αα) να είναι κάτοχοι διπλώματος μεταπτυχιακών σπου
δών, κατά προτίμηση διδακτορικού, 

ββ) να είναι ανώτατα στελέχη επιχείρησης ή βιομηχα
νίας,

γγ) να διαθέτουν εμπειρία στο σχεδίασμά και την υλο
ποίηση ερευνητικών/ αναπτυξιακών προγραμμάτων, 

δδ) να έχουν διακριθεί διεθνώς και να έχουν ουσιωδώς 
συμβάλει στην επιστημονική πρόοδο, καθώς και στην 
κοινωνική και οικονομική ανάπτυξη της χώρας.

γ. Ο εκπρόσωπος του Δημοσίου πρέπει να είναι επι
στήμονας, κάτοχος διδακτορικού τίτλου, με εμπειρία στο 
σχεδίασμά και την υλοποίηση ερευνητικών/ αναπτυξια
κών προγραμμάτων.

2. Ειδικότερα, ο Πρόεδρος του Ε.Σ.Ε.Τ. πρέπει, πέραν 
των ανωτέρω προσόντων, να είναι προσωπικότητα διε
θνούς κύρους, ευρείας αποδοχής και να διαθέτει γνώση 
και εμπειρία του εθνικού και διεθνούς χώρου έρευνας

ίεχ.αλογκής ανάπτυξης. __
1. ι\ατα την αξιολόγηση των υποψηφιοτήτων συνεκτι- 

μώνται και:
α) η κατοχή διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, 
β) η μεταφορά γνώσης σε παραγωγικούς φορείς στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή,
γ) η εμπειρία στην αξιολόγηση και υλοποίηση έργων 

έρευνας, τεχνολογίας και καινοτομίας, χρηματοδοτού
μενων από εθνικούς και κοινοτικούς πόρους, σε ανταγω
νιστική βάση.

Αρθρο 15
Κανονισμός Λειτουργίας του Ε.Σ.Ε.Τ.

1. Το Ε.Σ.Ε.Τ. λειτουργεί σύμφωνα με τον κανονισμό 
εσωτερικής λειτουργίας του, ο οποίος εγκρίνεται με κοι
νή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Παι
δείας και Θρησκευμάτων και δημοσιεύεται στην Εφημε
ρίδα της Κυβερνήσεως.

2. Με τον κανονισμό εσωτερικής λειτουργίας ρυθμίζο
νται θέματα σχετικά με τις συνεδριάσεις του Ε.Σ.Ε.Τ., 
την εν γένει λειτουργία του, τις ειδικότητες του προσω
πικού της Ειδικής Επιστημονικής Γραμματείας του 
Ε.Σ.Ε.Τ. του άρθρου 16, τις ιδιαίτερες υποχρεώσεις των



μελών του και τον τρόπο έκδοσης των γνωμοδοτήσεων 
και λήψης των αποφάσεών του.

3. Στον Πρόεδρο και στον αναπληρωτή Πρόεδρο του 
Ε.Σ.Ε.Τ. χορηγείται μηνιαία αποζημίωση, το ύψος της 
οποίας καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οι
κονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παι
δείας και Θρησκευμάτων. Με την ίδια απόφαση καθορί
ζεται η αποζημίωση των λοιπών μελών του Ε.Σ.Ε.Τ. ανά 
συνεδρίαση. Οι διατάξεις που διέπουν τις δαπάνες κινή- 
σεως των μετακινούμενων προσώπων με εντολή του Δη
μοσίου για εκτέλεση υπηρεσίας, όπως ισχύουν κάθε φο
ρά, εφαρμόζονται και για τη μετακίνηση των μελών και 
των υπαλλήλων του Ε.Σ.Ε.Τ.. Οι σχετικές εντολές μετα
κίνησης εκδίδονται από τη Γ.Γ.Ε.Τ.. Η ισχύς των διατάξε
ων της παραγράφου αυτής αρχίζει από τη συγκρότηση 
του Ε.Σ.Ε.Τ. σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος νό
μου.

Αρθρο 16
Ειδική Επιστημονική Γραμματεία του Ε.Σ.Ε.Τ.

1. Συνιστάται στη Γ.Γ.Ε.Τ. Ειδική Επιστημονική Γραμ
ματεία για την εν γένει υποστήριξη της λειτουργίας του 
Ε.Σ.Ε.Τ. και την εκπλήρωση της αποστολής του. Στην Ει
δική Επιστημονική Γραμματεία συνιστώνται δέκα (10) θέ
σεις ειδικών επιστημόνων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι
κού δικαίου αορίστου χρόνου.

2. Οι ειδικοί επιστήμονες, οι οποίοι πρέπει να είναι κά
τοχοι τουλάχιστον διπλώματος μεταπτυχιακών σπου
δών, προσλαμβάνονται με απόφαση του Υπουργού Ανά
πτυξης μετά από προκήρυξη σύμφωνα με τις διαδικασίες 
του άρθρου 40.

3. Οι αποδοχές των ειδικών επιστημόνων καθορίζονται 
με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικο
νομικών και Ανάπτυξης.

Αρθρο 17
Διοικητική υποστήριξη και κάλυψη 

δαπανών του Ε.Σ.Ε.Τ.

1. Το Ε.Σ.Ε.Τ. υποστηρίζεται, ως προς τη σιελέχωση 
: "ν την · τιηδου,ή του οπό τ ,  γ  γ  ρ τ , *ό · οι βοηήν”  '  - ·  
ιουργίάς του εντάσσονται στον τιροϋπολογιομύ Τής 
Γ.Γ.Ε.Τ. ή καλύπτονται από τον ειδικό λογαριασμό του 
άρθρου 9 του ν. 3054/2002 (ΦΕΚ 230 Α '), όπως ισχύει, 
με την επωνυμία «Λογαριασμός Χρηματοδότησης Εται
ριών Εμπορίας Πετρελαιοειδών για Μεταφορές Καυσί
μων στις Προβληματικές Περιοχές της Χώρας».

2. Για τη διοικητική και τεχνική υποστήριξη της λει
τουργίας του Ε.Σ.Ε.Τ., επιτρέπεται, με απόφαση του 
Υπουργού Ανάπτυξης, η απόσπαση στο Ε.Σ.Ε.Τ., διοικη
τικού προσωπικού της Γ .Γ .Ε .Τ. ή και άλλων υπηρεσιών 
του Υπουργείου Ανάπτυξης, κατά παρέκκλιση των κειμέ
νων διατάξεων, ύστερα από συναίνεση του ενδιαφερο
μένου, σύμφωνη γνώμη του Γενικού Γραμματέα Ερευ
νας και Τεχνολογίας και γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ..

Άρθρο 18
Τομεακά Επιστημονικά Συμβούλια (Τ.Ε.Σ.)

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που δημοσιεύεται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, συνιστάται στη

Γ.Γ.Ε.Τ. Τομεακά Επιστημονικό Συμβούλιο (Τ.Ε.Σ.), για 
κάθε τομέα επιστημονικής και τεχνολογικής πολιτικής, 
οι οποίοι αποφασίζονται από την Δ .Ε .Ε .Τ. ύστερα από 
γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ.. Κάθε Τ.Ε.Σ. αποτελείται από τον 
Πρόεδρό του και τέσσερα (4) μέλη, τα οποία είναι Καθη
γητές Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι. ή ερευνητές Α ' βαθμίδος 
ερευνητικών κέντρων ή ερευνητικών ινστιτούτων με διε
θνώς αναγνωρισμένο κύρος και πλούσια ερευνητική και 
επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο του Τομέα. Σε 
κάθε Τ.Ε.Σ. συμμετέχει ένα στέλεχος του ευρύτερου πα
ραγωγικού τομέα, που είναι κάτοχος διδακτορικού δι
πλώματος και έχει τουλάχιστον πενταετή επιπρόσθετη 
εμπειρία σε διεθνώς αναγνωρισμένες ερευνητικές και 
τεχνολογικές δραστηριότητες, καθώς και ικανότητα σχε- 
διασμού και συντονισμού ερευνητικών έργων. Κατά την 
επιλογή των μελών συνεκτιμώνται και τα στοιχεία της 
παραγράφου 3 του άρθρου 14. Η θητεία των μελών των 
Τ.Ε.Σ. είναι τριετής και μπορεί να ανανεώνεται μία μόνο 
φορά.

2. Τα μέλη των Τ.Ε.Σ. επιλέγονται από τους Υπουργούς 
Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
ύστερα από ανοιχτή πρόσκληση ενδιαφέροντος, η οποία 
δημοσιεύεται στον ημερήσιο τύπο και στο διαδίκτυο, και 
εισήγηση του Ε.Σ.Ε.Τ..

3. Τα Τ.Ε.Σ. έχουν τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
α) προσφέρουν επιστημονικό συμβουλευτικό έργο στα 

Υπουργεία Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρη
σκευμάτων και στον Ε.Ο.Ε.Τ. για θέματα έρευνας, τε
χνολογίας και καινοτομίας,

β) επικουρούν το Ε.Σ.Ε.Τ. για τη διαμόρφωση στρατη
γικής έρευνας και τεχνολογίας,

γ) εισηγούνται στο Ε.Σ.Ε.Τ. για θέματα εκλογής διευ
θυντών ερευνητικών κέντρων και διευθυντών ερευνητι
κών ινστιτούτων,

δ) εισηγούνται στο Ε.Σ.Ε.Τ. τα ονόματα των επιστημό
νων που εντάσσονται στον εθνικό πίνακα κριτών, όπως 
περιγράφεται στην παράγραφο 4 του άρθρου 39 του πα
ρόντος νόμου και με τη διαδικασία της περίπτωσης η ' 
του άρθρου 11 του παρόντος νόμου.

4. Στον Πρόεδρο και στα μέλη των Τ.Ε.Σ. καταβάλλε
ται αποζημίωση ανά συνεδρίαση, το ύψος της οποίας κα- 
Θο -ίζτπτι >ιρ κοινή ππάφηση των Υπουργών Οικονομίας 
καί Οικονομικών, Ανάπτυξής και Εθνικής Παιδείας καί 
Θρησκευμάτων. Οι διατάξεις που διέπουν τις δαπάνες κι- 
νήσεως των μετακινούμενων προσώπων με εντολή του 
Δημοσίου για εκτέλεση υπηρεσίας, που ισχύουν κάθε 
φορά, έχουν εφαρμογή και για τη μετακίνηση του Προέ
δρου και των μελών των Τ.Ε.Σ.. Οι εντολές μετακίνησης 
εκδίδονται από τη Γ.Γ.Ε.Τ..

5. Η λειτουργία των Τ.Ε.Σ. και η γενικότερη οργανωτι
κή τους υποστήριξη ανήκουν στην αρμοδιότητα της 
Γ .Γ .Ε .Τ. και οι δαπάνες λειτουργίας τους εντάσσονται 
στον προϋπολογισμό της Γ.Γ.Ε.Τ. ή καλύπτονται από τον 
ειδικό λογαριασμό του άρθρου 9 του ν. 3054/2002, όπως 
ισχύει, με την επωνυμία «Λογαριασμός Χρηματοδότη
σης Εταιριών Εμπορίας Πετρελαιοειδών για Μεταφορές 
Καυσίμων στις Προβληματικές Περιοχές της Χώρας».

Άρθρο 19
Εθνικός Οργανισμός Έρευνας και Τεχνολογίας

1. Συνιστάται νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, το 
οποίο επιδιώκει δημόσιο και κοινωφελή σκοπό, με την



επωνυμία «Εθνικός Οργανισμός Ερευνας και Τεχνολο
γίας» (Ε.Ο.Ε.Τ.), το οποίο εποπτεύεται από τους Υπουρ
γούς Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά
των.

2. Ο Ε.Ο.Ε.Τ. έχει ως αποστολή την εφαρμογή και δια
χείριση δράσεων της βασικής, εφαρμοσμένης -  τεχνο
λογικής έρευνας και καινοτομίας και τη μέσω αυτών 
προαγωγή εν γένει της βασικής και εφαρμοσμένης επι
στημονικής έρευνας στην Ελλάδα, κατά τις σχετικές δια
τάξεις του παρόντος νόμου.

3. Οι εν γένει δαπάνες λειτουργίας του Ε.Ο.Ε.Τ. βαρύ
νουν τον Κρατικό Προϋπολογισμό ή καλύπτονται από 
τον ειδικό λογαριασμό του άρθρου 9 του ν. 3054/2002, 
όπως ισχύει, με την επωνυμία «Λογαριασμός Χρηματο
δότησης Εταιριών Εμπορίας Πετρελαιοειδών για Μετα
φορές Καυσίμων στις Προβληματικές Περιοχές της Χώ
ρας».

Αρθρο 20
Αρμοδιότητες του Ε.Ο.Ε.Τ.

Ο Ε.Ο.Ε.Τ. για την εκπλήρωση της αποστολής του έχει 
τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

α) εισηγείται προς το Ε.Σ.Ε.Τ. για το Εθνικό Πρόγραμ
μα Έρευνας και Τεχνολογίας, 

β) διαχειρίζεται τα εγκρινόμενα από τη Διυπουργική 
Επιτροπή Έρευνας και Τεχνολογίας εθνικά κονδύλια 
χρηματοδότησης, όπως αυτά έχουν κατανεμηθεί από τη 
Δ .Ε .Ε .Τ. στις θεματικές περιοχές των τομέων βασικής 
και εφαρμοσμένης έρευνας, 

γ) εξειδικεύει, προκηρύσσει και διαχειρίζεται προ
γράμματα και δράσεις βασικής έρευνας, εφαρμοσμένης 
-  τεχνολογικής έρευνας, καινοτομίας και διεθνούς συ
νεργασίας,

δ) μπορεί να διαχειρίζεται ερευνητικά κονδύλια 
Υπουργείων, Περιφερειών και άλλων φορέων, προοριζό- 
μενα για ανταγωνιστικές δράσεις, 

ε) διαχειρίζεται και συντονίζει την αξιολόγηση των 
προτάσεων και των προγραμμάτων και έργων βασικής 
έρευνας, εφαρμοσμένης έρευνας και διεθνούς συνεργα
σίας,

σι) μπορεί να-ιδρύει παραρτήματα*, τομεακα γραφεία 
προγραμμάτων και τοπικά τεχνολογικά γραφεία σε συ
νεργασία με τη Ε.Γ.Ε.Τ. και οποιαδήποτε άλλη περιφε
ρειακή υπηρεσιακή μονάδα του Υπουργείου Ανάπτυξης 
και άλλων Υπουργείων, καθώς και με τις Περιφέρειες 
της χώρας, για την προώθηση της έρευνας, της τεχνολο
γίας και της καινοτομίας στις Περιφέρειες της χώρας.

Για το σκοπό της άσκησης των παραπάνω αρμοδιοτή
των του ο Ε.Ο.Ε.Τ. μπορεί να αναθέτει την εκπόνηση με
λετών σε νομικά ή φυσικά πρόσωπα, σύμφωνα με τις κεί
μενες σχετικές διατάξεις.

Άρθρο 21
Διοικητικό Συμβούλιο του Ε.Ο.Ε.Τ.

1. Ο Εθνικός Οργανισμός Ερευνας και Τεχνολογίας 
(Ε.Ο.Ε.Τ.) διοικείται από πενταμελές Διοικητικό Συμβού
λιο, που αποτελείται από τον Πρόεδρο του Ε.Ο.Ε.Τ., ο 
οποίος είναι και Πρόεδρος του Δ.Σ. του, τον Αντιπρόε
δρο για τη βασική έρευνα, τον Αντιπρόεδρο για την 
εφαρμοσμένη έρευνα και δύο μέλη, ένα από τα οποία 
προέρχεται από τον ιδιωτικό τομέα, που διαθέτουν τα 
προσόντα της παραγράφου 2.

2. Τα μέλη του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. είναι Ελληνες πολί
τες που διαθέτουν τα προσόντα των μελών του Ε.Σ.Ε.Τ., 
όπως ορίζονται στην περίπτωση α ' της παραγράφου 1 
του άρθρου 14 και ασχολούνται με τη βασική ή εφαρμο- 
σμένη-τεχνολογική έρευνα. Ειδικότερα, ο Πρόεδρος του 
Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. πρέπει να διαθέτει τα προσόντα του 
Προέδρου του Ε.Σ.Ε.Τ., όπως αυτά ορίζονται στη παρά
γραφο 2 του άρθρου 14.

3. Για την επιλογή των μελών του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 
του άρθρου 13. Ειδικότερα:

α. Συγκροτείται επιτροπή κατά τα οριζόμενα στην πε
ρίπτωση α' της παραγράφου 1 του άρθρου 13.

β. Η ανωτέρω επιτροπή δημοσιεύει ανοικτή πρόσκλη
ση υποβολής υποψηφιοτήτων και, μετά από προεπιλογή, 
εισηγείται στους Υπουργούς Ανάπτυξης και Εθνικής 
Παιδείας και θρησκευμάτων διπλάσιο αριθμό δέκα (10) 
μελών του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ..

γ. Τα μέλη του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. διορίζονται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδεί
ας και θρησκευμάτων, η οποία δημοσιεύεται στην Εφη
μερίδα της Κυβερνήσεως. Με την ίδια απόφαση, ορίζο
νται ο Πρόεδρος του Ε.Ο.Ε.Τ., ο Αντιπρόεδρος για τη 
βασική έρευνα και ο Αντιπρόεδρος για την εφαρμοσμένη 
έρευνα.

4. Για τη θητεία των μελών του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. εφαρ
μόζονται αναλόγως οι διατάξεις των παραγράφων 2 έως 
και 4 του άρθρου 13.

5. Στον Πρόεδρο και στους δύο Αντιπροέδρους του 
Ε.Ο.Ε.Τ. χορηγείται μηνιαία αποζημίωση, το ύψος της 
οποίας καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οι
κονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παι
δείας και θρησκευμάτων. Με την ίδια απόφαση καθορί
ζεται η αποζημίωση των λοιπών μελών του Δ.Σ. του 
Ε.Ο.Ε.Τ. ανά συνεδρίαση. Οι διατάξεις που διέπουν τις 
δαπάνες κινήσεως των μετακινούμενων προσώπων με 
εντολή του Δημοσίου για εκτέλεση υπηρεσίας, όπως 
ισχύουν κάθε φορά, εφαρμόζονται και για τη μετακίνηση 
των μελών του Δ.Σ. και των υπαλλήλων του Ε.Ο.Ε.Τ.. Οι 
σχετικές εντολές μετακίνησης εκδίδονται από τον Γενι
κό Διευθυντή του Ε.Ο.Ε.Τ..

Αρθρο 22
Οργανωτική δομή του Ε.Ο.Ε.Τ.

1. Ο Ε.Ο.Ε.Τ. απαρτίζεται από δύο Τμήματα:
α) το Τμήμα Βασικής Ερευνας, και
β) το Τμήμα Εφαρμοσμένης Ερευνας.
2. Ο Πρόεδρος του Ε.Ο.Ε.Τ. προΐσταται του Ε.Ο.Ε.Τ.. 

Ο Αντιπρόεδρος για τη βασική έρευνα προΐσταται του 
Τμήματος Βασικής Ερευνας του Ε.Ο.Ε.Τ.. Ο Αντιπρόε
δρος για την εφαρμοσμένη έρευνα προΐσταται του Τμή
ματος Εφαρμοσμένης Ερευνας του Ε.Ο.Ε.Τ..

3. Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ο.Ε.Τ. επιλέγεται μετά 
από ανοικτή προκήρυξη από το Διοικητικό του Συμβούλιο 
και επικουρεί τον Πρόεδρο και τους δύο Αντιπροέδρους 
του Ε.Ο.Ε.Τ, ιδίως στις διαχειριστικές τους αρμοδιότη
τες, ασκώντας τις αρμοδιότητες που του εκχωρεί με 
απόφασή του το Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ..

4. Προς εξυπηρέτηση της λειτουργίας του Ε.Ο.Ε.Τ., 
συνιστώνται: α) Γραφείο Διοικητικής Υποστήριξης και 
Προσωπικού, β) Γραφείο Οικονομικής Διαχείρισης, γ) 
Γραφείο Νομικού Συμβούλου και δ) Γραφείο Τεχνικής 
Υποδομής/Υποστήριξης, τα οποία αναφέρονται στον Γε



νικό Διευθυντή. Τέλος, συνιστάται Γραφείο Εσωτερικού 
Ελέγχου, το οποίο οργανώνεται και λειτουργεί κατά τα 
ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 24.

5. Για τη διοικητική και τεχνική υποστήριξη της λει
τουργίας του Ε.Ο.Ε.Τ. επιτρέπεται, με κοινή απόφαση 
των εποπτευόντων Υπουργών, η απόσπαση στον 
Ε.Ο.Ε.Τ., για μία διετία, που μπορεί να ανανεωθεί με 
τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις, διοικητικού προσω
πικού του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά
των ή και της Γ.Γ.Ε.Τ. που έχει εμπειρία στη διαχείριση 
της έρευνας, της τεχνολογίας ή της καινοτομίας, ύστερα 
από συναίνεση του ενδιαφερομένου και σύμφωνη γνώ
μη, κατά περίπτωση, του Γενικού Γραμματέα του Υπουρ
γείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων ή του Γενικού 
Γραμματέα Ερευνας και Τεχνολογίας, καθώς και του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ο.Ε.Τ..

6. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από 
πρόταση των Υπουργών Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδεί
ας και Θρησκευμάτων, ρυθμίζεται ειδικότερα η οργάνω
ση του Ε.Ο.Ε.Τ., εξειδικεύεται η υποδιαίρεση των τμημά
των του σε ερευνητικούς τομείς και ορίζονται οι δράσεις 
κάθε τομέα. Με το ίδιο διάταγμα συνιστάται, σε κάθε 
ερευνητικό τομέα, θέση Διευθυντή Ερευνητικού Τομέα 
και ορίζονται τα προσόντα του, προβλέπεται η στελέχω- 
ση κάθε ερευνητικού τομέα με Συντονιστές Περιοχών 
Τομέα, συνιστώνται έως εκατόν πενήντα (150) θέσεις 
επιστημονικού και λοιπού προσωπικού, καθορίζονται τα 
προσόντα και η διαδικασία πλήρωσής τους και ρυθμίζε
ται κάθε ειδικότερο θέμα και αναγκαία λεπτομέρεια σχε
τικά με την εσωτερική οργάνωση και λειτουργία του 
Ε.Ο.Ε.Τ.. Μέχρι την πλήρωση των οργανικών θέσεων, ο 
Ε.Ο.Ε.Τ. λειτουργεί με προσωπικό που αποσπάται σύμ
φωνα με την προηγούμενη παράγραφο, πάντως όχι πέ
ραν των δύο (2) ετών από τη δημοσίευση του παρόντος 
νόμου.

7. Οι αποδοχές του προσωπικού του Ε.Ο.Ε.Τ. καθορί
ζονται με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. και εγκρίνονται 
από τους Υπουργούς Οικονομίας και Οικονομικών και 
Ανάπτυξης. Οι αποδοχές των αποσπώμενων υπαλλήλων 
κατά τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, εξακολουθούν 
να βαρύνουν το φορέα της οργανικής τους θέσης.

.........  Άρθρο 2?
Αξιολόγηση ερευνητικών προτάσεων και αποτίμηση 

ερευνητικών προγραμμάτων

1. Οι προτάσεις με αντικείμενο έργα, μελέτες και προ
γράμματα, οι οποίες υποβάλλονται στον Ε.Ο.Ε.Τ., αξιο
λογούνται με σύστημα αξιολόγησης από κριτές («peer 
review»), κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 2. 
Ερευνητικά προγράμματα και έργα που χρηματοδοτού
νται από τον Ε.Ο.Ε.Τ., αποτιμώνται ως προς τα αποτελέ- 
σματά τους από αυτόν.

2. Οι κριτές προτάσεων με αντικείμενο προγράμματα 
και έργα βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας είναι επι
στήμονες, Έλληνες ή αλλοδαποί, με διεθνή καταξίωση 
και εμπειρία στη θεματική περιοχή της ερευνητικής πρό
τασης ή του ερευνητικού προγράμματος που καλούνται 
να αξιολογήσουν.

3. Το κείμενο κάθε πρότασης της προηγούμενης παρα
γράφου, όταν υποβάλλεται προς αξιολόγηση από διε
θνείς κριτές, κατατίθεται υποχρεωτικά στην ελληνική και 
στην αγγλική γλώσσα. Η αξιολόγηση από τους κριτές γί
νεται, εγγράφως, στην αγγλική γλώσσα.

4. Η αξιολόγηση των ερευνητικών προτάσεων και η 
αποτίμηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων πραγματο
ποιείται από δύο (2) τουλάχιστον κριτές, τους οποίους 
επιλέγουν οι αντίστοιχοι Διευθυντές Ερευνητικών Τομέ
ων και οι Συντονιστές Περιοχών Τομέων.

5. Η επιλογή των κριτών με βάση τη συνάφεια του 
γνωστικού τους αντικειμένου με ερευνητικές περιοχές 
γίνεται διαζευκτικά:

α) από το Διεθνή Ερευνητικό Ιστό («Web οί Science»),
β) από κατάλογο κριτών προερχομένων από το διεθνή 

επιστημονικό χώρο που καταρτίζουν οι Διευθυντές Το
μέων για τη βασική και την εφαρμοσμένη έρευνα. Ο κα
τάλογος αυτός ενημερώνεται και υποβάλλεται στο Δ.Σ. 
του Ε.Ο.Ε.Τ. προς έγκριση κάθε δύο (2) έτη.

6. Η αξιολόγηση των προτάσεων περατώνεται εντός 
τριών (3) μηνών. Κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης 
και αποτίμησης τα ονόματα των κριτών συγκεκριμένης 
πρότασης παραμένουν απόρρητα.

7. Με το προεδρικό διάταγμα της παραγράφου 6 του 
άρθρου 22 ορίζονται οι λεπτομέρειες της λειτουργίας 
του συστήματος αξιολόγησης των προτάσεων και αποτί
μησης των ερευνητικών αποτελεσμάτων, θεσπίζονται 
κριτήρια και κανόνες δεοντολογίας της αξιολόγησης, με 
σκοπό την αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων, αφ’ 
ενός μεταξύ των κριτών και των μελών των Τ.Ε.Σ., του 
Ε.Σ.Ε.Τ. και του Ε.Ο.Ε.Τ. και, αφ’ ετέρου, μεταξύ των κρι
τών και των αξιολογουμένων, ρυθμίζονται θέματα αμοι
βής κριτών, καθώς και κάθε άλλο ειδικότερο θέμα και 
αναγκαία λεπτομέρεια. Η αμοιβή των κριτών καθορίζεται 
με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ., η οποία εγκρίνεται 
από τον Υπουργό Οικονομίας και Οικονομικών και τον 
κατά περίπτωση αρμόδιο Υπουργό. Ο Ε.Ο.Ε.Τ. μπορεί να 
ζητεί τη συνδρομή εξωτερικών κριτών για να αξιολογεί 
τα αποτελέσματα των επιτροπών κρίσεων.

8. Ο Ε.Ο.Ε.Τ. τηρεί αρχεία, σε έντυπη ή και ηλεκτρονι
κή μορφή, τα οποία περιέχουν δεδομένα που αφορούν:

α) τις αξιολογήσεις των ερευνητικών προτάσεων από 
τους κριτές,

β) τις αναφορές των ερευνητών για την εκτέλεση των 
ερευνητικών προγραμμάτων -  έργων και τα πορίσματα 
αυτών,

ν) τις αποτιμήσεις των αποτελεσμάτων των ερει,ινπτι- 
χών; προγραμμάτων -  έρ'ώι από κριτές.

9. Τα δεδομένα των ανωτέρω αρχείων συνεκτιμώνται 
κατά την υποβολή μελλοντικών προτάσεων από ερευνη
τές, που έχουν ήδη συμμετάσχει σε ερευνητικό πρό
γραμμα του Ε.Ο.Ε.Τ..

10. Για την τήρηση των ανωτέρω αρχείων και την επε
ξεργασία των δεδομένων τους εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του ν. 2472/1997 (ΦΕΚ 50 Α '), όπως εκάστοτε ισχύει.

Άρθρο 24
Γραφείο Εσωτερικού Ελέγχου του Ε.Ο.Ε.Τ.

1. Το  Γραφείο Εσωτερικού Ελέγχου (Γ .Ε .Ε .) του 
Ε.Ο.Ε.Τ. αποτελεί ανεξάρτητη διοικητικά και λειτουργικά 
μονάδα του Ε.Ο.Ε.Τ., η οποία αναφέρεται αποκλειστικά 
στο Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ.. Συγκροτείται από τον προϊστάμε
νό του και δύο (2) μέλη. Τα μέλη του Γ.Ε.Ε., ένα τουλά
χιστον από τα οποία είναι ορκωτός ελεγκτής-λογιστής, 
επιλέγονται με ειδικά αιτιολογημένη, ως προς τα προσό
ντα τους, απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. και είναι πλή
ρους και αποκλειστικής απασχόλησης, μη δυνάμενα να 
ασκούν οποιαδήποτε άλλη αρμοδιότητα εντός ή εκτός



του Ε.Ο.Ε.Τ..
2. Εργο του Γ.Ε.Ε. είναι ο έλεγχος της νομιμότητας 

των ενεργειών των οργάνων και υπαλλήλων του Ε.Ο.Ε.Τ 
και των προσώπων που συνεργάζονται με αυτόν με 
οποιαδήποτε σχέση.

3. Το Γ.Ε.Ε. προς εξυπηρέτηση του σκοπού του:
α. Ενεργεί διοικητικό και οικονομικό έλεγχο όλων των 

δραστηριοτήτων του Ε.Ο.Ε.Τ. και απευθύνει, εφόσον 
συντρέχει περίπτωση, τις απαραίτητες συστάσεις.

β. Συντάσσει και υποβάλλει ετήσια έκθεση προς το 
Δ.Σ. του Ε.Ο .Ε.Τ, την οποία κοινοποιεί υποχρεωτικά 
στους Υπουργούς Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων.

4. Με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του 
Γ.Ε.Ε., ο οποίος καταρτίζεται με απόφαση του Δ.Σ. του 
Ε.Ο.Ε.Τ. εντός τριμήνου από την πρώτη συγκρότησή 
του, εξειδικεύονται οι αρμοδιότητες του Γ.Ε.Ε. και οι 
διαδικασίες του ασκούμενου ελέγχου και ρυθμίζονται τα 
θέματα και η διαδικασία πρόσληψης, καθώς και τα προ
σόντα για την πλήρωση των θέσεων προϊσταμένων και 
μελών του Γ.Ε.Ε..

5. Οι αποδοχές του προσωπικού του Γ.Ε.Ε. βαρύνουν 
τον Κρατικό Προϋπολογισμό ή καλύπτονται από τον ειδι
κό λογαριασμό του άρθρου 9 του ν. 3054/2002, όπως 
ισχύει, με την επωνυμία «Λογαριασμός Χρηματοδότη
σης Εταιριών Εμπορίας Πετρελαιοειδών για Μεταφορές 
Καυσίμων στις Προβληματικές Περιοχές της Χώρας». Οι 
αποδοχές αυτές καθορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. του 
Ε.Ο.Ε.Τ. και εγκρίνονται από τους Υπουργούς Οικονομί
ας και Οικονομικών και Ανάπτυξης.

Άρθρο 25
Συνδρομή τεκμηρίωσης

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του ν. 2472/1997, 
όπως εκάστοτε ισχύει, και των κατά περίπτωση διατάξε
ων περί υπηρεσιακών απορρήτων, το Ε.Σ.Ε.Τ. και ο 
Ε.Ο.Ε.Τ., κατά την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, 
έχουν δικαίωμα άμεσης, προνομιακής και ακώλυτης πρό
σβασης σε στατιστικά δεδομένα υπηρεσιών Υπουργεί
ων, ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων, Α.Ε.Ι., λοι
πών Ν Π Λ Δ και Ν,Π I Δ. το" ευρύτερου δππόσ·Γ»; τη 
ρέα, όπως απτός εκώι. ;ατε σρίζετοΰ *

Άρθρο 26
Ειδικές διατάξεις για μέλη Δ.Ε.Π. Πανεπιστημίων, 

Ε.Π. Τ.Ε.Ι. και ερευνητές ερευνητικών κέντρων 
και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων

1. Η ιδιότητα του μέλους του Ε.Σ.Ε.Τ., του μέλους του 
Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. και του μέλους Τ.Ε.Σ. δεν εμπίπτει στις 
διατάξεις των περιπτώσεων: α) ι ' της παραγράφου 2 του 
άρθρου 2 και β' της παραγράφου 3 του άρθρου 2 του ν. 
2530/1997 (ΦΕΚ 281 Α - ), β) θ' της παραγράφου 2 του 
άρθρου 8 του ν. 2530/1997.

2. Κατ’ εξαίρεση, η ιδιότητα του Προέδρου του 
Ε.Σ.Ε.Τ. και του μέλους του Δ.Σ. του Ε.Ο.Ε.Τ. είναι ασυμ
βίβαστη με την ιδιότητα του Πρύτανη ή Αντιπρύτανη Πα
νεπιστημίου, Προέδρου ή Αντιπροέδρου Τ.Ε.Ι., Κοσμήτο
ρα Σχολής, Προέδρου ή Αντιπροέδρου Σχολής ή Τμήμα
τος Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι., Προέδρου ή Αντιπροέδρου 
Διοικούσας Επιτροπής Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι., καθώς και 
με την ιδιότητα του Διευθυντή ή Αναπληρωτή Διευθυντή 
ερευνητικών κέντρων ή ερευνητικών ινστιτούτων.

Άρθρο 27
Υποχρέωση εχεμύθειας

1. Η διοίκηση, οι υπάλληλοι και τα πρόσωπα, τα οποία 
συνδέονται με το Ε.Σ.Ε.Τ. ή τον Ε.Ο.Ε.Τ. με σύμβαση έρ
γου, εργασίας ή εντολής, υποχρεούνται να τηρούν εχε
μύθεια για γεγονότα, ερευνητικά δεδομένα και ερευνητι
κά προγράμματα ή επί μέρους στοιχεία αυτών, τα οποία 
περιέρχονται στη γνώση τους κατά την άσκηση ή επ’ ευ
καιρία της ανωτέρω δραστηριότητάς τους.

2. Οι παραβάτες της προηγούμενης παραγράφου τιμω
ρούνται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 252 και 
253 του Ποινικού Κώδικα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ '
ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΕΣ

Άρθρο 28
Συνεργατική έρευνα -  Κοινά ευρωπαϊκά 

προγράμματα -  Χρηματοδότηση

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Ανάπτυξης καθορίζονται, κατά παρέκ
κλιση από κάθε τυχόν ισχύουσα αντίθετη διάταξη, οι 
προϋποθέσεις, η διαδικασία, τα αναγκαία μέτρα και οι 
λεπτομέρειες για τη χρηματοδότηση των διεθνών συ
νεργασιών μεταξύ ερευνητών, ερευνητικών ομάδων ή 
ερευνητικών κέντρων με κατοικία ή έδρα, αντίστοιχα, σε 
δύο η περισσότερα κράτη, στο πλαίσιο της συνεργατικής 
έρευνας. Προς το σκοπό αυτόν επιτρέπεται, με την από
φαση του προηγουμένου εδαφίου, η χρηματοδότηση 
από εθνικούς πόρους έρευνας που διεξάγεται στην αλ
λοδαπή και η χρηματοδότηση έρευνας από αλλοδαπούς 
ερευνητές που διεξάγεται στην Ελλάδα, καθώς και έρευ
νας που διεξάγεται στην Ελλάδα από Έλληνες ερευνη
τές σε δικτύωση με ερευνητές της αλλοδαπής (μεταφο
ρά τεχνογνωσίας). Εάν στις παραπάνω διεθνείς συνερ
γασίες μετέχουν και μέλη ή ομάδες μελών Δ.Ε.Π. των 
Πανεπιστημίων και Ε.Π. των Τ.Ε.Ι., η απόφαση του πρώ
του εδαφίου συνυπογράφεται και από τον Υπουργό 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.

ο ·γ απόφαση τω « Υπουργών Οικονομίας και
Ανΰη¡υξι¡ς κϋι Εθνικής ι ιαιδείας και Θρη

σκευμάτων ρυθμίζονται, κατά παρέκκλιση από κάθε τυ
χόν ισχύουσα αντίθετη διάταξη, η σύσταση κοινών οργά
νων για την εφαρμογή των κοινοπραξιών που συνομολο- 
γούνται στο πλαίσιο των προγραμμάτων έρευνας, τε
χνολογίας ή καινοτομίας σε διεθνές ή διακρατικό επίπε
δο, και την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Χώρου Ερευνας, 
ο τρόπος συμμετοχής σε αυτά τα όργανα, η εφαρμογή 
των αποφάσεών τους, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέ
μα και αναγκαία λεπτομέρεια.

Με την ίδια απόφαση ορίζονται κατηγορίες κοινών ευ
ρωπαϊκών προγραμμάτων για τις οποίες μπορεί να παρέ
χεται η δυνατότητα στους εκπαιδευτικούς, ερευνητικούς 
ή τεχνολογικούς φορείς να συμμετέχουν: α) στην από 
κοινού, με άλλα κράτη μέλη ή και την Ευρωπαϊκή Επι
τροπή, ίδρυση ένωσης προσώπων με ή χωρίς νομική 
προσωπικότητα για την πληρέστερη ολοκλήρωση της 
κοινής διοικητικής διαχείρισης, β) στη χρηματοδότηση 
είτε με τη διάθεση αμιγώς εθνικών κονδυλίων μέσω του 
Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων είτε με τη διάθε
ση πόρων από τα επιχειρησιακά προγράμματα του Κοι
νοτικού Πλαισίου Στήριξης (Κ.Π.Σ.).



3. Επιτρέπεται η διάθεση εθνικών πόρων από το πρό
γραμμα δημοσίων επενδύσεων και τα επιχειρησιακά 
προγράμματα του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Ανα
φοράς (Ε.Σ.Π.Α.) για την ενίσχυση πραγματικών ή εικονι
κών κοινών ταμείων (real or virtual common pots) στα συ
νεργατικά διεθνή και κοινά Ευρωπαϊκά Προγράμματα και 
Εργα, κατά παρέκκλιση από κάθε τυχόν αντίθετη διάτα
ξη που εκάστοτε ισχύει.

4. Με κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικο
νομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδεί
ας και Θρησκευμάτων μπορεί να προβλεφθεί, για τη συμ
μετοχή των ελληνικών Πανεπιστημίων, Τ.Ε.Ι., ερευνητι
κών και τεχνολογικών φορέων στο εκάστοτε Πρόγραμ
μα Πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την έρευνα και 
την καινοτομία ο τρόπος συγχρηματοδότησης ως ιδίας 
συμμετοχής και να ορισθούν οι πόροι που θα διατεθούν 
για το σκοπό αυτόν, οι οποίοι μπορεί να είναι εθνικοί ή 
να προέρχονται από τα επιχειρησιακά προγράμματα του 
Ε.Σ.Π.Α..

Άρθρο 29
Υποδομές των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων

1. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης καθορίζεται 
η διαδικασία δημιουργίας ενός «εθνικού οδικού χάρτη» 
υποδομών των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων, 
ο οποίος εγκρίνεται και ανανεώνεται σε τακτά χρονικά 
διαστήματα με όμοια απόφαση ύστερα από εισήγηση 
του Ε.Σ.Ε.Τ..

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που εκδίδεται 
ύστερα από γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ., καθορίζεται η διαδικα
σία ανάδειξης των υποδομών των ερευνητικών κέντρων 
και Α.Ε.Ι. που είναι πανευρωπαϊκής εμβέλειας, με σκοπό 
την ένταξή τους στον αντίστοιχο οδικό χάρτη του «ESF- 
RI» και στο εκάστοτε Πρόγραμμα Πλαίσιο για την έρευ
να και την τεχνολογία της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, καθορίζονται οι πόροι για 
τη συγχρηματοδότηση των εθνικών υποδομών πανευρω
παϊκής εμβέλειας λόγω ένταξής τους στο εκάστοτε Ηοό- 
-γρομμα ΠλαίάιΟ γί«ί την E pfetjyg κβί ΤεχνόλογίέΓΥί,, Ε3 
ρωηαίκής· Ενωοης.

4. ά) Εντός έτους από τη δημοσίευση του παρόντος 
νόμου, τα ερευνητικά κέντρα και αυτοτελή ερευνητικά 
ινστιτούτα, τα οποία εποπτεύονται από την Γ.Γ.Ε.Τ, υπο- 
χρεούνται να συστήσουν κοινοπραξία με τίτλο «Κοινο
πραξία Βιβλιοθηκών Ερευνητικών Κέντρων», με σκοπό 
την εξοικονόμηση πόρων, την από κοινού πρόσβαση σε 
ηλεκτρονικές πηγές πληροφόρησης και την ορθολογική 
διαχείριση του συνόλου της συλλογής περιοδικών σε 
έντυπη και ηλεκτρονική μορφή, καθώς και την ανάπτυξη 
υπηρεσιών που θα επιτρέψουν την περαιτέρω αξιοποίη
ση των πηγών αυτών.

β) Η Κοινοπραξία αποτελείται από όλα τα εποπτευόμε
να από τη Γενική Γραμματεία Έρευνας και Τεχνολογίας 
ερευνητικά κέντρα και αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ..

γ) Η Κοινοπραξία εποπτεύεται από τη Γενική Γραμμα
τεία Έρευνας και Τεχνολογίας. Την ευθύνη διαχείρισης 
του δικτύου, καθώς και το συντονισμό της Κοινοπραξίας 
έχει το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης (Ε.Κ.Τ.) του Εθνικού 
Ιδρύματος Ερευνών (Ε.Ι.Ε.).

δ) Η σύσταση και λειτουργία της Κοινοπραξίας γίνεται 
με τη σύνταξη και την υπογραφή από τα ερευνητικά κέ

ντρα και τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα προγραμμα
τικής συμφωνίας, στην οποία προβλέπονται οι στόχοι, οι 
όροι και ο τρόπος της συνεργασίας.

ε) Η κατανομή του κόστους στα μέλη της Κοινοπραξί
ας γίνεται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, βάσει 
κριτηρίων που καθορίζονται στη σύμβαση κοινοπραξίας. 
Με την ίδια απόφαση μπορεί να προβλέπεται κάλυψη 
του κόστους της κοινοπραξίας από το πρόγραμμα δημο
σίων επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης.

στ) Η Κοινοπραξία Βιβλιοθηκών Ερευνητικών Κέντρων 
συνεργάζεται με το Σύνδεσμο Ελληνικών Ακαδημαϊκών 
Βιβλιοθηκών στη βάση προγραμματικών συμφωνιών με 
σκοπό την επίτευξη οικονομιών κλίμακας.

Άρθρο 30
Κινητικότητα Ερευνητών - Επαναπατρισμός 

Ελλήνων επιστημόνων της διασποράς

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρη
σκευμάτων θεσπίζονται κίνητρα και μέτρα διευκόλυνσης 
για την προσέλκυση ξένων επιστημόνων από χώρες 
εντός ή εκτός της Ε.Ε..

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών, Εξωτερικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παι
δείας και Θρησκευμάτων θεσπίζονται κίνητρα για τον 
επαναπατρισμό Ελλήνων επιστημόνων της διασποράς 
από χώρες εντός και εκτός Ε.Ε.. Με την απόφαση αυτή 
προσδιορίζονται ειδικότερα οι κατηγορίες Ελλήνων επι
στημόνων της διασποράς και μπορούν να προβλεφθούν 
εφάπαξ ερευνητικές χορηγίες ένταξης επιστημόνων 
στον ερευνητικό ιστό της χώρας, ύψους μέχρι εκατό χι
λιάδων (100.000) ευρώ, άλλα ειδικά οικονομικά κίνητρα, 
μέτρα διευκόλυνσης της επιστροφής των Ελλήνων επι
στημόνων του εξωτερικού, να ρυθμίζεται η αναγνώριση 
προϋπηρεσίας των Ελλήνων επιστημόνων του εξωτερι
κού και να προβλέπεται η ίδρυση γραφείων δραστηριο- 
ποίησης Ελλήνων επιστημόνων της διασποράς σε χώρες 
του εξωτερικού και ιδίως στην Ευρωπαϊκή Ένωση, τις 
Η.Π.Α. και την Αυστραλία.

3. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης προκηρύσ
σονται εΗνικπ-πρργρπμΐ Ό.τσ έρευνας τεχνολογίας και - 
καινοτομίας που άνταποκρίνονται στις ειδικές προδια
γραφές της Ε.Ε. και συγχρηματοδοτούνται από το εκά
στοτε Πρόγραμμα Πλαίσιο της Ε.Ε. για την έρευνα και 
την τεχνολογία.

4. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης συγκροτού
νται επιτροπές, έργο των οποίων είναι η εναρμόνιση των 
εθνικών κανόνων δικαίου με την Ευρωπαϊκή Χάρτα των 
Ερευνητών και τον Κώδικα Δεοντολογίας για τις Προσ
λήψεις των Ερευνητών και την άρση των εμποδίων στην 
κινητικότητα των ερευνητών στο πλαίσιο της σχετικής 
στρατηγικής της Ε.Ε.. Τα σχετικά μέτρα λαμβάνονται με 
απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης ή με κοινή απόφαση 
αυτού και του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού και 
μπορεί να αφορούν, μεταξύ άλλων, θέματα διευκόλυν
σης της εισόδου και της διαμονής των αλλοδαπών ερευ
νητών στην Ελλάδα.

Άρθρο 31
Συμμετοχή της Ελλάδας στον Ευρωπαϊκό Χώρο 

Έρευνας και σε ευρωπαϊκούς και διεθνείς 
διακυβερνητικούς οργανισμούς

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και



Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εθνικής Παιδείας και Θρη
σκευμάτων μπορεί να θεσπίζονται οικονομικά κίνητρα ή 
άλλα μέτρα διευκόλυνσης για την ενίσχυση της συμμε
τοχής των Ελλήνων επιστημόνων σε τομείς ερευνητικών 
και τεχνολογικών δραστηριοτήτων που έχουν σχέση με 
διεθνείς οργανισμούς όπως CERN, ESA. Με την ίδια 
απόφαση μπορεί να προκηρυχθούν εθνικά προγράμματα 
που έχουν σχέση με διεθνείς οργανισμούς. Οι υποβαλ
λόμενες προτάσεις αξιολογούνται από τον Ε.Ο.Ε.Τ. με 
βάση την επιστημονική αριστεία και τη συμβολή στους 
στόχους του προγράμματος. Οι σχετικοί πόροι διατίθε
νται ως ένα ορισμένο ποσοστό της εισφοράς της Ελλά
δας σε αυτούς. Με την παραπάνω απόφαση προσδιορί
ζεται το ύψος των πόρων που διατίθενται για τα προ
γράμματα ως ποσοστό της εισφοράς της Ελλάδας στους 
αντίστοιχους διεθνείς οργανισμούς.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, που εκδίδεται 
ύστερα από γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ., μπορούν να τροποποι
ούνται τα επιστημονικά πεδία για τη βιομηχανική έρευνα 
και τεχνολογία με σκοπό τον αναπροσανατολισμό τους 
στα εκάστοτε νέα διεθνή δεδομένα και τη συμμετοχή 
της Ελλάδας σε διεθνείς οργανισμούς και ιδίως στον Ευ
ρωπαϊκό Χώρο Ερευνας.

3. Η Ελλάδα, μπορεί να συνεργάζεται με χώρες της 
Νοτιοανατολικής Ευρώπης, της Μαύρης Θάλασσας και 
της Μεσογείου, σε ερευνητικά προγράμματα έρευνας ή 
μεταφοράς τεχνολογίας. Με κοινή απόφαση των Υπουρ
γών Οικονομίας και Οικονομικών, Εξωτερικών και Ανά
πτυξης μπορεί να προκηρύσσονται προγράμματα σε πο
λυμερές επίπεδο με τις χώρες αυτές, να προβλέπεται ο 
προϋπολογισμός τους και να καθορίζονται οι επιλέξιμες 
ενέργειες όπως: κοινά ερευνητικά έργα σε συγκεκριμέ
νους τομείς, έργα επίδειξης τεχνολογιών, έργα δικτύω
σης, εκπαίδευση νέων ερευνητών από τις παραπάνω χώ
ρες σε εργαστήρια ελληνικών ερευνητικών φορέων.

4. Στον τακτικό προϋπολογισμό της Γενικής Γραμμα
τείας Ερευνας και Τεχνολογίας (Γ.Γ.Ε.Τ.) του Υπουργεί
ου Ανάπτυξης εγγράφεται κατ’ έτος πίστωση για την κα
ταβολή των εισφορών της Ελλάδας στον κάθε διεθνή 
οργανισμό, στον οποίο συμμετέχει, όπως ιδίως το Ευρω
παϊκό κέντρο.ι ιυοηνικων Ερευνούν lUfcffN) -το Ευοωπαι- 
κό Ιδρυμα Επιστήμης (EUROPEAN SCIENCE FOUNDA
TION), η Διεθνής Ένωση Αστρονομίας, ο Ευρωπαϊκός 
Οργανισμός Διαστήματος, οι οργανισμοί: European Mo
lecular Biology Laboratory (EMBL), European Sychnotron 
Radiation Facility (ESRF), International Atomic Energy 
(Διεθνής Οργανισμός Ατομικής Ενέργειας), World Health 
Organization (WHO), το πρόγραμμα ΕΥΡΗΚΑ, τα προ
γράμματα της Διεθνούς Επιτροπής Ενέργειας (Internati
onal Energy Agency), και την κάλυψη των αναγκαίων δα
πανών για τη συμμετοχή της χώρας στις δραστηριότητες 
των παραπάνω οργανισμών.

5. Για την ενίσχυση της έρευνας και τεχνολογίας, η 
Γ.Γ.Ε.Τ. μπορεί να επιχορηγεί κατ’ έτος τα Α.Ε.Ι. και τα 
εποπτευόμενα από αυτήν ερευνητικά κέντρα και αυτοτε
λή ερευνητικά ινστιτούτα και τους εποπτευόμενους από 
άλλα Υπουργεία ερευνητικούς και τεχνολογικούς φο
ρείς με ποσό χρημάτων ίσο προς τον καταβαλλόμενο 
Φόρο Προστιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.), για προμήθειες τε
χνικού εξοπλισμού που είναι αναγκαίος για την εκτέλε
ση ερευνητικών προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται 
από το Ν.Α.Τ.Ο. ή άλλους διεθνείς οργανισμούς στους 
οποίους μετέχει η χώρα. Για το σκοπό αυτόν εγγράφεται

κατ' έτος ειδική σχετική πίστωση στον Κρατικό Προϋπο
λογισμό. Στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων εγγρά- 
φεται πίστωση για το Φ.Π.Α. των έργων ΕΗ Α Ν ΕΤ που 
εκτελούνται από τη Γ.Γ.Ε.Τ. και τον Ε.Ο.Ε.Τ..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε
ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΠΕΡΙ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ  

ΦΟΡΕΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ

Αρθρο 32
Ερευνητικοί και τεχνολογικοί φορείς 

του δημόσιου τομέα

1. α) Οι ερευνητικοί φορείς που εποπτεύει το Κράτος 
δια της Γ.Γ.Ε.Τ. διακρίνονται σε: α) ερευνητικά κέντρα, 
β) αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα, γ) ειδικά ερευνητικά 
κέντρα και δ) τεχνολογικούς φορείς.

β) Οι υπόλοιποι ερευνητικοί φορείς που εποπτεύει το 
Κράτος δι’ άλλων Υπουργείων διέπονται από τις ιδρυτι
κές τους διατάξεις, με την επιφύλαξη του άρθρου 3 του 
παρόντος νόμου.

2. Τα ερευνητικά κέντρα και ειδικά ερευνητικά κέντρα 
έχουν αντικείμενο που αναφέρεται σε περισσότερες της 
μίας περιοχές της επιστήμης και της τεχνολογίας. Τα 
κέντρα αυτά απαρτίζονται από ερευνητικά ινστιτούτα με 
αντικείμενο είτε την παραγωγή γνώσεων και ανάπτυξη 
εφαρμογών σε ορισμένη επιστημονική περιοχή είτε τη 
διεπιστημονική αντιμετώπιση τεχνολογικών και αναπτυ
ξιακών προβλημάτων της χώρας σε συγκεκριμένους το
μείς αναγκών και την επίλυση προβλημάτων της παρα
γωγικής διαδικασίας και της κοινωνικής ανάπτυξης.

3. Τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα έχουν αντικεί
μενο είτε την παραγωγή γνώσεων και ανάπτυξη εφαρ
μογών σε ορισμένη επιστημονική περιοχή είτε τη διεπι
στημονική αντιμετώπιση τεχνολογικών και αναπτυξια
κών προβλημάτων της χώρας σε συγκεκριμένο τομέα και 
την επίλυση συγκεκριμένων προβλημάτων της παραγω
γικής διαδικασίας και της κοινωνικής ανάπτυξης. Τα αυ
τοτελή ερευνητικά ινστιτούτα, μετά από πενταετή περίο
δο πιλοτικής λειτουργίας, που προσδιορίζεται με το 
ιδρυτικό τους προεδρικό διάταγμα, αξιολογούνται και με 
απόφαση του εποπτευοντος. υπουονοι ι ύστερα από 
γνώμη του Ε Σ.Ε.Τ., εντάσσονται σε ερευνητικό κέντρο, 
μετατρέπονται σε ερευνητικό κέντρο με διεύρυνση των 
αντικειμένων τους ή καταργούνται.

4. Για την εκπλήρωση της αποστολής τους τα ερευνη
τικά κέντρα και τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα μπο
ρεί να δημιουργούν ειδικές βοηθητικές μονάδες τεχνι
κής υποστήριξης με απόφαση του διοικητικού τους συμ
βουλίου ή του διευθυντή τους αντίστοιχα.

5. Οι διευθυντές των εποπτευόμενων από την Γ.Γ.Ε.Τ. 
ερευνητικών κέντρων, ειδικών ερευνητικών κέντρων και 
αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων συνέρχονται σε 
Σύνοδο, με σκοπό το συντονισμό των δραστηριοτήτων 
των εποπτευόμενων από την Γ.Γ.Ε .Τ. ερευνητικών φο
ρέων και την εφαρμογή της επιστημονικής και τεχνολο
γικής πολιτικής του Υπουργείου Ανάπτυξης. Η Σύνοδος 
γνωμοδοτεί στο Ε.Σ.Ε.Τ. για την κατάρτιση του Ε.Π.Ε.Τ. 
και εισηγείται στον κατά περίπτωση αρμόδιο Υπουργό 
για την ίδρυση, συγχώνευση, διάσπαση ή αναδιάρθρωση 
ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστι
τούτων που εποπτεύονται από τη Γ.Γ.Ε.Τ.. Στη Σύνοδο 
μετέχει, αυτοδικαίως, ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
Εποπτείας Ερευνητικών Φορέων της Γ.Γ.Ε.Τ.. Με από-



φάση του Υπουργού Ανάπτυξης καθορίζονται τα ειδικό
τερα θέματα λειτουργίας της Συνόδου.

ΤΙΤΛΟΣ I
ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΚΑΙ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΑ ΑΥΤΩΝ  

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΟΡΓΑΝΩΣΗ, ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ

Αρθρο 33
Ερευνητικά κέντρα

1. Τα ερευνητικά κέντρα και τα αυτοτελή ερευνητικά 
ινστιτούτα που τελούν υπό κρατική εποπτεία συνιστώ- 
νται με προεδρικά διατάγματα που εκδίδονται σύμφωνα 
με το άρθρο 51 του παρόντος νόμου και μπορεί να είναι 
νομικά πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου.

2. Όργανα διοίκησης των ερευνητικών κέντρων είναι:
α) το διοικητικό συμβούλιο
β) ο διευθυντής.
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο των ερευνητικών κέντρων 

αποτελείται από:
α) Τον διευθυντή του κέντρου, ως πρόεδρο.
β) Τους διευθυντές των ινστιτούτων του κέντρου.
γ) Εναν εκπρόσωπο των ερευνητών και Ειδικών Λει

τουργικών Επιστημόνων (Ε.Λ.Ε.) του κέντρου, ή τον 
αναπληρωτή του, που εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία 
από το σύνολο των ερευνητών και Ε.Λ.Ε. αυτού, με τριε- 
τή θητεία.

δ) Εναν εκπρόσωπο του τεχνικού-διοικητικού προσω
πικού του κέντρου, ή τον αναπληρωτή του, που εκλέγε
ται με μυστική ψηφοφορία από το σύνολο των υπαλλή
λων αυτών, με τριετή θητεία.

ε) Εναν εκπρόσωπο της Γ.Γ.Ε.Τ. ή του κατά περίπτωση 
εποπτεύοντος Υπουργείου με εμπειρία σχετική με τις 
δραστηριότητες του κέντρου, με τριετή θητεία.

στ) Εναν διακεκριμένο ερευνητή από το χώρο των 
επιχειρήσεων, που επιλέγεται από τον εποπτεύοντα το 
ερευνητικό κέντρο Υπουργό μεταξύ τριών προσώπων 
που προτείνονται από το Δ.Σ. του κέντρου με τεκμηριω
μένη εισήγηση και διορίζεται με τριετή θητεία, εφόσον 
αυτός δεν έχει οικονομικό συμφέρον από την ιδιότητα 
του μέλους του Δ.Σ..

Μ δΐ'ίφικσσ’"  εκλογής των. η «προσώπων των πτρ·τττ4ν 
'υιώ ν γ  “ καί δ ’ κΰθυριζεταΐ'με τον εσωτερικό Κανονισμό-  
του κέντρου.

Ο ορισμός των μελών και η συγκρότηση του Δ.Σ. γίνε
ται με απόφαση του εποπτεύοντος το ερευνητικό κέντρο 
Υπουργού, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. Εάν δεν εκλεγεί εκπρόσωπος των ερευνη
τών και των Ε.Λ.Ε. του κέντρου και των τεχνικών και 
διοικητικών υπαλλήλων, το Δ.Σ. συγκροτείται και λει
τουργεί νομίμως με τα υπόλοιπα μέλη του. Το Δ.Σ. εκλέ
γει με ψηφοφορία, μεταξύ των διευθυντών των ινστιτού
των, έναν αντιπρόεδρο, ο οποίος αναπληρώνει και αντι
καθιστά τον Πρόεδρο σε περίπτωση απουσίας, κωλύμα
τος ή έλλειψης αυτού. Ο αντιπρόεδρος έχει όλες τις αρ
μοδιότητες του απουσιάζοντος, κωλυομένου ή ελλείπο- 
ντος προέδρου.

4. Το Δ.Σ. αποφασίζει για όλα τα θέματα που αφορούν 
στη διοίκηση του κέντρου με την απόλυτη πλειοψηφία 
των μελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου. Η εκτέλεση των αποφάσεων του 
Δ.Σ. γίνεται από το διευθυντή του κέντρου. Σε περίπτω
ση απουσίας, κωλύματος ή έλλειψης αυτού, η εκτέλεση 
των αποφάσεων γίνεται από τον αντιπρόεδρο του Δ.Σ..

Στις αρμοδιότητες του Δ.Σ. ανήκουν ιδίως: 
α) η προκήρυξη θέσεων κάθε κατηγορίας προσωπικού, 

η εκτέλεση των αποφάσεων των επιτροπών πρόσληψης, 
προαγωγής και κρίσης των ερευνητών, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του παρόντος,

β) η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του διευθυντή του 
ερευνητικού κέντρου, του ερευνητικού και επιχειρησια
κού προγράμματος και του αντίστοιχου ετήσιου προϋπο
λογισμού του κέντρου. Το επιχειρησιακό πρόγραμμα και 
ο ετήσιος προϋπολογισμός συγκροτούνται από τα επι
χειρησιακά προγράμματα και τους ετήσιους προϋπολογι
σμούς του κάθε ινστιτούτου. Για την έγκριση του επιχει
ρησιακού προγράμματος του ερευνητικού κέντρου από 
το Δ.Σ. απαιτείται γνώμη του Επιστημονικού Συμβουλίου 
του κέντρου, για την οποία ο πρόεδρος του Δ.Σ. του κέ
ντρου απευθύνει επιστολή προς το Επιστημονικό Συμ
βούλιο. Αν παρέλθουν τριάντα (30) ημέρες από την επί
δοση της επιστολής, το Δ.Σ. αποφασίζει χωρίς τη γνώμη 
του Επιστημονικού Συμβουλίου.

γ) η έγκριση, ύστερα από εισήγηση του διευθυντή του 
κέντρου, του απολογισμού και του ισολογισμού του κέ
ντρου,

δ) η άσκηση πειθαρχικής εξουσίας στο προσωπικό του 
κέντρου, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, 

ε) η εισήγηση για την οργάνωση και λειτουργία γρα
φείου διασύνδεσης έρευνας με την παραγωγική διαδικα
σία,

στ) η σύνδεση του επιχειρησιακού προγράμματος του 
ερευνητικού κέντρου με την εθνική και περιφερειακή 
αναπτυξιακή πολιτική της χώρας.

ζ) κάθε άλλη αρμοδιότητα σχετική με τη διοίκηση του 
κέντρου, η οποία δεν ανατίθεται σε άλλο όργανο. Με 
απόφασή του το Δ.Σ. μπορεί να μεταβιβάζει στον διευθυ
ντή του κέντρου τις αρμοδιότητές του, εκτός από τις 
προβλεπόμενες στις περιπτώσεις β , γ , δ' και στ' της 
παραγράφου αυτής.

5. Ο διευθυντής του ερευνητικού κέντρου διορίζεται 
με απόφαση του εποπτεύοντος το ερευνητικό κέντρο 
Υπουργού, κατά την ακόλουθη διαδικασία:

α. Το Υπουργείο που εποπτεύει το ερευνητικό κέντρο 
προκηρύσσει την κενή θέση του διευθυντή ερευνητικού 
κί^τρο’.· '’ύμφωνα .υε διαδικασία της παραγράφου 1 
.. . Σμθ|_ο 37.

β. Οι υποψηφιότητες υποβάλλονται στο εποπτεύον το 
κέντρο Υπουργείο, με αίτηση του ενδιαφερομένου.

γ. Ο Διευθυντής του κέντρου επιλέγεται ύστερα από 
κρίση ενδεκαμελούς επιτροπής κριτών, η οποία απαρτί
ζεται από μέλη επιπέδου διευθυντή αντίστοιχου κέντρου 
ή καθηγητή Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι. ημεδαπής ή αλλοδα
πής ή ερευνητή Α ' βαθμίδας ερευνητικού κέντρου της 
ημεδαπής η αλλοδαπής, των οποίων το γνωστικό αντι
κείμενο ή η επιστημονική εξειδίκευση συμπίπτει ή είναι 
συγγενής με ένα από τα επιστημονικά -  ερευνητικά αντι
κείμενα των ινστιτούτων του κέντρου, με επαρκή πείρα 
σε θέματα αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της έρευ
νας και διοίκησης φορέων ή ερευνητικών ομάδων. Η εν- 
δεκαμελής επιτροπή κριτών συγκροτείται κατά τις διατά
ξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 37 και αποφασίζει 
κατά τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του ίδιου άρ
θρου, επιλέγοντας τον διευθυντή με κριτήριο τα επιστη
μονικά και διοικητικά προσόντα των υποψηφίων.

6. Ο διευθυντής του κέντρου πρέπει:
α) να έχει την ιθαγένεια κράτους μέλους της Ευρωπα

ϊκής Ενωσης. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτε



ρικών και του εποπτεύοντος το ερευνητικό κέντρο 
Υπουργού μπορεί, κατ’ εξαίρεση, ο Διευθυντής να έχει 
την ιθαγένεια τρίτης χώρας, 

β) να είναι επιστήμονας με διεθνές κύρος, με διοικητι
κή πείρα και ερευνητική και τεχνολογική δραστηριότητα 
σχετική με ένα ή περισσότερα από τα αντικείμενα του 
κέντρου, με συμβολή στην προσέλκυση χρηματοδοτήσε
ων για ερευνητικά και τεχνολογικά προγράμματα ή έργα 
και στην εφαρμογή των αποτελεσμάτων αυτών, 

γ) να έχει τα προσόντα διορισμού σε θέση ερευνητή 
βαθμίδας Α ' ,

δ) να γνωρίζει επαρκώς την ελληνική γλώσσα, εκτός 
των περιπτώσεων που διορίζεται κατ’ εφαρμογή ειδικού 
νόμου,

ε) να μην έχει συμπληρώσει το 62ο έτος της ηλικίας 
του κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβο
λής υποψηφιοτήτων.

7. Ο διευθυντής του ερευνητικού κέντρου έχει τα εξής 
καθήκοντα:

α) προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. του κέ
ντρου, είναι υπεύθυνος για τη σύνταξη της ημερήσιας 
διάταξης και εκτελεί τις αποφάσεις του, 

β) συμμετέχει ως εισηγητής, χωρίς ψήφο, στις συνε
δριάσεις του επιστημονικού συμβουλίου, 

γ) προΐσταται των υπηρεσιών του κέντρου, 
δ) εκπροσωπεί νόμιμα το ερευνητικό κέντρο ενώπιον 

διοικητικών και δικαστικών αρχών, καθώς και στις ιδιωτι
κού δικαίου σχέσεις του, υπογράφοντας τις κάθε είδους 
συμβάσεις με τρίτους,

ε) εισηγείται στο Δ.Σ. το ερευνητικό και αναπτυξιακό 
πρόγραμμα του κέντρου και τον αντίστοιχο ετήσιο προϋ
πολογισμό, με βάση τις επί μέρους προτάσεις των ινστι
τούτων,

στ) εισηγείται στο Δ.Σ. τον απολογισμό και ισολογισμό 
του κέντρου,

ζ) ασκεί όσες αρμοδιότητες του έχει αναθέσει το Δ.Σ..
8. Σε κάθε ερευνητικό κέντρο συνίσταται επταμελές 

Επιστημονικό Συμβούλιο (Ε.Σ.), το οποίο απαρτίζεται 
από επιστήμονες διεθνούς κύρους από την Ελλάδα και 
το εξωτερικό. Τα μέλη του Ε.Σ. πρέπει να έχουν εμπειρία 
σε ένα τουλάχιστον γνωστικό αντικείμενο από αυτά που 
καλύπτουν τα ινστιτούτα τοθ · κέντρου κανσυ> ,, 
εμπειρία’ τους να καλυιπει ολά τά’ επί μέρους γνωστικά 
αντικείμενα των ινστιτούτων του κέντρου. Τα μέλη του 
Ε.Σ. ορίζονται με απόφαση του εποπτεύοντος το ερευ
νητικό κέντρο Υπουργού με τριετή θητεία, ύστερα από 
εισήγηση του Ε.Σ.Ε.Τ.. Τα μέλη του Ε.Σ. εκλέγουν μετα
ξύ τους τον πρόεδρο του Ε.Σ. που είναι αρμόδιος για τη 
σύγκληση του Ε.Σ., τη διαμόρφωση της ημερήσιας διά
ταξης, τη διεύθυνση των συνεδριάσεων του Ε.Σ. και την 
εκπροσώπηση αυτού. Ο Διευθυντής του κέντρου συμμε
τέχει αυτοδικαίως στις συνεδριάσεις του Ε.Σ. χωρίς δι
καίωμα ψήφου. Το  Ε.Σ. συνεδριάζει τουλάχιστον δύο 
φορές το έτος και εκτάκτως, εφόσον παρίσταται ανά
γκη.

9. Το  Επιστημονικό Συμβούλιο έχει ιδίως τις ακόλου
θες αρμοδιότητες:

α) αποτιμά τη διοικητική λειτουργία του ερευνητικού 
κέντρου και υποβάλλει σχετική έκθεση στον εποπτεύο- 
ντα το ερευνητικό κέντρο Υπουργό, 

β) παρακολουθεί το στρατηγικό και επιχειρησιακό πρό
γραμμα του κέντρου και υποβάλλει σχετική γνώμη στον 
εποπτεύοντα το ερευνητικό κέντρο Υπουργό,

γ) αποτιμά την επιστημονική λειτουργία του κέντρου, 
με σημείο αναφοράς την εθνική πολιτική επιστημονικής 
έρευνας, τεχνολογίας και καινοτομίας και τα αποτελέ
σματα της τελευταίας εξωτερικής αξιολόγησης βάσει 
της παραγράφου 2 του άρθρου 38 του παρόντος νόμου,

δ) γνωμοδοτεί, ύστερα από εισήγηση του διευθυντή 
του κέντρου, εντός τριάντα (30) ημερών από αυτή, προς 
τον αρμόδιο Υπουργό για τον ετήσιο προϋπολογισμό. Αν 
δεν υποβληθεί εισήγηση, το Ε.Σ. προχωρεί και χωρίς αυ
τήν.

ε) γνωμοδοτεί σε ειδικά ερωτήματα που υποβάλλονται 
από τον αρμόδιο Υπουργό ή το Δ.Σ του κέντρου,

στ) καταρτίζει ετησίως για κάθε ινστιτούτο του Ε.Κ. 
κατάλογο επιστημόνων για τις επιτροπές κρίσης της πα
ραγράφου 3 του άρθρου 40, ο οποίος αποτελείται από 
όλα τα μέλη της ομάδας ή των ομάδων που αντιστοιχούν 
στις ειδικότητες του ινστιτούτου του Εθνικού Πίνακα 
Κριτών.

10. Η αποζημίωση, τα οδοιπορικά και τα έξοδα διαμο
νής των μελών του Επιστημονικού Συμβουλίου του ερευ
νητικού κέντρου καθορίζονται με κοινή απόφαση του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών και του εποπτεύ
οντος το κέντρο ή αυτοτελές ερευνητικό ινστιτούτο 
Υπουργού, που εκδίδεται ύστερα από γνώμη του Δ.Σ. 
του ερευνητικού κέντρου, και βαρύνουν τον προϋπολο
γισμό του οικείου ερευνητικού κέντρου ή αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου.

Άρθρο 34
Ινστιτούτα των ερευνητικών κέντρων

1. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από 
γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ., τα ερευνητικά κέντρα μπορεί να 
υποδιαιρούνται σε ινστιτούτα κατά τομέα επιστημονικής 
εξειδίκευσης ή και διεπιστημονικό τομέα που αντιστοιχεί 
σε περιοχή οικονομικών και κοινωνικών προβλημάτων.

2. Τα παραπάνω ινστιτούτα αποτελούν υπηρεσιακές 
μονάδες των ερευνητικών κέντρων και έχουν λειτουργι
κή αυτοτέλεια για την αρτιότερη εξυπηρέτηση των ερευ
νητικών, επιστημονικών και τεχνολογικών αναγκών του 
τομέα που καλύπτουν. Τα ειδικότερα θέματα και οι λε- 
ΐίίομοροι^ς ΓηςΓονωΐορι,\ής ν^ομης Των ινστιτούτων μπο
ρεί να καθορίζονται οτον εσωτερικό κανονισμό του κέ
ντρου.

3. Προϊστάμενος του ινστιτούτου είναι ο διευθυντής, ο 
οποίος έχει ιδίως την ευθύνη για την εύρυθμη και αποδο
τική λειτουργία του ινστιτούτου, την κατάρτιση και εισή
γηση στο Δ.Σ. του κέντρου του ερευνητικού και αναπτυ
ξιακού προγράμματος αυτού, την κατάρτιση σχεδίου για 
τα κονδύλια του ετήσιου προϋπολογισμού του κέντρου 
που αναφέρονται στις δραστηριότητες του ινστιτούτου 
και ασκεί κάθε άλλη αρμοδιότητα που του ανατίθεται με 
τον εσωτερικό κανονισμό του κέντρου ή με απόφαση 
του Δ.Σ. αυτού.

4. α) Σε κάθε ινστιτούτο ερευνητικού κέντρου λειτουρ
γεί Επιστημονικό Γνωμοδοτικό Συμβούλιο (Ε.Γ.Σ.). Το 
Ε.Γ.Σ. αποτελείται από τον διευθυντή του ινστιτούτου, 
ως Πρόεδρο, και τέσσερα (4) μέλη, τα οποία είναι ερευ
νητές Α ' και Β ' βαθμίδας του αντίστοιχου ινστιτούτου 
και επιστημονικοί υπεύθυνοι σε ένα τουλάχιστον από τα 
εγκεκριμένα προγράμματα που εκτελούνται από το ιν
στιτούτο. Εάν ο αριθμός των ερευνητών των ανωτέρω 
βαθμιδών, που είναι υπεύθυνοι εγκεκριμένων προγραμ



μάτων, είναι μικρότερος των τεσσάρων, μέλη του Ε.Γ.Σ. 
είναι το σύνολο αυτών. Κατ’ εξαίρεση, τα μέλη του 
Ε.Γ.Σ. μπορεί να είναι και ερευνητές Γ ' βαθμίδας, εφό
σον οι τελευταίοι είναι επιστημονικοί υπεύθυνοι σε ένα 
τουλάχιστον από τα εγκεκριμένα προγράμματα που 
εκτελούνται από το ινστιτούτο και ο αριθμός των ερευ
νητών Α ' και Β ' βαθμίδας δεν επαρκεί για τη συγκρότη
ση του Ε.Γ.Σ.. Με την επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων 
της κείμενης νομοθεσίας, καθηγητές ή αναπληρωτές κα
θηγητές των Α.Ε.Ι. που έχουν ορισθεί υπεύθυνοι εγκε
κριμένων προγραμμάτων του αντίστοιχου ινστιτούτου 
μπορεί να εκλέγονται μέλη του Ε.Γ.Σ.. Τα μέλη αυτά 
εκλέγονται με μυστική ψηφοφορία με θητεία τριών (3) 
ετών, από το σύνολο των ερευνητών του ινστιτούτου, οι 
οποίοι προσκαλούνται, για το σκοπό αυτόν, από τον Διευ
θυντή του ινστιτούτου ή, σε περίπτωση έλλειψης αυτού, 
από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. του ερευνητικού κέντρού. 
Εάν οι ερευνητές των βαθμιδών Α ' και Β ’ δεν επαρκούν, 
μπορούν να εκλεγούν ως μέλη και ερευνητές βαθμίδας 
Γ ',  καθώς και επίκουροι καθηγητές, εφόσον είναι επι
στημονικοί υπεύθυνοι σε ένα τουλάχιστον από τα εγκε
κριμένα προγράμματα που εκτελούνται από το ινστιτού
το.

β) Του Ε.Γ.Σ. προεδρεύει ο διευθυντής του ινστιτούτου 
ή ο αναπληρωτής αυτού. Κατά τα λοιπά, το Ε.Γ.Σ. λει
τουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν κάθε φο
ρά τη λειτουργία των συλλογικών οργάνων του ασκού- 
ντος την εποπτεία Υπουργείου, εφόσον με τον εσωτερι
κό κανονισμό του ερευνητικού κέντρου δεν ορίζεται δια
φορετικά. Στις αρμοδιότητες του Ε.Γ.Σ. ανήκει ιδίως:

αα) η επικουρία του διευθυντή του ινστιτούτου στην 
άσκηση των εν γένει αρμοδιοτήτων αυτού και ιδίως στη 
σύνταξη του προγράμματος, του προϋπολογισμού, απο
λογισμού και ισολογισμού του ινστιτούτου,

ββ) η παρακολούθηση του ερευνητικού, τεχνολογικού 
και αναπτυξιακού προγράμματος του ινστιτούτου,

γγ) η αποτίμηση του έργου του ινστιτούτου, σε σχέση 
με την πολιτική έρευνας και τεχνολογίας της Γ.Γ.Ε.Τ., 
προς την οποία και κοινοποιεί σχετική έκθεση,

δδ) η γνωμοδότηση επί ειδικών ερωτημάτων, που 
αφορούν θέματα λειτουργίας του ινστιτούτου, τα οποία 
.•-•ποβάλ-Χονια» οπό το « Υπουργό Ανάπτυξης ή τα  Δ 7 
γοο ερευνητικού κέντρου.

γ) Εάν ο διευθυντής ινστιτούτου διαφωνεί με την ομό
φωνη γνώμη των υπολοίπων μελών του Ε.Γ.Σ., υποχρε- 
ούται να υποβάλλει το σχετικό θέμα στο Δ.Σ. του ερευ
νητικού κέντρου για την άρση της διαφωνίας. Η λήξη της 
θητείας, για οποιονδήποτε λόγο, του διευθυντή του ιν
στιτούτου δεν επιφέρει και τη λήξη της θητείας των με
λών του Ε.Γ.Σ..

5. Τον διευθυντή του ινστιτούτου, απόντα, κωλυόμενο 
ή ελλείποντα, αναπληρώνει σε όλες τις αρμοδιότητές 
του ο αναπληρωτής διευθυντής, ο οποίος είναι ερευνη
τής Α ' βαθμίδας, ή Β' βαθμίδας σε περίπτωση που δεν 
υπάρχουν ερευνητές Α ' βαθμίδας, και εκλέγεται μεταξύ 
των μελών του Ε.Γ.Σ. του ινστιτούτου με μυστική ψηφο
φορία ύστερα από εισήγηση του διευθυντή του ινστιτού
του. Σε περίπτωση που εντός δέκα (10) ημερών από την 
συγκρότηση του Ε.Γ.Σ. δεν υποβληθεί εισήγηση, η εκλο
γή χωρεί και χωρίς αυτήν. Η εκλογή επικυρώνεται από 
το Δ.Σ. του ερευνητικού κέντρου.

6. Ως διευθυντής ερευνητικού ινστιτούτου διορίζεται, 
ύστερα από σχετική προκήρυξη που δημοσιεύεται και 
ανακοινώνεται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρ

θρου 37, με απόφαση του εποπτεύοντος Υπουργού, που 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, κατά 
την ειδική διαδικασία που προβλέπεται στην επόμενη πα
ράγραφο, έξι (6) μήνες πριν από τη λήξη της θητείας του 
προηγούμενου διευθυντή. Ως διευθυντής διορίζεται επι
στήμονας που έχει προσόντα ερευνητή Α ' βαθμίδας, ει
δίκευση σε επιστημονικό ερευνητικό αντικείμενο της 
επιστημονικής περιοχής του ινστιτούτου, επαρκή διοικη
τική πείρα και δεν έχει συμπληρώσει, κατά την ημερομη
νία λήξης της προθεσμίας υποβολής υποψηφιοτήτων, το 
62ο έτος της ηλικίας του.

7. Ο διευθυντής του ινστιτούτου επιλέγεται από ενδε- 
καμελή επιτροπή κριτών, η οποία απαρτίζεται από μέλη 
με προσόντα διευθυντή αντίστοιχου ινστιτούτου ή καθη
γητή Α.Ε.Ι. ημεδαπής ή αλλοδαπής ή Ερευνητή Α ' βαθμί
δας ερευνητικού κέντρου ή ινστιτούτου της ημεδαπής η 
αλλοδαπής, με αναγνωρισμένο κύρος, με γνωστικό αντι
κείμενο ή επιστημονική εξειδίκευση που συμπίπτει ή εί
ναι συγγενής με ένα από τα πεδία ειδίκευσης του ινστι
τούτου και επαρκή πείρα σε θέματα αξιοποίησης των 
αποτελεσμάτων της έρευνας και διοίκησης φορέων ή 
ερευνητικών ομάδων. Η ενδεκαμελής επιτροπή κριτών 
συγκροτείται κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 37 και 
αποφασίζει κατά τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 
του ίδιου άρθρου. Η επιτροπή επιλέγει διευθυντή με κρι
τήριο τα επιστημονικά και διοικητικά προσόντα των υπο
ψηφίων.

ΤΙΤΛΟΣ II
Α ΥΤΟ ΤΕΛΗ  ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΑ  

ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΑ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΚΑΙ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΑ  
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΟΡΓΑΝΩΣΗ - ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ

Άρθρο 35
Σύσταση - Όργανα διοίκησης αυτοτελών 

ερευνητικών ινστιτούτων

1. Τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα συνιστώνται με 
προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται κατά το άρθρο 
51. Εάν στο οικείο ιδρυτικό διάταγμα δεν ορίζεται δια
φορετικά, όργανα διοίκησής τους είναι:

Ο 5ί£ υθυντή'Γ,“
μ) ϊο  ΕπιστημόνικόΤνωμοόοτικό Συμβούλιο του Ινστι

τούτου (Ε.Γ.Σ.Ι.) της παραγράφου 3.
2. Ο διευθυντής του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτού

του διοικεί το ινστιτούτο, προίσταται των υπηρεσιών του 
και το εκπροσωπεί ενώπιον των διοικητικών και δικαστι
κών αρχών, καθώς και στις σχέσεις του με τρίτους.

Ο διευθυντής είναι αποκλειστικά αρμόδιος για: 
α) τη σύνταξη του ερευνητικού και αναπτυξιακού προ

γράμματος του ινστιτούτου, 
β) την εκτέλεση των αποφάσεων πρόσληψης, το διορι

σμό και γενικά τα θέματα κατάστασης και πειθαρχίας 
του προσωπικού,

γ) την κατάρτιση του προϋπολογισμού, απολογισμού, 
ισολογισμού και τη σχετική εισήγηση στο Ε.Γ.Σ.Ι., 

δ) την προώθηση της εφαρμογής και παραγωγικής 
αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της έρευνας, 

ε) κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διοίκηση και λειτουρ
γία του ινστιτούτου, πλην της έγκρισης του προϋπολογι
σμού, του απολογισμού και του ισολογισμού.

3. Το  Ε.Γ.Σ.Ι. αποτελείται από πέντε (5) μέλη, περιλαμ- 
βανομένου του διευθυντή. Τα  τέσσερα (4) μέλη είναι 
ερευνητές ή Ε.Λ.Ε. του ινστιτούτου βαθμίδας Α ' ή Β'



και εκλέγονται από το σύνολο των ερευνητών και Ε.Λ.Ε. 
του ινστιτούτου, με μυστική ψηφοφορία. Εάν οι ερευνη
τές και Ε.Λ.Ε. των βαθμιδών Α ' και ΕΓ του ινστιτούτου 
είναι λιγότεροι από πέντε, μέλη του Ε.Γ.Σ.Ι. είναι όλοι οι 
ερευνητές των βαθμιδών αυτών. Το Ε.Γ.Σ.Ι. είναι αρμό
διο για την έγκριση του προϋπολογισμού, του απολογι
σμού και του ισολογισμού του ινστιτούτου, καθώς και 
την επικουρία του διευθυντή του ινστιτούτου στην άσκη
ση των αρμοδιοτήτων του και ιδίως στη σύνταξη του επι
χειρησιακού προγράμματος. Με τον εσωτερικό κανονι
σμό του ινστιτούτου καθορίζονται ο αριθμός των μελών 
του Ε.Γ.Σ.Ι., η διαδικασία εκλογής των μελών του, ο τρό
πος συγκρότησης και λειτουργίας του και κάθε σχετική 
λεπτομέρεια.

4. Για τη διαδικασία προκήρυξης της θέσης, αξιολόγη
σης και διορισμού του διευθυντή αυτοτελούς ερευνητι
κού ινστιτούτου, καθώς και τα προσόντα του, εφαρμόζο
νται αναλόγως οι διατάξεις των παραγράφων 6 και 7 του 
άρθρου 34. Η αρμοδιότητα του Ε.Γ.Σ. ασκείται από το 
Ε.Γ.Σ.Ι..

Άρθρο 36
Ειδικά ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα

Τα ειδικά ερευνητικά κέντρα και τα ειδικά ερευνητικά 
ινστιτούτα συνιστώνται με προεδρικά διατάγματα, που 
εκδίδονται ύστερα από γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ, κατά το άρ
θρο 51 και, με την επιφύλαξη εφαρμογής των άρθρων 
33, 34, 36, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 46 και 47 του παρόντος 
νόμου, οργανώνονται, διοικούνται και λειτουργούν σύμ
φωνα με τις διατάξεις των διαταγμάτων αυτών. Με τα 
ίδια προεδρικά διατάγματα μπορεί να αυξάνεται ο αριθ
μός των μελών των Δ.Σ. αυτών, με πρόσωπα επιπλέον 
των όσων ο παρών νόμος προβλέπει, καθώς και να ορί
ζονται επιπλέον ειδικότερα προσόντα για τους διευθυ
ντές, τα μέλη των επιστημονικών συμβουλίων και το 
προσωπικό αυτών. Με απόφαση του εποπτεύοντος κατά 
περίπτωση Υπουργού ορίζεται ο τρόπος άσκησης του 
επιστημονικού ελέγχου από τον ίδιο στα κέντρα και ιν
στιτούτα αυτά. Σε περίπτωση που η σύσταση του ειδικού 
ερευνητικού κέντρου ή ινστιτούτου προέρχεται από με- 
νατρϋπη οποωυδί,ποιο αΛ/νου ερουνηπκοο ψ*- έ̂·*, οιιι- 
τρέπεται με τα ίδια προεδρικά οιαταγματα, κατ εςαιρεση 
από τις ανωτέρω απαριθμούμενες διατάξεις του παρό
ντος νόμου, να ρυθμίζονται θέματα εργασιακών σχέσε
ων και να προβλέπεται διαφορετικό ασφαλιστικό καθε
στώς για το προσωπικό που υπηρετεί στο μετατρεπόμε- 
νο ερευνητικό φορέα, με την προϋπόθεση ότι το νέο 
ασφαλιστικό καθεστώς δεν είναι δυσμενέστερο του 
προηγουμένου.

ΤΙΤΛΟΣ III

Άρθρο 37
Κοινές διατάξεις για το διορισμό, τη θητεία 

των διευθυντών ερευνητικών κέντρων, ινστιτούτων 
ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών 

ινστιτούτων -  Αξιολόγηση ερευνητικών 
και τεχνολογικών φορέων -  Διορισμός και 

θητεία διευθυντών

1. Η προκήρυξη για την κενή θέση διευθυντή ερευνητι
κού κέντρου, ινστιτούτου ερευνητικού κέντρου ή αυτο
τελούς ερευνητικού ινστιτούτου δημοσιεύεται δύο του

λάχιστον φορές σε δύο (2) ημερήσιες εφημερίδες της 
Αθήνας και δύο (2) της Θεσσαλονίκης, καθώς και σε μία 
(1) εφημερίδα της έδρας του κέντρου, εφόσον υπάρχει. 
Η προκήρυξη δημοσιεύεται και στο δικτυακό τόπο του 
εποπτεύοντος Υπουργείου και της Γ.Γ.Ε .Τ.. Απλή ανα
κοίνωση της προκήρυξης μπορεί να γίνεται σε επιστημο
νικά περιοδικά της αλλοδαπής, ευρείας κυκλοφορίας, 
καθώς και με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο, κατά την κρίση 
του εποπτεύοντος το ερευνητικό κέντρο Υπουργού ή 
του Γενικού Γραμματέα Ερευνας και Τεχνολογίας. Η δια
δικασία προκήρυξης για διορισμό των διευθυντών ερευ
νητικών κέντρων και των ινστιτούτων τους, καθώς και 
των διευθυντών των αυτοτελών ερευνητικών ινστιτού
των, αρχίζει έξι (6) μήνες πριν από τη λήξη της θητείας 
του υπηρετούντος διευθυντή.

2. Η ενδεκαμελής επιτροπή κριτών, μαζί με τους ανα
πληρωτές τους, ορίζεται από τον εποπτεύοντα το ερευ
νητικό κέντρο Υπουργό, ύστερα από εισήγηση του 
Ε.Σ.Ε.Τ.. Τα μέλη της επιτροπής αυτής επιλέγονται με 
κλήρωση από κατάλογο, ο οποίος περιλαμβάνει τουλάχι
στον τριάντα τρία (33) πρόσωπα, επιστήμονες της ημε
δαπής ή αλλοδαπής, οι οποίοι προτείνονται κατά το ένα 
τρίτο (1/3) από το Ε.Σ. του ερευνητικού κέντρου, ύστερα 
από εισήγηση του Ε.Γ.Σ. του ινστιτούτου σε περίπτωση 
εκλογής διευθυντή του ή από το Ε.Γ.Σ. του αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου, και κατά τα δύο τρίτα (2/3) από 
το Ε.Σ.Ε.Τ.. Υποψήφιοι για την υπό πλήρωση θέση δεν 
μπορούν να συμπεριλαμβάνονται στον κατάλογο των 
κριτών. Η ενδεκαμελής επιτροπή κριτών ορίζει, από τα 
μέλη της, τριμελή εισηγητική επιτροπή, η οποία, εντός 
σαράντα (40) ημερών από τον ορισμό της, υποβάλλει 
στην ενδεκαμελή επιτροπή κριτών εισήγηση, κατατάσ- 
σοντας τους υποψηφίους και προτείνοντας το πρόσωπο 
προς πλήρωση της θέσης. Η ενδεκαμελής επιτροπή κρι
τών εκλέγει, με απόλυτη πλειοψηφία των μελών της, το 
πρόσωπο προς πλήρωση της θέσης εντός δέκα (10) ημε
ρών από την υποβολή της εισήγησης, με κριτήριο τα επι
στημονικά και διοικητικά προσόντα του. Αν δεν υποβλη
θεί εμπροθέσμως η παραπάνω εισήγηση, η ενδεκαμελής 
επιτροπή κριτών προχωρεί στην εκλογή και χωρίς αυτήν.

3. Γ ια την εκλογή λαμβάνεται υπόψη η γνώμη του συ-
νυΛυυ ίων ορ^υνιμαιν και των ._Λ.Ε. γων ι»στΐί ουτων
του κέντρου η του ινστιτούτού του η του αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστύούτου, η οποία διατυπώνεται κατά τη 
διαδικασία που προβλέπεται ειδικά στον εσωτερικό κα
νονισμό του κέντρου ή του αυτοτελούς ερευνητικού ιν
στιτούτου. Για την εκλογή διευθυντή ερευνητικού κέ
ντρου συνεκτιμάται η γνώμη όλων των ερευνητών και 
Ε.Λ.Ε. του ερευνητικού κέντρου. Για την εκλογή διευθυ
ντή ινστιτούτου ερευνητικού κέντρου συνεκτιμάται και η 
γνώμη του διευθυντή του ερευνητικού κέντρου. Αν οι 
γνώμες του διευθυντή, των ερευνητών και των Ε.Λ.Ε. 
δεν διατυπωθούν στην προθεσμία που προβλέπεται στον 
εσωτερικό κανονισμό, και η οποία δεν μπορεί να υπερ
βαίνει τις δέκα (10) ημέρες από τη σχετική ειδοποίηση 
του προέδρου της επιτροπής, αυτή προχωρεί στην εκλο
γή χωρίς τις γνώμες αυτές.

4. Ο διευθυντής ερευνητικού κέντρου, ινστιτούτου 
ερευνητικού κέντρου και αυτοτελούς ερευνητικού ινστι
τούτου διορίζεται με θητεία τεσσάρων (4) ετών, που 
μπορεί να ανανεωθεί μόνο μία φορά, μετά από προκήρυ
ξη και εκλογή σύμφωνα με την προβλεπόμενη για τον 
αρχικό διορισμό του διαδικασία. Ο διευθυντής ερευνητι
κού κέντρου, ινστιτούτου ερευνητικού κέντρου και αυτό-



τέλους ερευνητικού ινστιτούτου είναι πλήρους απασχό
λησης και μπορεί να ασκεί ερευνητικά καθήκοντα με με
ρική απασχόληση στον ίδιο ερευνητικό φορέα. Οι δαπά
νες που προκύπτουν από την ένταξή του σε κατηγορία 
πλήρους απασχόλησης καλύπτονται από τον τακτικό 
προϋπολογισμό της Γ.Γ.Ε .Τ. και εγγράφονται στον τα
κτικό προϋπολογισμό του οικείου ερευνητικού κέντρου. 
Ο διευθυντής ερευνητικού κέντρου, ινστιτούτου ερευνη
τικού κέντρου και αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου 
μπορεί να είναι μέλος Δ.Ε.Π. Πανεπιστημίου ή Ε.Π. 
Τ.Ε.Ι., εντασσόμενος υποχρεωτικά στην κατηγορία μερι
κής απασχόλησης του ν. 2530/1997, όπως ισχύει, από 
την έναρξη της θητείας του.

5. Μετά τη λήξη της θητείας του ο διευθυντής κατα
λαμβάνει θέση ερευνητή Α ' βαθμίδβς. Το προηγούμενο 
εδάφιο εφαρμόζεται αναλόγως και για τους διευθυντές 
ινστιτούτων των ερευνητικών κέντρων και για τους διευ
θυντές αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων.

6. Επιστήμονες, που διορίζονται ύστερα από κρίση ει
δικών συλλογικών οργάνων που αποτελούνται από επι
στήμονες, κατ’ εφαρμογή είτε των διατάξεων του παρό
ντος νόμου είτε διατάξεων προεδρικών διαταγμάτων 
που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση αυτού σε θέσεις δι
ευθυντών ερευνητικών ή τεχνολογικών κέντρων, ινστι
τούτων αυτών, ως και αυτοτελών ινστιτούτων, Ν.Π.Δ.Δ. 
ή Ν.Π.Ι.Δ. στα οποία προβλέπονται θέσεις ερευνητών Α ' 
σύμφωνα με το άρθρο 39 ή κατ’ ανάλογη εφαρμογή αυ
τού ερευνητές βαθμίδας Α ', μπορούν, ύστερα από αίτη
σή τους, να εντάσσονται αυτόματα σε προσωποπαγή θέ
ση ερευνητή Α ' βαθμίδας, που συνιστάται αυτοδικαίως 
δια του παρόντος νόμου

7. Ο Υπουργός, που κατά περίπτωση εποπτεύει τα 
ερευνητικά κέντρα, τα ινστιτούτα αυτών και τα αυτοτελή 
ερευνητικά ινστιτούτα είναι πειθαρχικώς προϊστάμενος 
των διευθυντών τους και ασκεί τις αρμοδιότητες που 
ανήκουν στον πειθαρχικώς προϊστάμενο, κατά τις σχετι
κές διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007 
ΦΕΚ 26 Α ') ,  όπως εκάστοτε ισχύει. Ο ίδιος Υπουργός 
ασκεί την αρμοδιότητα του προϊσταμένου της αρχής και 
εκδίδει την πράξη με την οποία τίθενται σε δυνητική αρ
γία οι διευθυντές του προηγούμενου εδαφίου, σύμφωνα

. με τις παραγράφους 2 και3, σντίΓτοίχα, του ι?4
του Υπαλληλικού Κώδικα.

8. Οι διευθυντές ερευνητικών κέντρων, οι διευθυντές 
των ινστιτούτων των ερευνητικών κέντρων και οι διευθυ
ντές αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων θεωρείται ότι 
κατέχουν με το διορισμό τους προσωποπαγή θέση ερευ
νητή Α ' για όλες τις συνέπειες που απορρέουν από την 
ιδιότητά τους αυτή.

Άρθρο 38
Αξιολόγηση ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων

1. Τα ερευνητικά κέντρα και τα ινστιτούτα τους, τα ει
δικά ερευνητικά κέντρα και τα ινστιτούτα τους, καθώς 
και τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα υπόκεινται υπο
χρεωτικά σε εσωτερική αξιολόγηση κάθε δύο (2) έτη, με 
κριτήρια που ορίζονται από το Ε.Σ.Ε.Τ. και ενσωματώνο
νται στον Κανονισμό Λειτουργίας των ερευνητικών κέ
ντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων. Τα κρι
τήρια αυτά είναι ιδίως: δημόσια χρηματοδότηση, εξωτε
ρική χρηματοδότηση, διεθνής επιστημονική και τεχνολο
γική προβολή.

2. Τα ερευνητικά κέντρα και τα ινστιτούτα τους, τα ει

δικά ερευνητικά κέντρα και τα ινστιτούτα τους, καθώς 
και τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα αξιολογούνται 
κάθε τέσσερα (4) έτη, από πενταμελείς επιτροπές εμπει
ρογνωμόνων διεθνούς κύρους που συγκροτούνται από 
το εποπτεύον Υπουργείο ύστερα από εισήγηση του 
Ε.Σ.Ε.Τ., λαμβάνοντας μέριμνα ώστε κάθε εμπειρογνώ
μονας να μην συμμετέχει στη διαδικασία αξιολόγησης 
του ίδιου ινστιτούτου περισσότερο από δύο (2) φορές.

Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από 
πρόταση του Υπουργού Ανάπτυξης μετά από γνώμη του 
Ε.Σ.Ε.Τ., καθορίζονται λεπτομερώς τα κριτήρια αξιολό
γησης της πορείας των δραστηριοτήτων των φορέων 
της παρούσας παραγράφου σε σχέση με τις διεθνείς επι
στημονικές και τεχνολογικές εξελίξεις, τα επιτεύγματα 
και τις επιδράσεις τους στην επιστημονική γνώση και 
στην τεχνολογική ανάπτυξη, τη δημιουργία νέων δρα
στηριοτήτων εκμετάλλευσης της γνώσης, το κόστος λει
τουργίας, την ικανότητα προσέλκυσης προσωπικού υψη
λού επιπέδου και εξωτερικών χρηματοδοτήσεων για πα
ροχή επιστημονικών και τεχνολογικών υπηρεσιών βάσει 
ερευνητικών αποτελεσμάτων ή και ευρεσιτεχνιών, τη 
συνεργασία με ιδιωτικούς φορείς στη χώρα και τις προ
οπτικές ανάπτυξης για τα επόμενα έτη. Οι επιτροπές 
οφείλουν να ολοκληρώνουν την αξιολόγηση και να υπο
βάλουν την έκθεσή τους στον κατά περίπτωση αρμόδιο 
Υπουργό με τις προτάσεις τους εντός τριών (3) μηνών 
από την ανάθεση. Τα αποτελέσματα της αξιολόγησης 
κοινοποιούνται στους αξιολογούμενους φορείς και λαμ- 
βάνονται υπόψη κατά την κατάρτιση του προϋπολογι
σμού τους για τα αμέσως επόμενα έτη. Τα αποτελέσμα
τα αυτά δημοσιεύονται και στο διαδικτυακό τόπο του 
εποπτεύοντος Υπουργείου.

3. Οι ερευνητικοί φορείς της παραγράφου 2 υποχρεού- 
νται να παρέχουν κάθε αναγκαία για την αξιολόγηση 
πληροφορία στην επιτροπή αξιολόγησης. Σε περίπτωση 
που παρέλθουν περισσότερα από τέσσερα (4) έτη χωρίς 
να πραγματοποιηθεί η ανωτέρω αξιολόγηση, λόγω μη 
παροχής επαρκών πληροφοριών από τον ερευνητικό φο
ρέα προς την επιτροπή, αν και το εποπτεύον Υπουργείο 
έχει κινήσει εγκαίρως τις απαιτούμενες διαδικασίες, 
αναστέλλεται, μέχρι να υποβληθεί η έκθεση αξιολόγη- 
τ ? -  κάθε μορφής χρηιιοποΛότηση των φορέων ουτών

ΤΙΤΛΟΣ IV
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ  ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ  

ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΩ Ν  ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΩΝ

Άρθρο 39
Κατηγορίες προσωπικού — Ερευνητικό προσωπικό

1. Το προσωπικό των ερευνητικών κέντρων, των ινστι
τούτων τους και των αυτοτελών ερευνητικών ινστιτού
των διακρίνεται σε:

α) ερευνητικό, β) τεχνικό (επιστημονικό και μη) και 
γ) διοικητικό.

2. Ερευνητές, για την εφαρμογή των διατάξεων του 
παρόντος κεφαλαίου, είναι επιστήμονες, κάτοχοι διδα
κτορικού διπλώματος που εργάζονται για την παραγωγή 
ή και τη βελτίωση γνώσεων και εφαρμογή τους για την 
παραγωγή προϊόντων και διατάξεων (devices), την εκπό
νηση διαδικασιών, μεθόδων και συστημάτων, ενώ μπο
ρούν να παρέχουν εκπαιδευτικό και διοικητικό έργο. 
Ανάλογα με το ερευνητικό και επιστημονικό τους έργο, 
τη διεθνή αναγνώρισή τους και τη συμβολή τους στην



εκμετάλλευση των επιστημονικών και τεχνολογικών 
γνώσεων, οι ερευνητές εντάσσονται σε τέσσερις βαθμί
δες, τις Α ' , Β ' , Γ ' , Δ '. Ειδικότερα, στη βαθμίδα Α ' αντι
στοιχεί ο τίτλος Διευθυντής Ερευνών, στη βαθμίδα Β ' 
αντιστοιχεί ο τίτλος Κύριος Ερευνητής, στη βαθμίδα Γ ' 
αντιστοιχεί ο τίτλος Εντεταλμένος Ερευνητής και στη 
βαθμίδα Δ ' αντιστοιχεί ο τίτλος Δόκιμος Ερευνητής. Οι 
ανωτέρω βαθμίδες αντιστοιχούν στις βαθμίδες μελών 
Δ.Ε.Π. των πανεπιστημίων, δηλαδή καθηγητή, αναπλη
ρωτή καθηγητή, επίκουρο καθηγητή και λέκτορα.

Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται για τον αρχικό 
διορισμό ερευνητή σε κάθε βαθμίδα είναι τα εξής:

- Για τη Δ ' βαθμίδα, ο ερευνητής απαιτείται να διαθέ
τει γνώσεις και αποδεδειγμένη ικανότητα για υπεύθυνη 
εκτέλεση μιας φάσης ή ενός τμήματος έργου έρευνας 
και τεχνολογικής ανάπτυξης, που προκύπτουν από προ- 
σκομιζόμενα στοιχεία. Προς τεκμηρίωση των ανωτέρω 
απαιτούνται τουλάχιστον δυο πρωτότυπες δημοσιεύ
σεις, είτε σε διεθνή περιοδικά είτε σε πρακτικά διεθνών 
συνεδρίων.

- Για την Γ ' βαθμίδα, ο ερευνητής απαιτείται να έχει 
τεκμηριωμένη ικανότητα να σχεδιάζει και να εκτελεί έρ
γα έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης, να κατανέμει 
τμήματα ή φάσεις του έργου σε άλλους ερευνητές και 
να τους καθοδηγεί ή επιβλέπει. Επίσης απαιτείται να 
έχει κάνει πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επιστημονικά 
περιοδικά διεθνώς αναγνωρισμένα ή να έχει διπλώματα 
ευρεσιτεχνίας στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.

- Για τη Β ' βαθμίδα, ο ερευνητής απαιτείται να έχει 
τεκμηριωμένη ικανότητα να οργανώνει και να διευθύνει 
προγράμματα έρευνας ή και τεχνολογικής ανάπτυξης, 
να συντονίζει και να κατευθύνει την έρευνα και την τε
χνολογική ανάπτυξη στα επί μέρους έργα του προγράμ
ματος έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης, να αναζη
τεί και να προσελκύει οικονομικούς πόρους από εξωτερι
κές πηγές για τη χρηματοδότηση των δραστηριοτήτων 
του ινστιτούτου ή του κέντρου και να προωθεί πρωτοπο
ριακές ιδέες στην επιστήμη και την τεχνολογία. Επίσης 
απαιτείται να έχει κάνει σημαντικό αριθμό πρωτότυπων 
δημοσιεύσεων σε επιστημονικά και τεχνικά περιοδικά 
διεθνώς αναγνωρισμένου κύρους και να έχει τύχει σνα- 
γνν*/ ,̂θής απο αλ/νοι^ εοευνιΤίεο η ουμμολή ιοο ι ιν 
πρόοδο της επιστήμης, της τεχνολογίας και των εφαρ
μογών τους.

- Για την Α ' βαθμίδα, ο ερευνητής απαιτείται να έχει 
αποδεδειγμένη ικανότητα να αναπτύσσει την έρευνα και 
τις εφαρμογές της σε νέους τομείς, να συντονίζει δρα
στηριότητες σε ευρύτερα πεδία έρευνας και τεχνολογι
κής ανάπτυξης, να συμβάλλει στη χάραξη ερευνητικής 
και τεχνολογικής πολιτικής και στην ανάπτυξη ερευνητι
κών οργανισμών με την προσέλκυση εξωτερικών χρημα
τοδοτήσεων, να έχει αναγνωριστεί διεθνώς για τη συμ
βολή του σε επιστημονικούς και τεχνολογικούς τομείς 
της ειδικότητάς του, να έχει συμβάλει στη διάδοση και 
εφαρμογή της παραγόμενης από την έρευνα γνώσης, να 
έχει πλούσιο συγγραφικό έργο σε μονογραφίες ή δημο
σιεύσεις σε περιοδικά διεθνώς αναγνωρισμένου κύρους 
ή να έχει σημαντικά διπλώματα ευρεσιτεχνίας. Επίσης 
απαιτείται να προωθεί πρωτοποριακές ιδέες στην επι
στήμη και στην τεχνολογία και να έχει τύχει αναγνώρι
σης από άλλους ερευνητές η συμβολή του στην πρόοδο 
της επιστήμης, της τεχνολογίας και των εφαρμογών 
τους.

3. Για κάθε βαθμίδα ερευνητών απαιτούνται και τα

προσόντα όλων των προηγούμενων βαθμιδών. Εξειδί- 
κευση των προσόντων, ιδιαίτερα σε σχέση με τη συμβο
λή του υποψηφίου στη διάδοση και οικονομική εκμετάλ
λευση της νέας γνώσης, μπορεί να προβλεφθεί με έκδο
ση σχετικού προεδρικού διατάγματος.

4. Για την αξιολόγηση των προσόντων των ερευνητών, 
το Ε.Σ.Ε.Τ. συγκροτεί τον εθνικό πίνακα κριτών σύμφω
να με τη διαδικασία της περίπτωσης η' του άρθρου 11, 
τον οποίο και ανανεώνει ανά τριετία. Ως κριτές εγγρά- 
φονται αυτοδικαίως διευθυντές ερευνητικών κέντρων 
και των ινστιτούτων τους, διευθυντές ειδικών ερευνητι
κών κέντρων, διευθυντές αυτοτελών ερευνητικών ινστι
τούτων, καθηγητές και αναπληρωτές καθηγητές Α.Ε.Ι., 
ερευνητές Α ' και Β' βαθμίδας, συμπεριλαμβανομένων 
διευθυντών Ινστιτούτων και ερευνητών Α ' και Β ' βαθμί
δας του Ιδρύματος Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακα
δημίας Αθηνών. Επίσης, μπορεί να εγγράφονται επίκου
ροι καθηγητές, ερευνητές Γ ' βαθμίδας, καθηγητές Τ.Ε.Ι., 
επιστήμονες από την αλλοδαπή, καθώς και διακεκριμέ
νοι ερευνητές από το χώρο των επιχειρήσεων και από 
τον δημόσιο τομέα, κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος, 
με δεκαετή τουλάχιστον πείρα σε ερευνητικές δραστη
ριότητες, στην Ελλάδα και το εξωτερικό. Οι υποψηφιό
τητες των μη αυτοδικαίως εγγραφομένων για συμμετο
χή στον κατάλογο κριτών είτε υποβάλλονται με έγγρα
φη αίτηση από τους ενδιαφερομένους είτε προτείνονται 
από οποιονδήποτε ερευνητή των παραπάνω βαθμιδών 
ερευνητικού ή τεχνολογικού φορέα ή επιχείρησης. Η αί
τηση, στην οποία περιγράφεται η ειδικότητα του υποψη
φίου, συνοδεύεται από βιογραφικό σημείωμα, στο οποίο 
τεκμηριώνεται η ερευνητική εμπειρία σε συγκεκριμένους 
προς κρίση τομείς. Ο πίνακας κριτών δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και αποτελεί τον «Εθνικό 
Πίνακα Κριτών».

Μέλη της ακαδημαϊκής και της ερευνητικής κοινότη
τας, προκειμένου να συμμετέχουν σε επιτροπές αξιολό
γησης, πρέπει να κατέχουν βαθμίδα ανώτερη ή ίση του 
αξιολογουμένου εφόσον είναι μέλη Δ.Ε.Π. ή ερευνητές 
ερευνητικών κέντρων και ινστιτούτων.

12
¿τελεχωση ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων

Για τη στελέχωση των ερευνητικών και τεχνολογικών 
φορέων που εποπτεύονται από τα αρμόδια Υπουργεία, 
των εταιρειών της παραγράφου 5 του άρθρου 9 του πα
ρόντος νόμου, και των Επιστημονικών και Τεχνολογικών 
Πάρκων του άρθρου 23 του ν. 2741/1999 (ΦΕΚ 199 Α ')  
με προσωπικό είτε με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαί
ου αορίστου χρόνου είτε με σύμβαση εργασίας ή έργου 
που διαρκεί όσο απαιτείται για την εκτέλεση του προ
γράμματος για το οποίο γίνεται η πρόσληψη, και τον κα
θορισμό των αποδοχών του προσωπικού αυτού, εφαρμό
ζονται αναλόγως οι διατάξεις του δεύτερου εδαφίου της 
παραγράφου 3 του έβδομου άρθρου του ν. 1955/1991 
(ΦΕΚ 112 Α ) και η παράγραφος 12 του άρθρου 5 του 
ν. 2229/1994 (ΦΕΚ 38 Α ), όπως συμπληρώθηκε με την 
παράγραφο 2 του δεύτερου άρθρου του ν. 2261/1994. Οι 
παραπάνω συμβάσεις διέπονται από το π.δ. 164/2004 
(ΦΕΚ 134 Α ). Ο ανώτατος αριθμός των προσώπων που 
μπορεί να προσληφθούν, καθώς και η νομική μορφή της 
απασχόλησής τους καθορίζεται με αποφάσεις του Διοι
κητικού Συμβουλίου των πιο πάνω φορέων και εταιριών,



αφού ληφθούν υπόψη οι δυνατότητες του προϋπολογι
σμού και οι εισροές, εκτός των τακτικών επιχορηγήσεων.

Αρθρο 41
Επιλογή του ερευνητικού προσωπικού 

Επιτροπές κρίσης

1. Το ερευνητικό προσωπικό των ερευνητικών κέ
ντρων, των ειδικών ερευνητικών κέντρων και των αυτο
τελών ερευνητικών ινστιτούτων διορίζεται σε οργανικές 
θέσεις ως μόνιμο ή με θητεία, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του παρόντος και του επόμενου άρθρου.

2. Η πλήρωση των κενών θέσεων του ερευνητικού 
προσωπικού στα ερευνητικά κέντρα και αυτοτελή ινστι
τούτα γίνεται ύστερα από προκήρυξη, στην οποία ορίζο
νται και οι βαθμίδες στις οποίες εντάσσονται οι διοριζό
μενοι ερευνητές. Η προκήρυξη δημοσιεύεται δύο (2) 
τουλάχιστον φορές σε δύο (2) ημερήσιες εφημερίδες 
της Αθήνας και δύο (2) της Θεσσαλονίκης, καθώς και σε 
μία εφημερίδα της έδρας του κέντρου ή ινστιτούτου, 
εφόσον υπάρχει. Η προκήρυξη δημοσιεύεται και στους 
δικτυακούς τόπους του εποπτεύοντος Υπουργείου και 
του ερευνητικού κέντρου ή αυτοτελούς ερευνητικού ιν
στιτούτου, στο οποίο προκηρύσσεται η θέση, και κοινο
ποιείται και στις Πρεσβείες της Ελλάδας στην αλλοδαπή.

3. α) Για πρόσληψη ερευνητών από τους φορείς της 
παραγράφου 1 στις βαθμίδες Δ ' και Γ" ή για προαγωγή 
από τη βαθμίδα Δ ' στη Γ ' συγκροτούνται ενδεκαμελείς 
επιτροπές κρίσης, οι οποίες αποτελούνται από τον διευ
θυντή του οικείου ινστιτούτου του κέντρου ή του αυτοτε
λούς ερευνητικού ινστιτούτου, από έξι (6) μέλη (ερευνη
τές Α ' και Β ') του οικείου ινστιτούτου με συναφές γνω
στικό αντικείμενο και τέσσερα (4) μέλη που επιλέγονται 
με κλήρωση από την αντίστοιχη για την ειδικότητα των 
υποψηφίων ομάδα της περίπτωσης στ' της παραγράφου 
10 του άρθρου 33 του παρόντος νόμου, τα οποία δεν 
πρέπει να ανήκουν στο ίδιο ερευνητικό κέντρο ή ινστι
τούτο. Αν οι ερευνητές που ανήκουν στο ινστιτούτο αυ
τό με βαθμίδα Α ' και Β ' είναι λιγότεροι από έξι, η επι
τροπή κρίσης συμπληρώνεται με κλήρο από ερευνητές 
του οικείου κέντρου, άλλως με κριτές τη^αντίστοιχης 
γιιι ιην ε.ιυικθνΐ[ΐο ίων ι π ι ο ψ ί * θμ*-δας I■ ιίυμν,ιιω 
σης στ της παραγραφσυ 10 του άρθρου 33 του παρό
ντος νόμου. Με κλήρο επιλέγονται και τα δύο (2) μέλη 
της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής. Τον διευθυντή ιν
στιτούτου ερευνητικού κέντρου, σε περίπτωση κωλύμα
τος του, αναπληρώνει, στην επιτροπή κρίσης, ο αναπλη
ρωτής διευθυντής ινστιτούτου του κέντρου ή ο διευθυ
ντής του ερευνητικού κέντρου. Αντίστοιχα, τον διευθυ
ντή του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου σε περί
πτωση κωλύματος του, αναπληρώνει, στην επιτροπή κρί
σης, ο αναπληρωτής διευθυντής του ινστιτούτου αυτού.

β) Για πρόσληψη σε βαθμίδες Α ' και Β ' ή για προαγω
γή από τη βαθμίδα Γ ' στη Β' ή από τη βαθμίδα Β' στην 
Α ' συγκροτούνται ενδεκαμελείς επιτροπές κρίσης. Οι 
ενδεκαμελείς επιτροπές αποτελούνται από τέσσερα (4) 
μέλη (ερευνητές βαθμίδας ίσης ή ανώτερης της υπό κρί
ση θέσης ) από το οικείο ερευνητικό κέντρο και έξι (6) 
μέλη από εξωτερικούς επιστήμονες, που κληρώνονται 
από την αντίστοιχη για την ειδικότητα των υποψηφίων 
ομάδα της περίπτωσης στ" της παραγράφου 11 του άρ
θρου 33 του παρόντος νόμου, και εφόσον δεν ανήκουν 
στο ίδιο ερευνητικό κέντρο ή ινστιτούτο. Αν οι ερευνη
τές που υπηρετούν στο ινστιτούτο αυτό με βαθμίδα Α '

και Β' κατά περίπτωση είναι λιγότεροι από τέσσερις (4), 
η επιτροπή κρίσης συμπληρώνεται με κλήρο από ερευνη
τές του οικείου κέντρου, άλλως με κριτές της αντίστοι
χης για την ειδικότητα των υποψηφίων ομάδα της περί
πτωσης στ' της παραγράφου 10 του άρθρου 33 του πα
ρόντος νόμου. Με κλήρο επιλέγονται και τα δύο (2) μέλη 
της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής. Τον διευθυντή ιν
στιτούτου ερευνητικού κέντρου, σε περίπτωση κωλύμα
τος του, αναπληρώνει, στην επιτροπή κρίσης, ο αναπλη
ρωτής διευθυντής ινστιτούτου του κέντρου ή ο διευθυ
ντής του ερευνητικού κέντρου. Αντίστοιχα, τον διευθυ
ντή του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου σε περί
πτωση κωλύματος του, αναπληρώνει, στην επιτροπή κρί
σης, ο αναπληρωτής διευθυντής του ινστιτούτου αυτού.

γ) Με την ίδια διαδικασία ορίζονται και ισάριθμα ανα
πληρωματικά μέλη.

δ) Στις ενδεκαμελείς επιτροπές κρίσης των περιπτώ
σεων α ' και β ' υποβάλλεται εισήγηση τριμελούς εισηγη
τικής επιτροπής, που αποτελείται από τον διευθυντή του 
ινστιτούτου του ερευνητικού κέντρου ή του αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου και από δύο (2) μέλη της ενδε- 
καμελούς επιτροπής που επιλέγονται με κλήρωση. Η τρι
μελής εισηγητική επιτροπή υποβάλλει την εισήγησή της 
εντός εξήντα (60) ημερών από τη συγκρότησή της. Σε 
περίπτωση εκπρόθεσμης υποβολής ή μη υποβολής εισή
γησης, η ενδεκαμελής επιτροπή κρίσης προχωρεί στην 
εκλογή και χωρίς την εισήγηση.

4. Η ενδεκαμελής επιτροπή κριτών αποφασίζει με από
λυτη πλειοψηφία επί του συνόλου των μελών και δε
σμεύει το Δ.Σ. του κέντρου ή τον διευθυντή του αυτοτε
λούς ερευνητικού ινστιτούτου.

5. Ειδικότερα θέματα της διαδικασίας κρίσης του προ
σωπικού και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια ρυθμίζονται με 
τους εσωτερικούς κανονισμούς των ερευνητικών κέ
ντρων και των αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων.

6. Είναι δυνατή η μετάκληση Ελλήνων επιστημόνων 
που εργάζονται σε ερευνητικούς φορείς ή ανώτατα εκ
παιδευτικά ιδρύματα της χώρας ή της αλλοδαπής και 
ο διορισμός τους σε βαθμίδα ερευνητή Α ' σε κενές ορ
γανικές θέσεις ερευνητών ερευνητικών κέντρων ή αυτο
τελών ερευνητικών ινστιτούτων, εφόσον ο μετακαλού-
Η '"“ ') -Λ“ '
θειει εςαιμετική ερευνητική πείρα και εχει αναγνωρι- 
σθεί από τη διεθνή επιστημονική κοινότητα για τη συμ
βολή του στην προώθηση της επιστήμης.

Το όριο ηλικίας για μετάκληση είναι το εξηκοστό δεύ
τερο.

7. Η μετάκληση αποφασίζεται από το Δ.Σ. του ερευνη
τικού κέντρου ή το διευθυντή του αυτοτελούς ερευνητι
κού ινστιτούτου αντίστοιχα, ύστερα από εισήγηση του 
Επιστημονικού Συμβουλίου του ερευνητικού κέντρου ή 
του Ε.Γ.Σ.Ι. του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου 
αντίστοιχα, στην οποία αυτή αιτιολογείται ως προς τις 
ανάγκες του ερευνητικού κέντρου ή του αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου, και σύμφωνη γνώμη του
Ε.Σ.Ε.Τ..

Άρθρο 42
Πλήρωση των θέσεων ερευνητικού προσωπικού

1. Οι ερευνητές της Δ ' βαθμίδας διορίζονται αρχικά με 
τριετή θητεία. Με τη λήξη της θητείας κρίνονται για προ
αγωγή στη Γ ' βαθμίδα. Αν δεν προκριθούν για τη θέση 
ερευνητή με προσόντα Γ ' βαθμίδας, η θητεία του ερευ



νητή Δ ' βαθμίδας ανανεώνεται για δύο (2) χρόνια, μετά 
τη λήξη των οποίων προκηρύσσεται για πλήρωση η θέση 
ερευνητή Γ ' βαθμίδας. Αν κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 
αυτών ο ερευνητής Δ ' βαθμίδας διατηρήσει τη θέση του 
επί πέντε (5) χρόνια συνολικά και δεν προκριθεί ως ερευ
νητής Γ ' βαθμίδας για τη θέση αυτή, ο ερευνητής Δ ' 
βαθμίδας δεν δικαιούται άλλη ανανέωση της θητείας του 
και απομακρύνεται οριστικά, μετά τη λήξη της τελευταί
ας ανανέωσής της.

2. Οι ερευνητές Γ ' βαθμίδας διορίζονται με τριετή θη
τεία. Μετά τη λήξη της θητείας κρίνονται για διορισμό 
ως μόνιμοι ερευνητές Β ' βαθμίδας. Αν δεν προκριθούν, 
η θητεία τους ανανεώνεται μέχρι δύο (2) φορές για δύο 
(2) χρόνια κάθε φορά, μετά το τέλος των οποίων προκη
ρύσσεται για πλήρωση η θέση ερευνητή Β ' βαθμίδας. 
Εφόσον και κατά την τρίτη κρίση τους δεν πετύχουν, η 
θητεία τους δεν ανανεώνεται και απομακρύνονται ορι
στικά από τη θέση τους μετά τη λήξη της. Δικαιούνται 
όμως, ύστερα από αίτησή τους, που υποβάλλεται στον 
εποπτεύοντα το ερευνητικό κέντρο Υπουργό μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία τριών (3) μηνών από τη λήξη 
της θητείας τους, να διορισθούν σε θέση προσωποπαγή 
επιστημονικού - τεχνικού προσωπικού στο ίδιο ή σε άλλο 
ερευνητικό κέντρο ή αυτοτελές ερευνητικό ινστιτούτο 
μετά από γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του κέ
ντρου ή του διευθυντή του αυτοτελούς ινστιτούτου ή σε 
ανάλογη προς τα προσόντα τους θέση προσωποπαγή 
του δημόσιου τομέα. Η θέση αυτή συνιστάται καθ’ υπέρ
βαση των οργανικών θέσεων με απόφαση του αρμόδιου 
Υπουργού, εάν η θέση υπάγεται στο Υπουργείο αυτό, ή 
με κοινή απόφαση του Υπουργού αυτού και του συναρ- 
μόδιου Υπουργού, εάν υπάγεται σε άλλο Υπουργείο ή 
φορέα που εποπτεύεται από άλλο Υπουργείο. Με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Οικονομίας και 
Οικονομικών και του εποπτεύοντος το ερευνητικό κέ
ντρο ή αυτοτελές ερευνητικό ινστιτούτο Υπουργού, μπο
ρεί να καθορίζονται λεπτομέρειες για την εφαρμογή της 
διάταξης αυτής, ο χαρακτήρας των θέσεων και η βαθμο
λογική ή μισθολογική διάρθρωσή τους. Το προηγούμενο 
εδάφιο δεν παρέχει στον καταλαμβάνοντα την παραπά
νω προσωποπαγή θέση αξίωση λήψης αποδοχών του ει- 
,*·χού ¡κσβολργίο,μ πών ερεμχτρλ^&αι γενικότερα α: ο- 
όοχών διαφορετικών από αυτές της θέσης, στην ^ιίοια 
διορίζεται, ούτε αξίωση διορισμού ή πρόσληψής του σε 
θέση ισότιμη, ούτε και επιλογή θέσης για το διορισμό ή 
την πρόσληψή του.

3. Οι ερευνητές της Β ' βαθμίδας είναι μόνιμοι. Στο τέ
λος του τέταρτου έτους της υπηρεσίας τους κρίνοντας 
ύστερα από αίτησή τους, για διορισμό σε θέση ερευνητή 
Α ' βαθμίδας. Εφόσον κριθούν επιτυχώς, διορίζονται ως 
μόνιμοι στην Α ' βαθμίδα. Αν κατά την κρίση αυτή ο 
ερευνητής αποτύχει, επανακρίνεται εντός τετραετίας 
από την προηγούμενη κρίση.

4. Οι ερευνητές Α ' βαθμίδας είναι μόνιμοι.
5. Οι βαθμίδες των ερευνητών Α ',  Β ', Γ ' και Δ ' είναι 

ανεξάρτητες και αυτοτελείς. Οι νομοθετημένες θέσεις 
μπορεί, ανάλογα με τις ανάγκες των ερευνητικών κέ
ντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων, να κατα
λαμβάνονται από ερευνητές Δ ' ,  Γ ' ,  Β ', Α ' βαθμίδας 
αδιακρίτως, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. Η 
κατανομή των κενών οργανικών θέσεων σε βαθμίδες γί
νεται κάθε χρόνο, μέχρι τέλος Μαρτίου, ύστερα από 
πρόταση του Δ.Σ. κάθε κέντρου ή του διευθυντή κάθε 
αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου, με απόφαση του

εποπτεύοντος Υπουργού που δημοσιεύεται στην Εφημε
ρίδα της Κυβερνήσεως.

6. Οι ερευνητές των ερευνητικών κέντρων ή αυτοτε
λών ερευνητικών ινστιτούτων συνταξιοδοτούνται με τη 
συμπλήρωση του εξηκοστού εβδόμου έτους της ηλικίας 
τους ή με τη συμπλήρωση 35ετίας. Ο ερευνητής μπορεί 
να παραμείνει και μετά τη συμπλήρωση 35ετίας εάν το 
επιθυμεί, μέχρι τη συμπλήρωση του εξηκοστού εβδόμου 
έτους της ηλικίας του.

7. Ερευνητές, που αποχωρούν λόγω συμπλήρωσης 
του ορίου ηλικίας, διατηρούν την ιδιότητα του μέλους 
τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής υποψηφίων διδα
κτόρων και την ιδιότητα μέλους επταμελούς εξεταστι
κής επιτροπής για τελική αξιολόγηση διδακτορικών δια
τριβών, τις οποίες έχουν πριν από την αποχώρησή τους. 
Διατηρούν επίσης τη θέση τους σε διοικητικά συμβούλια 
Ν.Π.Δ.Δ. ή σε κάθε είδους επιτροπές στις οποίες είχαν 
διοριστεί ως ερευνητές πριν από την αποχώρησή τους, 
συνεχίζουν να συμμετέχουν σε όσα ερευνητικά προ
γράμματα συμμετείχαν πριν από αυτή. Τέλος μπορούν 
να παραδίδουν μεταπτυχιακά μαθήματα και να διδά
σκουν σε ινστιτούτα δια βίου εκπαίδευσης.

8. Το διοικητικό συμβούλιο του ερευνητικού κέντρου ή 
ο διευθυντής του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου 
απονέμει, ύστερα από πρόταση τουλάχιστον τριών (3) 
ερευνητών του οικείου ινστιτούτου, τον τίτλο του ομότι
μου ερευνητή σε όσους ερευνητές Α ' βαθμίδας εξέρχο
νται της υπηρεσίας, συνεκτιμώντας το έργο και την προ
σφορά τους. Ο ίδιος τίτλος μπορεί να απονεμηθεί και σε 
μέλη Δ.Ε.Π. Πανεπιστημίων που έχουν διατελέσει διευ
θυντές ερευνητικών κέντρων, διευθυντές ή αναπληρω
τές διευθυντές ερευνητικών ινστιτούτων ερευνητικών 
κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων. Με 
τον εσωτερικό κανονισμό του ερευνητικού φορέα καθο
ρίζεται ο τρόπος συμμετοχής των ομότιμων ερευνητών 
στις ερευνητικές δραστηριότητες του ινστιτούτου.

9. Με απόφαση του Δ.Σ. του ερευνητικού κέντρου, που 
λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία των τριών τετάρ
των (3/4) του συνόλου των μελών του Δ.Σ., ή απόφαση 
του διευθυντή αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου, 
μπορεί να απονεμηθεί η διάκριση του Επίτιμου Ερευνητή 
ue ίίρόαωοο που έχε, Σκιλο,φυμένη συμβολή στην επι- 
υ 11|puviKi| έρευνα και τεχνολογική ανάπτυξη, ύστερα 
από πρόταση του διευθυντή του ερευνητικού κέντρου ή 
τουλάχιστον δύο (2) μελών του Δ.Σ. του ερευνητικού κέ
ντρου ή του Ε.Γ.Σ.Ι. του αυτοτελούς ερευνητικού ινστι
τούτου, αντίστοιχα.

Άρθρο 43
Αμοιβές αποδοτικότητος διευθυντών ερευνητικών 

φορέων -  Ερευνητικό επίδομα

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Ανάπτυξης και του κατά περίπτωση αρ
μόδιου Υπουργού, οι διευθυντές των ερευνητικών κέ
ντρων, των ινστιτούτων των ερευνητικών κέντρων και 
των αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων λαμβάνουν 
αμοιβή αποδοτικότητος αντίστοιχη αυτής των ερευ
νητών που προβλέπεται στην παράγραφο 7 του άρθρου 
38 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α ), με τους ίδιους όρους 
και προϋποθέσεις.

2. Με κοινή απόφαση του αρμόδιου Υπουργού και του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών μπορεί να ανα
προσαρμόζεται το ερευνητικό επίδομα των ερευνητών.



Αρθρο 44 
Ερευνητική Άδεια

1. Οι ερευνητές και οι Ειδικοί Λειτουργικοί Επιστήμο
νες όλων των βαθμιδών μπορούν να ζητήσουν ερευνητι
κή άδεια με πλήρεις αποδοχές μέχρι δώδεκα (12) μήνες, 
μετά τη συμπλήρωση έξι (6) ετών υπηρεσίας ή μέχρι έξι 
(6) μήνες μετά τη συμπλήρωση τριών (3) ετών υπηρεσίας 
σε ερευνητικά κέντρα ή αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα 
της χώρας. Ο χρόνος υπηρεσίας υπολογίζεται από την 
ημερομηνία διορισμού τους ή, εφόσον έλαβαν προηγού
μενες ερευνητικές άδειες, από την ημερομηνία λήξης 
της τελευταίας άδειας.

2. Η ερευνητική άδεια χορηγείται με αποκλειστικό 
σκοπό τον εμπλουτισμό των γνώσεων του αδειούχου, με 
τη συμμετοχή του σε ερευνητικό έργο ερευνητικού ή 
ανώτατου εκπαιδευτικού ιδρύματος του εξωτερικού, η 
οποία αποδεικνύεται με την υποβολή κατάλληλων απο
δεικτικών στοιχείων του ιδρύματος αυτού μετά την επι
στροφή του αδειούχου. Σε όσους χορηγείται ερευνητική 
άδεια καταβάλλονται για το διάστημα παραμονής και ερ
γασίας τους σε ερευνητικό ή ανώτατο εκπαιδευτικό 
ίδρυμα του εξωτερικού και κατ’ ανώτατο όριο για δώδεκα 
(12) μήνες, πρόσθετες αποδοχές ίσες με το σύνολο των 
αποδοχών τους που αντιστοιχούν στο διάστημα αυτό. 
Εάν ο αδειούχος λαμβάνει υποτροφία ή μισθοδοτείται 
από το ίδρυμα υποδοχής του εξωτερικού, τα αντίστοιχα 
ποσά αφαιρούνται από τις πρόσθετες αποδοχές που 
λαμβάνει ο δικαιούχος κατά το προηγούμενο εδάφιο. 
Εάν δεν πληρωθεί ο σκοπός του πρώτου εδαφίου, οι 
πρόσθετες αποδοχές αναζητούνται ως αχρεωστήτως 
καταβληθείσες και εισπράττονται σύμφωνα με τις διατά
ξεις του Κώδικα Εισπράξεως Δημοσίων Εσόδων 
(Κ.Ε.Δ.Ε.).

3. Την ερευνητική άδεια χορηγεί το Δ.Σ. του κέντρου ή 
ο διευθυντής του αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου 
ύστερα από αίτηση του ενδιαφερομένου, που συνοδεύε
ται από το προτεινόμενο πρόγραμμα ερευνητικής δρα
στηριότητας, εφόσον κρίνει ότι δεν παρακωλύονται τα 
ερευνητικά προγράμματα και οι λοιπές υποχρεώσεις 
προς τρίτους, στις οποίες συμμετέχει ο ενδιαφερόμε- 
”θς, Τ ί'.ν""άό.':'1άη τοΛί,^σγράμματος·. αυτ<3ύ ~rTA τον 
αδώιυϋχσ μπορεί να γίνει ράνε με ,έγκριση rouupjàvuu— - 
που χορήγησε την άδεια.

Άρθρο 45
Μετοικεσία Ερευνητών

Στους Έλληνες επιστήμονες, μόνιμους κατοίκους εξω
τερικού, που διορίζονται σε θέσεις ερευνητών, χορηγού
νται:

α) Έξοδα ταξιδιού, ποσού ίσου με το αντίτιμο του αε
ροπορικού εισιτηρίου απλής μετάβασης σε οικονομική 
θέση για τον ερευνητή και τα μέλη της οικογένειάς του 
(σύζυγο και παιδιά) που κατοικούν μαζί του κατά την 
ημέρα του διορισμού και επιστρέφουν στην Ελλάδα το 
αργότερο μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ημέρα του 
διορισμού.

β) Έξοδα μεταφοράς οικοσκευής, που αποδεικνύονται 
με απόδειξη του μεταφορέα, το ποσό των οποίων δεν 
μπορεί να υπερβαίνει το 50% των εξόδων ταξιδιού.

γ) Έξοδα εγκατάστασης, ποσού ίσου με δύο (2) βασι
κούς μηνιαίους μισθούς. Το  ποσό αυτό προσαυξάνεται 
κατά μισό βασικό μηνιαίο μισθό για κάθε μέλος της οικο-

γένειάς του (σύζυγο και παιδιά), που κατοικούν μόνιμα 
στην αλλοδαπή μαζί του κατά την ημέρα του διορισμού 
του.

Για την είσπραξη των παραπάνω χρηματικών ποσών, ο 
ερευνητής πρέπει να υποβάλει υπεύθυνη δήλωση του 
ν.1599/1986 (ΦΕΚ 75 Α ), με την οποία αναλαμβάνει την 
υποχρέωση ότι δεν θα αποχωρήσει οικειοθελώς από το 
ερευνητικό κέντρο πριν συμπληρώσει τριετή υπηρεσία 
σε αυτό. Εάν αποχωρήσει οικειοθελώς, οφείλει να επι
στρέφει τα ληφθέντα ποσά.

Άρθρο 46
Ειδικές κατηγορίες ερευνητικού προσωπικού 

απασχολούμενου και συνεργαζόμενου με 
τα ερευνητικά κέντρα και τα αυτοτελή 

ερευνητικά ινστιτούτα

1. Για τις ανάγκες των ερευνητικών προγραμμάτων 
των ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ινστιτούτων 
μπορεί να απασχολείται ερευνητικό προσωπικό και με 
τις ακόλουθες ιδιότητες:

α) Επισκεπτών εμπειρογνωμόνων ερευνητών, με 
προσόντα ερευνητή της βαθμίδας Α , Β' ή Γ , με σκοπό 
την υποβοήθηση προκαθορισμένου ερευνητικού προ
γράμματος του ερευνητικού κέντρου και αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου που εγκρίνεται από το Δ.Σ. του 
κέντρου ή τον διευθυντή αυτοτελούς ινστιτούτου, μετά 
από εισήγηση του Ε.Γ.Σ. του οικείου ινστιτούτου ερευνη
τικού κέντρου ή αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου. Οι 
ερευνητές αυτοί μπορεί να είναι και αλλοδαποί. Στους 
επισκέπτες εμπειρογνώμονες καταβάλλονται για την 
απασχόλησή τους αποδοχές που καθορίζουν το Δ.Σ. του 
ερευνητικού κέντρου ή ο διευθυντής του αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου, σύμφωνα με τις κείμενες σχε
τικές διατάξεις, και εγκρίνουν ο Υπουργός Οικονομίας 
και Οικονομικών και ο κατά περίπτωση αρμόδιος Υπουρ- 
γός.

Με τον επισκέπτη ερευνητή συνάπτεται σύμβαση ερ
γασίας ορισμένου χρόνου με διάρκεια από τρεις (3) μή
νες μέχρι δύο (2) έτη. Ανανέωση της σύμβασης αυτής 
δεν επιτρέπεται. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις η σύμβασή 

απορεί να παοοτσθεί ϋέ'/ρι ένα (1) έτος, ύστεοα 
από απίόλογημέγη ημύΐάαη του οργάνου που αποφάσι
σε την απασχόληση. Επισκέπτης εμπειρογνώμων ερευ
νητής που έχει απασχοληθεί σύμφωνα με τα παραπάνω 
δεν μπορεί να απασχοληθεί εκ νέου πριν περάσει τουλά
χιστον ένας (1) χρόνος από τη λήξη της προηγούμενης 
σύμβασής του. Οι αποδοχές και τα έξοδα μετακίνησης 
επιβαρύνουν το πρόγραμμα στο οποίο απασχολείται ο 
επισκέπτης εμπειρογνώμων ερευνητής.

β) Συνεργαζόμενων ερευνητών με προσόντα ερευνητή 
της βαθμίδας Δ ’ . Για την απασχόληση των ερευνητών 
αυτών χορηγείται υποτροφία από το ερευνητικό κέντρο 
ή το αυτοτελές ερευνητικό ινστιτούτο με το οποίο συ
νεργάζεται, το ύψος της οποίας καθορίζεται από το αρ
μόδιο όργανο του ερευνητικού φορέα σύμφωνα με τον 
εσωτερικό κανονισμό του και εγκρίνεται από τον Υπουρ
γό Οικονομίας και Οικονομικών και τον κατά περίπτωση 
αρμόδιο Υπουργό. Η συνολική διάρκεια της υποτροφίας 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τα δύο (2) χρόνια, με δυνατό
τητα παράτασης για άλλα δύο (2) χρόνια ύστερα από 
απόφαση του Δ.Σ. του κέντρου ή του διευθυντή του αυ
τοτελούς ινστιτούτου, μετά από εισήγηση του Ε.Γ.Σ. του 
ινστιτούτου του κέντρου ή του Ε.Γ.Σ.I. του αυτοτελούς



ερευνητικού ινστιτούτου.
γ) Ερευνητών ερευνητικών κέντρων και μελών Δ.Ε.Π. 

Πανεπιστημίων και μελών Ε.Π. των Τ.Ε.Ι. στους οποίους 
χορηγούνται μεταδιδακτορικές βραχυχρόνιες υποτροφί
ες και εκπαιδευτικές ερευνητικές υποτροφίες διάρκειας 
τριών (3) έως έξι (6) μηνών για τη μετεκπαίδευση στο 
εξωτερικό, με διαδικασίες που εξειδικεύονται στο προε
δρικό διάταγμα της παραγράφου 6 του άρθρου 22. Οι 
υποτροφίες αυτές καλύπτονται με εθνική χρηματοδότη
ση από τον Ε.Ο.Ε.Τ. για εξειδίκευση σε τομείς αιχμής, 
σύμφωνα με τις θεματικές περιοχές της βασικής, εφαρ
μοσμένης -  τεχνολογικής έρευνας και καινοτομίας της 
παραγράφου 5 του άρθρου 4.

δ) Επισκεπτών Καθηγητών -  Ερευνητών μελών Δ.Ε.Π. 
Πανεπιστημίων και Ε.Π.-Τ.Ε.Ι. ως συνεργαζόμενων με
λών ενός ερευνητικού ινστιτούτου. Οι επισκέπτες αυτοί 
προσκαλούνται με απόφαση του Δ.Σ. του ερευνητικού 
κέντρου, που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία ύστερα 
από τεκμηριωμένη εισήγηση του διευθυντή του οικείου 
ινστιτούτου και σύμφωνη γνώμη του Ε.Γ.Σ.Ι. του οικείου 
ινστιτούτου. Ο επισκέπτης Καθηγητής μπορεί να απα
σχοληθεί υπό καθεστώς μερικής ερευνητικής απασχόλη
σης σε ερευνητικό πρόγραμμα και προσλαμβάνεται με 
ετήσιες συμβάσεις έργου από το Δ.Σ. του κέντρου ή τον 
Διευθυντή του αυτοτελούς ινστιτούτου. Ο Επισκέπτης 
Ερευνητής μπορεί να είναι επιστημονικός υπεύθυνος ή 
και μέλος της ομάδας εκτέλεσης ερευνητικών προγραμ
μάτων και να λαμβάνει χρηματική αποζημίωση σύμφωνα 
με τους ισχύοντες κανονισμούς του ερευνητικού κέ
ντρου για την ενεργό συμμετοχή του σε ερευνητικά προ
γράμματα. Η απασχόληση αυτή δεν υπολογίζεται ως κα
τοχή δεύτερης θέσης.

ε) Διακεκριμένων επιστημόνων που απασχολούνται 
στο δημόσιο ή στον ιδιωτικό τομέα. Οι επιστήμονες αυ
τοί μπορεί να καλούνται ως Επισκέπτες Καθηγητές για 
ορισμένο χρονικό διάστημα προκειμένου να διδάξουν 
στα προπτυχιακά ή μεταπτυχιακά μαθήματα της ειδικό
τητάς τους στα Πανεπιστήμια και Τ.Ε.Ι. ή ως Επισκέπτες 
Ερευνητές σε ερευνητικά κέντρα για να εκτελέσουν ει
δικό ερευνητικό έργο. Η απασχόληση αυτή των παραπά
νω επιστημόνων δεν θεωρείται κατοχή δεύτερης θέσης. 
Η-πρόοκλησή τους γίνεται από τη αομόδια όογανα του 
φορέα-υποδοχής ύοητερατϊπάττράταοιι του οικε'.ίυ το
μέα ή ινστιτούτου, αντίστοιχα, και σύμφωνη γνώμη του 
φορέα στον οποίο απασχολούνται.

στ) Διακεκριμένων Ερευνητών σε ερευνητικά κέντρα 
της χώρας. Οι ερευνητές αυτοί είναι διακεκριμένα μέλη 
της ακαδημαϊκής ερευνητικής κοινότητας της αλλοδα
πής και καλούνται με απόφαση του Δ.Σ. του ερευνητικού 
κέντρου, λαμβανόμενη με απόλυτη πλειοψηφία των με
λών του, ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή του οικεί
ου ινστιτούτου και σύμφωνη γνώμη του Ε.Γ.Σ.Ι.. Η πρό
σκληση προϋποθέτει ότι ο υποψήφιος έχει δημοσιευμέ
νο πρωτότυπο ερευνητικό έργο ή τεχνολογικό έργο διε
θνούς αναγνώρισης. Οι ερευνητές αυτοί προσφέρουν τις 
υπηρεσίες τους στο ερευνητικό κέντρο, ιδίως με διαλέ
ξεις, μαθήματα και ερευνητικό έργο και μπορούν να συμ
μετέχουν σε ερευνητικά προγράμματα που εκπονούνται 
στο ερευνητικό ινστιτούτο ή βρίσκονται στο στάδιο της 
υποβολής για αξιολόγηση. Οι παραπάνω ερευνητές 
μπορεί να είναι επιστημονικοί υπεύθυνοι ερευνητικών 
προγραμμάτων και να λαμβάνουν χρηματική αποζημίω
ση σύμφωνα με τα οριζόμενα στους κανονισμούς του 
ερευνητικού κέντρου για την ενεργό συμμετοχή τους σε

ερευνητικά προγράμματα.
ζ) Μεταπτυχιακών φοιτητών Α.Ε.Ι. για την εκπόνηση 

διδακτορικής διατριβής ή τη λήψη μεταπτυχιακού διπλώ
ματος. Οι φοιτητές αυτοί γίνονται δεκτοί με απόφαση 
του Δ.Σ. του ερευνητικού κέντρου ή του διευθυντή του 
αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτούτου, ύστερα από σύμ
φωνη γνώμη του τμήματος Α.Ε.Ι., στο πρόγραμμα μετα
πτυχιακών σπουδών του οποίου ανήκει ο ενδιαφερόμε
νος, ύστερα από εισήγηση του οικείου τομέα, ως ερευ
νητές μεταπτυχιακοί υπότροφοι, στους οποίους χορη
γείται ετήσια υποτροφία. Οι υπότροφοι κατά το χρόνο 
που ισχύει η υποτροφία τους υπάγονται στο ασφαλιστι
κό καθεστώς που προβλέπεται κάθε φορά για τους φοι
τητές των Α.Ε.Ι.. Το ερευνητικό κέντρο ή το αυτοτελές 
ανεξάρτητο ινστιτούτο μπορούν επιπλέον με δαπάνες 
τους να ασφαλίζουν τους υπότροφους σε ασφαλιστι
κούς φορείς για ειδικούς κινδύνους, που ενδέχεται να 
υπάρχουν κατά τη διαδικασία της έρευνας. Ο χρόνος 
υποτροφίας, εφόσον οδήγησε στη λήψη διδακτορικού 
διπλώματος, θεωρείται ως χρόνος προϋπηρεσίας σε πε
ρίπτωση διορισμού τους στο δημόσιο τομέα με τις προϋ
ποθέσεις της περίπτωσης ι ' της παραγράφου 1 του άρ
θρου 15 του ν. 3205/2003.

η) Επιστημόνων στους οποίους μπορεί να χορηγηθούν 
υποτροφίες μετά από ανοικτή προκήρυξη με σκοπό την 
επιμόρφωση και εξειδίκευση σε θέματα ανάπτυξης της 
επιστημονικής έρευνας και τεχνολογίας, με ανάλογη 
εφαρμογή των διατάξεων της περίπτωσης ζ ' της παρού
σας παραγράφου. Οι υποτροφίες αυτές χορηγούνται με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ερευνητικού 
κέντρου ή του διευθυντή του αυτοτελούς ερευνητικού 
ινστιτούτου και εγκρίνονται από τον Υπουργό Οικονομί
ας και Οικονομικών και τον κατά περίπτωση αρμόδιο 
Υπουργό.

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου 
34 του παρόντος νόμου και ενδεχόμενων αντιθέτων 
προβλέψεων προεδρικών διαταγμάτων που έχουν εκδο- 
θεί κατά το άρθρο 25 του ν. 1514/1985 (ΦΕΚ 13 Α ) ή κα
τά την παράγραφο 1 του άρθρου 51 του παρόντος νόμου 
εκδιδόμενων προεδρικών διαταγμάτων, το ερευνητικό 
προσωπικό όλων των περιπτώσεων της προηγούμενης 
ηοηογοάφου δεν μπορεί νπ συμμετέχει στα όργανα δ»-

.ηοης του ινοιηούιβΰ.
3. Ο αριθμός των προσώπων, που μπορούν να απασχο

ληθούν σε ερευνητικό κέντρο ή αυτοτελές ερευνητικό 
ινστιτούτο με τις ιδιότητες των περιπτώσεων α ' , β' , γ ' , 
δ ', ε' και σ τ' της παραγράφου 1, καθορίζεται με απόφα
ση του Δ.Σ. του ερευνητικού κέντρου ή του διευθυντή 
του αυτοτελούς ινστιτούτου με σύμφωνη γνώμη του 
Ε.Γ.Σ.Ι. του ινστιτούτου.

4. Τα Πανεπιστήμια ή και Τ.Ε.Ι., τα ερευνητικά κέντρα 
και τα αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα μπορούν να συ
νάπτουν συμβάσεις σε τομείς συνεχιζόμενης εκπαίδευ
σης με σκοπό την παροχή εξειδικευμένης εκπαίδευσης 
σε στελέχη δημόσιων και ιδιωτικών φορέων σε νέες επι
στημονικές, τεχνολογικές και οικονομικές περιοχές.

5. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων καθορίζονται οι το
μείς και οι όροι συνεργασίας Πανεπιστημίων ή και Τ.Ε.Ι. 
και ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών ιν
στιτούτων (Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ.) για την υλοποίηση με
ταπτυχιακών προγραμμάτων.

6. Από τον προϋπολογισμό των ερευνητικών έργων 
που εκτελούνται από ερευνητικά ινστιτούτα ερευνητι



κών κέντρων ή και αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα, τα 
οποία εποπτεύονται από το Κράτος, σε συνεργασία με 
Α.Ε.Ι. και με αποδεδειγμένη χρήση των εγκαταστάσεων 
ή των εργαστηρίων, παρακρατείται, ως αποζημίωση χρή
σης των εγκαταστάσεων και εργαστηρίων αυτών, ποσο
στό το οποίο αποδίδεται στο λογαριασμό της Επιτροπής 
Ερευνών του συνεργαζόμενου Α.Ε.Ι.. Το ποσοστό αυτό 
καθορίζεται με τη συμφωνία κοινοπραξίας του ερευνητι
κού φορέα με το Α.Ε.Ι., με βάση την έκταση της χρήσης 
των εγκαταστάσεων ή εργαστηρίων των Α.Ε.Ι. κατά τη 
διάρκεια κάθε ερευνητικού έργου.

7. Η ανωτέρω παράγραφος εφαρμόζεται αναλόγως 
και όταν οι εγκαταστάσεις ή τα εργαστήρια ανήκουν σε 
ερευνητικό κέντρο ή αυτοτελές ερευνητικό ινστιτούτο 
και χρησιμοποιούνται από Α.Ε.Ι..

Αρθρο 47
Τεχνικό προσωπικό, επιστημονικό και μη

1. Το  τεχνικό προσωπικό των ερευνητικών κέντρων, 
των ινστιτούτων αυτών, και των αυτοτελών ινστιτούτων 
εκτελεί ειδικές επιστημονικές και τεχνικές εργασίες για 
τη λειτουργία των υποδομών των ερευνητικών αυτών 
φορέων, την υποστήριξη της έρευνας, την ανάπτυξη της 
τεχνολογίας και την προσφορά υπηρεσιών προς τρίτους.

2. Το τεχνικό προσωπικό των ερευνητικών κέντρων και 
ερευνητικών ινστιτούτων που έχουν χαρακτήρα 
Ν.Π.Δ.Δ. διορίζεται σε μόνιμες οργανικές θέσεις, που 
συνιστώνται με το ιδρυτικό τους προεδρικό διάταγμα, ή 
προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 40.

Με τους εσωτερικούς κανονισμούς των παραπάνω 
ιδρυμάτων το προσωπικό αυτό κατανέμεται σε κλάδους 
και καθορίζονται τα ειδικότερα προσόντα που απαιτού
νται για το διορισμό του.

3. Ανάλογα με τα προσόντα του, το τεχνικό προσωπι
κό των ερευνητικών κέντρων, των ινστιτούτων αυτών και 
των αυτοτελών ινστιτούτων διακρίνεται σε:

α) Ειδικούς Λειτουργικούς Επιστήμονες (Ε.Λ.Ε.) με δι
δακτορικό δίπλωμα ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ή με
ταπτυχιακή εξειδίκευση σε ειδικό επιστημονικό τομέα 

^ομεοντγίικοϋ λ η  αΛΑαδαιι.ι^ ■ -~·
πείρα στα σχεόιαομό ή εφαρμογή επιστημονικών και τε
χνολογικών προγραμμάτων και έργων. Οι Ε.Λ.Ε. συμμε
τέχουν σε έργα επιστημονικής και τεχνολογικής έρευ
νας και παρέχουν υποστήριξη σε ειδικές τεχνολογικές 
δραστηριότητες του ερευνητικού κέντρου ή αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτου.

Οι Ε.Λ.Ε. των παραπάνω φορέων επιλέγονται, προσ
λαμβάνονται και εξελίσσονται όπως και οι ερευνητές 
των φορέων αυτών εφαρμοζομένων αναλόγως των 
σχετικών για τους ερευνητές αυτούς διατάξεων. Με 
απόφαση του αρμόδιου κατά περίπτωση Υπουργού μπο
ρεί να ορίζονται και ειδικότερα προσόντα που απαιτού
νται για την πρόσληψη και την εξέλιξη των Ε.Λ.Ε. στις 
βαθμίδες που εντάσσονται.

Ανάλογα με τα προσόντα τους οι Ε.Λ.Ε. εντάσσονται 
στις βαθμίδες: Α ',  Β ', Γ ' και Δ ',  ως εξής:

- Στις βαθμίδες Α ' και Β ', Ε.Λ.Ε., επιστήμονες με δι
δακτορικό τίτλο σπουδών.

- Στις βαθμίδες Δ ' και Γ ’ Ε.Λ.Ε., επιστήμονες με πτυ
χίο Α.Ε.Ι. και μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών ή ειδικές γνώ
σεις και εμπειρία σε θέματα υποστήριξης της έρευνας.

Οι Ε.Λ.Ε. που υπηρετούν κατά την έναρξη της ισχύος

του παρόντος νόμου σε βαθμίδα Ε.Λ.Ε., για την οποία 
απαιτείται διδακτορικό δίπλωμα, μπορούν να κριθούν για 
προσωποπαγείς θέσεις ερευνητών, ύστερα από προκή
ρυξη των θέσεων αυτών κατά τις διατάξεις που διέπουν 
την πλήρωση θέσεων ερευνητών και αίτησή τους, εντός 
έτους από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου, εφαρμο
ζομένων των διατάξεων που ίσχυαν κατά το χρόνο διορι
σμού τους για την υπηρεσιακή και για τη μισθολογική 
εξέλιξή τους. Η προσωποπαγής θέση που καταλαμβάνε
ται από τους Ε.Λ.Ε. καθορίζεται από τα προσόντα τους 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 39.

Οι Ε.Λ.Ε. της Ελληνικής Επιτροπής Ατομικής Ενέρ
γειας έχουν τα προσόντα διορισμού ή προαγωγής κατά 
βαθμίδα, τα οποία ορίζονται στην περίπτωση δ ' της πα
ραγράφου 1 του άρθρου 9 του π.δ. 404/1993 «Οργανι
σμός της Ε.Ε.Α.Ε.» (ΦΕΚ 173 Α ). Οι παραπάνω Ε.Λ.Ε. 
διορίζονται και εξελίσσονται με τις διαδικασίες που προ- 
βλέπονται στις περιπτώσεις ε ', σ τ ', ζ ' και η' της παρα
γράφου 1 του άρθρου 9 του π.δ. 404/1993.

β) Ειδικούς τεχνικούς επιστήμονες με πτυχίο Πανεπι
στημίου ή Τ.Ε.Ι. και ειδικές γνώσεις και εμπειρία σε θέ
ματα υποδομής και υποστήριξης της έρευνας και τεχνο
λογίας.

γ) Τεχνολόγους, πτυχιούχους ανώτερων σχολών, 
όπως Κ.Α.Τ.Ε.Ε. και άλλων ισότιμων σχολών με εξειδί- 
κευση και εμπειρία στα θέματα της προηγούμενης περί
πτωσης β ’ .

δ) Τεχνικούς μέσης εκπαίδευσης, απόφοιτους τεχνι
κού λυκείου ή τεχνικής σχολής μέσης εκπαίδευσης.

ε) Λοιπό τεχνικό προσωπικό, απόφοιτους υποχρεωτι
κής εκπαίδευσης.

Αρθρο 48
Διοικητικό προσωπικό

1. Το διοικητικό προσωπικό των ερευνητικών κέντρων 
και ινστιτούτων στελεχώνει τις διοικητικές και οικονομι
κές υπηρεσίες για την υποστήριξη της λειτουργίας τους 
και την εκτέλεση των προγραμμάτων. Ο αριθμός του 
προσωπικού αυτού, η κατανομή του σε κλάδους και τα 
ειδικότερα προσόντα του καθορίζονται από τον εσωτερι- 
..ύ Τοάό του ερευνητικού κέντρου ή αυτοτελούς 
ερευνητικού ινστιτούτού.

2. Το διοικητικό προσωπικό των ερευνητικών κέντρων 
και των αυτοτελών ερευνητικών ινστιτούτων, που έχουν 
χαρακτήρα Ν.Π.Δ.Δ., κατέχει μόνιμες οργανικές θέσεις 
και η υπηρεσιακή κατάστασή του διέπεται από τις σχετι
κές διατάξεις που εκάστοτε ισχύουν.

Άρθρο 49 
Αποσπάσεις

1. α. Επιτρέπεται η απόσπαση ή η μετάταξη ερευνη
τών, ειδικών επιστημόνων, τεχνικών και διοικητικών 
υπαλλήλων, από ένα σε άλλο ερευνητικό κέντρο, ακαδη
μαϊκό κέντρο, αυτοτελές ινστιτούτο ή ακαδημαϊκό ινστι
τούτο ή σε οποιονδήποτε από τους φορείς αυτούς.

β. Η απόσπαση ή η μετάταξη ενεργείται ή για λόγους 
εύρυθμης λειτουργίας της έρευνας ή ορθολογικής αξιο
ποίησης του ερευνητικού προσωπικού και των εγκατα
στάσεων ή ύστερα από αίτηση του αποσπωμένου ή μετα- 
τασσομένου. Η απόφαση για απόσπαση ή μετάταξη γίνε
ται με απόφαση του Υπουργού που έχει την εποπτεία 
του ερευνητικού κέντρου, ύστερα από σύμφωνη γνώμη



του Δ.Σ. των φορέων της περίπτωσης α ' που επηρεάζο
νται από τις σχετικές αποφάσεις.

Απόσπαση ή μετάταξη για προσωπικούς λόγους επι
τρέπεται κατ’ εξαίρεση, εφόσον το επιτρέπουν οι ανά
γκες της υπηρεσίας.

γ. Ο χρόνος απόσπασης ορίζεται με τη σχετική 
υπουργική απόφαση, ανάλογα με τη διάρκεια της ανά
γκης παροχής του έργου, κατά παρέκκλιση των εκάστο- 
τε ισχυουσών διατάξεων.

2. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών και 
του εκάστοτε αρμόδιου Υπουργού μπορεί να αποσπάται 
προσωπικό από υπηρεσίες του Δημοσίου ή από νομικά 
πρόσωπα δημοσίου δικαίου ή ερευνητικούς και τεχνολο
γικούς φορείς, ύστερα από γνώμη του αρμόδιου οργά
νου διοίκησης και αίτηση του ενδιαφερομένου στις επι
χειρήσεις που ιδρύονται κατ’ εφαρμογή της παραγράφου 
5 του άρθρου 9 του παρόντος νόμου ή έχουν ιδρυθεί 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 3 του 
ν. 1514/1985.

3. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης, ύστερα από 
εισήγηση του Γενικού Γραμματέα Ερευνας και Τεχνολο
γίας και γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου, επιτρέπε
ται απόσπαση των εργαζομένων στην Γ.Γ.Ε .Τ., στο 
Ε.Σ.Ε.Τ. και στον Ε.Ο.Ε.Τ., καθώς και των ερευνητών και 
Ε.Λ.Ε. ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών 
ινστιτούτων σε όργανα, υπηρεσίες, γραφεία και ιδρύμα
τα της Ευρωπαϊκής Ενωσης και άλλων διεθνών οργανι
σμών για μία τριετία κατ’ ανώτατο όριο.

ΤΙΤΛΟΣ V
ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

ΣΤΟΥΣ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ

Αρθρο 50 
Πόροι -  Περιουσία

1. Οι πόροι των ερευνητικών κέντρων και αυτοτελών 
ερευνητικών ινστιτούτων αποτελούνται από:

α) κρατικές επιχορηγήσεις από τον τακτικό προϋπολο
γισμό του κατά περίπτωση εποπτεύοντος Υπουργείου, 
για την κάλυψη των εξόδων της λειτουργίας τους, 

β) επιχορηγήσεις-απσ-το προγσαρμα δημοσίων οι ιεν
δύσεων του τ ιιουμγειου Ανάπτυξης, για την εκτέλεση 
ερευνητικών προγραμμάτων στα πλαίσια του Ε.Π.Ε.Τ., 

γ) εισπράξεις από την εκμετάλλευση της περιουσίας 
του ερευνητικού φορέα, στις οποίες περιλαμβάνονται 
και οι εισπράξεις από εκδόσεις, καθώς και από την παρα
χώρηση της χρήσης κτιρίων, εξοπλισμού και αιθουσών 
συνεδρίων,

δ) έσοδα από την εκτέλεση ερευνητικών έργων για 
λογαριασμό τρίτων, όπως δημόσιες υπηρεσίες ή οργανι
σμοί, Ν.Π.Ι.Δ., ιδιώτες, την εμπορία τεχνολογικών προϊό
ντων, την παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών, καθώς και 
τυχόν συμμετοχή σε επιχειρήσεις της παραγράφου 5 
του άρθρου 9 του παρόντος νόμου, 

ε) έσοδα από διπλώματα ευρεσιτεχνίας, 
στ) δωρεές και άλλες παροχές τρίτων, 
ζ) επιχορηγήσεις από άλλες πηγές, 
η) χρηματοδοτήσεις των έργων και γενικά των ερευ

νητικών και τεχνολογικών δραστηριοτήτων αυτών.
2. Με επιφύλαξη της τυχόν εφαρμογής των διατάξεων 

του άρθρου 109 του Συντάγματος, το ενεργητικό της πε
ριουσίας και γενικά ο κάθε είδους εξοπλισμός των ερευ
νητικών κέντρων και αυτοτελών ερευνητικών ινστιτού

των που καταργούνται ή διαλύονται με οποιονδήποτε 
τρόπο, ύστερα από τη σχετική εκκαθάριση περιέρχο
νται, αυτοδικαίως, χωρίς την κατάρτιση πράξης μεταβί
βασης αυτών στο Ελληνικό Δημόσιο και η διαχείρισή 
τους στο εποπτεύον, κατά περίπτωση, Υπουργείο.

3. Τα έσοδα ή τα δικαιώματα που προέρχονται από 
αξιοποίηση ή με άλλο τρόπο διάθεση των αποτελεσμά
των έρευνας ή τεχνολογικών επιτεύξεων που χρηματο
δοτούνται από το Υπουργείο Ανάπτυξης, διατίθενται κα
τά κύριο λόγο για την ενίσχυση του προγράμματος ή του 
έργου από το οποίο προέρχονται. Το Υπουργείο Ανάπτυ
ξης συμμετέχει σε έσοδα ή δικαιώματα, που προέρχο
νται από ερευνητικές ή τεχνολογικές δραστηριότητες, οι 
οποίες εκτελούνται από άλλους φορείς ή κάτω από την 
εποπτεία τους με μεταφορά κονδυλίων του Υπουργείου 
Ανάπτυξης, με ποσοστό που καθορίζεται με κοινή απόφα
ση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυ
ξης και του κατά περίπτωση άλλου αρμόδιου Υπουργού. 
Με όμοια απόφαση καθορίζεται κάθε λεπτομέρεια για την 
είσπραξη και διάθεση των εσόδων και δικαιωμάτων που 
προέρχονται από την αξιοποίηση και διάθεση των αποτε
λεσμάτων έρευνας ή τεχνολογικών επιτεύξεων.

4. Με απόφαση του εποπτεύοντος κατά περίπτωση 
Υπουργού, ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμ
βουλίου του ερευνητικού κέντρου ή του διευθυντή αυτο
τελούς ερευνητικού ινστιτούτου, μπορεί να μεταβιβάζε
ται ή να εκμισθώνεται, με τους όρους και τις προϋποθέ
σεις που καθορίζονται στην απόφαση αυτή, η κινητή ή 
ακίνητη περιουσία από ένα ερευνητικό κέντρο ή ινστι
τούτο σε άλλο αρμοδιότητας του ίδιου ή άλλου Υπουρ
γείου ή σε δημόσια υπηρεσία ή δημόσιο οργανισμό.

5. Απαλλάσσονται από καταβολή δασμών, φόρων και 
τελών οποιοσδήποτε φύσης τα εισαγόμενα, από τους 
παραπάνω φορείς και ειδικούς λογαριασμούς, ερευνητι
κά όργανα, εξαρτήματά τους ή άλλα υλικά εξοπλισμού, 
καθώς και αναλώσιμα που είναι αναγκαία για την εκπλή
ρωση του προορισμού τους, με εξαίρεση το Φόρο Προ
στιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.), για τον οποίο εφαρμόζονται 
οι διατάξεις του Κώδικα Φ.Π.Α. (ν. 2859/2000 ΦΕΚ 248 
Α", όπως ισχύει).

6. Οι ερευνητικοί και τεχνολογικοί φορείς μπορούν, με
τόφιαϋη του Δ.Σ, του κένιμου η του Ε.ϊ .Σ.ί. του «αϋτοιε-

λους ερευνητικού ινστιτούτου, να συνάπτουν συμβάσεις 
δανείου με πιστωτικά ιδρύματα και εν γένει χρηματοπι
στωτικούς οργανισμούς για δραστηριότητες έρευνας 
και τεχνολογικής ανάπτυξης, καθώς και για την εκμε
τάλλευση της επιστημονικής και τεχνολογικής γνώσης 
και γενικά των αποτελεσμάτων της έρευνας.

7. Τα ερευνητικά κέντρα και αυτοτελή ερευνητικά ιν
στιτούτα που είναι Ν.Π.Ι.Δ. τηρούν λογιστικά βιβλία τρί
της κατηγορίας, που προβλέπονται από τον Κώδικα Βι
βλίων και Στοιχείων (π.δ. 186/1992 ΦΕΚ 84 Α ',  όπως 
ισχύει).

Άρθρο 51 
Εξουσιοδοτήσεις

1. Με προεδρικά διατάγματα που εκδίδονται με πρότα
ση του εποπτεύοντος κατά περίπτωση Υπουργού και 
γνώμη του Ε.Σ.Ε.Τ., μπορεί:

α) Να συνιστώνται, ενοποιούνται, διασπώνται, μεταφέ- 
ρονται (ολικά ή μερικά), μετατρέπονται και καταργούνται 
ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα αυτών, αυτοτελή ερευ
νητικά ινστιτούτα, κέντρα τεχνολογικής έρευνας και γε



νικά ερευνητικοί και τεχνολογικοί φορείς οποιοσδήποτε 
φύσης και μορφής, να ρυθμίζονται οι μεταξύ τους σχέ
σεις ως και οι σχέσεις τους προς τα Α.Ε.Ι. της χώρας, 
στα οποία οι ερευνητές επιτρέπεται να υπηρετούν ως ει
δικοί επιστήμονες ή επισκέπτες καθηγητές και προβλέ- 
πεται η δυνατότητα χορήγησης υποτροφιών, σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Υπουργείου Ανάπτυξης ή του 
κατά περίπτωση εποπτεύοντος Υπουργείου, σε μεταπτυ
χιακούς φοιτητές. Προκειμένου περί μετατροπής, συγ
χώνευσης, διάσπασης, κατάργησης ή γενικότερα ανα
διάρθρωσης οποιουδήποτε ερευνητικού φορέα, απαιτεί
ται και η γνώμη του Δ.Σ. του οικείου ερευνητικού κέ
ντρου, του Ε.Σ. του οικείου ερευνητικού κέντρου ή του 
Ε.Γ.Σ.Ι. του οικείου αυτοτελούς ερευνητικού ινστιτού
του. Αν η γνώμη των ανωτέρω οργάνων δεν περιέλθει 
στον εποπτεύοντα Υπουργό ή Γενικό Γραμματέα Υπουρ
γείου εντός αποκλειστικής προθεσμίας εξήντα (60) ημε
ρών από τη λήψη σχετικού εγγράφου ερωτήματος, η 
διαδικασία προχωρεί και χωρίς αυτή.

β) Εκτός από όσα ορίζονται στον παρόντα νόμο για τα 
ερευνητικά κέντρα και αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα 
μπορεί να καθορίζεται η φύση τους ως δημόσιας υπηρε
σίας ή Ν.Π.Δ.Δ. ή Ν.Π.Ι.Δ., ο ειδικότερος σκοπός τους, 
τα όργανα διοίκησης αυτών, η διάρθρωση και οι αρμοδιό
τητες των υπηρεσιών αυτών, η άσκηση εποπτείας επ’ αυ
τών, που μπορεί να περιλαμβάνει τον οικονομικό, διοικη
τικό και διαχειριστικό έλεγχο και ιδίως την έγκριση των 
προγραμμάτων, των προϋπολογισμών και απολογισμών, 
ως και η αποτίμηση των αποτελεσμάτων των ερευνητι
κών προγραμμάτων, με δυνατότητα ανάθεσης αυτής σε 
ειδικούς επιστήμονες, ημεδαπούς ή αλλοδαπούς, των 
οποίων η αμοιβή καθορίζεται με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης.

γ) Να συνιστώνται και να διαβαθμίζονται οι αναγκαίες 
οργανικές θέσεις μόνιμου ή με σύμβαση εργασίας ιδιωτι
κού δικαίου προσωπικού, να ρυθμίζονται τα θέματα κα
τάστασης, αποδοχών και πειθαρχίας γενικά του συνόλου 
του προσωπικού αυτού, τα θέματα ένταξης, μετάταξης 
και απόσπασης αυτού, χωρίς να παραβλάπτεται το 
ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό καθεστώς που ίσχυε για 
το προσωπικό αυτό μέχρι την έναρξη ισχύος του παρό- 
ντοο νόμου. ; .

δ} Μπ ττροβλέπηνται οι πφρκΜ οι κάθε -μορφής ητι 
χορηγήσεις και να ρυθμίζεται η διάθεση, διαχείριση, δι- 
καιολόγηση και οικονομικοί έλεγχοι των δαπανών, κατά 
παρέκκλιση των εκάστοτε ισχυουσών σχετικών γενικών 
και ειδικών διατάξεων.

ε) Να προβλέπονται οι αναγκαίες ρυθμίσεις για την 
ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου δ ' 
του παρόντος νόμου στα Ν.Π.Ι.Δ. και στο προσωπικό 
τους.

στ) Να προβλέπεται κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια 
σχετική με τα θέματα οργάνωσης και λειτουργίας των 
ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων.

2. Με αποφάσεις του εποπτεύοντος Υπουργού εγκρί- 
νονται εσωτερικοί κανονισμοί λειτουργίας των ερευνητι
κών και τεχνολογικών φορέων, που καταρτίζονται από 
τα όργανα διοίκησής τους και στους οποίους προβλέπο- 
νται, πέραν των όσων ορίζονται στις διατάξεις του παρό
ντος νόμου, και οι ειδικότερες αρμοδιότητες των οργά
νων και τα καθήκοντα του πάσης φύσης προσωπικού, 
των μεταπτυχιακών φοιτητών υποτρόφων, του επιβλέ- 
ποντος αυτούς ερευνητή, που μπορεί με απόφαση του 
αρμόδιου οργάνου του οικείου Α.Ε.Ι. να ορίζεται μέλος

της εξεταστικής και συμβουλευτικής επιτροπής του άρ
θρου 12 του ν. 2083/1992 (ΦΕΚ 159 Α ), όπως ισχύει, και 
γενικά κάθε λεπτομέρεια που κρίνεται αναγκαία για την 
εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία τους. Οι εσωτερικοί 
κανονισμοί των ερευνητικών φορέων υποβάλλονται 
προς έγκριση εντός δώδεκα (12) μηνών από την ίδρυσή 
τους ή από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου για τους 
υφιστάμενους ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς. 
Μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής οι παραπά
νω κανονισμοί καταρτίζονται από τις υπηρεσίες του οι
κείου Υπουργείου και εγκρίνονται με απόφαση του 
Υπουργού αυτού.

3. Στις περιπτώσεις που με τα προεδρικά διατάγματα 
και τις αποφάσεις των παραγράφων 1 και 2, αντίστοιχα, 
ρυθμίζονται θέματα που σχετίζονται με αρμοδιότητες ή 
με άσκηση εποπτείας άλλων Υπουργών, οι Υπουργοί αυ
τοί συμπράττουν στην έκδοση των προεδρικών διαταγ
μάτων και των υπουργικών αποφάσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ
Μ ΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Αρθρο 52
Μεταβατικές διατάξεις

1. Μέχρι τη συγκρότηση του Ε.Σ.Ε.Τ. κατά τα προβλε- 
πόμενα στον παρόντα νόμο, το υφιστάμενο Εθνικό Συμ
βούλιο Έρευνας και Τεχνολογίας του άρθρου 4 του 
ν. 1514/1985 συνεχίζει να λειτουργεί. Όπου στην κείμενη 
νομοθεσία αναφέρεται το Εθνικό Γνωμοδοτικό Συμβού
λιο Έρευνας (Ε.Γ.Σ.Ε.), νοείται, εφεξής, το Εθνικό Συμ
βούλιο Έρευνας και Τεχνολογίας (Ε.Σ.Ε.Τ.).

2. Μέχρι τη συγκρότηση του πρώτου Διοικητικού Συμ
βουλίου του Ε.Ο.Ε.Τ. και την πλήρωση των αναγκαίων 
θέσεων με τη διαδικασία των παραγράφων 5 και 6 του 
άρθρου 22 του παρόντος νόμου, η Γ.Γ.Ε .Τ. διατηρεί τις 
υφιστάμενες αρμοδιότητές της.

3. Όπου με τις διατάξεις του παρόντος νόμου, για την 
έκδοση προεδρικού διατάγματος ή υπουργικής απόφα
σης απαιτείται προηγούμενη γνώμη, σύμφωνη ή απλή, 
συγκεκριμένου οργάνου, έως τη συγκρότηση και λει
τουργία του. το προεδρικό διάταγμα ή π υπουργική από- 
ν^υηεκδίδείαι χγμίήτή γνώμη (άυ οργάνου αυτού.

4. Όπου στον παρόντα νόμο προβλέπεται διορισμός 
μελών συλλογικών οργάνων, νοείται και ο διορισμός των 
αναπληρωματικών μελών αυτών και όπου προβλέπεται 
ένταξη προσωπικού, αυτή, εφόσον δεν ορίζεται διαφο
ρετικά, ενεργείται με πράξη του οργάνου που είναι αρ
μόδιο για το διορισμό του προσωπικού αυτού.

5. Όπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέρονται «εθνικά 
ερευνητικά κέντρα» και «ανεξάρτητα ερευνητικά ινστι
τούτα» νοούνται, εφεξής, τα παραπάνω «ερευνητικά κέ
ντρα» και «αυτοτελή ερευνητικά ινστιτούτα», αντίστοι
χα.

6. Το Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό της Γ.Γ.Ε.Τ., το 
λοιπό μόνιμο προσωπικό, το προσωπικό με σχέση εργα
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Γ.Γ.Ε .Τ., 
ερευνητές ή Ε.Λ.Ε. ή άλλο προσωπικό των ερευνητικών 
και τεχνολογικών φορέων, που είναι αποσπασμένο στη 
Γ.Γ.Ε.Τ., καθώς και ερευνητές ή Ε.Λ.Ε. ή άλλο προσωπι
κό των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων και προ
σωπικό των Α.Ε.Ι., καθώς και προσωπικό των Υπουργεί
ων ή Ν.Π.Δ.Δ. μπορεί να αποσπάται στον Ε.Ο.Ε.Τ. ή στην 
Επιστημονική Γραμματεία του Ε.Σ.Ε.Τ. με κοινή απόφα



ση των Υπουργών Εσωτερικών και Ανάπτυξης, και, προ- 
κειμένου για ερευνητές ή Ε.Λ.Ε. ή άλλο προσωπικό των 
ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων, καθώς και για 
προσωπικό των Α.Ε.Ι. του αρμόδιου οργάνου διοίκησης 
αυτών, ύστερα από αίτηση του ενδιαφερομένου και σύμ
φωνη γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Ο.Ε.Τ ή 
του Ε.Σ.Ε.Τ., αντίστοιχα.

7. Οι επιτροπές κρίσης ερευνητών και Ε.Λ.Ε. που 
έχουν συγκροτηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν.1514/1985, όπως ισχύει, συνεχίζουν να λειτουργούν 
μέχρι την εκπλήρωση της αποστολής τους ή τη λήξη της 
θητείας τους, αντίστοιχα.

8. Οι κρίσεις ερευνητών και Ε.Λ.Ε. για θέσεις που προ
κηρύχθηκαν πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος 
νόμου διενεργούνται κατά τα προβλεπόμενα στο ν. 
1514/1985, όπως ισχύει.

9. Ε.Λ.Ε., χωρίς διδακτορικό δίπλωμα, οι οποίοι, κατά 
την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου υπηρετούν σε 
θέση βαθμίδας Α ' ή Β ' μπορούν, εφόσον το επιθυμούν, 
να παραμείνουν σε συνιστώμενη δια του παρόντος προ
σωποπαγή θέση της κατεχόμενης από αυτούς βαθμίδας.

Άρθρο 53
Τελικές και καταργούμενες διατάξεις

1. Σε ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς, στους 
οποίους οι διοικητικές, οικονομικές, τεχνικές και άλλες 
υπηρεσίες υποστήριξης συγκροτούν Κεντρική Διεύθυν
ση, η Διεύθυνση αυτή εξακολουθεί υφιστάμενη και λει
τουργεί σύμφωνα με το οικείο προεδρικό διάταγμα.

2. Όπου στις διατάξεις του παρόντος νόμου προβλέ- 
πεται η έκδοση προεδρικών διαταγμάτων ή υπουργικών 
αποφάσεων, με αντικείμενο θέματα ερευνητικών φορέ
ων και νομικών προσώπων εν γένει που εποπτεύονται 
από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
όπως ιδίως Πανεπιστημίων και Τ.Ε.Ι., της Ακαδημίας 
Αθηνών, ΑΣΠΑΙΤΕ, Εκκλησιαστικών Ακαδημιών, του Παι
δαγωγικού Ινστιτούτου, ΚΕΕ-ΚΕΓ-ΕΠΙ, και ιδιαίτερα θέ
ματα ερευνητικής πολιτικής και χρηματοδότησής τους, η 
έκδοση των σχετικών προεδρικών διαταγμάτων και 
υπουργικών αποφάσεων γίνεται ύστερα από πρόταση 
ιΰυ Υπουργού ι_0νικής ι ιύιόειυς κσι Θρησκευμάτων και 
των κατά περίπτωση συναρμοδιων Υπουργών, ακόμη και 
αν τούτο δεν προβλέπεται ρητά στις διατάξεις αυτές.

3. Στην Ελληνική Επιτροπή Ατομικής Ενέργειας συνι- 
στώνται έως δέκα (10) οργανικές θέσεις Ειδικών Εμπει
ρογνωμόνων, οι οποίοι εντάσσονται σε τέσσερις βαθμί
δες, οι οποίες αντιστοιχούν στις τέσσερις βαθμίδες 
ερευνητών του άρθρου 39 του παρόντος νόμου, και μι- 
σθολογικώς εξομοιώνονται πλήρως με τους ερευνητές 
αυτούς. Οι ειδικοί εμπειρογνώμονες πρέπει να είναι κά

τοχοι διδακτορικού τίτλου. Τα ειδικότερα προσόντα ει
σαγωγής και εξέλιξης των ειδικών εμπειρογνωμόνων 
ρυθμίζονται με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται 
ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ανάπτυξης, με το 
οποίο τροποποιείται ο Οργανισμός της Ελληνικής Επι
τροπής Ατομικής Ενέργειας (π.δ. 404/1993).

4. α) Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης μπορεί να εναρμο
νίζονται οι δραστηριότητες που περιγράφονται στο άρ
θρο 23 του ν. 1397/1983 (ΦΕΚ 143 Α ), όπως ισχύει, με 
τη γενικότερη ερευνητική και τεχνολογική πολιτική, 
όπως αυτή καθορίζεται στο Ε.Π.Ε.Τ..

β) Με προεδρικό διάταγμα, εκδιδόμενο με πρόταση 
του Υπουργού Ανάπτυξης, μπορεί να κωδικοποιούνται 
σε ενιαίο κείμενο όλες οι διατάξεις της κείμενης νομοθε
σίας που αφορούν τη λειτουργία των τεχνολογικών φο
ρέων, των ερευνητικών και τεχνολογικών πάρκων, των 
εταιριών έντασης γνώσης, των πόλων καινοτομίας, των 
ζωνών καινοτομίας.

5. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος, καταργού- 
νται: α) ο ν. 1514/1985 καταργείται, εκτός των άρθρων 
13-14, 27-29 και 31. Προεδρικά διατάγματα και αποφά
σεις που εκδόθηκαν κατ’ εξουσιοδότηση ή σε εφαρμογή 
του ν. 1514/1985 διατηρούν την ισχύ τους στο μέτρο που 
δεν αντίκεινται σε διατάξεις του παρόντος. Τα νομικά 
πρόσωπα και οι δημόσιες υπηρεσίες που έχουν συσταθεί 
κατ’ εφαρμογή ή κατ’ εξουσιοδότηση του ν. 1514/1985 
συνεχίζουν να λειτουργούν σύμφωνα με τις διατάξεις 
του παρόντος νόμου.

β) Κάθε άλλη, γενική ή ειδική διάταξη που ρυθμίζει θέ
ματα του παρόντος νόμου ή είναι αντίθετη προς τις δια
τάξεις αυτού.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
ΑΛΛΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 54

1. Η κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του π.δ 
407/1980 (ΦΕΚ 112 Α ) τριετής διάρκεια της κατά την 
παράγραφο 1 του άρθρου 5 του π.δ. 407/1980 σύμβασης 
πμοοληφπς εφαουοςεται σε ανανέωσα η παράταση [με
ιδιάς σύμβασης με το ίδιο πρόσωπο, αλλά δεν εφαρμό
ζεται σε περίπτωση διαδικασίας ανοικτής επαναπροκή- 
ρυξης ή εκδήλωσης ενδιαφέροντος για σύναψη της κατά 
την παράγραφο 1 του άρθρου 5 του π.δ. 407/1980 σύμ
βασης, στην οποία διαδικασία δύνανται να μετέχουν, 
εκτός των προσώπων που είχαν προσληφθεί με όμοιες 
συμβάσεις, και άλλοι ενδιαφερόμενοι.

2. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου ισχύει 
από το ακαδημαϊκό έτος 2007-2008.



Άρθρο 55 
Ισχύς

Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από την 1 η Ιανουά
ριου 2009, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επί μέρους 
διατάξεις του.

Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Α. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Πρ. Παυλόπουλος Γ. Αλοφοσκούφης

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

0. Μπακογιάννη Ευάγ. - Β. Μεϊμαράκης

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ 

ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ

Χρ. Φώλιας Γ. Σουφλιάς

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Ευρ. Στυλιανίδης Φ. Πάλλη - Πετραλιά

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

Δ. Αβραμόπουλος Αλ. Κοντός

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Σ. Χατεηνακης Μ 1 Αιάτιης- .

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ

Κ. Χατζηδάκης

(
Αθήνα, 15 Φεβρουάριου 2008
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