
Πλουσιοπάροχες οι αποδοχές των τραπεζιτών
Πιο καλοπληρωμένος κεντρικός τραπεζίτης ο Τζόσεφ Γιαμ του Χονγκ Κονγκ -  Φτωχότερος όλων ο Μπερνάνκι

Του Λ ε ω ν ίδ α  Στεργιο υ

Ο επικεφαλής ins Νομισμα- xums Apxns του Χονγκ Κονγκ, Τζόσεφ Γιαμ, είναι ο πιο καλοπληρωμένοε κεντρικόε τραπεζίτηε του κόσμου. Λαμβάνει σχεδόν τιε διπλάσιεε αποδοχέε από τον πρόεδρο τηε Ευρωπαϊκής Κεντρικήε Τράπεζαε (ΕΚΤ), Ζαν Κλοντ Τρισέ. Αντίθετα, ο Μπεν Μπερνάκι τηε Fed παίρνει τον μικρότερο μισθό μεταξύ των ομολόγων του. Το 2007 ο Μπερνάνκι έλαβε 191.300 δολάρια (124.092 ευρώ), δηλαδή σχεδόν τα μισά από τον βασικό μισθό του διοικητή τηε Τράπε- ζαε τηε Ελλάδοε,Νίκου Γκαργκάνα, που ανέρχεται σε 238.000 ευρώ. Στο ποσό αυτό δεν περιλαμβάνονται άλλεε παροχέε (δαπάνεε παρά- στασηε, παροχέε διοίκησηε, κ.λπ.)Οι ετήσιεε αποδοχέε του Τρισέ αυξήθηκαν πέρσι κατά 2% και διαμορφώθηκαν σε 345.252 ευρώ, έναντι 338.472 ευρώ το 2006. Η ετήσια αύξηση μισθών στη Γερμανία το 2007 ήταν 1,4% που ήταν και η μεγαλύτερη των τελευταίων έξι ετών. Ο μέσοε μισθόε των 35 ε- κατ. εργαζομένων στη Γερμανία

ανέρχεται σε 27.083 ευρώ, όταν ο μέσοε ακαθάριστοε μισθόε των δημοσίων υπαλλήλων στην Ελλάδα το 2007 ανήλθε σε 28.941 ευρώ και των ιδιωτικών υπαλλήλων σε 25.034 ευρώ. Υψηλότερα αμοιβό- μενοε είναι ο διοικητήε τηε Τρά- πεζαε τηε Αγγλίαε, Μέρβιν Κινγκ, με ετήσιεε αποδοχέε 283.564 στερλίνεε ή 571.282 δολάρια. Τα ποσά αυτά είναι πολύ μικρά σε σχέση με τον επικεφα- λήε τηε Νομισμα- τικήε Αρχήε του Χονγκ Κονγκ, ο ο- ποίοε αμείβεται με 1,3 εκατ. δολάρια ετησίωε.Οι βασικοί μισθοί των έξι μελών τηε Εκτελεστικήε Επιτροπήε τηε ΕΚΤ ανήλθαν πέρσι συνολικά σε 1,6 εκατ. ευρώ. Ο αντι- πρόεδροε Λουκάε Παπαδήμοε έλαβε 295.920 ευρώ, ενώ τα υπόλοιπα μέλη μοιράσθηκαν από 246.588 ευρώ ο καθέναε.Τα ποσά αυτά αφορούν μόνο τουε βασικούε μισθούε, διότι όπωε αναφέρει ο απολογισμόε χρήσηε, στα μέλη τηε ΕΚΤ καταβλήθηκαν διάφορα επιδόματα και παροχέε συνολικού ποσού 579.842 ευρώ. Ετσι, οι συνολικέε αποδοχέε των έξι μελών τηε Εκτελεστικήε Επι- τροπήε τηε ΕΚΤ ανήλθαν σε 2,2 ε-
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Προειδοποίηση Τρισέ 
προς Ελλάδα, Ιταλία
Τον «κώδωνα του κινδύνου» για τα ελλείμματα χωρών, όπωε τηε Ιτα- λίαε και τηε Ελλάδαε, έκρουσε ο πρόεδροε τηε Ευρωπάΐκήε Κεντρι- κήε Τράπεζαε (ΕΚΤ) Ζαν-Κλοντ Τρισέ. Το σύμπτωμα του κινδύνου εμφανίζεται μέσω τηε αύξησηε τηε διαφοράε απόδοσηε των ομολόγων με εκείνα του γερμανικού Δημοσίου. Και όλα αυτά την ώρα που οι εν- δείξειε επιβράδυνσηε τηε παγκό- σμιαε οικονομίαε ωθούν τουε επεν- δυτέε σε όσο το δυνατόν ασφαλέστερα στοιχεία ενεργητικού. Την προειδοποίηση αυτή απηύθυνε στιε κυβερνήσειε ο κ. Τρισέ με αφορμή την προχθεσινή εκτίναξη τηε διαφοράε απόδοσηε γερμανικών και γαλλικών ομολόγων στα υψηλότερα επίπεδα τηε τελευταίαε ΙΟετίαε, μετά την ανακοίνωση στοιχείων που κατέδειξαν διόγκωση του δημοσιονομικού ελλείμμα- τοε τηε Γαλλίαε.Ασθενέε δολάριο, υποχώρηση των χρηματιστηρίων, οικονομική κάμψη και ακριβό πετρέλαιο είναι οι παράγοντεε που στήριξαν και τα χθεσινά κέρδη των ευρωπαϊκών

κρατικών ομολόγων, διαμορφώνο- ντάε τα σε εβδομαδιαία βάση στα υψηλότερα επίπεδα του τελευταίου διμήνου. Το δολάριο παρέμενε χθεε το μεσημέρι στα επίπεδα του 1,54 έναντι του ευρώ (έφτασε μέχρι 1,5430), με τη Morgan Stanley να εκφράζει εκτιμήσειε για περαιτέρω εξασθένησή του ίσωε και στο 1,55 έναντι του ενιαίου ευρωπαϊκού νο- μίσματοε έωε τα τέλη Ιουνίου. Η τιμή του πετρελαίου στην αγορά τηε Νέαε Υόρκηε υποχωρούσε κάτω από τα 105 δολάρια το βαρέλι, παρα- μένονταε πάντωε πολύ κοντά στο ιστορικό ρεκόρ των 105,97 που κατέγραψε μόλιε προχθέε. Στο Λονδίνο, η τιμή του Brent άγγιξε το νέο για την αγορά αυτή ιστορικό ρεκόρ των 103 δολαρίων. Οσο για τον χρυσό, τα μάτια των επενδυτών έμεναν στραμμένα το πρωί στα επικείμενα στοιχεία περί απασχόλη- σηε στιε ΗΠΑ και η τιμή του πολύτιμου μετάλλου έκανε «στάση» στην αγορά τηε Σιγκαπούρηε, μετά το προχθεσινό ρεκόρ τηε.
Reuters, Bloomberg

κατ. ευρώ, έναντι 2,15 εκατ. ευρώ το 2006. Η Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα απασχολεί 1.366 υπαλλή- λουε και οι συνολικέε δαπάνεε προσωπικού για το 2007 ανήλθαν σε 141,7 εκατ. ευρώ που αντιστοιχεί στο ποσό των 103.733 ανά εργαζόμενο (περιλαμβάνονται τα μέ-

λη τηε διοίκησηε). To Bloomberg παρουσίασε τον Τρισέ ωε συνεπή με τιε συστάσειε του για συγκράτηση των μισθών και με τουε φό- βουε του για τον πληθωρισμό. Στόχοε τηε Ευρωπάΐκήε Κεντρι- κήε Τράπεζαε είναι η συγκράτηση του πληθωρισμού κάτω του 2%,

αλλά ήδη έχει ανέλθει στο 3,2% και προχθέε ο Τρισέ προειδοποίησε για αυξητικέε τάσειε. Τα ευρωπαϊκά συνδικάτα διεκδικούν αύξηση μισθών προκειμένου να αντε- πεξέλθουν οι εργαζόμενοι στην άνοδο των τιμών, κυρίωε στα τρόφιμα και τα καύσιμα.
2008 KPMG Σύμβουλοι ΑΕ. Ελληνική Ανώνυμη Εταιρεία, υέλρς του δικιύου ανεΙ 

ενός Ελβετικού Συνεταιριομού Ολα ια δικαιώματα καιοχυρωμένα.
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Η KPMG με υπερηφά
νεια ανακοινώνει 
τη διοργάνωση του 
2ου Συνεδρίου 
Στελεχών Πωλήοεων!

'Ενα πλούσιο διήμερο 
με ομιλίες, workshops 
και παρουσιάσεις 
για τα επίκαιρα θέματα 
των Πωλήσεων με 
ομιλητές τους πλέον 
καταξιωμένους 
εηαγγελματίες 
του κλάδου*
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O Dr. Tony Aléssartdra
θεωρείται κορυφαίος ατο- 
θέμα της στρατηγικής 
των πωλήσεων και είναι 
επιτυχημένος σύμβου
λος, συγγραφέας, ομιλη
τής και επιχειρηματίας. 
Όπως χαρακτηριστικά 
λέει ο ίδιος, βοηθάει τις 
εταιρείες να επικρατή
σουν στην αγορά τους 
και να υπερισχύσουν του 
ανταγωνισμού. Η προ
σέγγιση τουότις πωλή- 
οεις είναι ομιγ&ς πρακτι
κή και εφαρμόσιμη, 
καθώς βασίζεται και στις 
προσωπικές του εμπειρί
ες ως επιχειρηματία 
επιτυχημίνων εταιρειών. 
Είναι πρόεδρος του 
AssessmentBusiness 
Center.com, εταιρείας 
•που προσφέρει διαδικτυ- 
βκές αξιολογήσεις 360 ' 
και πρόεδρος to u » 

BrainX.com, εταιρείας 
που καιγοτόμησε δημι
ουργώντας το πρώτο 
Online Learning Mastery 
SystemΓ'·
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Rule Group, τοι/ομίλου 
που παρέχει εταιρική 
επιμόρφωση στελεχών 
και συμβουλευτικές

πρεσίες που βασίζον
ται στο "The Platinum 
Rule''” .
Έχει γράψει 14 βιβλία, 
μερικά από τα οποία 
είναι το "Charisma” , 
“The Platinum Rule” , 
“Collaborative Selling” 
και “Communicating at 
Work” . Τα βιβλία του 
είναι μεταφρασμένα σε 
17 γλώσσες. Έχει 
χαρακτηριστεί από το 
Meetings & Conventions 
Magazine ως |ένας από T o u y i i o  χαρισματικούς 
ομιλητές των Η.Π.Α».
Ο Dr, Alessandra * 
βρίσκεται στη λίστα του 
Speakers Hall of Famé 
από το 1985, και είναι 
μέλος του Speakers 

* ftoundtable, μίας 
ομάδας που απαρτίζεται 
από 20 κορυφαίους 
|.παγγελματίες ομιλητές 
παγκόσμιας.
P Dr. Alessandra 
διαθέτει πτυχίο MBA 
απ<3»το Πανεπιστήμιο του 
Connecticut και διδακτο
ρικό τίτλο στη διοίκηση 
επιχειρήσεων, με ειδί 
κ|υσπ στο μάρκετινγκ 
και τις πωλήσεις, από το 
Georgia State University.
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