
I. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις

• Το πρόβλημα της κατανομής των αρμοδιοτήτων ανά Υπουργείο, και η οργανωτική 
δομή των Υπουργείων που προήλθαν από μεταφορά αρμοδιοτήτων της τελευταία 
δεκαετία, έχουν άμεση επίπτωση στην αποτελεσματικότητα, την πληρότητα και 
την επικοινωνία του Κυβερνητικού Έργου.

• Η μετακίνηση των ιδίων προσώπων σε διάφορα Υπουργεία κατά τους 
σχηματισμούς ή ανασχηματισμούς των Κυβερνήσεων, και ορισμένες φορές 
ύστερα από μη ιδιαίτερα επιτυχημένη θητεία σε προηγούμενη θέση, σε 
συνδυασμό με την μονιμότητα σε ορισμένες θέσεις δημιουργεί στην κοινή γνώμη 
κόπωση και απαισιοδοξία όσον αφορά την επιτυχία των νέων πολιτικών που 

προτείνουμε, επιβαρύνει δε την αποτελεσματικότητα του Κυβερνητικού Έργου, 
μέσα από την επιβολή προσωποκεντρικών πολιτικών και πρακτικών.

• Η κοινή γνώμη θα επικροτήσει μια διπλή σε Οργανωτική μορφή και πρόσωπα 
ανανέωση στην Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, σε συνδυασμό με την 
αναθεώρηση ορισμένων διαδικασιών για την προώθηση του νομοθετικού έργου, 
την επιλογή προσώπων και την στελέχωση στις μετακλητές θέσεις και τις ΔΕΚΟ, 
και τέλος στην επικοινωνία του Κυβερνητικού Έργου.

II. Παραδοχές

1. Ορισμένα Υπουργεία δεν δημιουργήθηκαν σε απάντηση αναγκών που 
επεβλήθησαν κατά την εκτέλεση του Κυβερνητικού Έργου, αλλά λόγω 
συγκυριών ή για την ικανοποίηση προσωπικών στρατηγικών και φιλοδοξιών.

Στις περισσότερες από τις περιπτώσεις αυτές υπήρξε απλώς ονομαστική 
συνένωση Υπουργείων, χωρίς να ακολουθήσει οργανωτική συνένωση, σε ενιαίο 
Οργανισμό ή Μονάδα.

2. Τα περισσότερα συνενωθέντα Υπουργεία συνεχίζουν να λειτουργούν ως

ανεξάρτητα υπό έναν Υπουργό, χωρίς άλλη οργανωτική ή λειτουργική σχέση.
3. Επιπλέον ορισμένα Υπουργεία δεν ανταποκρίνονται στους ιστορικούς Όρους

Ίδρυσής τους με αποτέλεσμα είτε να έχει διευρυνθεί το αντικείμενό τους χωρίς 
ανάλογη υποδομή, είτε να έχει συρρικνωθεί η πολιτική τους ύλη.

4. Η διαπιστωμένη διαφορά μεταξύ τίτλων Υπουργείων και οργάνωσης και

λειτουργίας τους επιτρέπει, ανάλογα με την προσωπικότητα του Υπουργού και



του πολιτικού του βάρους την επικάλυψη αρμοδιοτήτων άλλων Υπουργείων ή 
την παράλληλη άσκησή τους.

5. Σε άλλα Υπουργεία έχει αλλοιωθεί το περιεχόμενο αλλά και ο πολιτικός τους 
ρόλος.
Χαρακτηριστικές περιπτώσεις των άρθρ. 1,2,3,4 παραδοχών τα ΥΠΕΘΟ, 
ΥΠΕΧΩΔΕ, Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, το Παιδείας και 
Θρησκευμάτων.

Χαρακτηριστική περίπτωση της αριθ. 5 παραδοχήςτο Δημόσιας Τάξης .

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ

1. Υπουργείο Οικονουικών
• Θα αναδειχθεί ως κύριος φορέας άσκησης της Δημοσιονομικής Πολιτικής, με

την μεταφορά σ' αυτό των σχετικών αρμοδιοτήτων του ΥΠΕΘΟ .

• Από το ΥΠΕΘΟ όσες αρμοδιότητες δεν συνδέονται με την άσκηση
Δημοσιονομικής Πολιτικής π.χ. Ιδιωτικές Επενδύσεις, Διεθνές Εμπόριο, κλπ.) 

να μεταφερθούν στο Υπουργείο Ανάπτυξης. Να διατηρηθεί στο Υπουργείο 
Οικονομικών η διαχείριση του Γ  ΚΠΣ για λόγους συνολικής διαχείρισης των 
πόρων.

2. ΥΠΕΧΩΔΕ

• Να διαχωριστεί το Περιβάλλον και η Πολεοδομία (ΥΧΩΠ) από τα Δημόσια
Έργα.

Τα Δημόσια Έργα είτε να παραμείνουν ως αυτοτελές Υπουργείο εν όψει και 
των προβλημάτων των έργων της Ολυμπιάδας, με την ενσωμάτωση όλων 
των Ολυμπιακών έργων αλλά και των αθλητικών.
Είτε να συνενωθεί με το Μεταφορών όπως είναι σε όλα τα άλλα Κ.Κ. της 

Ε.Ε. αφού κατά 90% η Γενική γραμματεία Δημοσίων Έργων ασχολείται με 

συγκοινωνιακά έργα. Η εκδοχή αυτή δίνει επιπλέον μία εξαιρετική δυνατότητα 
επίτευξης αποτελεσμάτων στις συγκοινωνίες και στα προβλήματα μεταφορών 

Ί συνολικά.



3. Υπουργείο Μεταιροοών και Επικοινωνιών
• Οι βασικές αρμοδιότητες του τομέα Επικοινωνιών έχουν μεταφερθεί στην 

Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων . Τα αποτελέσματα ήταν πολύ 
καλά.

• Ο τομέας επικοινωνιών από πλευράς πλέον πολιτικού αντικειμένου έχει 
συρρικνωθεί και μπορεί να μείνει είτε στο Μεταφορών όπως συμβαίνει 
σχεδόν σε όλα τα Κ.Μ. της Ε.Ε. είτε να μεταφερθεί στο Υπ. Ανάπτυξης .

4. Υπουργείο Εσωτερικών, Anuôoiac Διοίκησπε και Αποκέντοωσηε
Να παραμείνει ως Δημόσιας Διοίκησης με κύριο έργο τον εκσυγχρονισμό της 
Δημόσιας Διοίκησης και της Αυτοδιοίκησης.

Να μεταφερθούν από το Υπουργείο Τύπου στο Δημόσιας Διοίκησης οι 
αρμοδιότητες MME.

5. Υπουργείο Εσωτερικών. (Anuôoiac TàEnc. Ευποοικήε NauTiAiac 
Δικαιοσύνη^.

Να δημιουργηθεί ένα Υπουργείο με την συνολική ευθύνη ασφάλειας που να 
περιλάβει εκτός από την Αστυνομία, την Πυροσβεστική, το Λιμενικό Σώμα, και 
όλες τις υπηρεσίες διαχείρισης κρίσεων, πρόληψης και αντιμετώπισης ειδικών 

θεμάτων ασφάλειας, που βρίσκονται σε διάφορα Υπουργεία και Υπηρεσίες.

Στο ίδιο Υπουργείο να μεταφερθούν οι αρμοδιότητες του Υπουργείου Δικαιοσύνης 
και ειδικότερα οι φυλακές, και όλες οι σχετικές με την Δίωξη των εγκλημάτων σε 
εθνικό και διεθνές επίπεδο.

Η αναδιοργάνωση των συστημάτων Εθνικής Ασφάλειας, αναδεικνύεται ως 

ιδιαίτερης σημασίας εν όψει και των προσφάτων εξελίξεων στις ΗΠΑ και της 

ανάπτυξης νέας πολιτικής στα θέματα Ασφαλείας αλλά και των Ολυμπιακών 
Αγώνων.

Η αρμοδιότητα για την Ναυτιλιακή Πολιτική να μεταφερθεί στο Υπουργείο 
Ανάπτυξης με συνέπεια να καταργείται το Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας και 
παραμένει επικεφαλής Υφυπουργός για θέματα Εμπορικής Ναυτιλίας..



6 . Υπουονείο Παιδείαο
Να μεταφερθεί η αρμοδιότητα επί των Θρησκευμάτων στο Υπουργείο Ποιότητας 
Ζωής.

Να μεταφερθεί η συνολική Αρμοδιότητα του Αθλητισμού.

- Υπουονείο Ποιότητας Ζωήε
Οι Αρμοδιότητες του νέου Υπουργείου θα είναι οι παρούσες αρμοδιότητες 

των Υπουργείου Πολιτισμού, Πολεοδομίας, Περιβάλλοντος, Θρησκευμάτων.
• Να αφαιρεθούν όλες οι αρμοδιότητες για τον Αθλητισμό.

Τα έργα να μεταφερθούν στα Δημόσια Έργα και ο Αθλητισμός στο Παιδείας με 
επικεφαλής Υφυπουργό Αθλητισμού με βασικό ρόλο στο διάστημα από την 
προετοιμασία των αθλητών για το 2004..

Υπουργείο Υνείαε και Κοινωνικών Ασιοαλίσεων
• Να επανενταχθεί ο τομέας Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Υγείας.

• Το Υπουργείο Εργασίας να παραμείνει χωρίς τον τομέα Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων.

- Υπουονείο ΕΕωτεοικών

Να μεταφερθούν στο Υπουργείο Εξωτερικών οι αρμοδιότητες για τους 
Εμπορικούς Ακολούθους.

Συμπληρωματικά προς την αναδιοργάνωση της Κυβέρνησης θα πρέπει να 
γίνουν σκέψεις:

1- Να ενισχυθούν, να επεκταθούν και να αναδιοργανωθούν οι Υπηρεσίες του 
Πρωθυπουργού με θέσπιση αρμοδιοτήτων για την:

• Επεξεργασία των σχεδίων νόμων και συντονισμού του νομοθετικού 
έργου και της παραγώγου νομοθεσίας.
Την κωδικοποίηση και απλούστευση της νομοθεσίας.

• Παρέμβαση σε θέματα πολιτικών θέσεων και προβολής της 

Κυβερνητικής Πολιτικής και του Κυβερνητικού Έργου συνολικά. / 
Επικοινωνία

• Στελέχωση της Διοίκησης με μετακλητούς Δημόσιους Υπαλλήλους και 
Διοικητικά Συμβούλια ΔΕΚΟ κλπ.



• Παρακολούθηση της εφαρμογής του Κυβερνητικού Προγράμματος 
κατά Υπουργείων και ΔΕΚΟ.

• Προτάσεις δημιουργίας Πολιτικών Επιτροπών, Διυπουργικών 
Επιτροπών, Ομάδων Εργασίας κλπ.

2.- Να γίνει συνολική εποπτεία της Διαχείρισης κρίσεων από τα αρμόδια 
Υπουργεία.

Με τις προτάσεις αυτές μειώνονται οι θέσεις των Υπουργών αλλά μπορεί να αυξηθούν 
δραστικά οι θέσεις των Υφυπουργών.

Τέλος θα μπορούσε κανείς να προχωρήσει με κατάργηση 3 ακόμη Υπουργείων : 
Δικαιοσύνης και των 2 γεωγραφικών . Ίσως όμως να δημιουργηθεί ισχυρή αίσθηση 
κενού.



Στις επόμενες εκλογές μπορεί να ηττηθούμε 
αν επικρατήσει το σύνθημα «αλλαγή».

Είναι το πιο τρωτό σημείο μας.

Θα έχουμε καλή προοπτική αν αποδείξουμε 
ότι έχουμε τη δυνατότητα και το σφρίγος να 
κάνουμε εμείς αυτή την «αλλαγή» εγκαίρως.

Αυτό σημαίνει:
1. Μεταβολή στο οργανωτικό σχήμα της 

Κυβέρνησης εκεί που είναι λογικό και 
με έμφαση αλλά και σε κάποιες 

διαδικασίες.

2. Μεταβολή σε πρόσωπα.

3. Αποφυγή της δημιουργίας αίσθησης 
«ισορροπιών»

4. Επιλεκτικές μεταβολές προσώπων και 
σε ΔΕΚΟ και Οργανισμούς.


