
Ανεπίκαιρη nñéov η κυβερνητική πρότααη καδώς παράγει νπογεννητικόιητα

Ψάξτε τους πόρους - όχι τα «όρια»
ΑΙΤΙΕΣ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΟΣ ΤΙ (ΔΕΝ) ΛΕΕΙ Η ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΤΙ ΛΕΕΙ-ΠΡΟΣΠΕΡΝΑΕΙ Η ΓΣΕΕ

Ατοκες καταθέσεις 
1 αηοθεματικών 1950-1984 

(απώλεια άνω των 15 τρισ.)

* Χρηματοδοτήθηκε η ανάπτυξη και η 
απασχόληση έφερε έσοδα στα ταμεία

■ Να αναγνωριστεί η εισφορά έστω και με 
την κατάθεση ενός συμβολικού ποσού. 
Να γίνει τώρα αναδιανομή του πλούτου

Λ  Οφειλές 
/  Δημοσίου 670 δια.

* Μετάθεση πληρωμών για ένταξη στην ΟΝΕ, 
επέκταση της τριμερούς χρηματοδότησης 
πριν από το 1993 απαιτεί 800 δια. ετησίως

■ Αμεση καταβολή των οφειλών- επέκταση 
της τριμερούς χρηματοδότησης για τους 
ασφαλισμένους πριν από το 1993

Λ  Ειοφοροδιαφυγή 
g  +500 δισ. μόνο για ΙΚΑ

■ Γίνονται 
έλεγχοι

* Πλήρη ασφαλιστική κάλυψη όλων. Ωστόσο 
αποκρύπτει ότι λόγω «μαύρης» εργασίας 
ορισμένοι εργαζόμενοι συμπληρώνουν τα 
πενιχρό εισοδήματά τους

Λ Ανασφάλιστοι εργάτες 
®f (έως 1 εκατ. άτομα)

■ +30.000 το χρόνο αλλοδαποί ■ Ιση αμοιβή και ίδια ασφάλιση για την αυτή 
εργασία - Καμία εξαίρεση

Γ* Ασκηση κοινωνικής 
πολιτικής μέσω 
των ταμείων

* Θα μεταφερθούν όλες οι πολιτικές που 
αφορούν ενίσχυση χαμηλοσυνταξιούχων σε 
ξεχωριστό λογαριασμό τύπου ΕΚΑΣ-Εξ αυτού 
μείωση και της ονομαστικής κατώτστης 
σύνταξης του ΙΚΑ στις 64.000 δρχ.

■ Να αναλάβει το Δημόσιο την κοινωνική 
πολιτική και ταυτόχρονα να μη μειωθεί 
η κστώτστη σύνταξη του ΙΚΑ. Γί αυτό 
το ποσόν να επιχορηγείται το Ιδρυμα

Υψηλές παροχές (ΔΕΚΟ-Δημόσιο 
U  αντί αυξήσεων) και στις μητέρες 

ευνοϊκά όρια

■ Δεν περικόπτει συντάξεις που ξεπερνούν 
το 100% του τελευταίου μισθού 
- Ανπθέτως, θίγει τις μητέρες

■ Δεν λέει τίποτα για τους 
υψηλοσυνταξιούχους-Προστστεύει 
όμως τις μητέρες

“S Βάρος συνταξιοδότησης 
I  μόνο σε εργαζομένους- 

εηιχειρήσεις 
(για πριν από το 1993)

■ Δεν επεκτείνει τη χρηματοδότηση πριν 
από το 1993 για ταμειακούς λόγους. 
Αποφεύγει τη θέσπιση κοινωνικού πόρου - 
Δεν θέλει την αναδιανομή του εισοδήματος 
(πολιτική απόφαση)

■ Κοινωνικό πόρο, φόρο μεγάλων 
εισοδημάτων και φόρο 
στις επιχειρήσεις 
έντασης κεφαλαίου

Q  Ορια
U  συνταξιοδότησης

■ Ολοι στα 65.
Με 40 χρόνια χωρίς όριο ηλικίας

■ Ευέλικτο σχήμα μεταξύ 55-65. 
Με 35 χρόνια χωρίς όριο ηλικίας

Λ  Η σχέση εργαζομένων προς 
Μ  συνταξιούχους είναι 2,1:1 και το 

2030 θα γίνει 1,5:1 (Βρετανοί 
μελετητές)

■ Αυτό είναι το πρόβλημα και δεν 
αντιμετωπίζεται με νέους πόρους, αλλά με 
παράταση του εργασιακού βίου

■ Το δημογραφικό πρόβλημα δεν λύνεται με 
μειώσεις στις συντάξεις, αλλά με κίνητρα 
κατά της υπογεννητικότητας

Ί  f! Νέοι 
I U  πόροι

■ Αν χρειαστεί μετά το 2010, όταν θα υπάρχει 
πρόβλημα, θα θεσπίσει η τότε κυβέρνηση. 
Δεν μπορεί να γίνει αποταμίευση από τώρα

■ Οι νέοι πόροι σε συνδυασμό με τη μείωση 
της ανεργίας και τον περιορισμό της 
«μαύρης» εργασίας, είναι οι υγιείς λύσεις 
του ασφαλιστικού

Η κυβέρνηση 
ποίΊιορκείιαι (και 
από ιούς δικούς ιης 
ανθρώπους) και 
«οιριμώχνειαι» ώοιε 
να εγκαιαθείψει ή 
ιουθάχιοιον να αφήοει 
παράμερα τις προτάσεις 
της για την αύξηση των 
ορίων ηθικίας και τη 
μείωση των συντάξεων.
Του ΧΡΗΣΤΟΥ ΜΕΓΑ

Και να αρχίσει την αναζήτηση νέ­
ων πόρων που 8α μπορούσαν να 
χρημαιοδοιήσουν τα Ασφαλι- 

σπκά Ταμεία, Θέτοντας έτατ «εκτός ο­
ρίων» τις προώσεις που καιέθεοε για 
ιο Ασφαλιστικό.

Ο πρόεδρος ιης ΓΣΕΕ Χρ. Πολυ- 
ζωγόπουλος, σε συνέντευξή ιου στην 
«Ε», κάλεσε ιην κυβέρνηση να «απο- 
σιασιοποιηθεί» από ία όρια ηλικίας 
και ιην πρόταση για νέο (δυσμενέ­
στερο) τρόπο υπολογισμού της σύντα­
ξης και ιόνισε ότι αν η ανεργία μειω­
θεί στο 7%, δημιουργούνται νέοι πό­
ροι 490 δισ. δρχ.

Ο θ . Τσουκάιος είπε «όχι» στα όρια 
και πρότεινε φόρο στα τσιγάρα, τα πο­
τά και τα υψηλά εισοδήματα και ανέ­
φερε ότι με τη μηχανοργάνωση του 
ΙΚΑ και την ενσωμάτωση των μετανα­
στών ανευρίσκονται 500 δισ.

Ο υφυπουργός Οικονομικών Απ. 
Φωτιάδης, απαντώντας σε ερωτήσεις, 
δεν απέκλεισε το ενδεχόμενο να συ­
ζητηθεί -στα πλαίσια του διαλόγου- 
η επ ιβολή φόρου στα υψ ηλά εισο­
δήματα.

Ο Μ. Εβερτ επικέντρωσε το θέμα 
στην ενσωμάτωση των ανασφάλιστων, 
στην απασχόληση των ανέργων και 
στην ειοφοροδιαφυγή.

Η Μαρία Δαμανάκη έκανε λόγο για 
άνιση μεταχείριση των γυναικών οι ο­
ποίες βγαίνουν στη σύνταξη στα 65 
χρόνια, έχοντας (επιπλέον των αν- 
δρών) και τη φροντίδα των παιδιών.

Ο Λ. Κανελλόπουλος ζήτησε να υ­
πάρξει διεύρυνση και νέων πόρων.

Νέους πόρους, αντιμετώπιση της α­
νεργίας και ασφάλιση της «μαύρης» 
εργασίας προτείνει η  ΓΣΕΕ, μείωση

των συντάξεων και αύξηση των ορίων 
ηλικίας θέτει στο διάλογο το υπουρ­
γείο Εργασίας για την αντιμετώπιση 
των προβλημάτων του Ασφαλιστικού.

Η εμμονή της κυβέρνησης στην ου-

ΠΟΛ ΥΖΩΓΟΠΟΥΛΟΣ: 
1,5 τρίο, από 

ειοφοροδιαφυγή - 
α ναοφ áñi οτο υ ς Θα 

έίΐυναν το npófírlnpa
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οία της πρότασης, ανεξαρτήτως εάν θα 
γίνουν δεκτές ορισμένες υποχωρήσεις 
όπως το 60% της κύριας σύνταξης να 
μην υπολογίζεται με βάση τη ΙΟετία 
αλλά την 5ετία (σ.σ. ισχύει ήδη στο 
ΙΚΑ), εδράζεται στο εύρημα της 
«Government A ctuary’s», η οποία ε- 
πεξεργαζόμενη τα στοιχεία της 
E urosta t αναφέρει ότι: Αν δεν αλλά­
ξουν τα υφιστάμενα όρια ουνταξιοδό- 
τησης, το 2040 η σχέση εργαζομένων 
προς συνταξιούχο θα είναι 1,25:1. Με 
αυτό το δεδομένο ο υπουργός Εργα­
σίας Τ. Γιαννίτσης ισχυρίζεται ότι 
«με οποιαδήποτε θέσπιση νέων πό­
ρων, με δεδομένη τη γήρανση του 
πληθυσμού, είναι αδύνατον 1,5 εργα­
ζόμενος να χρηματοδοτήσει τις παρο­
χές ενός συνταξιούχου»!

Ο κ. Γιαννίτσης μεταθέτει για το 
2010, «όταν το σύστημα θα αντιμετω­
πίζει τα σημαντικότερα οικονομικά 
προβλήματα, η  τότε κυβέρνηση να 
σταθμίσει το πρόβλημα και ας προ- 
βλέψει την καθιέρωση νέων πόρων αν 
κάτι τέτοιο κριθεί αναγκαίο».

Υπογεννητικότητα
Ο αντίλογος από τον πρόεδρο της 

ΓΣΕΕ Χρηστό Πολυζωγόπουλο μοι­
άζει να έχει ερείσματα: «Και προσπα­
θεί η κυβέρνηση να αντιμετωπίσει το 
δημογραφικό μειώνοντας τις συντά­
ξεις, αντί να θεσπίσει κίνητρα κατά 
της υπογεννητικότητας για τα νέα ζευ­
γάρια».

Ο κ. Πολυζωγόπουλος ισχυρίζεται 
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]) ΜΕΤΟΧΕΣ ΠΑΝΩ

23/4 Ευρώ Μ ΕΤ.%

ΒΑ ΡΔ Α Σ ΑΕΒΕΕ (ΚΟ) 7,00 2 2 0 1 %

«Λ Α Ν Α Κ Α Μ » Α .Ε. (110) 5,76 9 ,9 2 %

N O TO S  CO M  Α .Ε.Β .Ε (Κ Α ) 3,48 9 ,4 3 %

Ν ΤΡ Ο Υ ΚΦ Α ΡΜ Π ΕΝ  Α.Ε.Β .Ε. (ΚΟ ) 2 ,9 « 7 ,4 1 %

Λαμπρόπουλοι Αφοί Α.Ε. (ΚΟ ) 3,10 6 ,5 3 %

Α Τ Π -Κ Α Τ  Α .Τ .Ε . (Κ Ο ) 3,68 6 ,3 6 %

«Μ ηχα νική» Α.Ε. (ΚΟ ) 3,70 6 0 2 %

Παρνοοοός (ΚΟ) 2,02 6 ,3 2 %

ΕΛΛΗΝ ΙΚΗ ΤΕ Χ Ν Ο Δ Ο Μ ΙΚ Η (Κ Ο ) 7,74 5 ,7 4 %

«Β ΙΟ Τ Ε Ρ » Α.Ε. (ΚΟ ) 3,86 5 ,4 6 %

1 ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΤΩ | Ι Σ Ο Τ Ι Μ Ι Ε Σ  I  Χ Ρ Η Μ Α Τ Ι Σ Τ Η Ρ Ι Α

23/4 Ευρώ Μ ΕΤ.%

ΒΙΟ ΣΟ Λ  Α .Β .Ε . (Π 0 ) 1,04 -1 1 .8 6 %

0 . Δ Α Ρ ΙΓΚ  (ΚΟ ) 4,62 -8 ,3 3 %

ΕΙΚΟΝΑ ·  ΗΧ Ο Σ Α .Ε.Ε. (ΚΟ ) 9,02 -7 ,5 8 %

ΙΑΤΡΙΚΟ  Π . Ψ ΑΛΗΡΟΥ Α.Ε. (Κ Ο ) 4,26 -5 ,7 5 %

Μ ΥΛ Ο Ι Π Α Π Α Φ ΙΛΗ Α.Ε. (Κ Α ) 11,08 -4 ,9 7 %

Ξυλεμπόριό Α.Ε. (Π ) 7,30 -4 ,7 0 %

Α Κ Π Β  Ε Π ΕΝ Δ Υ ΤΙΚ Η  (Κ Α ) 2,61 ■4,40%

M U L TIR A M A  Α.Ε.Β.Ε (ΚΑ) 21,44 -3 ,8 6 %

Υ ΙΟΙ Ε. X A TZ H K P A N IQ TH  (Κ Ο ) 7,26 -3 ,7 1 %

S TA B IL TO N  Α .Ε. (Π Α ) 1,58 -3 ,6 6 %

Δ Ο Λ Α Ρ ΙΟ

ΔΡΑΧΜ ΕΣ ^ Τ  ΕΥΡΩ

3 8 3 , 1 2 4 0 , 8 8 9 4 0
(3 8 3 ,6 7 9 ) (0 ,8 8 8 1 1 )

Γ Ε Ν 100 μον.

ΔΡΑΧΜ ΕΣ I ■  ΕΥΡΩ

3 1 4 , 3 6 0 1 0 8 , 3 9 3
(3 1 3 ,0 2 0 ) (1 0 8 ,8 5 8 )

ΤΟΚΙΟ ΝΕΑ Y0PKH

1 3 . 7 1 5 , 6 0 1 0 .5 3 2 ,2 3
(1 3 .7 6 5 ,6 7 ) ( 10. 579 ,85 )

ΛΟΝΔΙΝΟ ΦΡΑΝΚΦΟΥΡΤΗ

5 . 8 7 1 , 3 6 .0 5 1 ,4 8
(5 .8 7 9 ,8 ) (6 . 127 ,97 )

/capa change
ανταλλακτήρια συναλλάγματος

Ασφάλεια στα 
χρήματά σας με 

ταξιδιωτικές 
επιταγές της 

American Express

τηλ.: 5234 402



Οικονομική
ΕΛΕΥΟΕΡΟΤΥΠΜΑ
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X. ΠΟΛΥΖΩΓΟΠΟΥΛΟΣ: Ν’ αποοιαοιοποιηβείη κυδέρνηοη από τηνπρότααή της για να πάμε ατο διάήογο

«Πρόβλημα πόρων και 
όχι παροχών το Ασφαϋιοτικό»

Ο πρόεδρος της ΓΣΕΕ

Η πρώτη συγκέντρωση διαμαρτυρίας σχετικά με τις προτάσεις της κυβέρνησης για το 
Ασφαλιστικό έγινε χθες έξω από το υπουργείο Παιδείας. Εκεί, εκατοντάδες καθηγητές 

διαδήλωσαν την αντίθεσή τους στην επιχειρούμενη αντιασφαλιστική μεταρρύθμιση. 
Εκαναν δίωρη στάση εργασίας τις δύο τελευταίες ώρες του πρωινού κύκλου και τις δύο

πρώτες του απογευματινού.

ΣΥΝ ΕΝ ΤΕΥΞ Η

στον ΧΡΗΣΤΟ ΜΕΓΑ

Δ ν η ανεργία μειωθεί στο 7% το σύστημα 
θα έχει επιπλέον έσοδα 450 δισ. δρχ., 
τονίζει ο πρόεδρος της ΓΣΕΕ Χρηστός 
Πολυζωγόπουλος, ενώ η εισφοροδιαφυγή 

ανέρχεται σε 1 τρισ. δρχ. ετησίως.
Τα στοιχεία αυτά, που παρουσιάζει ο κ. 
Πολυζωγόπουλος μιλώντας στην «Ε», δείχνουν 
ότι υπερκαλύπτεται το αναλογιστικό έλλειμμα 
του 1,3 τρισ. δρχ. (σ.σ. αφορά τη συμμετοχή 
του κράτους στα οικονομικά των Ταμείων) που 
εντόπισε η Coverment Actuary's και μάλιστα 
χωρίς να υπολογιστεί η ανασφάλιστη εργασία 
(υπολογίζεται ότι 1 εκ. εργαζόμενοι 
απασχολούνται υπό καθεστώς «μαύρης» 
εργασίας). Απαντώντας στις κυβερνητικές 
αιτιάσεις περί οικονομικού ελλείμματος, ο 
πρόεδρος της ΓΣΕΕ επισημαίνει ότι το 
πρόβλημα της κοινωνικής ασφάλισης είναι 
πρόβλημα πόρων και όχι επιπέδου παροχών και 
καλεί την κυβέρνηση σε περιορισμό του 
κοινωνικού ελλείμματος ώστε να αντιμετωπιστεί 
και το πρόβλημα των κοινωνικών ανισοτήτων 
στη χώρα. Τέλος και για τη συμμετοχή των 
συνδικάτων στο διάλογο ο κ. Πολυζωγόπουλος 
προτείνει αποστασιοποίηση από τις επιλογές 
που μειώνουν τις συντάξεις και αυξάνουν τα 
όρια ηλικίας.

Αναλυτικά η συνέντευξη του προέδρου της 
ΓΣΕΕ έχει ως εξής:

«Ελευθεροτυπία»: Τι πρέπει να γίνει για να 
μπείτε στο διάλογο;

Χρηστός Πολυζωγόπουλος: Ενας διάλογος έχει 
την αξία του όταν διαπιστώνει τις αιτίες που δημι­
ούργησαν τα προβλήματα και τις θεραπεύει. Το 
πρόβλημα της κοινωνικής ασφάλισης είναι πρό­
βλημα πόρων και όχι επιπέδου παροχών. Απαι­
τείται λοιπόν μια διευρυμένη χρηματοδότηση του 
συστήματος που θα στηρίζεται, πέρα από τους ση­
μερινούς θεσμοθετημένους πόρους, στην τριμερή 
χρηματοδότηση, σε ειδικό πόρο, στην καταπολέ­
μηση της ειοφοροδταφυγής και της ανεργίας. 

Επομένως, αν η κυβέρνηση υιοθετεί αυτή την

άποψη, δεν έχει παρά να την προτείνει, αποστα­
σιοποιούμενη από επιλογές που μειώνουν τις συ- 
ντάξετς και αυξάνουν τα όρια ηλικίας ουνταξιο- 
δότηαης.

κοινωνικό έϋϋειμμα
Ακόμη το περιεχόμενο της πρότασης διαλόγου 

θα πρέπετ να οδηγεί σε περιορισμό του κοινωνι­
κού ελλείμματος ώστε να αντιμετωπιστεί και το 
πρόβλημα των κοινωνικών ανισοτήτων στη χώρα 
μας. Οπως όμως είναι γνωοτό, οι προτάσεις της 
κυβερνήσεως δεν οδηγούν σε συνθήκες ανάπτυ­
ξης διαλόγου και λύσεων στις προαναφερόμενες 
κατευθύνσεις, γ ι’ αυτό και απορρίφθηκαν. Γι’ αυ­
τό άλλωστε οι εργαζόμενοι απαντούν με αγωντστι- 
κές κινητοποιήσεις.

«Ε»: Τι απαντάτε στην έρευνα ότι το 2025 η  
σχέση θα είναι 1,5:1. Η θέσπιση νέων πόρων α­
νατρέπει αυτό το δεδομένο;

Χ.Π.: Η σχέση εργαζομένων-ουνταξιούχων το 
2025 δεν μπορεί να είναι 1,5:1 εάν το σύστημα 
κοινωνικής ασφάλισης προχωρήσει στην έντα­
ξη  του ενός εκατομμυρίου ανασφάλιστων εργα­
ζομένων. Σ’ αυτή την περίπτωση η σχέση θα εί­
ναι 2,8:1, δηλαδή μια σχέση που το κοτνωντκο-

ασφαλτστικό σύστημα είχε το 1982.

πόροι μιαού τρισ.
«Ε»: Σε τι ποσοστό πρέπει να μειωθεί η α­

νεργία και με ποιο συνδυασμό μέτρων πρέπει 
να συνοδευτεί ώστε να καταστεί βιώσιμο, μεσο­
πρόθεσμα, το σύστημα;

Χ.Π.: Η μείωση της ανεργίας κάτω από 7% και 
η αύξηση της απασχόλησης συμβάλλει στο χρη­
ματοδοτικό εμπλουτισμό της κοινωνικής ασφάλι­
σης. Η μελέτη μας λέει ότι εάν η ανεργία μειω­
νόταν ο’ αυτό το επίπεδο σήμερα στην Ελλάδα, 
θα εξασφάλτζε πόρους της τάξης των 490 δισ. 
δρχ. το χρόνο. Ομως η οικονομική βιωσιμότητα 
του συστήματος σε μακροχρόνια προοπτική δεν 
μπορεί να στηριχτεί μόνο στην καταπολέμηση 
της ανεργίας. Το σύστημα έχει ανάγκη και από 
άλλους πόρους. Συγκεκριμένα ως μέτρα άμεσης 
χρηματοδοτικής απόδοσης προτείνουμε:

Α) Τριμερή χρηματοδότηση (2/9, 3/9, 4/9)

Διαφεύγει 1 τρίο.
Β) Εκσυγχρονισμό του μηχανισμού εσόδων 

για την είσπραξη των νομοθετημένων πόρων κατ 
της ειοφοροδταφυγής (1 τρισ. δρχ.).

Γ) Ειδικό πόρο άμεσης φορολογίας.
Ως μέτρα μέσο-μακροπρόθεσμης χρηματοδοτι­

κής απόδοσης προτείνουμε:
1. Ανεργία - απασχόληση - ανάπτυξη.
2. Ενταξη των ανασφάλιστων εργαζομένων (1 

εκατ. άτομα) στην κοινωνική ασφάλιση.
3. Ορθολογική αξιοποίηση των αποθεματι- 

κών.
Από τη μελέτη μας προκύπτει όττ εάν από σή­

μερα εφαρμοστούν με σχεδίασμά και συνέπεια 
αυτά τα μέτρα, οι πόροι που απαιτεί το σύστημα 
μετά το 2007 θα εξασφαλιστούν χωρίς τη διεύ­
ρυνση του κοινωνικού ελλείμματος.

«Ε»: Τι απαντάτε στο θέμα των ορίων για τις 
γυναίκες και τα κατώτατα όρια;

Χ.Π.: Η απάντησή μας είναι αρνητική γιατί 
δεν είναι δυνατόν τα οικονομικά ελλείμματα της 
κοινωνικής ασφάλισης να χρηματοδοτούνται με 
τη διεύρυνση του κοινωνικού ελλείμματος, δη­
λαδή από τη μείωση των κατώτατων ορίων συντά­
ξεων και από την επιδείνωση των συνθηκών και 
των προϋποθέσεων συνταξιοδότησης.

«Ε»: Από τα «απολεσθέντα» του παρελθόντος 
(άτοκη κατάθεση, μη εκπλήρωση τριμερούς χρη­
ματοδότησης) η  ποσοστό (ποσό) διεκδχκείτε;

Χ.Π.: Διεκδικούμε κατ’ αρχής την αναγνώριση 
της οφειλής και τη σταδιακή απόδοσή της κατά 
τον τρόπο που να καλύπτονται τα ελλείμματα της 
κοινωνικής ασφάλισης. Είναι γνωστό ότι η κοινω­
νική ασφάλιση με τους πόρους της συνέβαλε επί 
σειρά ετών στην ανάπτυξη της ελληνικής οικονο­
μίας. Σήμερα είναι καιρός η  ελληνική οικονομία 
να ανταποκριθεί στις χρηματοδοτικές ανάγκες της 
κοινωνικής ασφάλισης.

«Ε»: Πόσα ταμεία θα πρέπει να λειτουργούν;
Χ.Π.: Υποστηρίζουμε για ευνόητους λόγους 

τον οργανωτικό εξορθολογιομό της κοινωνικής 
ασφάλισης καθώς και το λειτουργικό εκσυγχρο­
νισμό της προκειμένου να βελτιωθεί και το επί­
πεδο εξυπηρέτησης των ασφαλισμένων και των 
συνταξιούχων.

Ταυτόχρονα όμως υποστηρίζουμε ότι πρτν από 
κάθε παρέμβαση αυτού του χαρακτήρα, απαιτού­
νται σοβαρές μελέτες ομαδοποίησης των ασφαλι­
στικών ταμείων, για να μη στραφεί μια τέτοια 
προοπτική ενάντια στα δικαιώματα των ασφαλι­
σμένων.

Ψάξτε τους πόρους - όχι τα «όρια»
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ότι είναι εύρημα τεχνοκρατών ότι η οι­
κονομία μπορεί να δουλέψει με 1,5 ερ­
γαζόμενο ανά συνταξιούχο και ζητεί: 
Προσλήψεις στο Σώμα Επιθεωρητών 
για αποτελεσματικότερους ελέγχους 
και δραστικό περιορισμό των ανασφά­
λιστων εργατών που εγγίζουν το 1 ε­
κατομμύριο άτομα.

«Είναι αλήθεια ότι κάτι τέτοιο θα α­
ποβεί σε όφελος του ανταγωνισμού των 
ελληνικών επιχειρήσεων, θα βελτιω­
θεί θεαματικά το επίπεδο ζωής και α­
σφάλειας των μισθωτών, ενώ μόνο η α­
σφάλιση 200.000 ατόμων που βρίσκο­
νται στη “μαύρη εργασία”, είναι εφι­
κτός στόχος την προσεχή 2ετία, μπο­
ρεί να αποφέρει έσοδα άνω των 170 
δισ. ετησίως». Το ποσόν αυτό, κατά τον

κ. Πολυζωγόπουλο, «ξεπερνά τα 850 
δισ. αν ελεγχθεί πλήρως η αγορά ερ­
γασίας».

Νέες θέσεις εργασίας
Πρόσθετα η μείωση της ανεργίας, 

σύμφωνα με τις κυβερνητικές εξαγγε­
λίες κατ το πρόγραμμα σταθερότητας, 
«θα δημιουργήσετ νέες θέσεις εργα­
σίας και πρόθετα έσοδα στο σύστημα».

Ως προς τον κοινωνικό πόρο ο κ. 
Γιαννίτσης θεωρεί ότι δεν μπορεί να 
γίνει αποταμίευση από τώρα για τα ελ­
λείμματα του 2010, ενώ ο κ. Πολυζωγό­
πουλος τονίζει τόσο το οικονομικό α­
ποτέλεσμα από την αύξηση των απο- 
θεματικών των Ταμείων, όσο και το θε- 
ττκό κοινωντκό αντίκτυπο καθώς θα α- 
ναδείξει ως συμμέτοχο ολόκληρη την

κοινωνία.
Για τις οφετλές του Λημοσίου προς 

τα Ταμεία (670 δισ. από την τριμερή 
χρηματοδότηση) η αλήθεια είναι ότι 
αυτά θα καλυφθούν, αλλά μέσω νέων 
φόρων, όπως η αύξηση της τιμής των 
τσιγάρων (400 δισ. ετησίως). Η «στάση 
πληρωμών» που κήρυξε το κράτος τη 
δεκαετία του ’90 για την ένταξη στην 
ΟΝΕ αποκαλύπτετ τώρα το μέγεθος 
των προβλημάτων που άφησε πίσω.

Πέραν όμως των τεχνικών προβλη­
μάτων που προβάλλει η  κυβέρνηση 
ως προς τη θέσπιση ή μη νέων πόρων 
(φόρων), μια τέτοια κίνηση «απάδει» 
των ευρωπαϊκών (σύγχρονων) τάσεων 
για δραστική μείωση των φόρων, κυ­
ρίως δε όσων επιβαρύνουν το κεφά­
λαιο στο πλαίσιο της παγκοσμιοποίη­

σης και του ανταγωνισμού. Αντιθέτως, 
η τάση δείχνει μείωση των επιβαρύν­
σεων αν και επ’ αυτού υπάρχουν φω­
τεινές εξαιρέσεις.

Η Ιρλανδία εμμένει σε μεγαλύτερα 
ελλείμματα και υψηλότερο πληθωρι­
σμό χρηματοδοτώντας την ανάπτυξη, 
ενώ στη Γαλλία οι κοινωνικοί πόροι 
χρηματοδοτούν την κοινωνική ασφά­
λιση και χρηματοδοτούν κίνητρα για 
την εφαρμογή του 35ώρου στις μικρο- 
μεσαίες επιχειρήσεις.

Ζιπέ και ζοαπέν
Κατά συνέπεια, οι αποφάσεις που 

εμφανίζονται σαν «τεχνοκρατικός μο­
νόδρομος», όπως οχ κυβερνητικές 
προτάσεις που διαμόρφωσε ο κ. Γιαν­
νίτσης σε ένα στενό κύκλο συμβούλων

χωρίς να υπάρχουν πολιτικοί σύμβου­
λοι, όχι μόνο στερούνται ερεισμάτων 
στην κοινωνία, αλλά πολλές φορές 
δεν φέρνουν τα αναμενόμενα αποτελέ­
σματα. Η περίπτωση της Γαλλίας είναι 
χαρακτηριστική. Ο συντηρητικός Ζιπέ 
επιχείρησε τη μακροπρόθεσμη λύση 
του Ασφαλιστικού με εργαλεία αντί­
στοιχα των εδώ προτεινόμενων μέτρων 
και μπροστά στις αντιδράσεις προκά- 
λεσε εκλογές (σ.σ. ο πρόεδρος Ζακ Σι- 
ράκ ττς προκήρυξε), με αποτέλεσμα 
να τις χάσει. Αντίθετα, ο θριαμβευτής 
των εκλογών σοσιαλιστής Λ. Ζοσπέν 
όχι μόνο αύξησε κατακόρυφα τα έσοδα 
των Ταμείων αντιμετωπίζοντας την α­
νεργία (και διά του 35ώρου και θεσπί­
ζοντας κοινωνικούς πόρους), αλλά κυ­
ριαρχεί πολιτικά στη Γαλλία...


